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REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n335¢ del 22/}0 /jé

Oggetto: Assegnazione temporanea della Dott.ssa Scarcella Alice ai sensi e per gli effetti dell’art. 42
bis del D. Lgs. 151/2001. Periodo 01/09/2018 — 17/06/2019. Modifica e integrazione del DDG del
470/ 18 '

IL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’ Ambiente n. 263/Gab del 02.08.17)

VISTO Dart. 90 della Legge Regionale 03.05.01 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della Legge
Regionale 16.04.2003, n. 4 e dall’art. 35 della Legge Regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione
dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente — ARPA-Sicilia;

VISTO il Decreto 1 giugno 2005 n. 165 con cui I’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente ha
approvato il Regolamento di Organizzazione dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente;

VISTO il D.D.G. n. 315 del 13.06.05 di Presa d’Atto “Approvazione del regolamento di definizione
dell’assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia
Regionale per la Protezione Ambiente — ARPA SICILIA, ex art. 90 L.R. 6/2001 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO DDG 234 del 08/05/2018 avente ad oggetto “Adozione del bilancio economico di previsione 2018 e
del bilancio economico di previsione pluriennale 2018 - Triennio 2018/2020” approvato con DDG 523
del 07/08/2018 dal Dirigente Generale dell’ARTA ;

VISTA  la disposizione di cui all’art. 42 bis, d.lgs. 26 marzo 2001, n. 151 dettata a tutela dei valori
costituzionalmente garantiti, inerenti la famiglia ed in particolare la cura dei figli minori fino a tre anni
d'eta, con entrambi i genitori impegnati in attivita lavorativa;

VISTA la nota introitata al prot. Arpa n. 26059 del 25/05/18 con la quale la Dott.ssa Scarcella Alice |
dipendente della Giunta Regionale della Lombardia ed inquadrata alla categoria giuridica DI,
formula istanza di assegnazione temporanea presso I’ Arpa ai sensi dell’art. 42 bis D. Igs. 151/01;

CONSIDERATO che in data 25/05/2018 si era gia riunita la Commissione per la valutazione dei requisiti di
cui all’art. 42 bis del D. 1gs.151/01 giusta disposizione del DG prot. n. 23351/18 e che dal verbale
redatto si prende atto della sussistenza dei requisiti in capo alla Dott.ssa Scarcella Alice per
’assegnazione di che trattasi ;

VISTA la nota prot 28223 del 06/06/2018 con la quale ¢& stato concesso alla Dott.ssa Scarcella Alice un periodo
di assegnazione temporanea ex art 42/bis D.lgs 151/01 presso Arpa Sicilia della durata di anni uno a
far data dal 18/06/2018 al 17/06/2019;

DATO ATTO che ’assegnazione della Dott.ssa Scarcella Alice & di rilevanza strategica atteso i compiti da
assolvere in materia di Comunicazione e Informazione presso la SG2 DG ove si registrano criticita
legate alla esiguita del personale in servizio;

DATO ATTO che la superiore autorizzazione trova copertura finanziaria nel bilancio economico di previsione
2018 e del bilancio economico di previsione pluriennale 2018 - Triennio 2018/2020”;

DATO ATTO che la Dott.ssa Scarcella Alice ha preso regolarmente servizio presso la Direzione Generale ed
¢ stata assegnata alla struttura SG 2 giusta comunicazione del Direttore della SA4 del 18/06/2018
prot 29604 e che la stessa si trova in posizione di part- time all’80% ;

VISTA la nota della dipendente Alice Scarcella del 03/10/18 prot 48202 che comunica che a far data dal
01/09/2018 presta la propria attivita lavorativa a tempo pieno e quindi al 100% cosi come da
contratto che allega in copia della Regione Lombardia prot 398 del 9/8/18;
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VISTA la scheda con la quale si quantifica il costo del comando della Dott.ssa Scarcella Alice per il periodo
01/09/2018 al 17/06/2019 a tempo pieno;
RITENUTO pertanto di integrare e sostituire la scheda di determinazione del costo in considerazione della
trasformazione dell’orario di lavoro dall’80 al 100% della Dott.ssa Scarcella Alice;
CONSIDERATO che la spesa ammonta ad euro 26.617,21 per I’intero periodo predetto inclusi gli oneri a
carico dell’amministrazione;
RILEVATQ il visto che, apposto in calce al presente decreto, attesta la copertura economica/finanziaria della
spesa;

DECRETA

Dare Atto che i motivi in premessa si intendono qui integralmente riportati e confermati;
Dare Atto che, con nota prot 48202 del 03/10/2018 la Dott.ssa Alice Scarcella ha comunicato la
trasformazione dell’orario di lavoro da par time a tempo pieno (100%) cosi come da contratto che

allega in copia della Regione Lombardia prot 398 del 9/8/18;

Disporre pertanto 1’assunzione d’oneri dal 01/09/18 al 17/06/19 per complessivi euro 26.617.21,
cosi come specificato nell’allegata tabella A;

Dare mandato alla Struttura SA 4.2 di provvedere agli adempimenti consequenziali;
Notificare il presente provvedimento all’interessatq, all’ Amministrazione di appartenenza ;
Disporre, nelle more della disciplina definitiva dei controlli degli atti del' ARPA Sicilia, la trasmissione del

presente decreto all'A.R.T.A. - Dipartimento Regionale Territorio e Ambiente - per l'esercizio dei
compiti di vigilanza ex punto 2 dell'art. 90 legge regionale 6/2001 ed al Collegio dei Revisori.

Il Direttore degﬁ/éA 2
Dott Antonio Ezeu'di

/ Il Direttorg)Ginerale
Francesc zana
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DA TEMPO PIENO A PART-TIME E VICEVERSA
Ex art. 14 CCNL 06.07.1995 Comparto Regioni Autonomie Locall |

per il personale di categoria non dirigenziale

Prot. progressivo nﬂ’g__ . . '
In Milano, addi q-8 ‘2018, presso la Sede legale dell'Ente in Piazza Citta di Lombardia n.

1,

)
3

“ s TRA ’ -

la Regione Lambardia - Giunta Reglonale, Cod Fisc. n. 80050050154, rappresentata, ai fini del
presente atto, dal Dirigente della Struttura Centrale Organizzazione ed Economico, di seguito
per brevita denominata-*Regione”, : ‘

- -
£ .-

.
H
- E v

La Sig.ra SCARCELLA ALICE, nataa - PALERMO -  141.09.1985, bod; fisc. SCR-LCA 85P
S1G 273R, residente a MILANO - 20141 - in Via Pletro Olgiari, &, inquadrata nei ruoli della
Glunta Reglonale nelia Cat. D1, Pos. Econ. D1, assegnata alla DIREZIONE PRESIDENZ?L - U.0.

- ORGANIZZAZIQNE E PERSONALE GIUNTA ~ in comando presso ARPA Sidila -Direzione
' Generale - Via S. Lorenzo, 312/G - 90146 PALERMO - 4

o

’ o
Ad Integrazione del contratto Individuale n. 811 del 30 Novembre 2010. ’

SI CONVIENE E SI STIPULA QuANTO SEGUE:
1 Art. 1 - Oggetto del contratto g

La dipendente SCARCELLA ALICE, ha ottenuto, a decorrere dal 1° SETTEMBRE 2018, Ia

trasformazione del proprio rapporto di lavoro da tempo parziale all’80% “orizontaie” & tempo
pieno,’in attuaZione c!ella disposizione n. 75 del 30 Luglio 2018,

L'orario didavoro settimanale & pari a 36 ore, con articolazione della prestazione lavorativa sui
cinque giorni della settimana. ’

-

Art, 2 - Trattamento eoonomico{_’
- o

La retribuzione tabellare mensile lorda & pari a € 1.896,52=, spettanti per n. 12 mensilita.
Spettano altresi: .

- !l trattamento economico di anzianita (R. I. A.), se dovuto

- la tredicesima mensllita

- | trattamenti economici actessori, secondo la normativa vigente.

Verranno corrispostl gli assegni per il nucleo familiare, se'dovuti per legge.
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Verranno corrisposti gli ‘assegn: per il nucleo familiare, se dovuti per legge.

Art. 3 - Incompatibllita e

Al sensi degli artt. 1 commi 56 - 65 L. 23.12.1996, n. 662 e 53 del D. Lgs=
30.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed Integrazioni, restano ferme le
incompatibilitda in esse previste, tenuto conto anche di quanto disciplinato

dall’allegate E alla D.G. R. n. 1029 del 22,12.2010 (V Provvedimento
Organizzativo 2010).

'
- .

Art. 4 - Foro competente .

3

Competente per ogni controversia, derivante dal presente contratto, & il Tribunale
di Milano. = ¥ >

» LI

Art. 5 - Norme finali ‘ K
Per quanto non espressamente disciplinato dal ‘presente cont?'at!:o, ‘In ordine éal
trattamento economico e giuridico, si rinvia afle. norme contfatugall e legislative
-che regofano il rapporto di lavoro, a tempo parziale, del dipententi Corfipacto

* Regionl Autonomie Locali per ii personale di categoria non dirigenziale.

In particolare s! richiamano qui gli artt. 4-6 CCNL 14.09,2000, Fart. 1 commi 555
65 L. 23,12.1996, n. 662, 'art. 73 delia L. n. 133/2008, di conversione del D.L. n.
112/2008, e I'art. 16 della L. n. 183/2010 (c.d. Collegato lavoro). '

Ai sensi dell‘art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, il dipendente
altorizza la Regione Lombardia al trattamento dei proprl dati personall che
saranno raccolti e caricati su apposita banca datl automatizzata presso I'Unita .
Organizzativa Organizzazione e Personale, per le finality inerenti la gestione del .
rapporto medesimo. Titolare del trattamento dei dati personall & la Regione
Lombardia nelia persona del Datore di Lavoro.

S . ¥

Milano, __ .

- ‘;""'If

ia dipend@nts 1l Digigente
Sig.ra Maria Vittoria Fregonara

-
-

i

t



