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REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N W56 del 23 .98.2018

Oggetto: Procedure di mobilita di cui al D.D.G. n.661 del 19/12/2016. Approvazione graduatoria
per il profilo di Assistente Amministrativo Cat. C .

IL DIRETTORE GENERALE

( nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 263/ Gab. del
2.8.2017 )

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03.05.01 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della
legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall'art. 35 della legge regionale 31.5.2004 n. 9, di istituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia;

VISTO il Regolamento dell’ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale

Territorio ed Ambiente n.165/Gab dell’l Giugno 2005, pubblicato sulla GURS n. 29, parte I, dell'8
Luglio 2005; :

VISTO il D.D.G. n. 315 del 13/06/2005 recante “Presa d'atto approvazione del Regolamento di
definizione dell’assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita

dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA Sicilia ex art, 90 della L.R. n. 6/2001 e
ss.mm.e ii.”;

VISTO l'art. 58, della Lr. n. 9 del 7 maggio 2015, e in particolare il comma 2, secondo cui “Per il
potenziamento dell' Agenzia e prioritariamente per le funzioni collegate al monitoraggio ed al controllo
ambientale delle aree ad elevato rischio di crisi ambientale e delle aree metropolitane, é autorizzata, a
domanda, I'immissione in ruolo nei posti vacanti e disponibili, (...} nonché mediante procedure di mobilitd

volontaria riservate esclusivamente al personale di ruolo delle amministrazioni pubbliche, di cui al comma 2
dell'art. 1 del D.Lgs. n. 165 del 2001;”

VISTO il DDG. n. 396 del 29/07/2016 con cui & stato adottato il “Piano delle assunzioni di ARPA
Sicilia per il triennio 2016/2018” in conformita alle risultanze dell’accordo sindacale del 19/07 /2016,
come integrato dal successivo DDG. n. 512 dell'11/10/2016 relativo alla specifica dei discendenti
costi, che ha quantificato il costo complessivo per I'attuazione del piano delle assunzioni di ARPA
Sicilia, limitatamente alle procedure di mobilita, in € 2.864.546,81, individuando i conti di bilancio
su cui imputare la spesa e confermando la relativa copertura nel bilancio pluriennale approvato
con il DDG. ARTA n.528/2016;

VISTA la nota 75603 del 18/11/2016 con cui I'Assessorato regionale al territorio e ambiente ha
disposto I'approvazione, ai sensi dell’art.3, comma 9 del regolamento dell’Agenzia, del sopra
indicato DDG. n. 396 del 29/07/2016 come integrato dal successivo DDG. n. 512 dell'11/ 10/2016;
VISTO il DDG. n. 397 del 29/07/2016 con cui & stato approvato il bando di mobilitd per la
copertura di complessivi n. 51 unitd di personale nel triennio 2016/2018, come integrato dai
successivi DDG. n. 467 e 469 del 2016;

VISTA la nota prot. n. 80899 del 09/12/2016 con cui I’ Assessorato regionale al territorio e
ambiente ha disposto I'approvazione, ai sensi dell’art.3, comma 9 del regolamento dell’ Agenzia,
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del sopra indicato D.D.G. n. 397 del 29/07/2016, come integrato dai successivi DDG. nn 467 e 469
del 2016;

VISTO il DDG. n. 645 del 12/12/2016 di presa d’atto dell’approvazione del Piano delle assunzioni
di ARPA Sicilia per il triennio 2016/2018, di cui al DDG. n. 396 del 29/07/2016 come integrato dal
successivo DDG. n. 512 dell’11/10/2016;

CHE con il DDG 645/2016 si & altresi avviata la procedura di mobilita riferite all'immissione in
ruolo del personale in posizione di comando, pari ad 11 unit;

VISTO il DDG. n. 661 del 19/12/2016 “Presa atto della nota prot. n. 80899 del 09.12.2016 a firma
del Dirigente Generale del Dipartimento Territorio e Ambiente. Presa atto dell’autorizzazione
all'esecuzione del Piano delle assunzioni di cui al DDG n. 645 del 12.12.2016. presa atto
dell’autorizzazione all’avvio delle procedure di mobilitd - Anno 2016 di cui al DDG 397/2016,
come modificato ed integrato con DDG 467/16 e DDG 469/16";
DATO ATTO CHE con il summenzionato DDG 661/2016 si & disposto di avviare le procedure di
mobilitd per I'anno 2016, per un totale di 34 unita, fra cui vi sono anche 2 post per Assistenti
Amministrativi Cat. C per la Direzione Generale;
PRESO ATTO dell'avvenuta pubblicazione dell’estratto del relativo avviso sulla GURS, serie
concorsi n. 13 del 30/12/2016 e sulla GURI, serie Concorsi n. 3 del 13/01/2017, e per intero sul
sito agenziale;
VISTO, inolire, 'avviso pubblicato sul sito internet dell' Agenzia in data 30/12/2016 con cui si &
esplicitato che le istanze pervenute prima della pubblicazione dell'avviso in argomento sulla
GURS non sarebbero state prese in considerazione, procedendo all’archiviazione delle stesse;
VISTO il DDG 140 del 5.4.2017 “Procedure di mobilita di cui al DDG n. 661 del 19/12/2016. Presa
d'atto della verifica preliminare delle istanze presentate” dal quale si evince che sono pervenute
complessivamente n.504 istanze, di cui n.471 nel rispetto del termine perentorio di 30 giorni
successivi dalla data di pubblicazione dell’ Avviso sulla GURI e sono stati approvati: il prospetto 1
“istanze ammesse”, il prospetto 2 “istanze ammesse con riserva”, il prospetto 3 “istanze non
ammesse per mancato rispetto dei termini” ed il prospetio 4 “istanze escluse perché prive dei
requisiti di ammissione”, con indicazione del dettaglio della causa di esclusione rilevata;
CHE con DDG. n. 150 del 07/04/2017, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 del Bando di
Mobilita, & stato individuato il Gruppo di lavoro nelle persone di:

v' Dott. Pietro Testai - Presidente

¥" Ing. Salvatore Caldara - componente

¥" Dott.ssa Federica Rodi - componente

v" Dott.ssa Sabrina Sottile - segretaria verbalizzante;
CHE con lo stesso DDG 150/2017 si & altresi disposto che, stante I'eterogeneitd dei profili
professionali messi a bando, il Gruppo di Lavoro si avvalesse di Commissioni suddivise per profili
professionali messi a bando, la cui nomina & avvenuta in seno allo stesso decreto;
CHE al punto 5 del DDG 150/2017 si disponeva che previa verifica della regolarita del
procedimento, le graduatorie dei partecipanti suddivise per profilo ed esitate dal Gruppo di
Lavoro, sarebbero state approvate e pubblicate ai sensi e per l'effetto dell’art. 9 del bando di
mobilita;
EVIDENZIATO CHE con DDG. n. 210 del 12/05/2017 sono stati approvati i criteri generali
adottati per I'esame delle istanze di mobilitad volontaria esterna come esplicitati nel verbale del
5/5/2017 del Gruppo di Lavoro nominato con DDG 150/2017, che le singole commissioni sono
state chiamate ad applicare per I'esame delle istanze di partecipazione;
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VISTO il DDG 213 del 19.5.2017 con il quale sono stati approvati gli elenchi definitivi degli
ammessi, degli ammessi con riserva e degli esclusi;

DATO ATTO CHE il Gruppo di Lavoro si & riunito in data 6 agosto 2018, al fine di verificare e
prendere atto, fra I'altro, degli atti della commissione di valutazione per il profilo di Assistente
Amministrativo Cat. C, come si evince dal verbale trasmesso con nota prot. 40124 del 9.8.2018 ;

CHE nel verbale si legge: “Il GAL prende atto della graduatoria formulata dalla commissione, e
appura che n.7 istanze non sono state valutate, essendo state escluse ma con riserva e che n.11
istanze sono state valutate ma con riserva dalla Commissione;

CHE con riferimento alle 7 istanze (Aiello Andrea, La Monica Giacomo,Riccobono
Salvatore,Vallone Stefania,Vitale Renato,Chiarello Rita e Li Citra Caterina ) il Gruppo di lavoro ha
proceduto alla valutazione delle stesse, con V'attribuzione dei relativi punteggi ed all’inserimento
nella graduatoria quali ammessi ma con riserva;

CHE nel summenzionato verbale si legge altresi che “ in conformita con quanto sopra, considerato
che la procedura di mobilita in argomento prevede, per V'annualita autorizzata, la copertura di n. 2
posti di assistente amministrativo, e che 1 di questi posti & stato gia utilizzato per I'inquadramento
di una unita di personale in posizione di comando presso I'Agenzia, a cui, secondo le previsioni di
cui all'art.7 del bando di mobilita & stata riconosciuta priorita, indipendentemente dalla
collocazione in graduatoria, tale per cui 2 1 il posto da assegnare in mobilita, il GAL non ritiene di
dover sciogliere le ulteriori riserve, riferite a candidati non utilmente chiamat in graduatoria per
chiamata in servizio”.

VISTA la graduatoria di merito allegata al verbale dello scorso 7.8.2018;

EVIDENZIATO CHE ai sensi dell’art. 1 comma 2 del bando di mobilita trova applicazione il
comma 2 bis dell’art. 30 D.L.vo 165/2001 secondo cui nell'ambito delle procedure di mobilita
volontaria, deve essere data priorita all’immissione in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre
amministrazioni, in posizione di comando o di fuori ruolo, appartenenti alla stessa area
funzionale, che facciano domanda di trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano
servizio;

CHE pertanto con il DDG n. 447 del 31/10/2017, come modificato con DDG 292/2018 & stata
immessa in ruolo nel posto vacante e disponibile dell’Arpa Sicilia - Direzione Generale, la
dipendente Maria Daniela Schirintino gia in posizione di comando;

DECRETA
Per i motivi citati in premessa, che qui si intendono interamente richiamati e confermati, di:

1. Prendere atto del verbale del 6.8.2018 con cui il Gruppo di Lavoro di cui al bando di mobilita
approvato con DDG 661/2016, verifica - fra I'altro - gli atti della commissione di valutazione

per il profilo di Assistente Amministrativo Cat. C, integrando ed approvando la graduatoria di
merito;

2. Approvare la graduatoria di merito per il profilo di Assistente Amministrativo Cat, C, comeda
verbale del 6.8.2018 del Gruppo di Lavoro, come di seguito riportata:

Cognome Nome Punteggio conseguito
La Monica Maria 9,861232877
Grimaldi Loredana 9,700273973 ammesso con riserva
Salmieri Luca 8,310273973
Di Garbo Mimmo 8,20109589
D'Alessandro Giovanna 7,859041096
Bruno Livia 7,75
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Canale Maria Concetta 7.,600547945
Pisano Francesca 7,503972603
Raia Tiziana 7492328767
Licitra Caterina 7.064931507 ammesso con riserva
Sessa Rosario 7
Oliva Lucia 6,75
Gullo Aloisio 6,668493151 ammesso con riserva
Fiorentino Claudio 6,009452055
Pullara Salvatore 6,537945205 ammesso Con riserva
Galletto José Massimiliano 6,418493151 ammesso COn riserva
Lucari Marco 6,285890411
Licciardello Salvatore 6,217260274
Greco Concetta 6,191917808
Marino Maria 6,139863014
Antista Daniela 5519041096
Chiarello Rita 5,517671233 ammesso Con riserva
Blancato Paola 5,488767123
Schirintino Maria Daniela 5,219726027
Nastasi Rosario Daniele 5,168082192
Piazza Gioachino 5,138493151
Parisi Anna 4,908493151 AMMEesso con riserva
Migliore Luigi 4,75 amimesso con riserva-
Leotta Alessandra Maria 4,72630137
Pecoraro Adriana 4,506438356
Giliberto Maria 4,5
Aiello Andrea 4,43890411 ammesso con riserva
Oliveri Rosario 4,222328767 ammesso con riserva
Cicala Giancarlo 4,165616438 ammesso con riserva
Bartolotti Anna 4,139315068
Galante Eugenia 4,03369863
Cucchiara Giovanni 3,973150685 ammesso con riserva
Martorana Vincenzo 3,761917808
Megna Francesca 3,75
Castellucci Giuliano 3,746164384
Cantagallo Concetta 3,727808219
Petrucci Giuseppe 3,695205479
Quartararo Girolama Maria 3,674246575 AMIMESS0 con riserva
Micali Maria Letizia 3,391232877
Vitale Renato 3,380136986 AMMmESso Con riserva
Giacalone Lucia 3,170958904
Modesto Serena 3,109863014
Carlino Anna 3,058493151
Costantino Giuseppe 3
Giammanco Anna 2,607945205
Capasso Luigi 2,553150685
Candido Nicola 2,54630137
Vallone Stefania 2,541780822 ammesso con riserva
llardo Gioacchino 2,042876712 ammesso con riserva
Riccobono Salvatore 1,793424658 ammesso con riserva
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3. DARE ATTO CHE la presente graduatoria & stata redatta giusta autorizzazione
dell’Assessorato Territorio ed Ambiente limitatamente all'anno 2016 e che, non essendo
pervenute le autorizzazioni relative ai reclutamenti per mobilita per gli anni 2017 - 2018, la
presente graduatoria trovera applicazione limitatamente al posto rimasto da ricoprire presso

la Direzione Generale per I'anno 2016;

4. DARE ATTO che dall'adozione del presente decreto non discendono oneri economici dirett
per I'Agenzia.

5. DISPORRE la pubblicazione della presente graduatoria sul sito internet dell’Agenzia, al fine di
darvi idonea pubblicita;

6. DISPORRE altresi la pubblicazione di un avviso sull'approvazione della presente graduatoria
sulla GURS e sulla GURI, dando atto che decorsi 30 giorni dalla pubblicazione sulla GURS, in
assenza di ricorsi, la graduatoria diventa definitiva { art. 9 bando mobilita);

7. Disporre, nelle more della disciplina definitiva dei controlli degli atti dell’ ARPA Sicilia, la
trasmissione del presente decreto all’A.R.T.A. - Dipartimento Territorio e Ambiente - per

I'esercizio dei compiti di vigilanza ex punto 2 dell’art. 90 legge regionale 6/2001 ed al Collegio
dei Revisori.
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Il Direttore Amministrativo
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