istemas Nazionale
per la Prateziorne
delllAmbiente

REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE
DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. 2¢%  DEL M- 0%-20|8

OGGETTO: Quantificazione e Liquidazione delle ferie non godute per I’ex dipendente Sapone

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Maria Agata in servizio fino al 31/10/2017.

IL DIRETTORE GENERALE
(nominato con D.A. n. 263/Gab del 02/08/2017)

Part. 90 della legge regionale 3/5/01 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della legge
regionale 16/4//2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31/5/2004 n. 9, di istituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente ARPA-Sicilia;

il Regolamento dell’ARPA SICILIA adottato con Decreto dell’ Assessorato Regionale Territorio e
Ambiente n. 165/GAB del 01/06/2005, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 29 dell’8 luglio 2005, parte I*
dell’08 Luglio 2005;

il DDG n. 315 del 16/06/05 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione dell’assetto
organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia Regionale per
la protezione Ambiente — ARPA Sicilia, ex art 90 L. R. 6/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

DDG 234 del 08/05/2018 avente ad oggetto “Adozione del Bilancio Economico di Previsione 2018
e del bilancio economico di Previsione Pluriennale 2018 — Triennio 201 8/2020”;

PREMESSO che la Sig.ra Sapone Maria Agata nata a Catania (CT) il 08/02/1955, gia assegnata alla Struttura

VISTO

VISTA

Territoriale di Catania in qualitd di Collaboratore Tecnico Sanitario D3, transitata nei ruoli di Arpa
Sicilia in data 01/01/2016 giusta DDG 470/2015;

il DDG N. 332 del 04/08/2017 con cui si dispone il collocamento a riposo per la dipendente Sapone
Maria Agata, a far data dal 01/11/2017;

la richiesta della dipendente avanzata con nota del 05/06/2017 nostro prot. n. 27881, inerente al
pagamento delle ferie maturate e non godute, ammontanti complessivamente a n. 29 gg. cosi ripartite:
2 gg. in conto anno 2016, 23 gg. in conto anno 2017 e 4 gg. a titolo di festivita soppresse;

CONSIDERATO che nella predetta nota la dipendente dichiara di essere in categoria D6, mentre in procedura

VISTA

VISTO

VISTO

stipendiale ¢ inquadrata come D3, a seguito di riconoscimento della fascia superiore da parte dell’ASP
di Catania quale Amministrazione di appartenenza fino al 31/ 12/2015, ma che tuttavia la procedura di
riconoscimento da parte della scrivente Amministrazione non si & a tutt’oggi definita.

la dichiarazione congiunta n.1 del CCNL del Comparto Sanita stipulato biennio 2016-2018,
che cosi recita: “...all"atto della cessazione del servizio le Jferie non fruite sono monetizzabili

solo nei casi in cui I'impossibilita di fruire delle ferie non & imputabile o riconducibile al
dipendente come nelle ipotesi di decesso, malattia e infortunio.....”;

il certificato medico di infortunio dell’INAIL nostro prot n. 60820 del 18/10/2017 in cui si attesta il

perdurare dello stato di infortunio dal 10/08/2017 fino al periodo di fine servizio avvenuto in data
31/10/2017,

art’ 33 comma 11 del CCNL biennio 2016-2018 che cosi recita: “.....il compenso sostitutivo
delle ferie non fruite, nel caso di cessazione del rapporto di lavoro é determinato, per ogni
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giornata con riferimento all’anno di mancata fruizione, prendendo a base di calcolo la
nozione di retribuzione di cui al comma 1 ”’;

RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione, in favore della dipendente Sapone Maria Agata di N. 23 gg.

d

i ferie non godute per I’anno 2017 e di N. 2 gg. di ferie non godute relative all’anno 2016, la cui

fruizione era stata eccezionalmente prorogata fino al 31/12/2017, cosi come da circolare dell’allora
Direttore della SA4 Prot. N.22802 del 31/12/2017, di non procedere invece al pagamento dei 4 giorni

d
p
LIQUIDA

i festivitd soppresse, la cui fruizione deve avvenire nell’anno solare e non sono assoggettate alla
rocedura di monetizzazione in caso di mancata fruizione;

RE Timporto cosi come calcolato in procedura pari ad € 2.099,49 al lordo di oneri previdenziali e

fiscali, utilizzando come base di calcolo I’inquadramento della dipendente Sapone Maria Agata, a
tutt’oggi in essere cio¢ D5 e non D6, come indicato dalla stessa dipendente nella nota del 05/06/2017

n
p

ostro prot. n. 27881, infatti seppur in possesso del riconoscimento del livello economico superiore da
arte dell’ASP di Catania quale Amministrazione di appartenenza fino al 31/12/2015, la procedura di

riconoscimento da parte della scrivente Amministrazione non si & a tutt’oggi definita;

1

2)

3)
4)

5)

Ref.
r"gf

SA 4-JR
Dott. Piefro
I

DECRETA

Dare atto che le premesse, qui interamente riportate e confermate, fanno parte integrante del
presente deliberato.

Quantificare ai fini della liquidazione, ai sensi della dichiarazione congiunta n.1 del CCNL del
Comparto Sanita stipulato biennio 2016-2018, I’indennita per ferie non godute pari ad € 2.099,49 al
lordo di oneri e ritenute in favore della dipendente Sapone Maria Agata, per un totale a carico Ente
pari ad € 2.838,08 da imputare nei rispettivi conti di Bilancio dell’anno corrente come di seguito
esposto:

e Competenze fisse €2.099,49 cod. 36.02.01 (sopravvenienze passive)
e  Oneri riflessi € 560,14 cod. 36.02.01 (sopravvenienze passive)
e Irap € 178,45 cod. 37.01.01

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di consentire I’inserimento degli
elementi retributivi sopra detti nella corrente mensilita di luglio 2018.

Disporre la successiva trasmissione del presente Decreto all’A.R.T.A. — Dipartimento Regionale
Territorio e Ambiente.

Disporre la pubblicazione del presente Decreto sul sito web dell’Agenzia nell’apposita sezione —
Albo.
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