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Oggetto: Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2022 di ARPA Sicilia

Al fine di procedere, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c, del d. Lgs 150/2009, alla validazione della
Relazione sulla Performance 2022 relativa alle attivita dell’Agenzia son stati analizzati i seguenti documenti:
e Piano della Performance 2022-2024 approvato con DDG n.70 del 17-02-2022;
e Piano delle attivita 2022, approvato con DDG n. 81 del 03/03/2022;
e Modifica dei piani di attivitd approvati con DDG 324 del 11/07/2022 ,DDG 438 del 11/10/2022;
e Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance approvato con DDG 107 del 08/04/2013;
e Direttiva di indirizzo per la programmazione strategica e la formulazione delle direttive

generali degli assessori per I'attivita amministrativa e la gestione per I'anno 2022;

e Obiettivi per il Direttore Generale dellARPA Sicilia per I'anno 2022 trasmessi
dall’Assessorato Regionale Territorio e Ambiente con nota assessoriali assegnati con nota
ARTA prot. n. 8033 del 19/08/2022 assunta al prot. ARPA n. 43141 del 19/08/2022.

Nel corso del processo di valutazione:

e Sono stati considerati gli incontri con il personale dell’Agenzia effettuati nel corso del 2022

e & stato svolto un lavoro di verifica e valutazione del processo di pianificazione e monitoraggio delle
attivita nonché della certificazione dei risultati di cui & stata richiesta specifica evidenza nella
Relazione;

e sjé tenuto conto dell’attivita in collaborazione con la STPS OIV.

Come previsto dalle linee guida sopra citate si premette che la validazione della Relazione non consiste in
una certificazione della veridicita dei dati concernenti i singoli risultati ottenuti, ma una validazione del
processo di misurazione e valutazione degli stessi svolto dal’Amministrazione in quanto rispondente alla
normativa vigente. Questo in coerenza con il ruolo dell’OIV quale organismo che assicura lungo il ciclo della
performance la correttezza e la coerenza dei processi messi in atto dall’Amministrazione dal punto di vista
metodologico.

Esito della verifica

Al fine della verifica sono stati analizzati i contenuti della Relazione in base ai criteri stabiliti nelle linee guida
verificando che :



e E’ stata rispettata la coerenza fra contenuti della Relazione della Performance 2022 e i
contenuti del Piano della Performance 2022/2024;

® Llavalutazione della performance organizzativa complessiva risponde alle valutazioni degli
obiettivi di performance organizzativa riportate dall’Amministrazione nella Relazione;

* Nella Relazione sono riportati i risultati relativi agli obiettivi previsti nel Piano

e Tutto il processo e il ciclo della Performance concluso con la Relazione, che ne riporta i
risultati, & stato effettuato secondo le modalita in materia di anticorruzione e trasparenza.

e Gliindicatori sono stati tenuti in considerazione nel processo di calcolo della performance.

e | dati utilizzati per la compilazione della relazione sono stati desunti dalla documentazione
prodotta dalle Strutture dell’Agenzia

* Sono stati debitamente evidenziati gli scostamenti tra risultati programmati e conseguiti in
virtu delle difficolta affrontate principalmente dovute alla carenza di personale, alle
emergenze ambientali e in particolare al periodo pandemico

e Il processo di misurazione e valutazione descritto nella Relazione & adeguato in
considerazione dei mezzi in atto

e LaRelazione e stata redatta secondo le Linee guida per quanto applicabili.

e La Relazione e sintetica, si apprezza la comprensibilita della stessa in considerazione della
natura prettamente tecnica delle attivita effettuate; sono utilizzati schemi, tabelle e grafici
per aumentarne la comprensibilita

e La Relazione e redatta in un linguaggio chiaro con rinvii a documentazione pubblicata sul
sito agenziale e sul web.

Il documento Relazione della performance 2022 risponde quale documento di risultato di un processo
stabilito e pianificato dal Piano della Performance 2022/2024 rispondendo ad una logica di evidenza dei
risultati stabiliti dalle linee strategiche individuate dall’Assessorato e dal SNPA.

La Relazione redatta risponde all’evidenza dei risultati conseguiti quale documento snello e di facile lettura,
sintetico ed al tempo esauriente.

Dall’'esame dei risultati si evidenzia un miglioramento delle logiche di programmazione, snellite in un piano
sintetico con obiettivi corposi e risultati che danno maggiore evidenza dell’attivita effettuata maggiormente
in linea con le attivita previste dal SNPA.

Tutto cid premesso, si valida la Relazione sulla performance 2022 di ARPA Sicilia per la successiva adozione
da parte dell’Agenzia.
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