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.. 1.a Obiettivi Strategici consuntivo 2013 = & un £ P output indicatori peso Y owm g
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CONOSCENZA
1 CONTROLLI
1 Controlli Fonti di pressione
1 14 Controlli su richiesta delle AA.GG. ed altri Enti
1| a]| 14 | b |Altri Controlli su richiesta delle AA. GG. Ed altri Enti
. n. sopralluoghi /n. totale di
N.S Il h 100%
oprattuoght ? 31/12/2013|verbali richieste) 8
n. di campionamenti/n. di
N.C 1 ti 20%
gmpiomamentt ° 31/12/2013|campionamenti sopralluoghi 5
n. attivita evase /n. totale di
Attivita di tro di. te dalla A.G. 100%
vitd gt sequestro disposte aatia ° 31/12/2013|sequestri richieste) 5
n. notifiche
Notifiche atti iali 100%
otifiche atti consequenziali ? 31/12/2013|notifiche consequenziali/attivita 5
Redazione atti amministrativi 100% n. atti amministrativi
’ 31/12/2013|atti consequenziali /attivita 3
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6| a Gestione e organizzazione
6(al 1 Supporto al Direttore Generale e alle altre strutture
6(a| 1 | a [Rapporticon la Direzione Generale 1 31/12/2013|relazione si/no 5 0
6(a| 1 | b |relazione semestrale aisensi dell'art 3 comma 6 del regolamento 2 31/12/2013|relazione si/no 3 0
6lal 1 ¢ [Coordinamento Strutture centrali e Strutture Territoriali 1 01/01/2014(relazione si/no 5 0
smistamento e riscontro della corrispondenza anche tramite protocollo 1 n. note smistate / n. note
6|la| 1 | d [informatico della Direzione Generale 02/01/2014|relazione pervenute 5 0
6|a| 1 | e [|attivita disegreteria del Direttore Generale 1 04/01/2014|relazione si/no 2 0
6(a| 1 | f [gestione Albo dell’Agenzia 1 08/01/2014(relazione si/no 2 0
6(d Progetti e convenzioni
6|1d| 1 PO FESR 2007-2013
6(d]| 4 Progetti nazionali e internazionali
6(d]| 4 | a |coordinamento Progetti comunitari ed internazionali 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
6(d| 4 | b [Relazioniconireferentiregionali di riferimento 1 31/12/2013 |attivita si/no 5 0
6|(d]| 4 | c |relazione sullo stato delle attivita svolte 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
6|d| 4 | d |gestione attivita tecniche 1 31/12/2013 |attivita si/no 3 0
TOTALE PESI 70 0
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monitoraggio . £ S S © a o
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INNOVAZIONE
INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6
Sviluppo di un sistema di programmazione per il raggiungimento degli
6l c obiettivi e il miglioramento della performance
6(c| 1 Pianificazione e Monitoraggio delle attivita
6| c| 1| a |relazione al Bilancio preventivo 1 31/10/2013 |relazione si/no 6 0
6| c| 1 | b |relazione al Bilancio consuntivo 1 30/04/2013 |relazione si/no 6 0
6| c| 1| c |Piano triennale della Performance 1 31/12/2013 |relazione si/no 18 0
6| c| 1| d |Monitoraggio del Piano 1 31/12/2013 |relazione si/no 6 0
6| c| 1 | e |Piano triennale della della trasparenza 1 31/12/2013 |relazione si/no 18 0
Miglioramento Del sistema di misurazione, valutazione e trasparenza 1
6|c| 1| f |dellaperformance. 31/12/2013 |corso di formazione si/no 10 0
6| c| 1| g |Bilancio sociale 1 31/12/2013 |relazione si/no 6 0
TOTALE PESI 70 0
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INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
Sviluppo di un sistema di programmazione per il raggiungimento degli
6l ¢ obiettivi e il miglioramento della performance
6|c| 2 Controllo di gestione
6| c| 2 | a |Supporto valutazione 1 31/12/2013 |relazione si/no 20 0
6| c| 2 | b |report annuale CdG 1 31/12/2013 |documento/report si/no 15 0
6| c| 2 | c |Monitoraggio direttiva assessoriale 1 31/12/2013 |documento/report si/no 20 0
6| c| 2 | d |Giudizio di parificazione 1 31/12/2013 |relazione si/no 10 0
6| c| 2 | e |Relazione sulle criticita 1 31/12/2013 [relazione si/no 5 0
TOTALE PESI 70 0
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Ambientali e 1.a.1.a Azioni Ee a® -
Territoriali © g § 8
CONOSCENZA
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
21 a I ‘ = 5 —
4lal 1 Annuario le dei Dati Ambi li
4|a| 1| a |Coordinamento 1 31/12/2013|relazione si/no 3 0
4|a| 1| b |redazione capitoli 1 31/12/2013|prodotti editoriali si/no 3 0
4|a| 2 | c [Pubblicazione Annuario dei Dati Ambientali (versione digitale) 1 31/12/2013|prodotti editoriali si/no 2 0
4laf 2 Comunicazione
Gestione PEC 100% 31/12/2013|attivita si/no 2 0
4la| 3 Portali Web
Implementazione sito istituzionale 100% pubblicazioni contenuti numero pubblicazioni effettuate
4lal 3| a 31/12/2013 / numero documenti pervenuti 2 0
. . . . R attivita effettuate / attivita da
gestione infrastruttura web e delle caselle di posta elettronica 100% 31/12/2013 attivita effettuare 3 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
51 b ¥ r—
Gestione e sviluppo del Sistema Informativo agenziale e del CED (Catasto
6[b| 1 rifiuti, SIRVIA e PFR)
6|b| 1 | a |gestione della rete telematica e manutenzione hardware
gestione della rete telematica 100% 31/12/2013|relazione si/no 3 0
gestione sistemi hardware 100% 31/12/2013|relazione si/no 3 0
Gestione ordinaria delle procedure di autorizzazione degli impianti per lo
6|b| 1 | b |smaltimento e trattamento dei rifiuti
ordinaria numero dati inseriti / numero
100% 31/12/2013|popolamento DB Catasto dati da inserire 2 0
semplificata numero dati inseriti / numero
100% 31/12/2013|popolamento DB Catasto dati da inserire 2 0]
AIA numero dati inseriti / numero
100% 31/12/2013|popolamento DB Catasto dati da inserire 2 0
gestione richieste degli enti di controllo nurﬁero. datlilnserm /numero
100% 31/12/2013|popolamento DB Catasto dati da inserire 2 0
6|b| 1 | c |Gestione delle dichiarazioni MUD
Report MUD per enti di controllo 1 31/12/2013|report si/no 3 0
. . ) . numero dati inseriti / numero
Reperimento dati  realizzazione data base 100% 31/12/2013|data base SIRAMUD dati da inserire 2 0
numero delle dichiarazioni
verifica dichiarazioni MUD SU Bonifiche esaminate / numero
100% 31/12/2013|popolamento database ISPRA dichiarazioni pervenute 4 0,
numero delle dichiarazioni
Inserimento dichiarazioni bonificate esaminate bonificate / numero
100% 31/12/2013|popolamento database ISPRA dichiarazioni da bonificare 2 0
numero delle dichiarazioni
gestione dichiarazione PCB eistate / numero dichiarazioni
6|b|l1]|d 100% 31/12/2013|popolamento DB PCB pervenute 4 0
6[b| 1 | e |Coordinamento attivita di supporto al sistema del SI ARPAS 100% 31/12/2013|attivita si/no 5 0
6|b[ 2 Punto Focale I
6[b| 2 | a |Punto Focale Regionale
gestione PFR 100% validazione tracciati record numero validazioni effettuate /
31/12/2013 numero validazioni da effettuare 5 0
numero trasmissioni effettuate /
trasmissione dati all'’lSPRA 100% FTP numero trasmissioni da
01/01/2014 effettuare 6 0
6[d getti e i
6[d| 1 PO FESR 2007-2013
6/d[ 2 Attivita con ISPRA
N s s numero attivta svolte / numero
6ld| 2 gestione attivita 100% 31/12/2013 [PVt attivita previste 5 0
6]d] 4 Progetti nazionali e internazionali
gestione attivita tecniche 100% attivita nur.n.e(o attl\(ta svolte /numero
6|d| 4 |d 31/12/2013 attivita previste 5 0
TOTALE PESI 70 0
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INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6ld Progetti e convenzioni
6|d| 1 PO FESR 2007-2013
6(d| 4 Progetti nazionali e internazionali
6|d| 4 | a |Supporto al coordinamento Progetti PO.FESR 1 31/12/2013 |relazione si/no 10 0
6|d| 4 | b |Relazioni con i referenti regionali di riferimento 1 31/12/2013 |attivita si/no 10 0
6|d| 4 | c [Relazione sullo stato delle attivita svolte 1 31/12/2013 |relazione si/no 10 0
6(d| 5 Progetti comunitari (tranne PO.FESR)
6|(d| 5 | a |Coordinamento Progetti comunitari 1 31/12/2013 |report si/no 10 0
6|d| 5 | b |Relazioni con i referenti regionali e nazionali di riferimento 1 31/12/2013 |attivita si/no 10 0
6|d| 5 | d [relazione sullo stato delle attivita svolte 1 31/12/2013 |relazione si/no 10 0
6(d| 6 Coordinamento convenzioni
6|d| 6 | b |Monitoraggio e coordinamento convenzioni stipulate 1 31/12/2013 |relazione e report si/no 10 0
TOTALE PESI 70 0
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CONOSCENZA
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
Formazione Informazione comunicazione educazione
4| a bi |
41a|3 Portali Web
Collaborazione Raccolta stampa (sulla base delle i report da area .
41a|3]|b 1 31/12/2013 si/no 2
ndicazioni della SG1) 112/ riservata / 0
4la|6 Customer Satisfaction
4| a| 6| a |Customer Satisfaction- settore Stage e Tirocini 1 31/12/2013 report si/no 3 0
4la|7 Formazione
Predispozione documenti per piano delle attivita formative
alal7| a |20 2pOl4(PdAF) perp 1 31/12/2013 | documento si/no 8 @
Verifica |ntferna delle esigenze di formazione (da utilizzare 1 31/12/2013 | documento si/no 3
4| a| 7| b |nelsuccessivo PdAF) 0
Gestione partecipazione eventi formativi (sia proposti che| .
1 31/12/2013 t 3
richiesti - secondo quanto previsto dalla Legge 122/2010) 12/ repor sifno
41al7]| d 0
Predisposizione della documentazione per la realizzazioe
degli eventi formativi in house sulla base delle esigenze| 10 31/12/2013 eventi numero 9
4| a| 7| f |ravvisate 0
Elaborazione delle valutazioni eventi formativi realizzati
a]a|7| & |nelcorsodel 2012 1 31/12/2013 report si/no 3 @
Aggi t I ionali- lett il td
gglcfrnamen o sulle norme regionali- newsletter (mail e 20 31/12/2013 rep?r a area numero )
4| a| 7| h |reteinterne) riservata 0
Adesione e/o partecipazione ad eventuali progetti esterni
alal7| i les.poON Sic/urL)zza) P prog 1 31/12/2013 | documento si/no 3 @
Collaborazione con le Universita, Enti, ecc, nella
realizzazione di corsi di vario genere (l'attivita di
collaborazione nella nella realizzazione dei corsi puo| 3 31/12/2013 | collaborazioni numero 2
essere |' accoglienza degli stagisti, la collaborazinone per,
4| a| 7| | |realizzazione sdi eminari tematici 0
41a|8 Stage e Tirocini
Gestione Istanze per ['attivazione di Stage e Tirocini
(accoglienza, rilevazione disponibilita, redazione del 1 31/12/2013 report si/no 6
progetto formativo, customer care, ecc.)
4|1a|8]| a 0
4]al|8 Report sugli Stage e Tirocini attivati 1 31/12/2013 report si/no 2 0
4 | a| 8| c |Eventuale Rinnovo convenzioni con gli Enti di Studio 1 31/12/2013 report si/no 2 0
Attivita per il funzionamento del CUG - Riunioni 4 31/12/2013 riunioni numero 3 0
AFtMt.a peril funzAlonamento' iiel CUG - Relazione 1 31/12/2013 | documento si/no 6
Dipartimento Pari Opportunita 0
:\itatir:/ci)tizpice);iil;;:i:\c:gamento del CUG - Predisposizione 3 31/12/2013 | documento si/no 4 .
Attivita nell'ambito del Gruppo Assetto Organizzativo -
Riunioni PP & 2 31/12/2013 riunioni numero 4 @
Attivita nell'ambito del Gruppo Assetto Organizzativo - 1 31/12/2013 | documento si/no 5
Documento 0
TOTALE PESI 70 0
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CONOSCENZA
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
Formazione Informazione comunicazione educazione
4 ambientale
ANNUARIO DATI AMBIENTALE 2011 - Redazi itol
. . 11 edazione capfiolo 1 30/10/2013 | documento si/no 7 o
4 2 Comunicazione
4 2 Verifica delle esigenze interne di comunicazione 1 30/06/2013 documento si/no 7 0
Predispozione Bozza Piano della Comunicazione 2013-
s R 2014' poz! za unicazl 1 31/12/2013 | documento si/no 9 o
Convegni, Mostre e Seminari (alcuni eventi possono Convegni
essere ai fondi extrabilancio di natura strutturale. Alla gn,
) ) N 2 31/12/2013 mostre e numero 5
presente voce sono inserite anche le attivita delle Seminari
4 2 giornate della trasparenza) 0
X , rPi:z;or;i:;) (gestione iter, esame istanza ed esito - % di %0 31/12/2013 riscontro percentuale 5 o
Attivita di Comunicazione nell'ambito dei Progetti APQ,
MED ed ITALIA MALTA sulla base delle indicazioni fornite 100 31/12/2013 riscontro percentuale 5
4 2 dai rispettivi PM 0
I"lano di Comutucaz.lone PROGETTO 'Caulerpa - Accordo 1 31/12/2013 relazione si/no 10
4 9 di programma Dipartimento Interventi Pesca - ARPA 0
4 3 Portali Web
4 4 Centro di Documentazione
Gestione della Sala Centro di Documentazione (gestione
istanze ed eventuale gestione delle attrezzature a seguito 100 31/12/2013 riscontro si/no 6
4 4 di autorizzazione dell'evento) 0
4 5 Informazione
Spor.tello |nformat|vo - URP - ricezione, registrazione e 100 31/12/2013 riscontro percentuale 5
4 5 gestione contatti (Sede Centrale) 0
Adesione al Progetto SI-URP 0
Verifica delle informazioni della Guida ai Servizi per 1 31/12/2013 documento di si/no 5
4 5 eventuale aggiornamento verifica 0
Supporto all'Addetto Stampa e altri documenti di
informazione per I'aggiornamento della sezione news del 1 31/12/2013 report si/no 3
4 5 sito 0
4 6 Customer Satisfaction
4 6 Customer Satisfaction- settore URP 1 31/12/2013 3 0
TOTALE PESI 70 0
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Regionale INFEA |1.a.1.a Azioni c S a g 8
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CONOSCENZA
COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
Formazione Informazione comunicazione educazione
a ambientale
al6 Customer Satisfaction
C'ustomc'er Satisfaction - sett(?re Educazione Ambientale 1 31/12/2013 report si/no 5
ale6 b (incontri con le scuole e gruppi) 0
alo Educazione Ambientale & Laboratorio Regionale Infea
alo a Progetto "ARPA incontra la Scuola" 8 31/12/2013 incontri numero 10 0
Alimentazione sito ARPAkids per gli argomenti di
alo b colmpete:za ! ! P gl g b 100 31/12/2013 relazione percentuale 5 0
Coordinamento delle Rete dei Referenti del Sistema relazione
Regionale InFEA e supporto alla Segreteria Comitato 100 31/12/2013 relazione verbali 15
al9 c Direttivo Struttura Regioanle di Coordinamento InFEA 0
Redazione proposta di Piano delle Attivita di Educazione relazione il
all'Ambiente ed alla Sostenibilita per il biennio 2013/2015 1 31/12/2013 Plano si/no 10
alo d e Programma Regionale 2013/2014 0
Adesione e partecipazione alle iniziative organizzate e/o
promosse da Organismi Internazionali e Nazionali e
dlffusu?ne a ||ve||o.reg|o_nalfe. ‘D|v1_J|ga%|one .|n.|z.|at‘|ve ed 100 31/12/2013 relazione percentuale 7
attivazione processi territoriali. Diffusione iniziative del
Comitato Italiano DESS UNESCO come Centro Regionale di
alo9 g Coordinamento. 0
Adesione e partecipazione alle attivita promosse dal
Gruppo interagenziale EOS e altre attivita di ricerca e 2 31/12/2013 relazione si/no 3
al9 h studio promosse da ISPRA 0
O.sser}/atorlo regionale per la tutela della Biodiversita - 100 31/12/2013 relazione relazione 15
al9 i diffusione della conoscenza 0
TOTALE PESI 70 0
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INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
61| a Gestione e organizzazione
6(al|l3 Coordinamento sistema sicurezza inetrna ex d. Igs. 81/08
Azione di collaborazione per svolgimento corso di fomazione lavoratori in quota
zione di zlone per svolgl  fomazl v Hinqu 2 31/12/2013 si/no
6 | a |13| a |Direzione Generale e S.T. report 9 0
6| al13| b |Assiornamento DVRS.T. Ragusa, Siracusa, Trapani e D.G. 5 31/12/2013 report si/no 9 0
6| al13| ¢ |Propostadi completamento/implementazione formazione lavoratori 1 31/12/2013 report si/no 9 0
Er(')gazione modulo B7 completo (60 ore) di aggiornamento formativo 1 31/12/2013 si/no
6 | a [13]| d |quinquennale del RSPP report 9 0
61 alizl e Visite mediche periodiche 120 31/12/2013 report si/no 9 0
Informazione: da realizzare in house (lavoratori neo assunti, tirocinanti, studenti
zi izzare i use (lav i unti, tiroci i, stu i, 10 31/12/2013 si/no
6| al13]| f |etc) report 9 0
Azioni di collaborazione con Dirigenti e Preposti in materia di sicurezza interna
(consultazioni anche informali, collaborazioni per elaborazione DUVRI e 10 31/12/2013 si/no
6 | a [13| g |assiornamenti di sezioni specifiche dei DVR delle SSTT, etc.) report 16 0
TOTALE PESI 70 0
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Promozione 1.2 Obiettivi Strateici preventivo | consuntivo o s g
Sistemi di Gestione| " C STrateslel 2013 2013 TYg
. . 1.a.1 Obiettivi operativi = 2
Ambientali . €E =
1.a.1.a Azioni S =)
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6| a Gestione e organizzazione — Direzione Amministrativa
6l 2 14 Coordinamento del sistema qualita interna e promozione delle certificazioni
ambientali
6l 2 14 3 Azioni di attuazione del documento programmatico per il GPP (Green Power 5
Procurement)
6l ; 1 | b Collaborazione con le altre Strutture interne per il miglioramento dei processi 1
amministrativi interni nell'ambito dei Sistemi di Qualita (ISO 9001 e 14001)
6l 2 14 c Sviluppo azioni partenariali instaurate con altri Enti, Amministrazioni ed 5
Organizzazioni siciliani per uno sviluppo sostenibile (ECOLABEL Ammendanti)
6l 2 1 | 4 Partecipazione agli Organi, alle attivita di coordinamento reg.le di Agenda 21 1
Sicilia, quali workshop, seminari e incontri finalizzati allo sviluppo sostenibile
6| a 14 | e [Attivita di promozione per ECOLABEL ed altri Sistemi e Marchi Ambientali 1
6l 2 1 | s Aggiornamento continuo delle sezioni tematiche ECOLABEL Ue ed EMAS del sito 5

Web di ARPA nello spazio riservato alla SG3.2
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ST1.1 L Areaj Stl:a!:eglche . preventivo | consuntivo '5 E S = -E ~§ o . 1] .T_-',‘ 8 g
Controlli l.a Oblefthl. S.trateglc.l ) 2013 2013 3 E 2_ 2 K _; output indicatori peso ‘g g % o
1.a.1 Obiettivi operativi 2 g. & EEZ 3 »E x
1.a.1.a Azioni S =) a g §
o T
CONOSCENZA
1 CONTROLLI
1] a Controlli Fonti di pressione
1] a 1 Coordinamento delle attivita delle U.O. Controlli e AERCA delle Strutture Territoriali
1| a 1 | a |Coordinamento e supporto alle attivita di controllo delle Strutture Territoriali 1 31/12/2013 |relazione si/no 5 0
1| a| 1| b |predisposizione report per direttiva assessoriale 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
1| a 1 ¢ |Taratura e manutenzione Strumentazione 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
1] a2 Armonizzazione Procedure e Format
1| a| 2 | a [Predisposizione di procedure e format unificati per lo svolgimento delle attivita di 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
1]a]3 Supporto all'Amministrazione Regionale
1| a | 3 | a [Partecipazione ad incontri ed attivita a supporto della Regione 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
1]a|4 Caratterizzazione fonti di pressione ambientale
1| a | 4 | a [Raccolta ed elaborazione dati fonti di pressione ambientale 1 31/12/2013 |relazione si/no 7 0
1]a]|5 Rapporti con ISPRA e MATTM
1| a| 5| a [|Interrogazioni Parlamentari (Atti di sindacato ispettivo) 1 7 0
1| a | 5| b |Partecipazione ad incontri ed attivita coordinate da ISPRA e MATTM 1 31/12/2013 |relazione si/no 6 0
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE 0
4 | a Formazione Informazione comunicazione educazione 0
41 a|1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali
. o prodotti .
4| a| 1| p |Redazione capitol 2 31/12/2013 |editoriali si/no 7 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 | d Progetti e convenzioni
6| d|1 Collaborazioni con altre ARPA
Search 2 1 31/12/2013 |relazione 3 0
EPIAIR2 1 31/12/2013 |relazione 3 0
PO FESR 2007-2013
6 | d | 1 | a |Supporto tecnico perla gara PO FESR 2007-2013 "Controllo Fonti di Pressione" 1 31/12/2013 |relazione si/no 4 0
TOTALE PESI 70 0




- o 2 8
Funzioni . _ g E E " o .g é
ST1.2 1. Areej St|:a|':eg|che . preventivo | consuntivo ’S 2 9 = -E 2 o i .:'3@,' g8
. 1.a Obiettivi Strategici = =10 S35 ® output indicatori peso L eo0g
Pareri 1.a.1 Obiettivi operativi 2013 2088 -g %. < £ g % ) % x
a. v =Sgql g8 Fs & 20
1.a.1.a Azioni S =) g °
o T
CONOSCENZA
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
4 a Formazione Informazione comunicazione educazione
4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali
4 a 1 Redazione capitoli 1 31/12/2013|prodotti editoriali si/no 10 0
PREVENZIONE
5 VALUTAZIONE
5 a Valutazioni preventive - VIA VAS AIA
5 a 1 Pareri Agenti fisici
5 a 1 Emissione pareri per impianti radio elettrici
5 a 1 Emissione pareri per elettrodotti
relazione conclusiva 1 31/12/2013|relazione si/no 17 0
5 a 2 Pareri AIA
5 a 2 Emissione pareri AIA
relazione conclusiva 1 31/12/2013|relazione si/no 11 0
5 a 4 Pareri EMAS
5 a 4 Emissione pareri EMAS
relazione conclusiva 1 31/12/2013|relazione si/no 11 0
5 a 5 Altri Pareri
5 a 5 Emissione pareri vari
relazione conclusiva 1 31/12/2013|relazione si/no 11 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 a Gestione e organizzazione
6 a | 14 evasione richieste registrazione EMAS 1 31/12/2013|report 90% 10 0
TOTALE PESI 70 0




o 22
ST1.3 Funzioni £= o . . E £
Ispezioni 1. Area Strategiche . . ) E ;- E S _5 W 5 2
pezioni .. .. preventivo | consuntivo o r I E =] s . 8 o
. . 1.a Obiettivi Strategici = & 10 S35 ® output indicatori peso geo0yg
ambientali 1.a.1 Obiettivi operativi 2013 2013 2 %- e £E3 S&gx
integrate - LV opy T eq SET’ g ¢E
1.a.1.a Azioni s e g9
o T
1 CONTROLLI
1| a Controlli Fonti di pressione
1laf1 Coordinamento delle attivita delle U.O. Controlli e AERCA delle Strutture Territoriali
1laf1l predisposizione report per direttiva assessoriale 1 28/02/2013 [relazione si/no 14 0
1| a | 14| a |Controllo Ambientale x rischio industriale
controlli impianti art. 8 D.Lgs. 334/99 6 31/12/2013 |verbale/relazio si/no 14 0
implementazione SIT Stabilimenti RIR 1 31/12/2013 |progettoGlIS/re si/no 10 0
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
4 | a Formazione Informazione comunicazione educazione
41al|l Annuario Regionale dei Dati Ambientali
al 2l 1]y [Redazione capitoli 1 31/12/2013 z;?i‘:lt:“ si/no 10 0
PREVENZIONE
5 VALUTAZIONE
5| a Valutazioni preventive - VIA VAS AIA
5]a]|3 Pareri VAS
5| a 3 | a |Emissione pareri VAS
relazione conclusiva 1 31/12/2013 [relazione si/no 12 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 | d Progetti e convenzioni
6 |d]| 1 Collaborazioni con altre ARPA
monitoraggio piani VAS 1 31/12/2013 [relazione 10 0
TOTALE PESI 70 0




_— o 28
Funzioni ) _ § "\-:. E " o .g g
ST2.1 L Areaf Stl:afeglche = preventivo | consuntivo -g E g g2 - . ® T';' 82
- 1.a Obiettivi Strategici = & S35 ® output indicatori peso =0
Agenti Fisici L . 2013 2013 [ T O = €S a
1.a.1 Obiettivi operativi 2 g- & ,n‘; £EQ 3 &0 g x
l.a.1.a Azioni se £ 9o
o T
CONOSCENZA
2 MONITORAGGIO
2 | a Monitoraggi dello stato dell'ambiente
2 | a 1 AGENTI FISICI
2 a 1 Monitoraggio Radioattivita Ambientale - Radon
popolamento database 1 31-dic-2013 |report attivita numero report 4 0
Conclusione “Progetto Pilota” monitoraggio radon in provincia di Ragusa.
a) riunioni preparatorie. 1 30-giu-2013 |report attivita numero report 6 0
Conclusione “Progetto Pilota” monitoraggio radon in provincia di Ragusa.
2 a 1 b) elaborazione dati. 1 30-giu-2013 |report attivita numero report 5 0
Conclusione “Progetto Pilota” monitoraggio radon in provincia di Ragusa.
2 a 1 c) Presentazione dati finali. 1 30-giu-2013 |report attivita numero report 6 0
coordinamento e supporto alle attivita di monitoraggio delle Strutture Territoriali di Catania,
2 a 1 Palermo e Ragusa. 1 31-dic-2013 |report attivita numero report 5 0
Monitoraggio Radioattivita Ambientale — Alimenti, Acque, Aria
coordinamento, supporto tecnico-scientifico, raccolta dati 1 31-dic-2013 |report attivita numero report 4 0
popolamento catasto sorgenti radioattive (comunicazioni ex art. 22 D.Lgs. 230/95 e s.m.i.) 1 31-dic-2013 |report attivita numero report 4 0
popolamento catasto apparecchiature radiogene (comunicazioni ex art. 22 D.Lgs. 230/95 e
s.m.i.) 1 31-dic-2013 |report attivita numero report 4 0
2 a 1 Monitoraggio Campi Elettromagnetici RF
coordinamento, supporto tecnico scientifico raccolta dati 1 31-dic-2013 |report attivita numero report 5 0
5 s 1 Monitoraggio Sorgenti Sonore (infrastrutture stradali, ferroviare, aeroportuali e portuali)
coordinamento, supporto tecnico scientifico raccolta dati 1 31-dic-2013 report attivita numero report 5 0
2 a 5 Supporto all' amministrazione regionale nelle materie del monitoraggio
caricamento dati sul
Elaborazione dei dati su misure di radioattivita (piano regionale di monitoraggio alimenti, sistema Nazionale
nell'ambito delle attivita coordinate da ISPRA ai sensi dell’art. 35 del Trattato Euratom) RADI_A (collegato,
tramite ISPRA, al
2 a 5 1 31dic13 [database europeo) si/no 4 0
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
4 a Formazione Informazione comunicazione educazione
Comunicazione e aggiornamento su aspetti normativi o di attivita di monitoraggio
nazionali/internazionali 1 31-dic-2012 report 5 0
4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali ( Direttiva Assessoriale 9.02.b)
4 s 1 Redazione capitoli 1 31dic 13 capitoli dell'annuario si/no - 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 d Progetti e convenzioni
6 | d 1 PO FESR 2007-2013
6 d 1 CONVENZIONI CON ISPRA (AMBIENTE MARINO-stipula convenzione) 1 31dic 13 report attivita 3 0
CONVENZIONI CON ISPRA (Convenzione ISPRA-ARPA-APPA-CRI-ISS “Prevenzione dai rischi
dell'esposizione a radiazioni ionizzanti”) 1 31dic 13 report attivita si/no 3 0
TOTALE PESI 70 0,00




- o 22

Funzioni = © ® o 'g S
ST2.2 (1. Area Strategiche . . S g3 £E85 @7 E o
Qualita |1.a Obiettivi Strategici preventivo | consuntivo | o g W S5 7R output indicatori peso ;’f 2% ﬁ

. - 2013 2013 [T © O = €S %.a
dell'aria |1.a.1 Obiettivi operativi = g = EZ s Rpe™

1.a.1.a Azioni s e e g _§

o T

CONOSCENZA

2 MONITORAGGIO

2 |a Monitoraggi dello stato dell'ambiente

2 |a ARIA

2 |a b |Monitoraggio qualita aria da Mezzo Mobile 1 31dic13 |report attivita numero 9 0

2 |a ¢ |Valutazione qualita dell'aria mediante Rete fissa 1 31dic13 |report attivita 9 0
Elaborazione dei dati EOI (Direttiva 97/101/CE del 27 gennaio 1997) 1 31dic13 |[report numero 5 0
Gestione tecnico-amministrativa dei contratti di manutenzione della rete ARPA e dei Report complessivo sulle
laboratori mobili e vigilanza sull'operato delle ditte appaltatrici (anche sui ticket attivati dai attivita condotte durante
Dipartimenti ARPA). 1 31dic13 I'anno. si/no 6 0

2 |a Supporto all' amministrazione regionale nelle materie del monitoraggio
Predisposizione ed inoltro alla Regione del questionario previsto all'allegato XlI del D.M.

60/2002 (formato per la comunicazione delle informazioni di cui all’articolo 12, comma 1, i

lettera a), punti 1) e 2), e lettera 8) del decreto legislativo 4 agosto 1999, n.351) Invio ad ARTA del

2 |a e ! ! ! 1 31dic 13 |documento predisposto si/no 12 0

Ricevute del sistema web-
BRACE di ISPRA della
corretta ricezione tramite

Elaborazione dei dati EOI (Direttiva 97/101/CE del 27 gennaio 1997). PFR dei files elaborati
secondo specifiche EOI
per il caricamento sul
database nazionale

2 |a f 1 31dic13 |(BRACE) si/no 7 0

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE

4 |a Formazione Informazione comunicazione educazione ambientale

4 |a Annuario Regionale dei Dati Ambientali ( Direttiva Assessoriale 9.02.b)

4 |a b |Redazione capitoli 1 31dic13 |capitoli dell'annuario si/no 7 0
INIFROMAZIONE AL PUBBLICO EX DLGS 155/2010 1 31dic13 |REPORT numero 5 0
INNOVAZIONE

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 |d Progetti e convenzioni

6 |d PO FESR 2007-2013
PROGETTO DI MASSIMA DELL'ADEGUAMENTO DELLA RETE FISSA 0
progetto 1 31dic13 |report 5 0
PROGETTO DI MASSIMA DI POTENZIAMENTO DEL SIRVIA 0
progetto 1 31dic13 |report 5 0

TOTALE PESI 70 -




.- o 2 8
Funzioni 2 "'.T © ° ° ‘g S
ST2.3  |1. Area Strategiche . . £ S E S S wT E o
. I .. preventivo | consuntivo | § S B & 5 - i w o 8w
Ambiente |1.a Obiettivi Strategici 2013 2013 - g : 3 o output indicatori peso % g %_ e
idrico  [1.a.1 Obiettivi operativi E- & § £ g g @ g =
1.a.1.a Azioni s e g ©
o T
CONOSCENZA
2 MONITORAGGIO
2 Monitoraggi dello stato dell'ambiente
2 3 AMBIENTE IDRICO
2 3 | s [coordinamento attivita di monitoraggio acque delle strutture competenti (territoriali e
valutazione/programmazione delle attivita sostenibili nel 2013 delle S. Territoriali (incontri
con le ST): Report annuale 1 31dic13 relazione numero 7 0
report periodici (acq. a specifica destinazione 2012) 1 31 mag 13 |report attivita numero report 5 0
report periodici ( Ostreopsis 2012) 1 30 apr 13 report attivita numero report 7 0
report periodici ( Acque superficiali interne) 1 31 dic 13 report attivita numero report 5 0
report periodici ( Acque sotterranee) 1 31dic13 report attivita numero report 7 0
Revisione delle reti di monitoraggio previste nel PdG 1 31dic13 report attivita numero report 10 0
Revisione analisi rischio corpi idrici superficiali del PDG 1 31dic 13 report attivita numero report 10 0
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
4 Formazione Informazione comunicazione educazione
4 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali ( Direttiva Assessoriale 9.02.b)
. o capitoli .
4 [al1]|b Redazione capitoli 1 31dic13 [dell'annuario si/no 7 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 |d Progetti e convenzioni
6 [df 1 PO FESR 2007-2013
Progetto di ricerca finalizzata all’identificazione dei valori di riferimento per gli elementi di
qualita biologica nella valutazione dello stato ecologico dei fiumi con acque ad elevata
mineralizzazione
definizione criteri di valutazione delle offerte ai fini della predisposizione del bando di gara 1 15 mar 13 relazione 4 0
Studi e ricerche per la valutazione dell'impatto delle pressioni antropiche significative sulla
qualita ambientale degli invasi siciliani relazione con le fioriture algali di Planktothrix
rubescens e di altri cianobatteri planctonici
definizione criteri di valutazione delle offerte ai fini della predisposizione del bando di gara 1 15 mar 13 relazione 4 0
Progetto di ricerca finalizzata all’identificazione delle caratteristiche morfologiche,
correntometriche, chimiche e fisico-chimiche che favoriscono la fioritura delle microalghe
potenzialmente tossiche Ostreopsis ovata ed Ostreopsis spp
definizione criteri di valutazione delle offerte ai fini della predisposizione del bando di gara 1 15 mar 13 relazione 4
TOTALE PESI 70 0
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Funzioni _ 3 :,E, :_: g . g o .g g
ST2.4 1. Area- Stltafeglche . preventivo | consuntivo -g E o = -.":: _g - X :'3 E i) 2
1.a Obiettivi Strategici = & un 335 ® output indicatori peso 20
Suolo 1.2.1 Obiettivi o . 2013 2013 ‘g %‘_ S 8 o= S % 2x
.a. perativi 224 88% n-gg
1.a.1.a Azioni s e g 9
(5 =
CONOSCENZA
2 MONITORAGGIO
2 |a Monitoraggi dello stato dell'ambiente
2 |a| 4 SUOLO
2 [al 4 Erosione costiera
monitoraggio erosione costiera ( Direttiva Assessoriale 93-8.02.02) report attivita
rilievo linea di costa 1 31 dic 13 report attivita si/no 7 0
I'implemntazione del SIC 1 31dic13 [report attivita si/no 9 0
2 |a| 4 Desertificazione 0
studi applicativi al bacino del fiume Verdura 1 31dic13 [report attivita si/no 9 0
Qualita suolo
studio sui valori di fondo dei mettali pesanti nell'area circostante la discarica di Bellolampo 1 31dic13  |report attivita si/no 2 0
Caratterizzazione pressioni di origine diffusa 1 31 dic 13 report attivita si/no 9 0
caraterizzazione pressioni antropiche puntuali 1 31dic 13 report attivita si/no 9 0
valutazioni rischio corpi idrici sotterranei 1 31 dic 13 report attivita si/no 10 0
4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
4 |a Formazione Informazione comunicazione educazione
4 ]a| 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali ( Direttiva Assessoriale 9.02.b)
. o capitoli )
4 |a| 1 Redazione capitoli 1 31dic13 |dell'annuario si/no 7 0
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 (d Progetti e convenzioni
6 |d| 1 PO FESR 2007-2013
progetto Studi e ricerche per per la caratterizzazione delle pressioni antropiche diffuse ai
6 |dl 1 fini dell’'individuazione delle aree vulnerabili da nitrati.
definizione criteri di valutazinoe delle offerte ai fdini della predisposizione del bando di gara
1 15mar 13 [relazione si/no 3 0
TOTALE PES| 70 0




preventivo2013 consuntivo2013 g 2 k-] >;
Funzioni = 2 -]
S~ g N o2 §
ST3 1. Area Strategiche T g : ,E_, = "3_-3 T E o
Sistema 1.a Obiettivi Strategici " - ~ ™ n - ~ ™ 2 e =) ER: output indicatori peso 2 .g E 2
Laboratori |1.a.1 Obiettivi ivi Gl 2| 2 2| B 28 2| g £54 gg £5%d
aboratori .a. iettivi operativi »n 5 5 5 w|l | 5 K| = % o =& E2¥E
l.a.1.a Azioni £ 3 s 8
S £ ° 35
CONOSCENZA
LABORATORIO
a Gestione dell'attivita analtica
1 Programmazione rete laboratoristica
a
i i i i i relazione ipotesi di
al1 Redazmn'e Plan? di orgfar\,zzaznone rete 1 31-dic-13 . p humero 25 0
laboratoristica di ARPA Sicilia da proporre organizzazione rete
al DG in Attuazione del DDG 214/2008
a|l Attivita di stage e tirocinio 4 31-dic-13 report attivita numero 2,5 0
al1 :Asiartec'paz"’”e riunioni PO FESR - PAR| ¢, 31-dic-13 report attivita % di attivita richiesta 2,5 0
a2 Coordinamento laboratori
Supporto alla SA3 in ordine all'analisi dei O A arried A
. . % di attivita di supporto
a2 dati tecnici inerenti acquisti da effettuarsi 50 31-dic-13 report attivita ? richiesto PP 0
per la rete dei laboratori 1,5
Consulenza alle ST richiedenti in materia % di attivita di supporto
a2 di implementazione del sistema Qualita 80 31-dic-13 report attivita ° richiesto pp 0
secondo I1SO 17025 1,5
a|3 Attivita dei laboratori di riferimento
Certificati di tarature effettuaete su
a|3 Numero di tarature (bilance, termometri,| 150 31-dic-13 R 3,5 0
. ) taratura tarature previste
pipette, masse) presso strutture di ARPA
Tarature bilance, termometri, pipette T
! ! ! Certificati di
a|3 masse (conto terzi) - 100 31-dic-13 taratura % richieste evase 3,5 0
(realizzate/programmate)
numero richieste visite
al3 . 1 31-dic-13 report attivita | 3 0
Accreditamento settore temperatura accreditamento
Riattivazione campione per taratura numero tarature
al3 ) R P P 1 31-dic-13 report attivita calibratore C/O laboratori 2,5 0
analizzatori Ozono o
accreditati
Redazi d di  tarat N
al|3 € al2|one' procedure ! aratura 1 31-dic-13 report attivita numero 4 0
analizzatori Ozono
Tarat libratori di dell t N
al|3 a'ra ura ca? I, 'ra orl di ozono cefla rete 3 31-dic-13 report attivita numero 4 0
aria ARPA Sicilia
n° di artecipazioni a GdL N % di GdL per i quali si sono
als ~di - partecip 70 31-dic-13 report attivita | -per!qual. 4 0
regionali/nazionali ricevuti inviti
Predi: izi ttivita laboratori N
al|3 're '|s'p'o‘5|2|(?ne attivita aboratorio 1 31-dic-13 report attivita numero 5 0
riferibilita aria
al|4 Laboratorio oceanografico
al|4 Numel:o campioni  ostreopsis  ovata 60 31-dic-13 report attivita numero 5 0
(campionamento)
a|4 Numero campioni ostreopsis ovata (analisi 60 31-dic-13 report attivita numero 3,5 0
quali-quantitativa su campioni acquosi)
a|4 Numero campioni ostreopsis ovata (analisi 60 31-dic-13 report attivita numero 3,5 0
quali-quantitativa su macroalghe)
a4 Prove analitiche su Clorofilla 150 31-dic-13 report attivita numero 3,5 0
al4 Prove analitiche su nutrienti 400 31-dic-13 report attivita numero 3,5 0
a4 _— 12 31-dic-13 report attivita numero 4 0
Numero campioni macrozoobenthos
Esercitazioni i funzi "
a4 serd! az"f“' I mare su funzionamento 5 31-dic-13 report attivita numero 4 0
apparecchiature
TOTALE PESI 70,00 0,00
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Funzioni .g =) o o . E £
SA1 1. Area Strategiche . . £ S ECS w7 £
. . s .. preventivo | consuntivo | § < 2 & 5 - . wh 8o
Affari Generali|1.a Obiettivi Strategici 2013 2013 s 0 E T o output indicatori peso| 9 £ 29
. . .. . . -_ = [
e legali 1.a.1 Obiettivi operativi o z ‘E = S 20 g x
.. € (a] © a2 0
1.a.1.a Azioni o2 c O
° S5
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6|a Gestione e organizzazione
6al2 Attivita Amministrativa e Legale
. . aggiornamento stato degli [n° pratiche assegnate / n°
Cont t 31/12/2013
6lal2 ontezloso & precontezioso 100% /12/ atti pratiche lavorate 7 0
. . . n° pratiche assegnate / n°
R dit 31/12/2013 dit t
6lalo ecupero crediti 100% /12/ crediti recuperati pratiche lavorate 7 0
31/12/2013 n:j:;icgla:;irotocollare / n° atti , .
Funzionamento dell'ufficio di protocollo protocolli P - -
31/12/2013 protocollazione atti entro 48 ore
6|al|?2 100% dalla ricezione 3 0
Funzionamento dell'ufficio di spedizione. 31/12/2013 |spedizioni 12 report (1 al mese) spedizione
6|al?2 100% atti entro 48 ore dal ricevimento| 7 0
. . n° contratti da stipulare / n°
tratt 31/12/2013 tratt
6|al|?2 contratit 100% /12/ contratt contratti predisposti 7 0
. L n° convenzioni da stipulare / n°
31/12/2013
6al|?2 convenzioni 100% /12/ convenziont convenzioni predisposte 7 0
i to stato degli |n° tich t °
6lalo Acquisizione collaborazioni professionali esterne 100% 31/12/2013 :tgglornamen 0 stato degl Era'?c::h: Iaeviiz?cina e/n 7 0
. . aggiornamento stato degli |n° richieste di frequenze / n°
t f lont 31/12/2013
6lal2 gestione frequenze volontarie 100% /12/ atti richieste frequenze lavorate 7 0
relazione riepilogativa con
Relazioni sidacali 31/12/2013 |relazioni allegate note di convocazione e
6|al|?2 100% ordini del giorno 7 0
lazi dettagliat
attivita di supporto e di istruzione pratiche da ir:d?zgoz?jnee erii:(;?’n
inviare all'avvocatura di stato per la difesa in 31/12/2013 P . o L. . .
iudizio dell'Aroa prot.) e descrizione attivita|precisa istruzione degli
6lal?2 & P 100% espletata adempimenti 7 0
TOTALE PESI 70 0




oo
Funzioni g = © © § E
SA2 1. Area Strategiche - . 5g% ES8S %7 £ g
. R . .. preventivo | consuntivo o s S BE 5 L . we 8w
Bilancio e 1.a Obiettivi Strategici 2013 2013 = 5 g z T = output indicatori peso .2 £ % 2
contabilita  |1.a.1 Obiettivi operativi = TEl & § EZ a3 § g =
1.a.1.a Azioni s e § ;
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6| a Gestione e organizzazione
6|lal9 Contabilita - ciclo attivo e passivo (obiettivo operativo)
6|al| 9 Emissione Fatture, Note di Debito e Note di Credito 1 31/12/2012 |report si/no 7 0
6(al9 Registrazione in PD delle Fatture di Acquisto 1 31/12/2012 |report si/no 6 0
6(al9 Emissione di ordinativi di pagamento 1 31/12/2012 |report si/no 7 0
6lalo Contabilizzazione delle elaborazioni stipendiali mensili ed aggiuntive 13 31/12/2012 report si/no 6 0
Verifica rendiconti Cassa Economale Dir.Generale ed ST( chiusura es. 31/12/2012
6|al| 9 preced.+ tre trim.) 1 report si/no 5 0
Tenuta dei libri contabili obbligatori ed adempimenti fiscali
6|all0 (obiettivo operativo)
6| a|l0 Comunicazione Iva Annuale - anno precedente 1 31/12/2012 |report si/no 6 0
6|all0 Modello Unico - anno precedente 1 31/12/2012 |report si/no 6 0
6|all0 Dichiarazione IRAP - anno precedente 1 31/12/2012 |report si/no 6 0
6| a|ll Bilancio di previsione e di esercizio (obiettivo operativo)
Predisposizione Bilancio di previsione esercizio successivo e 31/12/2012
6| a|ll pluriennale 1 report si/no 7 0
6| a|ll Predisposizione Bilancio d'esercizio anno Precedente 1 31/12/2012 |report si/no 7 0
6 11 piano dei conti 1 31/12/2012 |report si/no 7 0
TOTALE PESI 70 0




o o
Funzioni % = © o o E E
SA3 Patrimonio |1. Area Strategiche . . T ED ES8S T £ o
. e .. preventivo | consuntivo o < 25 - . w8 o
Provveditorato ed|1.a Obiettivi Strategici 2013 2013 T 5N : T output indicatori peso ‘2 £ % &
Economato  |1.a.1 Obiettivi operativi 28 g " ED S P EX
.. £ o o T e 2 0
1.a.1.a Azioni S = c O
S %
INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 Gestione e organizzazione
6 4 Gestione dei beni immobili e mobili
Gestione del patrimonio immobiliare (incluso .
6 | a| 4 | a [manutenzione ed inventario) 31/12/2013 report si/no 6 0
Gestione del patrimonio mobiliare (incluso .
6 | a| 4| b [manutenzione ed invantario) 31/12/2013 report si/no 1 0
6 | a| 4 | c |Gestione mezzi di servizio 31/12/2013 [report si/no 7 0
6 | a | 4| d |[Gestione contratti per le utenze 31/12/2013 [report si/no 7 0
6 a5 Acquisti di beni e servizi
6 | a| 5| a |Gestione procedure di gara sopra soglia 31/12/2013 |report si/no 12 0
Gestione procedure di gara sotto soglia e/o
ol medi'ante &EPAU '8 glia e/ 31/12/2013 |report si/no 13 o
6 5 Gestione magazzino (carico/scarico) 31/12/2013 [report si/no 6 0
Gestione cassa economale comprensivo degli .
31/12/2013 (report si/no 8
acquisti diretti tramite il ME.PA. entro i 2.000,00 /12/ P i/
6| a 5(d 0
TOTALE PESI 70 0
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INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 a Gestione e organizzazione
6 a 8 Gestione economica del personale
6 a 8 a |buste paga e adempimenti vari 31/12/2013 |buste paga e adempimenti vari n prat. eseguite/ X
100% n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 3 b ges.tlone economica posizione personale comandato da altri 31/12/2013 gestione economlc.a po.smone personale  |n. prat. eseguite/ .
enti 100% comandato da altri enti n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 8 c 31/12/2013 determinazione costi personale comandati |n. prat eseguite/
determinazione costi personale comandati altri enti 100% altri enti n.pratiche da eseguire 5 0
determinazione gestione fondi aziendali
6 a 8 d |determinazione gestione fondi aziendali personale dirigente e 31/12/2013 |personale dirigente e comparto contratti  |n. prat eseguite/
comparto contratti sanita e Famp 100% sanita e Famp n.pratiche da eseguire 5 0
predisposizione dati contabili costi
6 a 8 e |predisposizione dati contabili costi personale e organi agenziali 31/12/2013 |personale e organi agenziali da trasmettere |n. prat eseguite/
da trasmettere ufficio contabile 100% ufficio contabile n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 3 £ riscatti e ricongiunzioni e certificazioni pensionistiche per servizi 31/12/2013 riscatti e ricongiunzioni e certificazioni n. prat eseguite/
prestati 100% pensionistiche per servizi prestati n.pratiche da eseguire 5 0
I t i d i ti i
6 a 8 g |collocamento a riposo e adempimenti conseguenti 31/12/2013 co ocamen.o ariposo € adempimentt n prat. eseguite/ i
100% conseguenti n.pratiche da eseguire 5 0
6 | a | 8 | h l|iquidazione del TFR 31/12/2013 |liquidazione del TFR n. prat eseguite/
100% n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 3 | dichiarazione annuale (relativa anno precedente) redditi - CUD 31/12/2013 dichiarazione annuale (relativa anno n. prat eseguite/
e 770 100% precedente) redditi - CUD e 770 n.pratiche da eseguire 5 0
liquidazi " dii tivazi -
6 a 8 j |liquidazione acconti e saldi incentivazione comparto 31/12/2013 'quidazione acconti € saidl incentivazione n. prat. eseguite/ i
100% comparto n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 3 31/12/2013 gestione ordinaria delle posizioni n. prat eseguite/
k |gestione ordinaria delle posizioni previdenziali dei dipendenti 100% previdenziali dei dipendenti n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 3 liquidazione e pagamento straordinario per attivita istituzionale 01/01/2014 liquidazione straordinario e pronta n. prat eseguite/
| |e per attivita progettuali e pronta disponibilita 100% disponibilita n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 8 gestione buoni pasto 31/12/2013 . X n prat. eseguite/ .
m 100% buoni pasto assegnati n.pratiche da eseguire 5 0
6 a 8 liquidazione e pagamento missioni 31/12/2013| . . . o n prat. eseguite/ .
n 100% liquidazione missioni; n.pratiche da eseguire 5 0
TOTALE PESI 70 0
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INNOVAZIONE
6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE
6 a Gestione e organizzazione
6 a 8 gestione giuridica del personale
6 a 8 a |supporto banche dati archivio fascicoli elettronici 100% 31/12/2013 |report banca dati % 9 0
6 a 8 b [gestione banche dati funzione pubblica 100% 31/12/2013 |report banca dati implementazione e report 9 0
6 a 8 c |predisposizione pagamento sistema premiante 100% 31/12/2013 |report relazione 9 0
n° pratiche assegnate / n° pratiche
6 a 8 | d |gestione giuridica personale comandato da altri enti 31/12/2013 P & ) ,/ p .
lavorate + report riepilogativo aggiornato
100% pratiche e report al 30/06/2013 e al 31/12/2013 9 0
n° procedure selezione personale per
6 a 8 | g 31/12/2013 |procedure di selezione |progetti speciali assegnate\ n. proc. Sel.
procedure selezione personale per progetti speciali 100% Pers. Prog. Speciali lavorate 9 0
n. pratiche assegnate /n. pratiche inviate
6 a 8 h |tempestivita nella protocollazione 31/12/2013 |assegnazione pratiche |ad altre scrivanie entro 24 ore dal
100% ricevimento dell'assegnazione 8 0
6 a 8 i [tempestivita nell'archiviazione decreti 31/12/2013 [archiviazione decreti n. decreti da archiviare\ n. decreti
100% archiviati entro 3 gioni dall'assegnazione 8 0
n. verbali redatti\ n. riunioni da
6 8 ti i sindacati 31/12/2013
@ J|rapporticontsindacat 100% /12/ relazioni verbalizzare 9 0
TOTALE PESI 70 0






