
SG1  STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE

S
G

 1

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 a 1 Supporto al Direttore Generale e alle altre strutture 

6 a 1 a
Rapporti con la Direzione Generale

1 31/12/2012 relazione relazione 10

Attività di Segreteria del Direttore Generale
1 31/12/2012 relazione relazione 20

6 a 1 b
Coordinamento Strutture centrali e  Strutture Territoriali

1 31/12/2012 relazione relazione 15

Gestione posta
1 31/12/2012 relazione relazione 5

6 d Progetti e convenzioni

6 d 4 Progetti nazionali e internazionali

6 d 4 a coordinamento Progetti comunitari ed internazionali 1 31/12/2012 relazione relazione 7

6 d 4 b Relazioni con i referenti regionali di riferimento 1 31/12/2012 relazione relazione 5

6 d 5 Progetti comunitari MED e APQ 

6 d 5 a coordinamento Progetti comunitari MED e APQ ITALIA MALTA 1 31/12/2012 relazione relazione 10

6 d 5 b Relazioni con i referenti regionali e nazionali di riferimento 1 31/12/2012 relazione relazione 8

TOTALE 80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SG1 U.O.1  PIANIFICAZIONE E MONITORAGGIO

S
G

 1
.1

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 c

Sviluppo di un sistema di programmazione  per il raggiungimento degli 

obiettivi e il miglioramento della performance

6 c 1 Pianificazione e Monitoraggio  delle attività

6 c 1 a relazione al Bilancio preventivo 1 31/10/2012 relazione si/no 10

6 c 1 b relazione al Bilancio consuntivo 1 30/04/2012 relazione si/no 10

6 c 1 c

Piano triennale della Performance 1

31/12/2012 documento si/no 20

6 c 1 d
Predisposizione decreto approvazione Piano triennale della Performance 1

31/12/2012 documento si/no 5

6 c 1 e Predisposizione Piano triennale della della trasparenza 1 31/12/2012 documento si/no 20

6 c 1 f

Predisposizione regolamento attuativo attuativo dell’articolo 11, comma

3, della legge regionale n. 5 del 5/4/2011 recante norme in materia di

misurazione, valutazione e trasparenza della performance.

1

31/12/2012 documento si/no 10

6 c 1 g Bilancio sociale 1 31/12/2012 documento si/no

6 c 1 h Monitoraggio del Piano 1 31/12/2012 documento si/no 5

TOTALE

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni

80



SG1 U.O.2  CONTROLLO DI GESTIONE

S
G

 1
.2

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 c

Sviluppo di un sistema di programmazione  per il raggiungimento degli 

obiettivi e il miglioramento della performance

6 c 2 Controllo di gestione

6 c 2 a Supporto valutazione 1 31/12/2012 relazione report 25

6 c 2 b report annuale CdG 1 31/12/2012 documento/report report 20

6 c 2 c Monitoraggio direttiva assessoriale 1 31/03/2012 documento/report report 20

6 c 2 d Giudizio di parificazione 1 31/12/2012 relazione report 10

6 c 2 e Relazione sulle criticità 1 31/12/2012 relazione report 5

TOTALE 31/12/2012 relazione 80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SG1 U.O.3 SISTEMI E CATASTI INFORMATIVI AMBIENTALI E TERRITORIALI

S
G

1
.3

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 a Coordinamento 1 31/12/2012 relazione relazione 10

4 a 1 b redazione capitoli 1 31/12/2012 prodotti editoriali relazione 5

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 b Informatizzazione

6 b 1

Gestione e sviluppo del Sistema Informativo agenziale e del CED (Catasto

rifiuti, SIRVA e PFR)

6 b 1 a gestione della rete telematica e manutenzione hardware

gestione della rete telematica 100% 31/12/2012 verbale % 5

gestione sistemi hardware 100% 31/12/2012 verbale % 5

6 b 1 b Gestione ordinaria dlle procedure

ordinaria
100% 31/12/2012

popolamento DB 

Catasto % 2

semplificata
100% 31/12/2012

popolamento DB 

Catasto % 2

AIA
100% 31/12/2012

popolamento DB 

Catasto % 2

gestione richieste degli enti di controllo
100% 31/12/2012

popolamento DB 

Catasto % 2

6 b 1 c Gestione delle dichiarazioni MUD

Report MUD per enti di controllo
100% 31/12/2012

popolamento DB CIRCA 

ISPRA % 4

Bonifiche
100% 31/12/2012

popolamento DB CIRCA 

ISPRA % 4

6 b 1 d gestione dichiarazione PCB 100% 31/12/2012 popolamento DB PCB % 4

6 b 2 Punto Focale Regionale

6 b 2 a Punto Focale Regionale

gestione PFR 100% 31/12/2012 % 5

Report 1
31/12/2012

popolamento DB BRACE 

ISPRA 4

6 d
Progetti e convenzioni

6 d 1 PO FESR 2007-2013

6 d 2 Attività in convenzione con ISPRA

6 d 2 a gestione attività / convenzione 2 31/12/2012 report report 5

6 d 4 Progetti nazionali e internazionali

6 d 4 d gestione attività tecniche 2 31/12/2012 attività report 3

6 d 7 Formazione Tavolo Tecnico PAR  sui rifiuti

6 d 7 a coordinamento attività d'istituzione del tavolo 100% 31/12/2012 report report 7

6 d 7 b gestione attività tecniche 100% 31/12/2012 attività report 7

6 d 7 b relazione sullo stato delle attività svolte 1 31/12/2012 report report 4

80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SG1 U.O.4  SVILUPPO ATTIVITA' E PRODUZIONE

S
G

 1
.4

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

1 CONTROLLI

1 a Controlli Fonti di pressione

1 a 14 Controlli su richiesta delle AA.GG. ed altri Enti
1 a 14 b Altri Controlli su richiesta delle AA. GG. Ed altri Enti
1 a 14 N.Sopralluoghi 100% 31/12/2012 n. sopralluoghi  % 5
1 a 14 N.Campiomamenti 20% 31/12/2012 n. di campionamenti/n. di sopralluoghi% 5

Attività di sequestro disposte dalla A.G.

100% 31/12/2012

n. attività evase 

/n. totale di 

richieste) % 9

Notifiche atti consequenziali 100% 31/12/2012 n. notifiche consequenziali/attività % 9

Redazione atti amministrativi

100% 31/12/2012

n. atti 

amministrativi 

consequenziali 

/attività % 8

6 d
Progetti e convenzioni

6 d 1 PO FESR 2007-2013

6 d 4 Progetti nazionali e internazionali

6 d 4 b Relazioni con i referenti regionali di riferimento 1 31/03/2012 attività relazione 7

6 d 4 c relazione sullo stato delle attività svolte 1 31/12/2012 relazione relazione 7

6 d 5 Progetti comunitari MED e APQ 

6 d 5 b Relazioni con i referenti regionali e nazionali di riferimento 1 31/12/2012 attività relazione 8

6 d 5 c inserimento rendicontazione 1 31/12/2012 report relazione 10

6 d 5 d relazione sullo stato delle attività svolte 1 31/12/2012 relazione relazione 7

6 d 6 Coordinamento convenzioni

6 d 6 b Monitoraggio e coordinamento convenzioni stipulate 1 31/03/2012 relazione relazione 5

TOTALE 80

Funzioni

1. Area 

Strategiche

1.a Obiettivi 

Strategici



SG2 U.O.1 FORMAZIONE

S
G

 2
.1

to
ta

le

entro output indicatori PESO

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 3 Portali Web

4 a 3 b

Implementazione "Portale per l'indicizzazione della documentazione ambientale e territoriale" -Progetto

subordinato al coordinamento di ISPRA
1 30/06/2012

rendicontazione 

progetto
si/no 3

3

4 a 6 Customer Satisfaction

4 a 6 a Customer Satisfaction- settore Stage e Tirocini 1 31/12/2012 report si/no 5 5

4 a 7 Formazione

4 a 7 a Predispozione documenti per piano delle attività formative 2012-2014 (PdAF) 1 30/06/2012 piano si/no 18 18

4 a 7 b Verifica interna delle esigenze di formazione (da utilizzare nel successivo PdAF) 1 31/12/2012 documento si/no 4 4

4 a 7 d

Gestione partecipazione eventi formativi (sia proposti che richiesti - secondo quanto previsto dalla Legge

122/2010)
100 31/12/2012 riscontro percentuale 3

3

4 a 7 f

Predisposizione della documentazione per la realizzazioe degli eventi formativi in house sulla base delle

esigenze ravvisate
6 31/12/2012 eventi numero 10

10

4 a 7 g Elaborazione delle valutazioni eventi formativi realizzati nel corso del 2012 6 31/12/2012 report si/no 3 3

4 a 7 h Aggiornamento sulle norme regionali- newsletter (mail e rete interne) 40 31/12/2012 newsletter numero 2 2

4 a 7 i Adesione e/o partecipazione ad eventuali progetti  esterni (es. PON Sicurezza) 1 31/12/2012 documento si/no 3 3

Collaborazione con la UO Comunicazione per la realizzazione della Convention Territoriale 1
30/06/2012

convention si/no 1
1

4 a 7 l

Collaborazione con le Università, Enti, ecc, nella realizzazione di corsi di vario genere (l'attività di

collaborazione nella nella realizzazione dei corsi può essere l' accoglienza degli stagisti, la collaborazinone per

realizzazione sdi eminari tematici

3 31/12/2012 numero si/no 1

1

4 a 8 Stage e Tirocini

4 a 8 a

Gestione Istanze per l'attivazione di Stage e Tirocini (accoglienza, rilevazione disponibilità, redazione del

progetto formativo, customer care, ecc.)
100 31/12/2012 riscontro percentuale 10

10

b Report sugli Stage e Tirocini attivati 1 31/12/2012 report si/no 2 2

4 a 8 c Eventuale Rinnovo convenzioni con gli Enti di  Studio 1 31/12/2012 report si/no 2 2

Attività per il funzionamento del CUG . Predispozione documenti per avvio CUG 1 31/12/2012 documento si/no 2 2

Funzionamento CUG - Riunione 2 31/12/2012 riunioni numero 1 1

Partecipazione alle attività del Coordinamento Nazionale CUG (ex CPO) 1 31/12/2012 elenco attività si/no 1 1

Attività nell'ambito del Gruppo Assetto Organizzativo 3 30/06/2012 riunioni numero 4 4

Collaborazione con la struttura SA4 Risorse Umane 1 31/12/2012 elenco attività si/no 1 1

Gestione Flusso documentale ingresso SG2 (valutazione ed assegnazione) fino a nomina del responsabile della

SG2 (DI CHIARA in assenza di CUFFARI) 70%
31/12/2012

assegnazione
percentuale

4 4

80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SG1 U.O.2 COMUNICAZIONE

S
G

 2
.2

entro output indicatori PESO

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 b
ANNUARIO DATI AMBIENTALE 2011 - Redazione capitolo  11 1 30/10/2012 prodotti editoriali si/no

5

4 a 2 Comunicazione

4 a 2 a Verifica delle esigenze interne di comunicazione (avvio) 1 30/09/2012 documento si/no 1

Predispozione Bozza Piano della Comunicazione 2013-2014 1 31/12/2012 documento si/no 5

4 a 2 b Editoria (realizzazione di prodotti editoriali con risorse interne) 1 31/12/2012 prodotti editoriali numero 5

4 a 2 c

Pubblicazione Annuario dei Dati Ambientali (versione digitale; la pubblicazione è subordinata alla ricezione del 
materiale da parte della SG1)

1 31/12/2012 prodotti editoriali numero
5

4 a 2 d ARPAview (predisposizione della bozza da inviare al DG) 1 31/12/2012 documento numero 6

4 a 2 e

Convegni, Mostre e Seminari (alcuni eventi possono essere ai fondi extrabilancio di natura strutturale. Alla 
presente voce sono inserite anche le attività delle giornate della trasparenza)

1 31/12/2012 evento numero
7

4 a 2 f Patrocini (gestione iter, esame istanza ed esito - % di riscontro) 1 31/12/2012 riscontro percentuale 3

4 a 2 h

Comunicazione interna - news letter - proposta di revisione dello strumento in sezione sito "Parlano di noi" e 
"Selezione articoli di stampa"

1 30/06/2112 documento numero
3

4 a 2 i Comunicazione interna - implementazione intranet (richieste di inserimento documenti) 1 31/12/2012 riscontro percentuale 2

Gestione delle comunicazioni pervenute nella casella arpa@pec.arpa.sicilia.it 1 si/no 3

Attività di Comunicazione nell'ambito dei Progetti APQ, MED ed ITALIA MALTA sulla base delle indicazioni fornite 
dai rispettivi PM

1 31/12/2012 riscontro percentuale
6

4 a 3 Portali Web

4 a 3 a

Implementazione sito istituzionale - Adeguamento per l'applicazione del DLgs 150/2009 e alla L.R. 05/2011

sulla base delle indicazioni fornite dal responsabile del Piano della Trasparenza e l'Integrità
1 31/12/2012 relazione si/no

5

4 a 4 Centro di Documentazione

4 a 4 a
Implementazione e catalogazione della documentazione pervenuta tramite il Sistema Informativo del Centro 100% 31/12/2012 catalogazione percentuale

3

4 a 4 c

Gestione della Sala Centro di Documentazione (gestione istanze ed eventuale gestione delle attrezzature a

seguito di autorizzazione dell'evento)
100% 31/12/2012 riscontro si/no

3

4 a 5 Informazione

4 a 5 a Sportello informativo - URP - ricezione, registrazione e gestione contatti (Sede Centrale) 100% 31/12/2012 riscontro percentuale 4

Adesione al Progetto SI-URP 1 31/12/2012 riscontro si/no 2

4 a 5 c
Verifica delle informazioni della  Guida ai Servizi per eventuale aggiornamento 1 31/12/2012

documento di 

verifica
si/no

3

4 a 5 d

Supporto all'Addetto Stampa Stampa e altri documenti di informazione per l'aggiornamento della sezione

news del sito
1 31/12/2012 report si/no

3

4 a 6 Customer Satisfaction

Customer Satisfaction- settore URP 1 31/12/2012 2

Studio di fattibilità per un progetto di cooperazione con associazioni ambientali e/o associazioni di volontariato
1

31/12/2012 documento si/no
2

4 a 9 g

Adesione e partecipazione alle iniziative organizzate e/o promosse da Organismi Internazionali e Nazionali e

diffusione a livello regionale. Divulgazione iniziative ed attivazione processi territoriali - Altre adesioni
100 31/12/2012 relazione percentuale

2

80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SG1 U.O.3 EDUCAZIONE AMBIENTALE

S
G

 2
.3

to
ta

le

entro output indicatori PESO

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 6 Customer Satisfaction 0

4 a 6 b Customer Satisfaction - settore Educazione Ambientale (incontri con le scuole) 1 31/12/2012 report si/no 4

4 a 9 Educazione Ambientale & Laboratorio Regionale Infea 0

4 a 9 a
Progetto "ARPA incontra la Scuola" 8 31/12/2012 incontri numero

6

4 a 9 b
Implementazione sito ARPAkids e NaturaSicilia 100 31/12/2012

implementazio

ne (relazione)
percentuale

8

4 a 9 c

Coordinamento delle Rete dei Referenti del Sistema Regionale InFEA e Segreteria

InFEA
100 31/12/2012 relazione percentuale

8

4 a 9 d

Piano delle Attività di Educazione all'Ambiente ed alla Sostenibilità per il triennio

2009/2011 
1 31/12/2012

relazione sulle 

attività
si/no

12

a 9 e

Redazione Piano delle Attività di Educazione all'Ambiente ed alla Sostenibilità per

l'anno 2013
1 31/12/2012 relazione si/no

8

4 a 9 f

Divulgazione e/o diffusione iniziative del Comitato Italiano DESS UNESCO come

Centro Regionale di Coordinamento.
100 31/12/2012 relazione percentuale

5

4 a 9 g

Adesione e partecipazione alle iniziative organizzate e/o promosse da Organismi

Internazionali e Nazionali e diffusione a livello regionale. Divulgazione iniziative ed

attivazione processi territoriali - Educazione Ambientale

100 31/12/2012 relazione percentuale

2

4 a 9 h

Adesione e partecipazione alle attività promosse dal Gruppo interagenziale EOS e

altre attività di ricerca e studio promosse da ISPRA (ad es: "Studio piante

dimenticate") 

1 31/12/2012 relazione si/no

2

4 a 9 i

Attuazione Accordo Programma per la Biodiversità e PROGETTAZIONE ESECUTIVA

degli interenti previsti 
100 31/12/2012 relazione percentuale

15

4 a 9 l

Piano di Comunicazione del PROGETTO Caulerpa - Accordo di programma

Dipartimento Interventi Pesca - ARPA Sicilia
1 31/12/2012 relazione si/no

10

80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi 

Strategici

1.a.1 Obiettivi 



SG3 U.O.1 SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

S
G

 3
.1

entro output indicatori PESO

PREVENZIONE

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 a 13 coordinamento sistema sicurezza inetrna ex d. lgs. 81/08

6 a 13 a Predisposizione atti per la formazione: corsi antincendio D.G. CT, TP, SR, RG, ME,PA 3 31/12/2012 report si/no 10

6 a 13 b Predisposizione atti per la formazione: corsi primo soccorso D.G. CT, TP, SR, RG, ME,PA 3 31/12/2012 report si/no 10

6 a 13 c Predisposizione atti per la formazione: lavoratori in quota Struttura Generale e S. T. 3 31/12/2012 report si/no 10

6 a 13 d Azione di aggiornamento formativo del RSPP e degli ASPP 1 31/12/2012 report si/no 10

6 a 13 e Visite mediche periodiche 120 31/12/2012 report si/no 10

6 a 13 f Informazione: da realizzare in house (lavoratori neo assunti, tirocinanti, studenti, etc.) 10 31/12/2012 report si/no 10

6 a 13 g

Azioni di collaborazione con Dirigenti e Preposti in materia di sicurezza interna (consultazioni anche informali,

collaborazioni per elaborazione DUVRI e aggiornamenti di sezioni specifiche dei DVR delle SSTT, etc.)
10 31/12/2012

report

si/no

20
150     80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SG3 U.O.2 PROMOZIONE SISTEMI DI GESTIONE AMBIENTALI

S
G

 3
.2

entro output indicatori PESO

PREVENZIONE

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a 14 Coordinamento del sistema qualità interna e promozione delle certificazioni ambientali

6 a 14
a

Promozione, implementazione ed adozione di atti generali di organizzazione del GPP (Green Power

Procurement) e partecipazione alla rete GPPinfoNET Sicilia
4 31/12/2012 report si/no

20

6 a 14
b Formazione personale nell'ambito dei Sistemi di Qualità (ISO 9001 e 14001)-GPP 4 31/12/2012

Proposta 

programmatica
si/no

5

6 a 14

c
Proposte promozionali attraverso l'instaurazione di partenariati con altri Enti, Amministrazioni ed

Organizzazioni siciliani per uno sviluppo sostenibile (ECOLABEL Ammendanti)
2 31/12/2012

Proposta 

programmatica
si/no

15

6 a 14
d

Partecipazione agli Organi, alle attività di coordinamento reg.le di Agenda 21 Sicilia, quali workshop, seminari e

incontri finalizzati allo sviluppo sostenibile
3 31/12/2012

report
si/no

15

6 a 14
e Attività di promozione per ECOLABEL ed altri Sistemi e Marchi Ambientali (CETS) 1 31/12/2012

report
si/no

10

6 a 14
f Aggiornamento delle tematiche ECOLABEL Ue ed EMAS del sito Web di ARPA nello spazio riservato alla SG3.2 2 31/12/2012 Azione informativa si/no

15

16    80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi 

Strategici

1.a.1 Obiettivi 



ST1 U.O.1 CONTROLLI

S
T

 1
.1

entro output indicatori PESO 

CONOSCENZA

1 CONTROLLI

1 a Controlli Fonti di pressione

1 a 1 Coordinamento delle attività delle U.O. Controlli e AERCA delle Strutture Territoriali

1 a 1 a Coordinamento e supporto alle attività di controllo delle Strutture Territoriali dell'Agenzia 1 31/12/2012 relazione si/no 8

1 a 1 report : controlli discariche-  Atmosfera(qualità arie e emissioni) -rischio industriale 2 28/02/2013 relazione si/no 20

Taratura e manutenzioene Strumentazione 1

1 a 2 Armonizzazione Procedure e Format

1 a 2 a Predisposizione di procedure e format unificati per lo svolgimento delle attività di controllo 1 31/12/2012 relazione si/no 8

1 a 3 Supporto all'Amministrazione Regionale

1 a 3 a Partecipazione ad incontri ed attività a supporto della Regione 1 31/12/2012 relazione si/no 8

1 a 4 Caratterizzazione fonti di pressione ambientale

1 a 4 a Raccolta ed elaborazione dati fonti di pressione ambientale 1 31/12/2012 relazione si/no 8

1 a 5 Rapporti con ISPRA e MATTM

Interrogazioni Parlamentari (Atti di sindacato ispettivo) 1 31/12/2012 relazione

1 a 5 a Partecipazione ad incontri ed attività coordinate da ISPRA e MATTM 1 31/12/2012 relazione si/no 8

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b
Redazione capitoli 2 31/12/2012 prodotti editoriali si/no

10

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 d Progetti e convenzioni

6 d 1 Collaborazioni con altre ARPA

Search 2 1 31/12/2012 relazione 2

EPIAIR2 1 31/12/2012 relazione 2

PO FESR 2007-2013

6 d 1 a Redazione Progetto definitivo PO FESR 2007-2013 "Controllo Fonti di Pressione" 1 31/12/2012 relazione si/no 6

14   80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi 

operativi

1.a.1.a Azioni



ST1 U.O.2  PARERI

S
T

 1
.2

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b
Redazione capitoli 1 31/12/2012 prodotti editoriali si/no

10

PREVENZIONE

5 VALUTAZIONE

5 a Valutazioni preventive - VIA VAS AIA

5 a 1 Pareri Agenti fisici

5 a 1 b Emissione pareri per elettrodotti

relazione conclusiva 1 31/12/2012 relazione si/no 20

5 a 2 Pareri AIA

5 a 2 a Emissione pareri AIA

relazione conclusiva 1 31/12/2012 relazione si/no 10

5 a 3 Pareri VAS

5 a 3 a Emissione pareri VAS

relazione conclusiva 1 31/12/2012 relazione si/no 10

5 a 4 Pareri EMAS

5 a 4 a Emissione pareri EMAS

relazione conclusiva 1 31/12/2012 relazione si/no 10

5 a 5 Altri Pareri

5 a 5 a Emissione pareri vari

relazione conclusiva 1 31/12/2012 relazione si/no 10

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 a 14 f evasione richieste registrazione EMAS 1 31/12/2012 report 90% 10

80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



ST1 U.O.3 ISPEZIONI AMBIENTALI INTEGRATE

S
T

 1
.3

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

1 CONTROLLI

1 a Controlli Fonti di pressione

1 a 1 Coordinamento delle attività delle U.O. Controlli e AERCA delle Strutture Territoriali

1 a 1 report : controlli discariche-  Atmosfera(qualità arie e emissioni) -rischio industriale 1 28/02/2013 relazione si/no 20

1 a 14 Controllo Ambientale x rischio industriale

1 a 14 a Controllo Ambientale x rischio industriale

controlli impianti art. 8 D.Lgs. 334/99 3 31/12/2012 verbale/relazione si/no 20

ispezioni sistemi di gestione della sicurezza 6 31/12/2012 verbale/relazione si/no 30

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b
Redazione capitoli 1 31/12/2012 prodotti editoriali si/no

10

80

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



ST2 U.O.1 AGENTI FISICI

S
T

 2
.1

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

2 MONITORAGGIO

2 a Monitoraggi dello stato dell'ambiente

2 a 1 AGENTI FISICI

2 a 1 b Monitoraggio Radioattività Ambientale - Radon

individuazioni siti nella provincia di Enna
1 31-dic-2012

report finale di 

attività

numero 

report 2

implementazione e popolamento database
1 31-dic-2012

report finale di 

attività

numero 

report 14

2 a 1 c Monitoraggio Radioattività Ambientale - Alimenti

2 a 1 d Monitoraggio Radioattività Ambientale - Acque

2 a 1 e Monitoraggio Radioattività Ambientale - Aria

Progettazione, realizzazione e popolamento catasto sorgenti radioattive (comunicazioni ex

art. 22 D.Lgs. 230/95 e s.m.i.) 1 30 set 12 report attività report 6

Progettazione, realizzazione e popolamento catasto apparecchiature radiogene

(comunicazioni ex art. 22 D.Lgs. 230/95 e s.m.i.) 1 30 set 12 report attività report 6

coordinamento, supporto tecnico scientifico raccolta dati
1 31-dic-2012 report

numero 

report 6

Attività straordinaria supporto tecnico alle attività stato di emergenza incendio discarica 

Bellolampo 1 30 set 12 report attività report 4

2 a 1 f Monitoraggio Campi Elettromagnetici  RF

coordinamento, supporto tecnico scientifico raccolta dati
1 31-dic-2012 report

numero 

report 6

2 a 1 h
Monitoraggio Sorgenti Sonore (infrastrutture stradali, ferroviare, aeroportuali e portuali)

coordinamento e supporto tecnico scientifico
1 31-dic-2012 report

numero 

report 6

2 a 5 Supporto all' amministrazione regionale nelle materie del monitoraggio

2 a 5 d supprto in materia di agenti fisici 1 31 dic 2012 report attività si/no 6

2 a 5 f

Elaborazione dei dati su misure di radioattività (piano regionale di monitoraggio alimenti,

nell'ambito delle attività coordinate da ISPRA ai sensi dell’art. 35 del Trattato Euratom) 

1 31-dic-2012

caricamento dati sul 

sistema Nazionale RADIA 

(collegato, tramite ISPRA, 

al database europeo) si/no 4

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

Comunicazione e aggiornamento su aspetti normativi o di attività di monitoraggio 

nazionali/internazionali 1 31-dic-2012 report 6

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b
Redazione capitoli

1 31 dic 12
capitoli dell'annuario si/no

6

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 d Progetti e convenzioni

6 d 1 g CONVENZIONI CON ISPRA (AMBIENTE MARINO-stipula convenzione) report attività

CONVENZIONI CON ISPRA (Convenzione ISPRA-ARPA-APPA-CRI-ISS “Prevenzione dai rischi 

dell'esposizione a radiazioni ionizzanti”) 1 31-dic-2012 report attività si/no 8

13   80              

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



ST2 U.O.2 QUALITA' DELL'ARIA 

S
T

 2
.2

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

2 MONITORAGGIO

2 a Monitoraggi dello stato dell'ambiente

2 a 2  ARIA

2 a 2 b Monitoraggio qualità aria da Mezzo Mobile 1 31 dic 12 report attività numero 10

2 a 2 c Valutazione qualità dell'aria mediante Rete fissa 31 dic 12 report attività 10

Elaborazione dei dati EOI (Direttiva 97/101/CE del 27 gennaio 1997) 1 report numero 4

Gestione tecnico-amministrativa dei contratti di manutenzione della rete ARPA e dei

laboratori mobili e vigilanza sull'operato delle ditte appaltatrici (anche sui ticket attivati dai

Dipartimenti ARPA). 3 31 dic 12

Report complessivo 

sulle attività condotte 

durante l'anno. si/no 5

progetto rete regionale ai sensi de dlgs 155/2010 1 31 dic 12 progetto rete regionale si/no 8

2 a 5 Supporto all' amministrazione regionale nelle materie del monitoraggio

2 a 5 e

Predisposizione ed inoltro alla Regione del questionario previsto all'allegato XII del D.M.

60/2002 (formato per la comunicazione delle informazioni di cui all’articolo 12, comma 1,

lettera a), punti 1) e 2), e lettera 8) del decreto legislativo 4 agosto 1999, n.351)
1 31-dic-2011

Invio ad ARTA del documento 

predisposto si/no 11

2 a 5 f

Elaborazione dei dati EOI (Direttiva 97/101/CE del 27 gennaio 1997).

1 31 dic 2012

Ricevute del sistema web-BRACE 

di ISPRA della corretta ricezione 

tramite PFR dei files elaborati 

secondo specifiche EOI per il 

caricamento sul database 

nazionale (BRACE) si/no 6

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b Redazione capitoli 1 31 dic 12 capitoli dell'annuario si/no 6

INIFROMAZIONE AL PUBBLICO EX DLGS 155/2010 1 31 dic 12 REPORT numero 2

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 d Progetti e convenzioni

6 d 1 PO FESR 2007-2013

PROGETTO PER LA FORNITURA DELLA STRUMENTAZIONE DI LABORATORIO 31 dic 12

elaborazione progetto di massima 1 31 dic 12 progetto 4

PROGETTO DI MASSIMA  DELL'ADEGUAMENTO DELLA RETE FISSA 

avvio fase di progettazione 1 31 dic 12 report 3

PROGETTO LABORATORI MOBILI CAPITOLATO 1 31 dic 12 progetto 4

PROGETTO DEL SERVIZIO di  MANUTENZIONE RETE 1 31 dic 12 progetto 4

 PROGETTO DI MASSIMA DI POTENZIAMENTO DEL SIRVIA

avvio fase di progettazione 1 31 dic 12 report 3
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Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



ST2 U.O.3  AMBIENTE IDRICO 

S
T

 2
.3

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

2 MONITORAGGIO

2 a Monitoraggi dello stato dell'ambiente

2 a 3 AMBIENTE IDRICO

2 a 3 s coordinamento attività di monitoraggio acque delle strutture competenti (territoriali e 

valutazione delle attività sostenibili nel biennio 2012-2013 delle S. Territoriali (incontri per

ogni ST) 1 31 dic 12 relazione numero 8

Report annuale 1 31 dic 2012 report attività numero report 6

report periodici (nitrati e vita molluschi) 2 31 dic 2012 report attività numero report 8

piano di monitoraggio Ostreopsis 131 maggio 20112piano piano 8

piano di monitoraggio Ostreopsis - predisposizione e aggiornamento di pagina web 1 31 ott 2012 pagina web si/no 6

collaborazione con associazioni ambientaliste

incontri e relazioni 2 30 luglio 2012 incontri numero 2

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b
Redazione capitoli

1 31 dic 12

capitoli 

dell'annuario
si/no

6

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 d Progetti e convenzioni

6 d 1 PO FESR 2007-2013

Progetto di ricerca finalizzata all’identificazione dei valori di riferimento per gli elementi di 

qualità biologica nella valutazione dello stato ecologico dei fiumi con acque ad elevata 

mineralizzazione

elaborazione progetto 1 31 lug 12 progetto 8

Studi e ricerche per la valutazione dell’impatto delle pressioni antropiche significative sulla 

qualità ambientale degli invasi siciliani relazione con le fioriture algali di Planktothrix 

rubescens  e di altri cianobatteri planctonici

elaborazione progetto 1 31 lug 12 progetto 8

Progetto di ricerca finalizzata all’identificazione delle caratteristiche morfologiche, 

correntometriche, chimiche e fisico-chimiche che favoriscono la fioritura delle microalghe 

potenzialmente tossiche Ostreopsis ovata ed Ostreopsis spp

elaborazione progetto 1 31 lug 12 progetto 8

Progetto sulla definizione dei modelli concettuali dei corpi idrici sotterranei

studio preliminare sulla fattibilità 1 31 dic 12 report 6

Progetto “Caratterizzazione delle pressioni significative”

avvio fase di progettazione 1 31 dic 12 report 6
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Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



ST2 U.O.4 SUOLO  

S
T

 2
.4

entro output indicatori PESO

CONOSCENZA

2 MONITORAGGIO

2 a Monitoraggi dello stato dell'ambiente

2 a 4 SUOLO

2 a 4 c Erosione costiera 

monitoraggio erosione costiera report attività si/no

produzione di ortofoto di unità fisiografiche: effettuazione attività di orientamento

fotogrammi di unità fisiografica 1 31 dic 2012 report attività

nunità 

fisiografiche 4

progetto pilota per l'implemntazione del SIC 1 31 dic 2012 report attività unità 10

2 a 4 d Desertificazione

attuazione progetto wall 1 31 dic 2012 report attività si/no 8

studi applicativi al bacino del fiume San Leonardo 1 31 dic 2012 report attività si/no 10

4 COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  

4 a Formazione Informazione comunicazione educazione

4 a 1 Annuario Regionale dei Dati Ambientali

4 a 1 b
Redazione capitoli

1 31 dic 12

capitoli 

dell'annuario
si/no

6

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 d Progetti e convenzioni

6 d 1 PO FESR 2007-2013

Progetto sulla definizione dei modelli concettuali dei corpi idrici sotterranei

studio preliminare sulla fattibilità 1 31 dic 12 report 6

6 d 1 d

progetto Studi e ricerche per per la caratterizzazione delle pressioni antropiche diffuse ai fini 

dell’individuazione delle aree vulnerabili da nitrati. 1
31 dic 12

progetto si/no 8

progetto caratterizzazione pressioni antropiche di origine diffusa
1

31 dic 12
progetto 

preliminare 8

6 d 1 e

progetto Studi e ricerche applicate inerenti il monitoraggio della biodiversità attraverso 

l’impiego di tecniche di telerilevamento satellitare  1
31 ott 12

progetto 10

6 d 5 Progetti comunitari MED e 

6 d 5 b progetto WATERINCORE

relazione sullo stato delle attività svolte 1 31 dic 12 relazione si/no 10

10   80               

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



ST3 SISTEMA LABORATORI S
T

3

entro output indicatori PESO 

CONOSCENZA

3 LABORATORIO

3 a Gestione dell'attività analtica

3 a 1
Attività analitica a supporto di monitoraggio e controllo

3 a 1 t Numero campioni suoli - sedimenti ecotossicologia 48 31-dic-12 report attività numero 3

3 a 1 v Numero campioni ostreopsis ovata (clorofilla) 144 31-dic-12 report attività numero 3

3 a 1 w Numero campioni ostreopsis ovata (epifluorescenza) 27 31-dic-12 report attività numero 2

3 a 1 x Numero campioni ostreopsis ovata (nutrienti) 440 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 1 z Numero campioni macrozoobenthos 3 31-dic-12 report attività numero 3

3 a 2 Omogeneizzazione attività analitica

3 a 2 a Programmazione e sviluppo nuovi analiti da ricercare 2 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 3 Assicurazione qualità del dato

3 a 3 a Numero di tarature (bilance, termometri, pipette, masse) 165 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 3 b

Tarature bilance, termometri, pipette, masse (conto terzi) -

(realizzate/programmate) 10 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 3 c n° di procedure redatte 12 31-dic-12 report attività numero 2

3 a 3 d n° di procedure trasmesse alla DG per approvazione 6 31-dic-12 report attività numero 2

3 a 3 e

Documento di pianificazione partecipazione circuiti

interlaboratorio 1 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 3 f n° di circuiti interlaboratorio attivati 1 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 3 g

n° di procedure campionamento con mezzi nautici

predisposte 1 31-dic-12 report attività numero 2

3 a 4 Affiancamento SA3 per procedure di acquisto

3 a 4 a

Supporto analisi preventivi/documentazione per attivazione

contratti di manutenzione AP 6 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 4 b

Indagini di mercato/redazione richieste di acquisto materiali

e reagenti da laboratorio 3 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 4 c

Supporto alla redazione documentazione completa per

acquisto/manutenzione AP 1 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 6 Laboratorio oceanografico

3 a 6 a

Mantenimento operatività dei mezzi nautici (n.

adempimenti amministrativi) 72 31-dic-12 report attività numero 6

3 a 6 b

Mantenimento operatività dei mezzi nautici (n. di attività in

campo)) 40 31-dic-12 report attività numero 6

3 a 6 c Attività di stage e tirocinio 1 31-dic-12 report attività numero 5

3 a 6 d

Addestramento personale per Dinoflagellati Bentonici (n°

incontri) 2 31-dic-12 report attività numero 4

3 a 7 Partecipazione GdL

3 a 7 a n° Partecipazione riunioni PO FESR - PAR FAS) 2 31-dic-12 report attività numero 3

3 a 7 b n° di partecipazioni a GdL nazionali 7 31-dic-12 report attività numero 3
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Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi 

Strategici

1.a.1 Obiettivi 



SA 1 AFFARI GENERALI E LEGALI S
A

1

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

Gestione e organizzazione

6 a 2 Attività  Amministrativa e Legale

6 a 2 a Contezioso e precontezioso 1 31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 b Recupero crediti 1 31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 c Funzionamento dell'ufficio di protocollo e spedizione.
1

31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 d contratti e convenzioni 1 31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 e
Acquisizione collaborazioni professionali esterne e gestione

frequenze volontarie 1
31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 f Relazioni sidacali 1 31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 g Rapporti con l'avvocatura dello Stato 1 31/12/2012 relazione si/no 10

6 a 2 h Tirocini formativi 1 31/12/2012 relazione si/no 10
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Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi 

operativi



SA 2 BILANCIO E CONTABILITA' S
A

2

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 a 9 Contabilità - ciclo attivo e passivo (obiettivo operativo)

6 a 9 a Emissione Fatture, Note di Debito e Note di Credito 1 31/12/2012 report si/no 8

6 a 9 b Registrazione in PD delle Fatture di Acquisto 1 31/12/2012 report si/no 7

6 a 9 c Emissione di ordinativi di pagamento 1 31/12/2012 report si/no 8

6 a 9 d Contabilizzazione delle elaborazioni stipendiali mensili ed aggiuntive 13 31/12/2012 report si/no 8

6 a 9 e

Verifica rendiconti Cassa Economale Dir.Generale ed ST( chiusura es.

preced.+ tre trim.) 1
31/12/2012

report si/no 7

6 a 10

Tenuta dei libri contabili obbligatori ed adempimenti fiscali (obiettivo

operativo)

6 a 10 a Comunicazione Iva Annuale - anno precedente 1 31/12/2012 report si/no 6

6 a 10 b Modello Unico - anno precedente 1 31/12/2012 report si/no 6

6 a 10 c Dichiarazione IRAP - anno precedente 1 31/12/2012 report si/no 6

6 a 11 Bilancio di previsione e di esercizio (obiettivo operativo)

6 a 11 d
Predisposizione Bilancio di previsione esercizio successivo e pluriennale

1
31/12/2012

report si/no 8

6 a 11 e Predisposizione Bilancio d'esercizio anno Precedente 1 31/12/2012 report si/no 8

6 a 11 f piano dei conti2011 1 31/12/2012 report si/no 8
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Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SA3 PATRIMONIO PROVVEDITORATO ED 

ECONOMATO S
A

3

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

6

INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E 

MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 a 4
Gestione dei beni immobili e mobili

6 a 4 a Gestione del patrimonio immobiliare 1 31/12/2012 report si/no 7

6 a 4 b Gestione del patrimonio mobiliare (incluso 1 31/12/2012 report si/no 13

6 a 4 c Gestione mezzi di servizio 1 31/12/2012 report si/no 10

6 a 4 d Gestione contratti per le utenze 1 31/12/2012 report si/no 10

6 a 5 Acquisti di beni e servizi  

6 a 5 a Gestione procedure di gara sopra soglia 1 31/12/2012 report si/no 5

6 a 5 b Gestione procedure di gara sotto soglia e/o 1 31/12/2012 report si/no 17

6 a 5 c Gestione magazzino (carico/scarico) 1 31/12/2012 report si/no 7

6 a 5 d Gestione cassa economale comprensivo 1 31/12/2012 report si/no 11
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Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni



SA 4 AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE E POLITICHE DEL 

PERSONALE S
A

4

entro output indicatori PESO

INNOVAZIONE 

6 INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA E MANAGERIALE

6 a Gestione e organizzazione

6 a 12 Gestione del personale 

6 a 12 a monitoraggio  dotazione organica 1 31/12/2012 report report informatizzato 8

6 a 12 b gestione presenze 12 31/12/2012 report 1 report mensile 8

6 a 12 c procedure di selezione personale (interpello) 1 31/12/2012 avviso avviso 8

6 a 12 d autorizzazioni attività extraimpiego
100%

31/12/2012
 permessi / incarichi 

autorizzati
report

8

6 a 12 e predisposizionii incarichi dirigenziali 100% 31/12/2012 contratti
n.contratti lavorati  /  

n.incarichi autorizzati 8

6 a 12 f gestione economica del personale 100% 31/12/2012 8

buste paga e adempimenti vari
buste paga e adempimenti 

vari

calcolo liquidazione compensi accessori personale regionale e comandato / Dirigenti e 

Direzione generale
determine

calcolo liquidazione compensi accessori personale contratto sanità, dirigenza e comparto determine

predisposizione dati contabili costi personale e organi agenziali  report

6 a 12 g gestione giuridica del personale 100% 31/12/2012 VARI VARI 8

gestione  posizione personale comandato da altri enti  n.lavorati  /  n. autorizzati

riscatti e ricongiunzioni e certificazionipensionistiche per servizi prestati
 n.lavorati  /  n. autorizzati

collocamento a riposo liquidazione pensione e trattamento di fine rapporto (TFS)
1 relazione

liquidazione del TFR 1 relazione

rinnovo contrattuale e correlata attività di riliquidazione  - mantenimento in 

servizio  - attività di consulenza 1 relazione

liquidazione 3° acconto incentivazione 2011 1 relazione

n° procedure selezione personale per progetti speciali

n.procedure lavorati  /  

n.incarichi autorizzati

gestione banche dati funzione pubblica banca dati

protocollazione n. prot

archiviazione decreti n.archiv/n.decreti

6 a 12 h gestione  buoni pasto
100%

31/12/2012
buoni pasto

n.buoni pasto gestiti/n. buoni 

pasto da assegnare

6 a 12 i gestione missioni 100% 31/12/2012 liquidazione missioni n° missioni liquidate/missioni

6 a 12 l rapporti con i sindacati 100% 31/12/2012 accordi e/o trattative n. verbali/n. trattative 8

6 a 12 m
ricostruzione analitica di tutte le posizioni  previdenziali relativi ai 

dipendenti triennio 2005/2007 1
31/12/2012

report
report

8

80

8

Funzioni

1. Area Strategiche

1.a Obiettivi Strategici

1.a.1 Obiettivi operativi

1.a.1.a Azioni


