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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE Serd Nozionale
per la Protezione

dell'’ambiente

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

DECRETO Nq .....................................................................

OGGETTO: DDG 620/2020 “Approvazione bando concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura din. 1 Collaboratore Tecnico Professionale, categoria D, del comparto Sanita, con rapporto
di lavoro a tempo pieno e determinato da impiegare nelle attivita inerenti il Progetto Corallo”.
Rettifica modalita di selezione alla luce delle vigenti disposizioni per fronteggiare l'emergenza
epidemiologica da Covid-19.

Struttura Proponente: UOC A4 S.A.2 CONTABILITA’ E BILANCIO

Autorizzazione spesa del

Proposta di Decreton. 3 del 13.1.2021
o Conto Economico

Importo

o Conto Patrimoniale

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA Importo
Ad interim

szNon comporta oneri di spesa
Dott. Pietro Maria Testai LTSt con ODC 610/ 10L0
Visto in quanto conforme alle norme di

@Mm&};\_/\/ contabilita economico patrimoniale
I1 DIRETTORE PELLA STRUTTURA

N\

A
In data 2.1/ ,:4 / 2024 nella sede legale dell’ ARPA di Via San Lorenzo 312/g , 90146 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Francesco Carmelo Vazzana

nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 263/GAB del 2 agosto
2017, assistito dal segretario $/(7 N QD A Te adotta il seguente decreto sulla base della
proposta di seguito riportata:




11 Direttore ad interim della S.A.4 Gestione Risorse Umane e Politiche del Personale

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della
legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale
Territorio ed Ambiente n.239/Gab del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I, dell’5 luglio
2019;

VISTO il D.D.G. n. 315 del 13.06.05 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione
dell’assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’ Agenzia
Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA Sicilia”, exart. 90 L. R. 6 /2001 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTA la nota prot. 12603 del 15.10.2020 con la quale la Presidenza della Regione, Dipartimento della
Programmazione Servizio 6, notifica al Capofila del Progetto Corallo - Universita di Malta, il DDG
584/SV 6 DPR del 29/9/2020 di rettifica della graduatoria finale;

DATO ATTO CHE la graduatoria allegata al summenzionato decreto prevede - fra i progetti ammessi
al finanziamento - il Progetto Corallo di cui ARPA Sicilia & uno dei partner;

VISTO il DDG n. 602 del 06/11/2020 “Programma di cooperazione INTERREG V-A Italia-Malta per il
periodo di programmazione 2014-2020- obiettivo specifico 3.1 - presa d’atto ammissione a
finanziamento progetto CORALLO”;

CHE con nota prot. 66087 del 3.11.2020 il Direttore della UOC Ricerca ed Innovazione ha rappresentato
la necessita di avvalersi di un CTP Cat. D, con un’esperienza in elaborazione dei dati e monitoraggio
della flora e degli habitat di interesse comunitario - Rete Natura 2000, in analisi botanica e di
valutazione ambientale conservazione della biodiversita, Cartografia numerica e sistemi GIS,
Pianificazione Ambientale e Conservazione della Natura, nonché idonea esperienza nell'utilizzo di
strumenti di innovazione interattivi per lidentificazione della biodiversita e conoscenza dei
meccanismi di Finanziamenti Europei;

CHE gli oneri discendenti dal reclutamento del CTP trovano copertura sui fondi del Progetto Corallo;

CHE pertanto con DDG 620 del 6/11/2020 & stata accolta I'istanza prot. 66087 del 3.11.2020, con la quale
il Direttore della UOC Ricerca ed Innovazione ha chiesto di avviare una procedura concorsuale per n.
1 Collaboratore Tecnico Professionale Cat. D da impiegare nelle attivita del Progetto Corallo ed & stato
approvato il relativo bando di concorso;

VISTO I'art. 1 comma 10 lett. z) del DPCM del 3 dicembre contenente le nuove misure per fronteggiare
l'emergenza epidemiologica da Covid-19, che cosi recita: “& sospeso lo svolgimento delle prove
preselettive e scritte delle procedure concorsuali pubbliche e private e di quelle di abilitazione
all'esercizio delle professioni, a esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati sia effettuata
esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica, nonché ad esclusione dei concorsi
peril personale del servizio sanitario nazionale (...)";

PRESO ATTO CHE il CTS, alla luce dei numeri crescenti di contagi che si registrano, si e espresso per
prorogare lo stato di emergenza al 31 luglio 2021, mantenendo misure severe e restrittive volte a
contenere il diffondersi della pandemia, per cui appare altamente probabile che 1'espletamento delle
procedure selettive subira un prolungato arresto;

DATO ATTO che tale blocco delle procedure concorsuali rischia di invalidare totalmente il regolare
svolgimento dell’attivita del Progetto Corallo, stante 'impossibilita di reclutare la figura strategica del
CTP di cui al DDG 620/2020, in linea con la tempistica del Progetto stesso;

VISTA la Direttiva n.3 del 24 aprile 2018 Linee guida sulle procedure concorsuali. Registrata alla Corte
dei conti il 22 maggio 2018 Reg.ne - Prev.n.1125. Pubblicata in Gazzetta Ufficiale- Serie Generale n. 134
del 12 giugno 2018;

CHE la summenzionata direttiva nel paragrafo “Procedure di reclutamento” cosi recita: “E importante
ricordare che non esiste una procedura o un modello di concorso standard valido per il reclutamento di qualunque



professionalita. Nell'ambito degli strumenti previsti dalla legge e dai regolamenti, occorre di volta in volta
modulare sia le procedure sia i modelli a cui ricorrere al fine di pervenire alle soluzioni pinl adatte in relazione alla
figura professionale da scegliere.
Tenuto conto delle metodologie di reclutamento previste dalla normativa vigente e in particolare dal D.P.R. n.
487 del 1994, il bando di concorso definisce innanzitutto, in relazione alla professionalita da reclutare, quale
tipologin di Concorso pubblico risulta pil adatta tra:
a) concorso pubblico per esami;

b) concorso pubblico per titoli;

c) concorso pubblico per titoli ed esami;

d) corso-concorso;

e) selezione mediante lo svolgimento di prove volte all'accertamento della professionalita richiesta.

Nell’ambito della disciplina generale individuata dal D.P.R. 487 del 1994, il bando definisce procedure mirate al
reclutamento delle varie figure professionali, tenendo anche conto, per 'accesso alla dirigenza, della disciplina
dettata dai D.P.R. n. 272 del 2004 e n. 70 del 2013. La scelta del modello concorsuale deve tenere conto del livello
e dell’ambito di competenza richiesto per la professionalitd da reclutare, nonché della necessitd di definire
procedure efficaci e celeri che possano svolgersi anche con l'ausilio di sistemi automatizzati, diretti anche a
realizzare forme di preselezione.”

CHE pertanto, al fine di garantire lo svolgimento della procedura concorsuale di cui al DDG 620/2020
nel rispetto dei principi di efficacia e celerita occorre prendere atto che le modalita di selezione dei
candidati inizialmente previste nel bando ( prova scritta, prova pratica ed orale) non sono gestibili da
remoto, per cui si rischia un rinvio delle procedure selettive ancora per alcuni mesi, impedendo cosi il
regolare svolgimento delle attivita previste dal Progetto Corallo;

DATO ATTO CHE il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione & scaduto lo scorso
10 dicembre;

CHE un’eventuale rettifica del bando di selezione con contestuale nuova pubblicazione sulla GURI e
GURS, comporterebbe a sua volta una tempistica non compatibile con le attivita del Progetto gia
approvato ed in fase di attuazione;

DATO ATTO quindi che, per onorare gli impegni assunti con il Progetto Corallo, occorre prevedere
modalita di selezione dei candidat di cui al bando di concorso a TD indetto con il DDG 620/2020,
compatibili con la gestione in modalita remota delle procedure di esame;

VISTO il DDG n. 259 del 08/06/2020 Presa d’atto DDG ARTA n. 448 del 26/5/2020 di approvazione
bilancio economico previsionale 2020 e pluriennale 2020/2022 di Arpa Sicilia.

Tutto quanto sopra premesso.
DECRETA

=

Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

2. Dare atto che la vigente normativa volta a fronteggiare I'emergenza epidemiologica da Covid-
19, dispone la sospensione dello svolgimento delle prove preselettive e scritte delle procedure
concorsuali pubbliche e private e di quelle di abilitazione all'esercizio delle professioni, a
esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati sia effettuata esclusivamente su basi
curriculari ovvero in modalita telematica;

3. Disporre pertanto che la procedura di concorso per 1 CTP a T.D. per il Progetto Corallo, di cui
al DDG 620/2020 ¢ da intendersi per Titoli e Colloquio, per consentire alla Commissione
Esaminatrice di gestire la selezione in modalita remota, per rispettare le tempistiche del
Progetto e non perdere i finanziamenti connessi;

4. Disporre che I'UOC A4 curi la notifica ai candidati che hanno prodotto istanza del presente

decreto, per acquisire da parte degli stessi I'accettazione espressa della nuova procedura di

selezione.

I1 Responsabile ad interim della UOC A 4
Dott. Pietro Maria Testai
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AGENZIA REGCIONALE PER LA PROTEZIONE ODELUTAMOIENTE
per la Prafezione
dellAmbiente

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE TECNICO

Dr. Pietro Maria Testai Dr. Vincenzo, Infantino

IL DIRETTORE GENERALE \( Z; i;

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

e Preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Tecnico;

e Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore ad interim della SA4;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli
adempimenti conseguenti 'adozione del presente decreto.

/”/ 1 Direttore Gen ale

Il segretario verbalizzante
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE OELUAMOIENTE per la Protezione
dellAmbiente

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, ¢ pubblicato all'albo
dell’ ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell’art. 1 del D.Lgs. n. 33/2013
a decorrere dal_22/24/, 9 ] efinoal

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del__/__/
DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
Decreto trasmesso all’ Assessorato Territorio e
P Ambiente in  data Prot.

k{Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 c® 8 del

o Decreto ESECUTIVO Regolamento di Organizzazione

Ai sensi dell’ art. 21 c. 7 Regolamento di

Organizzazione SIATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente,
esaminato il presente decreto

o ha pronunciato l'approvazione con atto prot. n.
del

o ha pronunciato I'annullamento con atto prot. n.
del

SI ATTESTA

o il Decreto si intende approvato per decorrenza
dei termini previsti ai sensi dell'art. 21 c® 8 del
Regolamento di Organizzazione

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale

D.D.G n. del
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