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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEIIONE DELL'AMBIENTE
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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

DECRETO N...o. 5 o]

DEL...../J.[&S/&?{.

OGGETTO: Approvazione dello Schema di Convenzione tra Universita degli Studi di Camerino

e ARPA Sicilia per la Gestione di Tirocini curriculari.

Struttura Proponente: UOC T3 EAS, Reporting
Ambientale, Salute e Ambiente
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LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Aless a7dr Nobile
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IL DlRI':'%TORE DELLA UOC T3
Dott. Giuseppe/-Cuffari
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LA DIRETTRICE “ad interim”"DELLA UOC A1
“Affari Generali e Legali"
Dott.ssa Federica Rcﬁi
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A2 GESTIONE RISORSE ECONOMICHE
Autorizzazione spesa del

o Conto Economico

Importo,

o Conto Patrimoniale

Importo
X Non comporta oneri di spesa

Visto in quanto conforme alle norme di contabilita
economico patrimoniale

Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dott. Antonio Guzzardi

(%
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In data///‘/’/ajz,nella sede legale dell’ARPA Sicilia, Complesso Roosevelt, localita Addaura

Viale Cristoforo Colombo snc 4521 — 90149 Palermo

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e del’Ambiente n. 263/GAB del 2 agosto 2017, assistito
adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito

dal segretario _MER LADAY T~

riportata:
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Il Direttore della UOC T3 EAS, Reporting Ambientale, Salute e Ambiente

Premesso che
VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della legge
regionale 16.04.2003, n. 4, e dall'art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione dell’Agenzia
Regionale per la Protezione del Ambiente — ARPA Sicilia;
VISTO il Regolamento dellARPA Sicilia approvato con Decreto dellAssessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n.165/Gab del 1° Giugno 2005, pubblicato sulla GURS n. 29, parte I*, dell'8 Luglio 2005 e ss.mm.ii.
VISTA la Legge n. 132 del 28.06.2016 recante “’Istituzione del Sistema Nazionale a rete per la Protezione
del’Ambiente e disciplina dell'lstituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale”;
VISTO il D.D.G. n. 361 del 05.07.2019 di presa d’atto ed approvazione del Regolamento di Organizzazione e
funzionamento di ARPA Sicilia, approvato con D.A. ARTA del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31,
part |, del 05.07.2019;
VISTO il D.D.G. ARPA n. 576 del 31.10.2018 avente per oggetto: “Adozione del Bilancio di previsione 2019 e
del bilancio pluriennale 2019/2021”, approvato con Decreto n.38 del 04.02.2019 del Dirigente Generale del
Dipartimento Ambiente;
VISTO il DDG ARPA n. 12 del 16.01.2020, rubricato “Bilancio Economico Previsionale 2020/2022, integrazione
e sostituzione del DDG 561 del 31.10.2019 “Adozione Bilancio Economico Previsionale 2020-2022";
VISTO I'art. 15 della legge 7 agosto 1990 n. 241 che, nel disciplinare gli accorsi tra le pubbliche amministrazioni,
stabilisce che le stesse possano concludere tra loro accordi per regolare lo svolgimento in collaborazione di
attivita di interesse comune;
CONSIDERATO che ARPA Sicilia, tra le sue attivita istituzionali tecnico — scientifiche, ha il compito di
promuovere I'educazione e la formazione ambientale, attraverso programmi di divulgazione e formazione
tecnico-scientifica di stage e tirocini, anche forme di collaborazione da regolamentare attraverso la stipula di
appositi Protocolli di Intesa;
VISTI I'art. 18, comma 1, lett. A) “Tirocini di formazione ed orientamento” della L.24.06.1997, n. 196 e s.m.i.
“Norme in materia di promozione dell'occupazione” ed il D.M. Decreto 3 Novembre 1999, n.509 e s.m.i,;
VISTO il regolamento attuativo di cui al D.M. 25 Marzo 1998, n.142, emanato dal Ministero del Lavoro e della
Previdenza sociale, di concerto con il Ministero della Pubblica Istruzione e con il Ministero dell’Universita e della
Ricerca scientifica e tecnologica;
VISTE le “Linee guida in materia di tirocini” adottate — secondo le previsioni dell’art.1, comma 34, L.28.06.2012
n.92 — nella seduta del 24.01.2013 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano;
VISTO IL D. Lgs n.81/2008, il cui art.2, comma 1, lettera a) equipara al lavoratore, ai fini dell'applicazione della
normativa sulla sicurezza sul lavoro, anche il soggetto beneficiario delle iniziative di tirocini formativi e di
orientamento di cui all’articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n.196;
VISTA la richiesta, formulata per le vie brevi, della studentessa Chiara La Mantia dell’Universita degli Studi di
Camerino per I'attivazione di un tirocinio curriculare;
VISTO lo schema di Convenzione finalizzata alla regolamentazione dei tirocini di formazione curriculare tra
ARPA Sicilia e I'Universita di Camerino, allegato al presente decreto, per farne parte integrante e sostanziale
VISTA la valutazione positiva in merito ai profili di legittimita dello schema della convenzione oggetto del
presente atto, espressa dalla Direttrice della UOC A1 “Affari Generali e Legali”, attestata dalla sottoscrizione
dello stesso;
VISTO il disposto dell'art.15 della Legge 7 Agosto 1990, n.241 e ss.mm.ii che rende obbligatoria la
sottoscrizione degli accordi tra pubbliche amministrazioni, pena la nullitd degli accordi stessi, tramite firma
digitale, valida e non revocabile;
PRESO ATTO che, dalla sottoscrizione della citata convenzione, non discendono, per la realizzazione delle
attivita descritte nella convenzione, oneri economici diretti a carico di ARPA Sicilia;
RITENUTO di dovere procedere all'approvazione dello schema di Convenzione di cui all'oggetto, allegato al
presente decreto, per farne parte integrante e sostanziale;
RITENUTO, per le superiori motivazioni, di provvedere in merito;

Dato atto della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata
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PROPONE

Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono tutti integralmente ripetuti e trascritti:

1. Approvare lo schema di Convenzione tra I'Universita di Camerino e ARPA Sicilia, allegata al presente
decreto per formarne parte integrante e sostanziale, finalizzata alla realizzazione di tirocini curriculari
per gli studenti della citata Universita;

2. Dare atto che, dalla sottoscrizione della citata convenzione, non discendono, oneri economici diretti a

carico di ARPA Sicilia;

Nominare Responsabile della Convenzione de qua il Dott. Giuseppe Cuffari, Direttore della UOC T3;

Dare mandato alla Struttura A1 Affari Generali e Legali di curare gli adempimenti necessari finalizzati

alla conservazione degli atti;

5. Disporre, nelle more della disciplina definitiva dei controlli degli atti del’ARPA Sicilia, la trasmissione
del presente decreto allARTA - Dipartimento Regionale Territorio e Ambiente per I'esercizio dei
compiti di vigilanza ex punto 2 art. 90 legge regionale 6/2001 ed al Collegio dei Revisori;

6. Munire il presente decreto della clausola di immediata esecutivita ai sensi del Regolamento vigente.

w

La Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Ales /dra Nobile

Il Direttore della Struttura UOC T3
Dott. Gluéeppe Cuffari

Qu (Cu,

o

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo
Dott. Pietro Maria Testai

2 D

IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

e Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante;

DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore Amministrativo;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli
adempimenti conseguenti 'adozione del presente decreto

Il Direttore Generale
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all'albo

dell’ ARPA, aisensi del Regolamento di cui al D.A. Territorio e Ambiente 1 giugno 2005 e per gli effetti

dell’/,art. I.n. 241 del 1990 e dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 a decorrere dal
032/22

LA,

#i4 e fino al

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei revisori il

Prot. N.

DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO
Ai sensi dell’art 3 c® 12 Regolamento

o Decreto ESECUTIVO
Ai sensi dell’art 3 c® 9 Regolamento

Decreto trasmesso allAssessorato Territorio e
Ambiente in data Prot.
n.

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 3 ¢® 9 del Regolamento
di Organizzazione

SI ATTESTA

Che I'Assessorato Territorio e Ambiente, esaminato |l
presente decreto

o ha pronunciato I'approvazione con atto prot. n.
del come da allegato

o ha pronunciato I'annullamento con atto prot.n.
del come da allegato

SI ATTESTA

o il Decreto si intende approvato per decorrenza dei
termini previsti ai sensi dell’'art. 3 ¢® 9 del
Regolamento di Organizzazione

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale
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Universita degli Studi di Camerino Area Servizi agli Studenti e Mobilita Internazionale [___

UNICAM Ufficio STAGE E PLACEMENT STAGE E PUACEMENT

CONVENZIONE di TIROCINIO
di FORMAZIONE e di ORIENTAMENTO

- tra I"'Universita degli Studi di Camerino, con sede a Camerino, Piazza Cavour, 19/F, cod. fisc.
81001910439, d’ora in poi denominata “soggetto promotore” rappresentata dal Prof. Francesco
Nobili, Delegato del Rettore per “Stage e Placement” (D.R.n.18763 del 21.11.2017) nato a
Camerino in data 26/01/1973;

e ARPA Sicilia AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE PER L’AMBIENTE, con sede a PALERMO, Prov. PA,
CAP 90149 Via Complesso Roosevelt, localita Addaura Viale Cristoforo Colombo snc 90149
Palermo , codice fiscale 971.691.708.22 / P.l. 050 863 408 24 - Tel.(+39)091598260 , e-mail

vinfantino@arpa.sicilia.it d’ora in poi denominato “soggetto ospitante”, rappresentato dal

Direttore Generale di ARPA Sicilia Dott. Vincenzo Infantino, nato a PALERMO il 10/01/1959
PREMESSO

- che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del

lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi

I’'Universita, come previsto all’art. 18 comma 1, lett. a) della Legge 24 giugno 1997, n. 196, puod

promuovere tirocini di formazione e orientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia

assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 1859;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

ART. 1
1. Ai sensi dell’art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, il “soggetto ospitante” si impegna ad
accogliere presso le sue strutture, previa valutazione dell’oggettiva possibilita di inserimento, dei
soggetti in tirocinio di formazione ed orientamento, su proposta dell’Universita degli Studi di

Camerino.

2. L'Universita proporra di volta in volta il nominativo del tirocinante, concordando con il “soggetto

ospitante” il relativo progetto formativo.



ART. 2

1. Il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d) della legge
196/1997, non costituisce rapporto di lavoro.
2. Durante lo svolgimento del tirocinio, I'attivita di formazione ed orientamento € seguita e
verificata da un tutore designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico-
organizzativo e da un responsabile aziendale, indicato dal soggetto ospitante.
3. Per ciascun tirocinante inserito nell'impresa ospitante in base alla presente convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:
e il nominativo del tirocinante;
e inominativi del tutore e del responsabile aziendale;
e obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio con indicazione dei tempi di presenza in

azienda;
e le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

e gli estremi identificativi delle assicurazioni Inail e per la responsabilita civile.

ART. 3

1. Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:

svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;
= rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
* mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in

merito ai processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

ART. 4
1. Il soggetto promotore assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso I'Inail, nonché
per la responsabilita civile presso compagnie assicurative nel settore. In caso di incidente durante lo
svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare tempestivamente I'evento, al
soggetto promotore al seguente indirizzo: protocollo@pec.unicam.it entro i tempi previsti dalla

normativa vigente (facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal soggetto

promotore).



2. Il soggetto ospitante, in base a quanto stabilito dal Decr. Interm. del 30/10/2007, & “soggetto
obbligato” alle comunicazioni previste dalla legge (se dovute), a seguito dell’attivazione dello stage
o tirocinio formativo, secondo le procedure previste nello stesso Decreto Interministeriale.
ART. 5

1. Preso atto che, ai sensi dell’art. 2 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 81/08 “Testo Unico sulla salute e
sicurezza sul lavoro”, i tirocinanti, ai fini e agli effetti delle disposizioni dello stesso decreto
legislativo, devono essere intesi come “lavoratori”, i soggetti promotore e ospitante si impegnano a
garantire le misure di tutela e gli obblighi stabiliti dalla normativa vigente e in particolare:

a) Il soggetto promotore & garante della “formazione generale” sulla sicurezza art. 37 D.Lgs.
81/08 “Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti”, cosi come definita dall’Accordo in
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie Autonome n. 221/CSR
del 21.12.2011, attraverso I'erogazione agli aspiranti tirocinanti della formazione di 4 (quattro) ore,
con produzione dell’attestazione finale;

b) Sul soggetto ospitante ricadono gli obblighi di cui all’art. 36 (Informazione ai lavoratori)
del D.Lgs. 81/08, nonché della messa a disposizione di dispositivi di protezione individuali (DPI)
laddove previsti;

c) Il soggetto ospitante & inoltre responsabile della “formazione specifica” sulla sicurezza art.
37 D.Lgs. 81/08 “Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti”, cosi come definita
dall’Accordo in Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie
Autonome n. 221/CSR del 21.12.2011. Ai sensi del citato Accordo il soggetto ospitante si impegna a
somministrare ai tirocinanti una formazione specifica conforme ai rischi a cui i tirocinanti saranno
esposti, tenendo conto della formazione specifica eventualmente gia effettuata.

ART. 6
1. La presente convenzione entra in vigore dalla data della sua sottoscrizione ed ha la durata
massima di 5 anni, rinnovabile alla scadenza su espresso accordo tra le parti.
2. Nel caso in cui le parti vogliano concordare una durata inferiore a quella massima di 5 anni
potranno concludere sul punto uno specifico e diverso accordo.

ART. 7
1. Le parti dichiarano di essere reciprocamente informate e di acconsentire che i dati personali

raccolti per la formalizzazione del presente atto siano oggetto di trattamento nei propri archivi per



gli adempimenti di legge, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

ART. 8

1. Al termine dell’attivita, il soggetto ospitante rilascera al tirocinante un’attestazione di avvenuto
tirocinio.

Data,

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAMERINO
Delegato del Rettore per “Stage e Placement”
(D.R.n.18763 del 21.11.2017)

Prof. Francesco Nobili

AZIENDA: AGENZIA: ARPA SICILIA AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE PER L’AMBIENTE
Settore Tutela Ambientale
Direttore Generale

Dott. Vincenzo Infantino

Timbro e Firma




