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FIA REGIONALE PEH LA PROTEZIONE DELL AMBIENTLE ei&'b'md Nazjanale
per la Profezione
dell'lAmblente

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N_ 800 o 18y 10 /2L

OGGETTO: Approvazione atti trasmessi dalla Commissione per l'istruttoria delle istanze
dell’Avviso interno riservato al personale dirigente per il conferimento dell’incarico di Unita
Operativa Complessa “Laboratorio Palermo di cui al DDG 295 del 15/06/2023 e nomina vincitrice.

Struttura Proponente: UOC A4 UOC A.2 CONTABILITA E BILANCIO
Propostan. 184 del 29.12.2023 Autorizzazione spesadel ___/_ /
CODICE SERVIZIO O Conto Economico
UOC GERIUM

Importo ,

CODICE CENTRO DI COSTO

1-0101DAA400 [ Conto Patrimoniale

LA RESPONSABILE DELLA UOC A4 Importo_____ ,

Dott.ssa Silvana Maria Rotondo
— L1 Non comporta oneri di spesa

(%7\ S (/ C TN\ Lo \,\OL Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

| Jow >

economico patrimoniale

p

DIRETTORE DELLA UOC A2
\X&/‘i@a a3
U | 7

In data 251 I’“ l @Z S nella sede legale dell’ ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’ Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come modificato dal DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario

(\j) u\ (}9\‘/\‘ adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
4
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La Responsabile della UOC A4 Gestione Risorse Umane
VISTO I'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall'art. 94 della legge regionale
16.04.2003, n. 4, e dall'art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione dell'Agenzia Regionale per la
Protezione dell' Ambiente — ARPA Sicilia;
VISTO il nuovo Regolamento dell’ ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab del 31/05/2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I, del 05/07/2019;
VISTO il DDG n. 315 del 13/06/2005 di presa atto “ Approvazione del regolamento di definizione dell’assetto organizzativo,
della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA
Sicilia”, ex art. 90 L.R. 6/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il DDG n. 361 del 05/07/2019 “Presa atto adozione del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia
Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia, ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mm.ii.”;
VISTO il DDG n. 533 del 25/10/2019 “ Presa atto del D.A. n. 365/Gab di approvazione dell’articolazione e del funzionigramma
dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mm.ii.”;
VISTO da ultimo il DDG n. 266 del 05/06/2023 Rettifica DDG n. 211 del 12/05/2023 modifiche al Funzionigramma
di ARPA Sicilia;
VISTA Ia L.R. n. 2 del 22/02/2023 recante “Legge di stabilita regionale 2023/2025” ed in particolare il comma 1 dell’art.
4 rubricato “Misure in materia di finanziamento di ARPA Sicilia” che cosi recita “ Nelle more della valorizzazione dei LEPTA
di cui al comma 1 dell’articolo 9 della legge 28 giugno 2016, n. 132, al fine di garantire I'autonomia amministrativa e contabile,
per il funzionamento, per le spese correnti e per gli investimenti é assegnato all’ARPA Sicilia: a) un contributo annuale di
funzionamento indistinto di 7.000 migliaia di euro (Missione 9, Programma 8, capitolo 443308); b) un contributo annuale per il
triennio 2023-2025 a valere sul fondo sanitario regionale per il perseguimento degli obiettivi di prevenzione primaria correlati ai
determinanti ambientali e climatici associati direttamente e indirettamente alla prevenzione e al controllo dei rischi sanitari
correlati all’erogazione dei LEA e al finanziamento dei costi per prestazioni che abbiano tali caratteristiche sulla base degli indirizzi
dettati dalla Giunta regionale su base triennale. Per il triennio 2023-2025, tale contributo é quantificato nella misura massima di
24.000 migliaia di euro annui, nel rispetto delle disposizioni che disciplinano i LEA e nel rispetto del programma di attivita
dell’ARPA approvato dalla Giunta regionale”;
VISTA la Delibera di Giunta n. 131 del 21/03/2023 con cui si apprezza la proposta di cui alla nota prot. n. 4530 del
03/03/2023 a firma congiunta del Presidente della Regione, dell’ Assessore Regionale per la Salute e dell’ Assessore
regionale per il Territorio e Ambiente confermando I'assegnazione mensile ad ARPA, a titolo di acconto, di una quota
parti ad un dodicesimo del 90 per cento del finanziamento previsto dall’art. 90, comma 10, lett. b) della L.R. n. 6/2001,
come novellato dall’art. 4 della L.r. n. 2 2023, salvo conguaglio a seguito di rendicontazione dellattivita svolta nell’anno
precedente;
VISTI il DDG n. 188 del 28/04/2023 di adozione Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 Modifica e
integrazione al DDG n. 473 del 28/10/2022 e il verbale n. 14 del 24/05/2023, di cui al prot. n. 26810/2023, con cui il
Collegio dei Revisori ha espresso parere favorevole al sopra indicato decreto, entrambi trasmessi all’ Assessorato del
Territorio e dell’ Ambiente - Dipartimento Ambiente;
VISTA la nota prot. n. 41700 del 06/06/2023, acquisita al protocollo di Arpa Sicilia in pari data al n. 29125 con cui
I'Assessorato Territorio ed Ambiente notifica il Decreto n. 666 del 06/06/2023 del Dirigente Generale ARTA che

PAG.N.2DI5



approva il DDG n. 188 del 28/04/2023 di adozione Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 Modifica e
integrazione al DDG n. 473 del 28/10/2022”;
VISTO il DDG n. 274 del 08/06/2023 “Presa d’atto del Decreto del Dirigente Generale ARTA n. 666 del 06.06.23 di
approvazione del Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 di Arpa Sicilia.”;
DATO ATTO CHE con DDG 295 del 15.06.2023 & stata avviata la selezione interna per il conferimento dell’incarico
di Direttore della UOC “Laboratorio di Palermo”;
EVIDENZIATO CHE l'avviso interno & stato pubblicato sul sito istituzionale di ARPA Sicilia in data 20 giugno e le
domande di partecipazione dovevano pervenire tramite posta elettronica certificata all'indirizzo
arpa@pec.arpa.sicilia.it entro le ore 12: 00 del 28/06/2023;
CHE sono pervenute nei termini sopra indicati complessivamente n. 3 istanze presentate come di seguito riportate:
1. Dott.ssa Vittoria Giudice prot. n. 32395 del 22/06/2023;
2. Dott.ssa Maria Liali prot. n. 32514 del 22/06/2023;
3. Dott.ssa Maria Rita Pinizzotto prot. n. 33010 del 26/06/2023.

VISTA la nota prot. 36029 del 10.7.2023 con cui la responsabile del procedimento trasmette al Direttore Generale il

verbale delle operazioni di selezioni con allegate le domande pervenute;
DATO ATTO CHE dal verbale si evince tutte e 3 le candidate risultano idonee;

ACQUISITA, per le vie brevi, la segnalazione, che si riporta di seguito come parte integrante del presente
provvedimento, con cui il Direttore Generale individua, nell’elenco dei 3 candidati idonei, la Dott.ssa Vittoria Giudice
in quanto “& I'unica candidata in possesso di esperienza di direzione di UOC e proprio della UOC messa a selezione
ed inoltre ha maturato un’approfondita conoscenza della realta lavorativa della UOC Laboratorio di Palermo, avendo

ricoperto dal 2012 al 2020 I'incarico di Responsabile UOS Laboratorio ST Palermo;

CHE pertanto si pud procedere all'approvazione degli atti ed alla nomina della Direttrice della UOC Laboratorio

Palermo;

Tutto quanto sopra premesso

PROPONE
Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;
Approvare il verbale trasmesso con nota prot. 36029 del 10.9.2023, della commissione per listruttoria della
Selezione per il conferimento dell'incarico di Direttore della UOC Laboratorio di Palermo, indetta con DDG
295/2023;
Dato atto che dal verbale si evince che tutte e tre le candidate che hanno presentato istanza sono idonee;
Nominare la Dott.ssa Vittoria Giudice Direttrice della UOC Laboratorio di Palermo per le motivazioni riportate
in premessa;
Dare atto che I'importo annuo pari ad € 138.518,90 (di cui all'allegato 1) trova la dovuta copertura sul bilancio di
esercizio 2023/2025, annualita 2024 e 2025 e sui fondi per la dirigenza sanitaria;

Munire il presente decreto della clausola di immediata esecutivita ai sensi del Regolamento vigente.

La Responsabile della-UOC A4

¢ s TN NS

__Pottssa SilvanaMaria Rotondo |
P _%TS&I VarL?(\glil/a otondao )
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IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;
*  Assistito dal segretario verbalizzante.
DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dalla Direttrice della UOC A4;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli

adempimenti conseguenti I’adozione del presente decreto.

I1 Direttore Generale

Dott. Vincenzo Infantino

\L.
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Costo Dirigente UOC Laboratorio di Palermo

dal 01/01/2024 al 31/12/2025

Importo mensile

Importo dal 01/01/2024
al 31/12/2024

Importo dal 01/01/2025
al 31/12/2025

Totale Periodo

Codice conto

Importo Tabellare 3523,38 45.803,94 45.803,94 91.607,88 | 25.10.01
Ind. Di Esclusivita 1421,02 18.473,29 18.473,29 36.946,58 | 25.10.01
Retrib. Pos. Unif. Fissa* 1307,69 17.000,00 17.000,00 34.000,00 | 25.10.01
Retrib. Pos. Variabile 867,31 11.275,00 11.275,00 22.550,00 | 25.10.02
Ind. Strutt. Complessa 786,00 10.218,00 10.218,00 20.436,00 | 25.10.01
Totale competenze al

. €102.770,23 €102.770,23 € 205.540,46
netto oneri ¢/Ente
Oneri * €27.013,20 €27.013,20 € 54.026,39(25.10.06
Irap € 8.735,47 € 8.735,47 €17.470,94|37.01.01
Totale oneri e Irap € 35.748,67 € 35.748,67 €71.497,33

Totale Costo Ente

€ 138.518,90

€138.518,90

€277.037,79

*la parte degli oneri puo subire oscillazioni

**Gli oneri previdenziali sono suscettibili di lievi variazioni in base alla situazione personale del dirigente

Ref:Dott.ssa Adele Scordi




Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente della Sicilia

Protocollo N.0036029/2023 del 10/07/2023
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UOC - Ad Gestione delle Risarse Umane

Al Direttare Genperale

Fp.c. AllaDottssa Silvana Ratondo

Qugetto: Trasmissiope verbale della Commissione per Fistruttoria delle istanze di cui all'art, 3
dell'ayvisa interna riservato al persanale dirigente per il conferimente dell'incarico di UOC Lahoratoria
di Palerme di cui al DG 295 del 15/06/23

n viferimenta all'oggetto, terminati i lavori della Commissione, si trasmette il verbale, in uno alle
istanze di partecipazione, per il conferimento dell'incarico di UOC “Labovaterio di Palerma” per le
conseguenziali determinazioni che la SV vorra prendere.

La Respensabile del Procedimento
Dott.ssa Salvatrice Lacagv,ina ‘f'
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VERBALE della Commissione per I'istruttoria delle istanze di eui all'art, 3 dell’avvise
interno riservato al personale dirigente per il conferimento dell'incarica di Unita
Operativa Complessa Labaratario di Palerma di cui al DDG 295 del 15.6,2023.

L'anno duemilaventitre il giome sei del mese di luglio, alle h. 10, presso la sede delia Direzione
Generale di ARPA Sicilia, si ¢ riunita Commissione per Vistrattoria delle istanze di cui all’art. 3
dell’ Avviso interno riservato al personale divigente per il conferimenta dell‘incarico di Unita
Operativa Complessa Labaratario di Palermae, ai sensi degli artt. 13 ¢ T del Regolamento agensiale
adottato con DDG 192 del 30,704,/ 2019 ed approvato con decreta dell’assessorata regionale ambivate
del 31 maggio 2019 pubblicato sulla GURS n. 31 parte 12, del 3 luglio 2019, di cui al proprie D.DG.
n. 638 del 1371272019,

Song Presonti

» @ Besponsabile della UOC Gestione delle Risorse Umane dottssa Silvana Maria Rotondo,

s |la Rl',‘ii‘”ﬂﬁdbill‘ del Provedinunta . Dotbssa Sabvatrice l.:d‘f\l:“!lliﬂde

Premesse che con DDG 295 del 13,6.2023 ¢ stata avviata [ selezione interna viservata al pemsonale
divigente per il conferimento deilincarico di Unita Operativa Complessa “Laboratorio di Palesma”
ai sensi degli artt, 13 ¢ 14 del Rogolamento agenziale. Le istanze dovevano essere inviate teamite
PEC entro le ora 12000 (el 2777 /2023,

Con nota prok. 36835 del 19.7.2021 i Responsabile del Procedimenta ha comunivato al Divettore
Clenerale che non sona pervenuie i 4 itanze entrg il lermine perentoria sopraindicato previsto
dallart, 2 del bando v consegna alla Compissione e istanze pervenute in numero di 4

La Commissione da atto che le istanze pervenute nei termini sono complessivamente 4 presentate
come di seguito riportate:

L. Dattassa Vittoria Giudice prot. 32395 del 22 /06/2025;

2, Daott.ssa Mavia Liali prot. 32514 del 22 /08,7 2023;

3, Dattssa Maria Rita Pinizaotto prot, 33018 del 26/06/2023,

La Commissione da lottura dell’elenca dei candidati ¢ dichiara che:

* non sussistono ra i medesimi compenenti ¢ tra i candidati ¢ lora stessi, situazioni di
incompatibilita ai senst delfart. 9 comma 2 del DPR 0,220/ 2001;

o non vi song, tra i componenti medesimi o bra di fove ed i candidati, vineoli di parentela o di
affinitd entro 1 gradi ostativi per legge.

A conclusione di quanto sopra, Ia Commissione da avvio ai lavord, determinandosi come segue,

Por guanto rviguarda la verifica del passessa detladeguata professionalita, tormazione ed esperienza

defle materie relative atlle funzioni da svalgere, saranma prese in considerazione le esperienze

prafessionali sulla base della;

o attinenza, rilovanza, durata e continuita delle attivita svelte von particalare vitevimento atle
esporienze professionali scientitiche vitentite necessarie all/incarico da vicoprive relativamente ai
ruoli teenici:

*  rilevangza dolle steatture in et le espericize sonag maturaty.

Por quanto riguarda la veritiva delle adegaate capacita manageriali od arganizzative sae vilevante:

¢ la posizione fungionale del candidato vivestita:

o Ly competensgn von riterimento o spevitici ambiti di autonomia, gestione del budyet, ruoli &
responsabilita, sconario organizzative in cui ha operato ¢ Erisultati ottenudi.

j—




AR/ .

Aifini della procedura selettiva, came provista dal Regalamento di organizzazione di ARPA Sicilia.
art, 13 comma 2, la Commissione, sulla base defla documentazione prodotta dai divigenti, procede
al contradio delle istanze presentatein ardine di pml.‘nmllo verificande per ogni candidato il possesso
dei requisiti professionali culturali e curviculari provisti per la posizione da ricoprire sulla base delle
specitiche previste nel funzionigramma in vigore valutandone idoneita.

L}. Vund Upualwa C nmpluwsa I dhnmh

Ruolo di inguadramento prevista; Sanitario non medico = PTA

Giudizio di idoneita dottssa Vitoria Giudice

Alla domanda firmata digitalmento visultane allogati come da articola 2 del bamdo: carricutum

formative professionale ¢ carta di identita (in corso di validita)

Al Anzianita di servizio di almene 5 anni nella qaalitica di divigente: S (077127 1993)

b) Prafossionality, fopmazione ed esperienga nelle materie relative alle funzioni da svolyere con
riforimente integrale al funzionigramma: dal currieulm presentato sievinee esperienza
un'esperienza consolidata nelle attivita di Laberatorio a partive dal gennaio 2082, come divigente
Responsabile di UOS Laberatario Palermo {da gennaio 2012 4 gennaio 20201 ¢ UOS Divisione
Analitica 2 Centreo riferimento diassine poi.

) Competenge professionali v manageriali: dal curpicalum si evineono esperiense di direzinne di
Unita Operativa Semplice (vedasi incarichi riportati alla lott, b, di IPAS dal 2007 - 2011, nonchd
fli Divettvice ad interim della UOC Labovatorio Palermo dall’1,3.2023 ad oggt.

d) Suporamento delle vorifiche annuali ¢ pluriennali: SI

o) Possesso conoscenge informatiche S1e lingua straniora: inglese

f)  Ruolo di inquadramenta provisto per UOC vichiesta: 81 (ruolo sanitario nom medico)

GIUDHZIO: dal cwpviculum prosentato si evince una esperienza manage riale in gestione Jdi unita
aperative semplici o di reconte complossa, Conoscenza approfondita delle attivita atferenti fa UQC
Laboratoria Palerma in cai opora quale responsabile detla UOS Labaratorio dal gennaio 2012,

Giudizio di idoneita dott.ssa Maria Liali
Alla domanda debitamente firmata visultana allogati come da articalo 2 del banda: carviculum
formativo professionale o documenta di identita

A} Anzianita di sorvizio di almena 5 anni nella qualifica di divigente: SI(0a7 12/199)

B Professionality, formazione ed esperienza nelle matevie relative alle funzioni da svolgere con
viferimento intograle al funzionigramma: dal curviculum pruwnum st evinee un'esperivnza
plurionnale specitica nolle attivita di Labaratorio datl’ LHO.20TEaE 22,1200, come dirgente
IPAS Monitoragpi o Controlli Ambientali o dal 2012020 ad n;, ioquale divigente
resporsabile defla UOS Divisione Analitica 2 Contro vitevimento Aviag Ritiati poi.

¢} Compatenze professionali o managerialic dal curriculum st ovineono esperiensze didiveaione
di Unita Operativa Semplice (vedast incavichi viportati alla lott. b,

d) Superamoento dolle voritiche annuali v plavicnnali: 51

o) Posspsso conoscongye informatiche SEo lingua straniera: inglose

N Ruolo di inguadvamento provista pey IPUOC vichiesta: 51 (rualo Sanitario non medice)

GIUDEZIO: dal curviculum prosentaty st ovinee 1 espuerienzy managerisle i postione Jiunita
operative semplivi.
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aperative semplici.

Giudizio di idoneita dottssa Maria Rita Pinizzotte

)
d

“

Alla domanda debitamente firmata risultano allegati come da articala 2 del bando: curriculum

formativo professionale o documento di identita

a)  Anzianita di servizio di almeno 3 anni nella qualifica di divigente: 5T (13.6.2003)

b) Professionalita, formazione ed esperienza nell

¢ materie relative alle funzioni da svolgere con

riferimento integrale al funzionigramma: dal curriculuam presentato si evinee un'esperienza

pluriennale specifica nei controtli ambientali ¢
Monitoraggi ¢ Controlli Ambientali o successi

all £ 102004 al 22.1.2020, come dirvigente IPAS
vamente nelle attivita di Laboratorie dal

23.1.2020 ad eggi, quale dirigente respansabile della UOS Divisione Analitica 2 Centro

riferimento Amianto,

o} Competenze professionali ¢ managerializ dal
direzione di Unita Operativa Semplice.

d) Superamenta defle verifiche annuali ¢ plurien

curriculum si evince un'esperienza i IPAS ¢ di

nali: 5l

o) Passessa conoscenze informatiche 81 e lingaa straniera: inglese

1 Ruoho di ingquadramento previsto pey 'UOC

ichiesta: 81 (ruelo Sanitario non medicod

GIUDIZIO: dal curvicalum prosentato si evinee una esperienza professionale di IPAS ©

manageriale in gestione di unita operative sempli

Di seguito il viepiloge dell’istruttoria effettpata

B sorbiidadiintie
candidata. — dnotaprot,
Vittoria Giudice .
Maria Liali 132

| Matia Rita Pinigzotto | 33010,

i a partire dal 2020,

|Giadizio diidoneita
lidonea

B
Tidanea

}J%t_%?i\':-_‘s_‘ o

La Commissione termina i lavori alle ove F determinando fa trasmissione di tuttd ghi atti a cara del

Responsabile del Pracedimento al Direttore Gene
degli incarichi.

rale per le determinazioni relative atl'atidamento

I presente verbale, lotto e canfermate, viene sottoscritto dalle presenti.

La Responsabile delta UOC A4
Dott.ssa Silvana Marvia Rotondo

\

La Responsabile del Procedimento
Dottssa Sabvatrice Lacagning
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Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento
di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del __/ [/

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all’Albo
dell’ARPA, per gli effetti dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell'art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013

a decorrere dal OZ/ 01 /(LQZ,L/ e fino al

PUBBLICAZIONE

/

L’incaricato della pubblicazione

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

-
Jpecreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

O Decreto ESECUTIVO

Decreto trasmesso all'Assessorato  Territorio e

Ambiente in data I

Prot. n.

SI ATTESTA
Che I'Assessorato Territorio € Ambiente esaminato i
presente decreto

J ha pronunciato I'approvazione con atto
prot. n. del [

O ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del __ /[ _/

SI ATTESTA

[ il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale
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