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IA TREGIGNALE PEM LA FFHOTEZIOME GELL AMBIE T eislb'md MNazianale
per la Pratezione
delllAmbierte

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N._+63 DEL {3 /11 7 (ol

L

OGGETTO: Riconoscimento Differenziali economici di professionalita (DEP) anno 2023 in
esecuzione accordo sindacale 24.11.2023.

Struttura Proponente: UOC A4 UOC A.2 CONTABILITA E BILANCIO

Proposta n. f 60 del 11/12/2023 Autorizzazione spesadel ___/_ /

[ Conto Economico

CODICE SERVIZIO
UOC GERIUM Importo e

CODICE CENTRO DI COSTO
1-0101DA A400

-

O Conto Patrimoniale

Importo ,

LA RESPONSABILE DELLA UOC A4 3
Dott.ssa Silvy/la-r—ia\%{otondo /Qéon comporta oneri di spesa
& = . Qe ‘:\// \ ) \ = Visto in quanto conforme alle norme di contabilita
', =4 \\JJ C— 4 / o SN~
o j

SP\ONSABI E DELLA UOC A2
| "Lodaat
| ¥ )

% VR R—

In data |3 / { L/ Lol nella sede legale dell’ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come  modificato dal DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario
QEN D ONTE, adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
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La Responsabile della UOC Gestione delle Risorse Umane

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall'art. 94 della legge regionale
16.04.2003, n. 4, e dall'art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione dell'Agenzia Regionale per la
Protezione dell' Ambiente — ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab del 31/05/2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I?, del 05/07/2019;

VISTO il DDG n. 315 del 13/06/2005 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione dell’assetto organizzativo,
della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA
Sicilia”, ex art. 90 L.R. 6/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il DDG n. 361 del 05/07/2019 “Presa atto adozione del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia
Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia, ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mm.ii.”;

VISTO il DDG n. 533 del 25/10/2019 “ Presa atto del D.A. n. 365/Gab di approvazione dell’articolazione e del funzionigramima
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mm.ii.”;

VISTO da ultimo il DDG n. 266 del 05/06/2023 Rettifica DDG n. 211 del 12/05/2023 modifiche al Funzionigramma
di ARPA Sicilia; '

VISTA la L.R. n. 2 del 22/02/2023 recante “Legge di stabilitd regionale 2023/2025” ed in particolare il comma 1 dell’art.
4 rubricato “Misure in materia di finanziamento di ARPA Sicilia” che cosi recita “Nelle more della valorizzazione dei LEPTA
di cui al comma 1 dell’articolo 9 della legge 28 giugno 2016, n. 132, al fine di garantire l'autonomia amministrativa e contabile,
per il funzionamento, per le spese correnti e per gli investimenti ¢ assegnato all’ARPA Sicilia: a) un contributo annuale di
funzionamento indistinto di 7.000 migliaia di euro (Missione 9, Programma 8, capitolo 443308); b) un contributo annuale per il
triennio 2023-2025 a valere sul fondo sanitario regionale per il perseguimento degli obiettivi di prevenzione primaria correlati ai
determinanti ambientali e climatici associati direttamente e indirettamente alla prevenzione e al controllo dei rischi sanitari
correlati all’erogazione dei LEA e al finanziamento dei costi per prestazioni che abbiano tali caratteristiche sulla base degli indirizzi
dettati dalla Giunta regionale su base triennale. Per il triennio 2023-2025, tale contributo é quantificato nella misura massima di
24.000 migliaia di euro annui, nel rispetto delle disposizioni che disciplinano i LEA e nel rispetto del programma di attivitd
dell’ ARPA approvato dalla Giunta regionale”;

VISTA la Delibera di Giunta n. 131 del 21/03/2023 con cui si apprezza la proposta di cui alla nota prot. n. 4530 del
03/03/2023 a firma congiunta del Presidente della Regione, dell’ Assessore Regionale per la Salute e dell’ Assessore
regionale per il Territorio e Ambiente confermando I'assegnazione mensile ad ARPA, a titolo di acconto, di una quota
parti ad un dodicesimo del 90 per cento del finanziamento previsto dall’art. 90, comma 10, lett. b) della L.R. n. 6/2001,
come novellato dall'art. 4 della Lr. n. 2 2023, salvo conguaglio a seguito di rendicontazione dell’attivita svolta nell’anno
precedente;

VISTI il DDG n. 188 del 28/04/2023 di adozione Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 Modifica e
integrazione al DDG n. 473 del 28/10/2022 e il verbale n. 14 del 24/05/2023, di cui al prot. n. 26810/2023, con cui il
Collegio dei Revisori ha espresso parere favorevole al sopra indicato decreto, entrambi trasmessi all’ Assessorato del
Territorio e dell’Ambiente - Dipartimento Ambiente;

VISTA la nota prot. n. 41700 del 06/06/2023, acquisita al protocollo di Arpa Sicilia in pari data al n. 29125 con cui
I' Assessorato Territorio ed Ambiente notifica il Decreto n. 666 del 06/06/2023 del Dirigente Generale ARTA che
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approva il DDG n. 188 del 28/04/2023 di adozione Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 Modifica e

integrazione al DDG n. 473 del 28/10/2022";

VISTO il DDG n. 274 del 08/06/2023 “Presa d'atto del Decreto del Dirigente Generale ARTA n. 666 del 06.06.23 di

approvazione del Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 di Arpa Sicilia.”;

PREMESSO CHE in data 9.10.2023 sono stati avviati i lavori per la sottoscrizione del contratto aziendale integrativo

di questa Agenzia;

PRESO ATTO CHE i lavori sono proseguiti nelle giornate del 23 ottobre, del 16 e 24 novembre;

VISTO il verbale del 24.11.2023 in cui le parti convengono nell'approvazione del Regolamento per il riconoscimento

dei DEP ( come trasmesso alla RSU ed OO.SS. per mail lo scorso 23 novembre 2023), sull’attribuzione dei DEP per

tutto il personale avente i requisiti nello stesso indicati, in linea con le disposizioni contrattuali, per 'anno 2023, oltre

all'incremento dell'indennita di qualificazione professionale di base, pari ad euro 300 (vedi allegato 1 del verbale) per

I"Area dei professionisti della salute e dei funzionari;

CHE il verbale dell'incontro del 24 novembre 2023 comprensivi dei 4 allegati & stato trasmesso alla RSU ed alle OO.SS.

tramite mail del 28.11.2023 per le eventuali osservazioni/integrazione che dovevano pervenire entro e non oltre

1'1.12.2023 per consentire agli uffici di procedere con I'attribuzione dei differenziali;

CHE nessun rilievo & pervenuto entro il termine indicato;

CHE con la mail del 4 dicembre la UOC A4 Gestione delle R.U. ha comunicato ai partecipanti che nessun rilievo era

pervenuto e che pertanto il verbale e gli allegati erano approvati;

CHE nella stessa mail si rappresentava l'esigenza di definire con certezza i destinatari della procedura di
riconoscimento dei DEP, proponendo di individuare “il personale in servizio alla data di sottoscrizione dell'accordo,
ovvero il 24 novembre 2023”, indicando la data del 6 dicembre ore 12 quale termine ultimo per fare pervenire eventuali
osservazioni;

APPURATO CHE nel termine sopra indicato sono pervenute le mail della RSU, della FP CGIL e della UIL FPL che
hanno ritenuto piu corretto individuare “i dipendenti in servizio alla data dell'1.1.2023";

CHE pertanto la UOC A4 con mail del 6 dicembre 2023 ha comunicato a tutti i partecipanti che veniva accolta la
proposta di individuare “i dipendenti in servizio alla data dell’1.1.2023";

PRESO ATTO CHE I'Ufficio del Personale sulla base dei criteri indicati dal CCNL 2019/2021 e dell’accordo raggiunto
con le OO.SS. e la RSU in data 24.11.2023 ha predisposto l'elenco dei dipendenti che possono beneficiare dei
differenziali economici di professionalita per I'anno 2023 (allegato 1), per un costo complessivo di € 196.723,90 oltre
oneri (allegato 2);

APPURATO CHE nel verbale del 24.11.2023 si legge che i presenti concordano nel finanziare i DEP per tutto il
personale in possesso dei requisiti contrattuali e che eventuali somme necessarie a coprire I'importo potranno essere
prelevate dal fondo art. 103”;

CHE l'importo di € 196.723,90 trova copertura nelle somme disponibili nel fondo art. 102 per I'anno 2023, senza
bisogno di intaccare il fondo ex art. 103;

RICHIAMATO il DDG 447 del 7.8.2023 come rettificato dal DDG 724 del 28.11.2023 di approvazione provvisoria dei

fondi per 'anno 2023 per la contrattazione integrativa del comparto;
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DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla

normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE
Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;
Prendere atto che 1'Ufficio del personale in attuazione dell’accordo sindacale del 24.11.2023, ha predisposto I'elenco
dei dipendenti in possesso dei requisiti di riconoscimento dei differenziali economici di professionalita in servizio alla
data dell’1.1.2023, suddivisi per Area di appartenenza;
Approvare I'elenco dei dipendenti in servizio alla data dell’1.1.2023 in possesso dei requisiti di riconoscimento dei
DEP per I'anno 2023 come da prospetto allegato 1;
Dare atto che I'importo di € 196.723,90 oltre oneri come da prospetto allegato 2 trova copertura sul fondo art. 102 anno
2023, di cui al DDG 447/2023 come rettificato dal DDG 724/2023;

La Responsabile/z/dellé_UOC Risorse Umane

7 r~
Dott.ssa Silvana Maria Rotondo

= Nl

IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dalla Responsabile della UOC A4;
DARE MANDATO al Responsabile dell’ Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli adempimenti
conseguenti 'adozione del presente decreto.

Il Direttore Generale

Dott. Vincenzo Infantino
Il Segretario s ¢
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ELENCO NOMINATIVI AREA DEI FUNZIONARI

NOMINATIVO

ASPETTATIVA

CESSAZIONE

INIZIO

FINE

AGLIALORO ALESSANDRO

AIELLO FRANCESCO

ALCAMO VITO

ANNINO ELISA

ANTERO RICCARDO

ARANGIARO GIUSEPPE

ARENA ALESSIA

ARMATO MARILU'

ARMETTA CLAUDIO

ARNO IGNAZIO

AVANZATO PIO GIOVANNI

AVOLA GIACINTO

31/05/2023

BALLARINO GIUSEPPE

BARONE MARCO

BARTOLOZZI VINCENZO

BASIRICO' LUCIA

BELLISSIMO GIANCARLO

BIFULCO SILVANA

BIONDO MARIA PATRIZIA

BLANDO SALVATORE

BOTTINO ALESSANDRA

BOZZOTTA ANDREA

BURGIO GIUSEPPE

CAGNINA AURELIO

CANNAS MARIA BONARIA

CANTARO CARMELO

CAPONE FRANCESCA MARIA

CARUSO MARIA

CATALFAMO PAOLA

01/04/2023

31/12/2023

CIRAULO FABIO

COLA ELISABETTA

COLAMESTA VINCENZO

COLLETTA CARLA

COMMODARI DANIELA

COMPARETTO MAURIZIO ATANASIO

CONIGLIARO DANIELA

CONSOLINO PAOLA

COPPOLA CATERINA

COSTANTINO GIOACCHINO

D'AMICO GIUSEPPINA

DE MARIA EMANUELA

DI NOTO GIUSEPPA

DISTEFANO ASSUNTA RITA

FARINA MARCELLO

FERLITO ANNALISA

FERRITO MARCO

FORTE PATRIZIA

GALASSO ALFREDO

GALFO FRANCESCA

GALVANO DOMENICO GIOVANNI

GENDUSO ELVIRA

GERACI PIETRO

GIACCHETTO ALESSANDRO

GIRELLO ILARIA KATIA

GRASSO ROSSELLA

GULLETTA MARIA RITA

GULLO ANGELA

IMPERIALE GAIA

INTERBARTOLO FRANCESCO

INTERLANDI TURUZZO

30/06/2023

10ZZIA ANGELO

[TALIA SALVATORE

31/03/2023

LA LOGGIA SALVATORE

LA PLACA SERGIO

LACAGNINA SALVATRICE
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115
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121
122
123
124
12
126
127
12
129
130
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LANZONE MARIO

LI CALZI EMANUELE

LIOTTA AIMONE

LO PICCOLO SALVATORE

LORENZANO GIUSEPPE

LUPARELLO ALFONSO

LUZZU FILIPPO

MACALUSO ELEONORA

MANDANICI ALBERTO

MASSARO MATTEO

MASTROSIMONE GIUSEPPE

MAURO ANNAMARIA

MAZZA CATALDO

MERLO FABRIZIO

MESSANA MARIA GABRIELLA

MESSINA GIUSEPPE

MESSINA SALVATORE

MIRABILE GIOVANNA

MONTALTO ANGELO

NOBILE ALESSANDRA

NOTARO ANTONIO

OTTAVIANO SIMONA

PAGANO DOMENICO

PALAZZOTTO GIOVANNI

PALERMO ANGELA

PALUMBO VIRGINIA

PAMPALONE VITANGELO

PANDOLFO AGATA

PATRICOLO FABIO

PELLERITO MARIA CRISTINA

PENNINO VALENTINA

PENNISI CARMELO

_ 30/11/2023

PINIO FILIPPO

PIRRELLO MARCO

PISTONE GIUSEPPE

POLLICINO GIANMICHELE

PRIOLO IGNAZIA

RANDIERI SALVATORE

RANIOLO GIUSEPPA

RINASCIMENTO LUCA

RINAUDELLO DANIELA

RIZZO SALVATORE

30/04/2023

ROMEO DOMENICO

31/07/2023

ROMEQ ELENA

ROMEQO MARCELLO

ROTONDO SILVANA MARIA

01/04/2023

31/12/2023

SABATINO GAETANO

SAITTA ORAZIO

SCAFFIDI ABBATE HARIBERTH

SCALIA ANNA

SCALZO GIACOMO

SCILIPOTI EMILIO

SCORDI ADELE

SOTTILE SABRINA

SPADA ROSSELLA

SPADAFORA GIUSEPPINA

TIDONA ROSANNA

TRAPANI DOMENICO

TRIBULATO KATIA

TURRISI SEBASTIANO

TUZZOLINO NICOLA

VACCARO LIDIA

VITALE PIETRO

VITTORIO AGATA CARMELA

ZUPPARDO STEFANO

Totale

Dipendente in aspettativa

i ___}Dipendente cessato
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Cod. Ind.

ELENCO NOMINATIVI - AREA DEGLI ASSISTENTI

NOMINATIVO

ASPETTATIVA

CESSAZIONE

INIZIO FINE

124

ALAGNA ROSALIA

90

ALIA EMIRO

2175

AMATO LEDA

203

AMENTA ANTONELLA

983

AMODEI MIRELLA

1043

ANTERO SALVATORE

ARENA LUCIA

112

ARNETTA BENEDETTO

2205

BALDUCCIO MARIA

130

BARBERA GIUSEPPE

2206

BARONE MATTEO

1070

BATTAGLIA BIAGIO

133

CAVARRETTA FRANCESCO PAOLO

223

CICCIARELLA SEBASTIANO

990

CORSARO MASSIMO

1147

DI CARLO GAETANO

221

DI LUCIANO ANGELO

91

DI NOTO CATERINA LILIANA

128

D'OCA GAETANO

1076

FALSONE ANGELO SALVATORE

981

FARCI RICCARDO

118

GIUDICE RAFFAELE CARLO

2178

GIUFFRE NUNZIO

2196

GLORIOSO MARCO

2130

LA MONICA MARIA

207

LAGONA DANILO

127

LEONE NICOLA

219

LEONE STEFANO

1036

LONGI ANGELO

1074

MARCHI' GIUSEPPE

89

MAZZAMUTO VALENTINA

01/01/2023

31/12/2023

95

MERCADANTE MARIANO

2258

MILITANO SALVATORE

2157

MOGAVERO SERGIO

123

NICOLETTI TIZIANA

1049

RAIMONDI CARMELO

115

RINAUDELLO GIUSEPPINA

528

SACCUTA MARIA RITA

31/03/2023

205

SALERNO VINCENZO

2169

SAPIENZA GIOVANNI

1055

SAVIOTTO ANTONIO

213

SCARINCI BENIAMINO

01/02/2023

01/02/2023

31/12/2023

113

SPATARO SANDRO

212

VERNALI SIMONA

97

VIZZINI UMBERTO

1041

ZERILLO GIOVAN BATTISTA

TOTALE

Dipendente in aspettativa

_M_j Dipendente cessato



ELENCO NOMINATIVI AREA DEGLI OPERATORI

NOMINATIVO

[y

POIDOMANI VINCENZO

BOSCO FABRIZIO

TOTALE
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ELENCO NOMINATIVI - AREA PERSONALE DI SUPPORTO

Cod. Ind.

NOMINATIVO

94

D'ANGELO ONOFRIO

129

CAMPO MARIANNA

132

GALIONE MARIA CRISTINA

418

CASCONE GIUSEPPA

463

INGRAO MICHELE

505

PIAZZA CALOGERO

559

FIORELLO ADOLFO

562

OCCHINO ORAZIO

587

GILLETTI VINCENZO

795

LEONARDI GIUSEPPA

823

FIAMMELLA GIOVANNI

1032

SUCATO GIUSEPPE

1033

IANNI' ALBERTO

1035

MICCICHE' SETTIMO

1039

RANDISI LUDOVICO

1042

SULLI NICOLO'

1064

COLLURA PASQUALE

1098

RIBAUDO CIRO

1101

CAPPELLINO MARCELLO

1713

POLLARA MARIA ROSARIA

1716

ESPOSTO ALESSANDRA

2275

URSO SIMONA




TOTALE COSTO PROCEDURA DEP 2023

FUNZIONARI ASSISTENTI OPERATORI SUPPORTO TOTALE
COMPETENZE 138.283,76 42.823,86 1.600,00 14.016,28 196.723,90
ONERI 36.894,11 11.425,41 426,88 3.739,54 52.485,94
IRAP 11.754,12 3.640,03 136,00 1.191,38 16.721,53
TOTALE 186.931,99 57.889,30 2.162,88 18.947,20 265.931,37




PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all’Albo

dell’ ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell'art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013 a

decorrere dal f_:ﬂ/f_t/ (ol efinoal_ /

L’incaricato della pubblicazione

N S

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n.

del __/__/

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

\IZ" Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

O Decreto ESECUTIVO

ai sensi dell’art. 21, comma 7 del Regolamento di

Organizzazione

Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambienteindata___ /__/
Prot. n.

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente
esaminato il presente decreto

L] ha pronunciato I'approvazione con atto

prot. n. del__/__/

[] ha pronunciato I'annullamento con atto

prot. n. del __/__/

SI ATTESTA

[ il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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