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Il presente provvedimento è conforme alle norme di contabilità economico patrimoniale e rientra nell’ambito del budget 
economico assegnato alla struttura proponente 

L'Estensore Il Direttore UOC A2
 Gestione Risorse Economiche Contabilità e Bilancio 

In data nella sede legale dell’ARPA in Palermo, Lungomare Cristoforo Colombo, complesso Roosevelt, cap 
90149, località Addaura - P.I. 05086340824 

Il DIRETTORE GENERALE 

nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 04/03/2021, come modificato 
dal D.A. n. 70 del 30/04/2021 

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N°         DEL  

OGGETTO:

 PROPOSTA N°            DEL

STRUTTURA PROPONENTE:

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: 

RESPONSABILE UOS: 

La natura degli oneri del presente provvedimento è specificata nelle sottostanti descrizioni
Codice Commessa

DDG presa d’atto finanziamento 

Codice Coge

Budget totale 

Budget prenotato 

Budget autorizzato 

Importo Residuo 

Importo assunto con il presente provvedimento 

                                               

PARERE DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
PARERE ___________
Dott.     

PARERE DIRETTORE TECNICO
PARERE ___________
Dott. 

RUP: 

mailto:arpa@arpa.sicilia.it
mailto:arpa@pec.arpa.sicilia.it
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La direttrice ad interim della UOC A4 Gestione delle Risorse Umane   

VISTO l’art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della 

legge regionale 16/04/2003 n. 4, dall’art. 35 della legge regionale 31/05/2004 n. 9 e dall’art. 3 della 

legge n. 17 del 09/05/2024 di istituzione dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente – 

ARPA Sicilia; 

VISTO il nuovo Regolamento dell’ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale 

Territorio ed Ambiente n. 239/Gab del 31 Maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I^, del 

05/07/2019; 

VISTO il DDG n. 361 del 05/07/2019 “Presa atto adozione del Regolamento di organizzazione e 

funzionamento dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale – ARPA Sicilia, ex art. 90 

L.R.6/2001 e ss.mm.ii.”; 

VISTO il DDG n. 169 del 31/03/2025 di Adozione nuovo documento di organizzazione della 

Direzione generale e dei dipartimenti di Arpa Sicilia e di definizione delle attribuzioni dei dirigenti; 

VISTA la l.r. n. 2 del 22/02/2023 recante “Legge di stabilità regionale 2023/2025” ed in particolare il 

comma 1 dell’art.4 rubricato “Misure in materia di finanziamento di ARPA Sicilia” e la correlata 

Delibera di Giunta n. 131 del 21/03/2023 che conferma l’assegnazione mensile ad ARPA, a titolo di 

acconto, di una quota parti ad un dodicesimo del 90 per cento del finanziamento, salvo conguaglio a 

seguito di rendicontazione dell’attività svolta nell’anno precedente; 

VISTO il DDG n.  477 del 31/10/2024 di adozione del Bilancio economico previsionale del triennio 

2025-2027 di Arpa Sicilia, trasmesso al Collegio dei revisori di ARPA, per il rilascio, ai sensi dell’art. 7 

co. 7 del Regolamento dell’Agenzia, del prescritto parere; 

VISTO il verbale n. 32 del 11/12/2024 del Collegio dei revisori dei conti di ARPA Sicilia e la relazione 

al bilancio di previsione 2025/2027 con cui il Collegio dei revisori ritiene di poter esprimere parere 

favorevole con le osservazioni e con le raccomandazioni ivi indicate; 

VISTO il DDG ARTA n. 339 del 25/03/2025 con cui il Dirigente Generale del Dipartimento ha 

approvato il bilancio economico di previsione pluriennale 2025 – 2027 di ARPA Sicilia con le 

osservazioni e raccomandazioni di cui al sopra citato verbale n. 32/2024 ed all’allegata relazione al 

bilancio; 

VISTO il DDG n. 641 del 10/12/2025 Conferimento interim incarico di direzione UOC A4 “Gestione 

Risorse umane” alla Dott.ssa Adriana Scardina ex art. 73 CCNL 2016- 2018 Area Funzioni Locali; 

VISTO l’’art. 2 comma 3 bis del D.L. 25/2025 come modificato dalla legge di conversione 9 maggio 

2025 n. 69 che così recita “Al fine di potenziare l'Agenzia regionale per la protezione dell'ambiente della 
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Regione siciliana (ARPA Sicilia) e di recuperare e valorizzare la professionalità acquisita dal personale che ha 

prestato servizio presso la stessa, l'ARPA Sicilia può procedere, entro il 31 dicembre 2026, in coerenza con il 

piano triennale dei fabbisogni di personale e nei limiti delle vigenti facoltà assunzionali, alla stabilizzazione del 

personale non dirigenziale con la medesima qualifica posseduta, che sia in possesso di tutti i seguenti requisiti:  

a)  risulti in servizio alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto (14 maggio 

2025) con contratti di lavoro a tempo determinato presso l'amministrazione che procede all'assunzione e sia 

stato reclutato attraverso procedure pubbliche conformi a quanto previsto dall'articolo 35 del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165, ovvero attraverso lo scorrimento delle graduatorie degli idonei di concorsi pubblici per 

assunzioni a tempo determinato o indeterminato per i profili professionali corrispondenti, espletate anche presso 

amministrazioni pubbliche diverse da quella che procede all'assunzione;  

b)  abbia maturato, alla data del 31 dicembre 2025, quindici mesi continuativi di servizio presso 

l'amministrazione che procede all'assunzione;  

c)  abbia conseguito una valutazione della performance positiva;  

d)  sia in possesso di tutti i requisiti, ivi compreso quello relativo al titolo di studio, previsti a legislazione vigente 

per l'assunzione nella pubblica amministrazione e per l'accesso alla qualifica di inquadramento”; 

VISTO il comma 1 dell’art. 50  L.R. 3/2024 che disciplina le facoltà assunzionali presso la Regione 

Siciliana e gli Enti di cui all’art. 1 della L.R. 10/2000 che espressamente prevede che, in applicazione 

del punto 10 dell'Accordo in materia di finanza pubblica, sottoscritto in data 16 ottobre 2023 tra il 

Ministro dell'economia e delle finanze e il Presidente della Regione siciliana, le facoltà di assunzione 

previste dai commi 2 e 3 dell'articolo 4 della legge regionale 6 agosto 2019 n. 14 e successive 

modificazioni sono determinate, rispettivamente, per il personale del comparto non dirigenziale sulla 

base della regola del turn over al centoventicinque per cento delle cessazioni dal servizio verificatesi 

nell'anno precedente per il triennio 2023-2025, e al cento per cento a decorrere dall'anno 2026, e per il 

personale con qualifica dirigenziale sulla base della regola del turn over al centoventicinque per cento 

delle cessazioni dal servizio verificatesi nell'anno precedente per il biennio 2023-2024, e al cento per 

cento a decorrere dall'anno 2025; 

CHE pertanto in base alle cessazioni avvenute nell’anno 2024 e previste per gli anni 2025, per il 

personale del comparto di ARPA Sicilia, si ottengono le seguenti capacità assunzionali: 

 

Capacità assunzionale Anno 2025 Capacità assunzionale Anno 2026 

8 unità 13 unità 

 

CHE è essenziale per questa Agenzia, che intende avviare le procedure di cui all’articolo 2 comma 3 

bis, effettuare una ricognizione del personale potenzialmente interessato alle procedure di 

stabilizzazione, a partire dal personale del ruolo amministrativo, al fine di definire in modo coerente 

https://onepa.wolterskluwer.it/normativa/10LX0000145985ART40?pathId=a2d2a01a6b098
https://onepa.wolterskluwer.it/normativa/10LX0000145985ART40?pathId=a2d2a01a6b098
http://bd20.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=04LX0000880866ART16
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con il piano dei fabbisogni, le professionalità da reclutare e far fronte alle complesse procedure 

correlate; 

DATO ATTO della regolarità dell’istruttoria della relativa pratica e della conformità della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata; 

Tutto quanto sopra riportato; 

DECRETA 

 

Le premesse fanno parte integrante del presente decreto; 

Approvare ed indire avviso pubblico (allegato 1) finalizzato ad una ricognizione esaustiva del 

personale assunto con contratti a tempo determinato del ruolo amministrativo, in possesso dei requisiti 

di stabilizzazione di cui all’art. 2 comma 3 bis del D.L. 25/2025 come modificato dalla legge di 

conversione 9 maggio 2025 n. 69, alla data del 31.12.2025; 

Dare atto che il presente decreto non comporta alcun onero a carico dell’Agenzia, trattandosi di un 

mero atto di ricognizione; 

Disporre la pubblicazione del presente avviso pubblico sul sito istituzionale per la durata di giorni 10 

per consentire al personale interessato di poter trasmettere la domanda di partecipazione all’atto di 

ricognizione come da modello allegato 2, nel termine di giorni 10 dalla pubblicazione dell’avviso sul 

sito istituzionale. 

Munire il presente decreto della clausola di immediata esecutività ai sensi del Regolamento vigente. 

Dare mandato alla UOS Comunicazione, per il tramite della Segreteria della Direzione Generale, di pubblicare il 

presente decreto sull’albo on line di ARPA Sicilia". 

 

La direttrice ad interim della UOC Gestione delle Risorse Umane  

Dott.ssa Adriana Scardina 

  

      



IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

PRESO ATTO del parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico; 

RITENUTO di condividerne il contenuto; 

ASSISTITO dal segretario verbalizzante; 

DECRETA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura Proponente, che attesta che a seguito della 

istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittima ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti in quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639 e che lo stesso è stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190.

 IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Vincenzo Infantino

  Il Segretario Verbalizzante 
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REGIONE SICILIANA 

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE 

 

Avviso pubblico finalizzato alla ricognizione del personale assunto a tempo determinato ruolo 

amministrativo in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 comma 3 bis del D.L. 25/2025 come 

modificato dalla legge di conversione 9 maggio 2025 n. 69. 

 

Il Direttore Generale 

 

Visto il DDG n.                     del                  con il quale è stato approvato il presente avviso; 

Visto l’art. 2 comma 3 bis del D.L. 25/2025 come modificato dalla legge di conversione 9 maggio 2025 

n. 69. 

 

Rende noto che 

è indetto un avviso pubblico finalizzato alla ricognizione del personale del comparto assunto con 

contratto a tempo determinato ruolo amministrativo, in possesso dei requisiti per la stabilizzazione, 

alla data del 31.12.2025. 

 

La domanda di partecipazione all’avviso redatta in carta libera secondo lo schema semplificativo 

allegato 2, e corredata di copia fronte retro del documento di identità in corso di validità, dovrà 

pervenire al protocollo generale esclusivamente tramite la PEC arpa@pec.arpa.sicilia.it, indicando 

nell’oggetto: “Atto di Interpello finalizzato alla ricognizione del personale ruolo amministrativo 

stabilizzabile ai sensi dell’art. 2 comma 3 bis del D.L. 25/2025 come modificato dalla legge di 

conversione 9 maggio 2025 n. 69”, entro le ore 12 del decimo giorno successivo alla pubblicazione del 

presente avviso sul portale dell’Agenzia   ( OVVERO ……………….). 

Il superiore termine è da intendersi quale perentorio, per cui non saranno prese in considerazioni le 

domande pervenute tardivamente. 

Non si prenderanno in considerazioni e saranno quindi escluse, altresì, le domande pervenute tramite 

PEC diverse da quelle personali dei candidati. 

Non è ammessa la presentazione o l’integrazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per 

la presentazione della domanda. 
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La domanda di partecipazione all’atto di ricognizione debitamente sottoscritta, a pena di esclusione, 

dovrà indicare la PEC personale a cui trasmettere tutte le comunicazioni riguardanti il presente avviso. 

Il candidato ha l’obbligo di comunicare tempestivamente le eventuali variazione dei propri contatti ( 

PEC, mail e cellulare). 

Le domande di partecipazione saranno valutate da apposita commissione interna che, effettuate le 

dovute verifiche in merito all’effettivo svolgimento dei periodi di servizio dichiarati dal candidato, 

predisporrà un elenco degli aventi diritto. 

L’inclusione dei partecipanti nel predetto elenco non darà diritto all’assunzione, ma deve intendersi 

solo quale atto di mera ricognizione. 

Qualora in fase di verifica delle dichiarazioni rese dai partecipanti dovessero emergere dichiarazioni 

non veritiere, il dichiarante decade da ogni potenziale beneficio conseguito sulla base della 

dichiarazione non veritiera, fermo restando le responsabilità di tipo penale. 

La Direzione Generale si riserva – a suo insindacabile giudizio – la facoltà di modificare, sospendere o 

revocare il presente avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni normative 

e/o contrattuali, senza che per i partecipanti insorga alcuna pretesa o diritto.   

                                      Il Direttore Generale 

Dott. Vincenzo Infantino 

 



Allegato 2 

Al Direttore Generale 

ARPA Sicilia 

Esclusivamente Tramite PEC 

arpa@pec.arpa.sicilia.it. 

Oggetto: Avviso pubblico finalizzato alla ricognizione del personale assunto a tempo 

determinato ruolo amministrativo in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 comma 3 bis del D.L. 

25/2025 come modificato dalla legge di conversione 9 maggio 2025 n. 69. 

 

Il/la sottoscritto/a: cognome: ………………………………............…………………… 

………………………… nome: ..……….……………………………………….. nato a: 

……………………………………… Prov.: …..……… il: …..../../….., e residente in: 

..………………..…….…………………. Prov.:…….. a Via/P.zza  ……………………………… 

…………………………………………………………………..…, n° civico .……………………………… 

Tel:.………………………………………. E-Mail…………….……@…………………………... 

PEC…………………….……@…………………….... 

CHIEDE 

di essere ammesso all’atto di interpello per la ricognizione del personale in possesso dei requisiti di 

stabilizzazione di cui in oggetto. 

Consapevole della responsabilità penale a cui può andare incontro in caso di dichiarazioni 

mendaci, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 artt. 46 e 47, come integrati dall’art.15 della 

Legge n.183/2011, all'uopo 

DICHIARA 

Di essere dipendente a tempo determinato di ARPA Sicilia dalla data del ……………… assunto 

nell’ambito del Progetto/Accordo/Convenzione:…………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………. 

Di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 comma 3 bis del D.L. 25/2025 e s.m.i. come 

modificato dalla legge di conversione 9 maggio 2025 n. 69 e precisamente: 

a)  risultare in servizio alla data di entrata in vigore della legge di conversione del D.L. 25/2025 ovvero il 14 

maggio 2025 con contratto di lavoro a tempo determinato presso ARPA Sicilia  

mailto:arpa@pec.arpa.sicilia.it


b)  aver maturato, alla data del 31 dicembre 2025, quindici mesi continuativi di servizio presso 

l'amministrazione che procede all'assunzione;  

c)  abbia conseguito una valutazione della performance positiva;  

d)  sia in possesso di tutti i requisiti, ivi compreso quello relativo al titolo di studio, previsti a legislazione 

vigente per l'assunzione nella pubblica amministrazione e per l'accesso alla qualifica di inquadramento”; 

Al fine della partecipazione al presente atto di ricognizione 

DICHIARA 

Di avere preso visione e conoscenza della “informativa” redatta ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 

196 del 2003 e del GDPR, all’uopo pubblicata sul sito web www.arpa.sicilia.it,  ai fini del  

trattamento dei propri dati personali per l’espletamento della procedura del presente avviso. 

 

Luogo e data        Firma 

 

Si allega fotocopia fronte retro del documento di identità. 

http://www.arpa.sicilia.it/


PUBBLICAZIONE ALBO ONLINE

Pubblicazione. .

Atto:

Atto N°: 

Registrato il: 

Oggetto: 

È pubblicato in forma integrale sul sito www.arpa.sicilia.it/albo-pretorio-on-line/ 
dal al  




