DECRETO

AGEnzie RESIUNALE PER LA PROTEZIONE DELUAMBIENTE

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Awviso interno riservato al personale dirigente per il conferimento di incarichi di Unita Operativa
Complessa ai sensi degli artt. 12 e ss. del Regolamento agenziale adottato con DDG 192 del 30/04/2019 ed
approvato con decreto dell’assessorato regionale ambiente del 31 maggio 2019 pubblicato sulla GURS n. 31 parte
1A, del 5 luglio 2019

Struttura Proponente: SA4 ARU e PP

PROPOSTAN A5% del 431,12 /2019

I

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. Pietro Testai

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

Dott. Pietro Testai

S.A.2 CONTABILITA’ E BILANCIO

Autorizzazione spesa del

o Conto Economico

Importo

o Conto Patrimoniale

Importo

kNon comporta oneri di spesa

Visto in quanto conforme alle norme di contabilita
economico patrimoniale

Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA

UL

In data_ A 3.42. ’{8 nella sede legale del’ARPA di Via San Lorenzo 312/g , 90146 - P.l. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Francesco Carmelo Vazzana

nominato con Decreto dell Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 263/GAB del 2 agosto 2017,
assistito dal segretario SALVATRIES CACAE NI N A

proposta di seguito riportata:
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adotta il seguente decreto sulla base della
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AGENZIA REGIONALE PES LA PROTEZIONE DELL AMBIENTE

Il Direttore della UOC SA4 ARU e PP

Premesso che

VISTO I’art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n.6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della legge
regionale 16/04/2003, n.4, dall’art.35 della legge regionale 31/05/2004 n.9 e dall’art.6 della legge
regionale n.5 del 21/05/2005, di istituzione dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente (ARPA
Sicilia);

VISTO il D.A. Assessorato Territorio e Ambiente Regione Siciliana n. 239/GAB del 31 maggio 2019 di
approvazione del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia Regionale per la
Protezione dell’Ambiente - ARPA Sicilia adottato con D.D.G. ARPA n. 192 del 30/04/2019;

VISTO il DDG 437 del 06/09/2019 di adozione del nuovo funzionigramma con il quale sono state
individuate e definite le articolazioni relative all’Organigramma dell’Agenzia approvato con D.A. N.
365/GAB DEL 23/10/2019;

VISTO il D.D.G. Arpa Sicilia n 576 del 31/10/2018 di “Adozione del Bilancio di previsione 2019 e del
bilancio economico di previsione pluriennale per il triennio 2019/2021” trasmesso al collegio dei revisori
ed al Dipartimento Regionale Ambiente con nota prot. n. 55221 del 08/11/2018 ed approvato con DDG
ARTA n. 38 del 04/02/2019;

VISTO il DDG 561 del 31/10/2019 di Adozione del Bilancio di previsione bilancio economico di previsione
2020/2022, trasmesso al Collegio dei Revisori con nota prot. n. 59296 del 05/11/2019 per I'acquisizione
del previsto parere;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii;

CONSIDERATO CHE il nuovo Regolamento e il relativo funzionigramma disegnano una organizzazione con
nuove e diverse articolazioni;

RITENUTO necessario affidare gli incarichi di unita operativa complessa individuati nei documenti sopra
riportati;

VISTO il DDG n. © 2> del A3 /12/2019 ad oggetto “Regolamento per I'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali.”

VISTO iIDDGN. 6 3U DEL_43/12/2019 ad oggetto “Graduazione per la valorizzazione delle posizioni
dirigenziali”

DATO atto che la relativa copertura finanziaria gravera sui fondi per il trattamento accessorio della
dirigenza e specificatamente sui fondi ex DDG 193/2019 sul bilancio ARPA Sicilia;

RITENUTO pertanto necessario provvedere all’adozione dell’atto;

Dato atto della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata

PROPONE
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono tutti integralmente ripetuti e trascritti:

1. Approvare in conformita alle premesse, I'avviso interno riservato al personale dirigente per il
conferimento di incarichi di unita operativa complessa ai sensi degli artt. 12 e ss. del regolamento
agenziale adottato con DDG 192 del 30/04/2019 ed approvato con decreto dell’assessorato
regionale ambiente del 31 maggio 2019 pubblicato sulla Gurs n. 31 parte 1#, del 5 luglio 2019.

2. DARE ATTO che gli oneri economici della presente procedura gravano sul bilancio dell’Agenzia;

3. DARE MANDATO alla SA4 ARU e PP di provvedere a tutti i conseguenti adempimenti di
competenza;
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NOMINARE qua le responsabile del procedimento la Dott.ssa Maria Pia Rosoni;

DISPORRE la pubblicazione dell’Avviso pubblico nel testo allegato al presente provvedimento sul
sito internet dell'Agenzia www.arpa.sicilia.it;

e
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Munire il presente Decreto della clausola d’'immediata esecutivita ai sensi del Regolamento
vigente.

Il Direttore ad interim della SA4

Dott. Pietro Testai P/(mw—/

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Pietro Maria Testai

Dr. Vincenzo Infanting

IL DIRETTORE GENERALE

Parere favorevole
IL DIRETTORE TECNICO

Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

Preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Tecnico;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante;

DECRETA

Approvare la superiore proposta di Decreto cosi come formulato dal Dirigente Responsabile della
UOC proponente dando mandato al Responsabile dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale di
predisporre gli adempimenti conseguenti I'adozione del presente Decreto.

IL DIRETTORE ENERALE

Dr Frar:isyCar o Vazzana
UK

Il.segretario verbahzzante

5C;LUGJ"” ot Flae Lk“’Q
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELLTAMBIENTE

AVVISO INTERNO RISERVATO AL PERSONALE DIRIGENTE DI RUOLO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
DI UNITA OPERATIVA COMPLESSA Al SENSI DEGLI ARTT. 12 E SS. DEL REGOLAMENTO AGENZIALE
ADOTTATO CON DDG 192 DEL 30/04/2019 ED APPROVATO CON DECRETO DELL’ASSESSORATO REGIONALE
AMBIENTE DEL 31 MAGGIO 2019 PUBBLICATO SULLA GURS N. 31 PARTE 1/, DEL 5 LUGLIO 2019.

IL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 263/GAB del 2 agosto 2017)
VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii;

VISTO il Regolamento Agenziale di cui al DDG 192 del 30/04/2019 approvato con Decreto dell’Assessorato
Regionale Ambiente del 31 maggio 2019;

VISTO il DDG 437 del 06/09/2019 di adozione del nuovo funzionigramma con il quale sono state individuate
e definite le articolazioni relative all’Organigramma dell’Agenzia approvato con D.A. N. 365/GAB DEL
23/10/2019;

VISTO il DDG 561 del 31/10/2019 di adozione del bilancio economico previsionale 2020/2022;

CONSIDERATO CHE il nuovo Regolamento e il relativo funzionigramma disegnano una organizzazione con
nuove e diverse articolazioni;

RITENUTO necessario affidare gli incarichi di unita operativa complessa individuati nei documenti sopra
riportati;

VISTO il DDG n._€ 32> del A2 /12/2019 ad oggetto “Regolamento per I'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali.”

VISTO il DDG N. 634 DEL 4> /12/2019 ad oggetto “Graduazione per la valorizzazione delle posizioni
dirigenziali”

RENDE NOTO
E indetto avviso interno per il conferimento dei posti vacanti di:

Direzione Generale

1) UOC Programmazione e Controllo
2) UOC Sistemi di Gestione Integrati

Direzione Tecnica

3) UOC Ricerca ed innovazione
4) UOC Reporting Ambientale, salute & ambiente

Direzione Amministrativa

5) UOC Affari generali e Legali

6) UOC Gestione Risorse Economiche
7) UOC Appalti e forniture

8) UOC Gestione Risorse umane
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELUAMBIENTE

Dipartimento "Area laboratoristica"

9)

UOC Laboratorio Palermo

10) UOC Laboratorio Siracusa
11) UOC Laboratorio Ragusa
12) UOC Laboratorio Catania

Dipartimento "Attivita produttive e Impatto sul territorio"

13) UOC Attivita produttive Area Centrale
14) UOC Attivita produttive Area orientale
15) UOC Attivita produttive Area Occidentale
16).UOC Valutazione e Pareri ambientali

17) UOC AERCA e SIN

Dipartimento "Stato dell’ambiente ed ecosistemi"

18) UOC Acque, Suolo e biodiversita
19) UOC Agenti Fisici

20) UOC Area Mare

21) UOC Qualita dell'Aria

L’ARPA Sicilia si riserva a facolta di revocare il presente avviso, di sospendere e/o rinviare la procedura in
dipendenza di esigenze attualmente non valutabili n prevedibili o qualora ricorrano i motivi di contenimento
di spesa o disposizioni legislative ostative, senza che I'aspirante possa vantare alcuna pretesa o diritto.

Ogni aspirante potra presentare istanza di candidatura per massimo tre posizioni dirigenziale oggetto
dell’avviso presentando istanza singola per ogni posizione per cui si intende concorrere.

b)

c)

d)

ART 1 Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’ avviso i dirigenti di ruolo dell’Agenzia in possesso di anzianita di servizio di
almeno 5 anni maturati nella pubblica amministrazione nella qualifica di dirigente sanitario,
professionale, tecnico o amministrativo.

Il dipendente dovra essere in possesso di una adeguata professionalita, formazione ed esperienza
delle materie relative alle funzioni da svolgere, per le quali si fa integrale riferimento al
funzionigramma di cui al DDG 437/2019 nonché di adeguate capacita manageriali ed organizzative.
La professionalita dovra essere desumibile dal curriculum formativo professionale.

Il dirigente dovra avere superato positivamente tutte le verifiche di valutazione annuale e pluriennale
e dovranno essere indicate nel curriculum formativo professionale.

E richiesto il possesso di conoscenze informatiche e di almeno una lingua straniera, ai sensi dell’art.
37 del D.Lgs 165/2001. Tale requisito dovra essere specificato nel curriculum professionale.

Per i profili messi a concorso sono richiesti i sotto indicati ruoli di inquadramento:
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELUAMEBIENTE

Bor ls Protezione
gelAmsents

UNITA” OPERATIVA
COMPLESSA

RUOLO
RICHIESTO

breve sintesi delle competenze richieste desunte dal
funzionigramma al quale si fa integrale riferimento

Direzione Generale

1. UOC Programmazione e

Ruolo sanitario

Pianificazione pluriennale e monitoraggio attivita,

Controllo non medico - | sistemi di business intelligence, Controllo di Gestione,
PTA
2. UOC Sistemi di Gestione | Ruolo sanitario | Sistemi di Gestione Qualita, mappatura dei processi,
Integrati non medico - | promozione di sistemi di gestione della qualita
PTA ambientale

Direzione Tecnica

3. UOC Ricerca ed

Ruolo sanitario

Progettazione, stesura, gestione, coordinamento ed

innovazione non medico - | organizzazione tecnico/scientifica di programmi di
PTA sviluppo e ricerca nazionali ed internazionali
4, UOC Reporting Ruolo sanitario | Reporting, indicatori ed annuario ambientale, LEPTA,
Ambientale, salute & non medico - | Agenda 2030 e sostenibilita ambientale, Educazione
ambiente PTA Ambientale e centro documentazione, rapporti con la
Sanita
Direzione Amministrativa
5. UOC Affari generali e Ruolo Rappresentanza in giudizio e gestione Affari Generali,
Legali Professionale consulenza ed assistenza tecnico-giuridica ed
Avvocato amministrativa.
6. UOC Gestione Risorse Ruolo - PTA Redazione Bilanci, attivita amministrative di carattere
Economiche contabile e fiscale
7. UOC Appalti e forniture Ruolo - PTA Gestione procedure di gara per la fornitura di beni e
servizi, redazione capitolati di appalto, predisposizione
dei relativi contratti
8. UOC Gestione Risorse Ruolo - PTA Attivita di valorizzazione, responsabilizzazione e

umane

coinvolgimento delle risorse umane, attivita inerenti la
dotazione organica e la gestione economica e giuridica
del personale

Dipartimento "Area laboratoristica"

9. UOC Laboratorio
Palermo

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

attivita analitiche su tutte le matrici riguardantila ricerca
di parametri di base e di microinquinanti, diossine e
furani

10.UOC Laboratorio
Siracusa

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

attivita analitiche su tutte le matrici riguardantila ricerca
di parametri di base e di microinquinanti attivita in
materia di qualita dell’aria e rifiuti

11.UOC Laboratorio Ragusa

Ruolo sanitario

analitiche su tutte le matrici riguardanti la ricerca di

non medico - | parametri di base e di microinquinanti, pesticidi e
PTA formulati
12.UOC Laboratorio Catania | Ruolo sanitario | attivita analitiche su tutte le matrici riguardanti la ricerca

non medico -
PTA

di parametri di base e di microinquinanti e amianto
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AGENZIA REGIUNALE PER LA PROTEZIONE DELLUAMBIENTE

Dipartimento "Attivita produttive e Impatto sul territorio"

13.UOC Attivita produttive
Area Centrale

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

Attivita di controllo dei fattori di pressione sulle matrici
ambientali

14.UOC Attivita produttive

Ruolo sanitario

Attivita di controllo dei fattori di pressione sulle matrici

Area orientale non medico - | ambientali
PTA
15.UOC Attivita produttive Ruolo sanitario | Attivita di controllo dei fattori di pressione sulle matrici
Area Occidentale non medico - | ambientali
PTA _
16.UOC Valutazione e Pareri | Ruolo sanitario | pareri per le istruttorie relative ad autorizzazioni e/o
ambientali non medico - | valutazioni ambientali
PTA
17.UOC AERCA e SIN Ruolo sanitario | attivita di controllo delle attivita produttive in AERCA,
non medico - | attivita in materia di bonifiche nei SIN
PTA

Dipartimento "Stato dell’ambiente ed ecosistemi"

18.UOC Acque, Suolo e
biodiversita

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

programmazione e gestione delle attivita di
monitoraggio dello stato dell’lambiente per [l'intero
territorio regionale riguardo alla qualita delle acque
interne superficiali e sotterranee, del suolo e della
biodiversita

19.UOC Agenti Fisici

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

pianificazione e realizzazione dei piani di monitoraggio e
controllo sul territorio regionale per i seguenti agenti
fisici: rumore e vibrazioni, CEM e radiazioni ionizzanti

20.UOC Area Mare

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

attivita di controllo, di monitoraggio e di valutazione
ambientale relative all’ecosistema marino costiero e
delle acque di transizione, alla gestione integrata delle
zone costiere, anche ai fini della valorizzazione delle
risorse marine e marino-costiere della regione Siciliana

21.UOC Qualita dell'Aria

Ruolo sanitario
non medico -
PTA

monitoraggio della qualita dell’aria compresa la gestione
delle stazioni di monitoraggio

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza della presentazione delle

domande di ammissione.
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AGENZIA REGIONALE PER LA PRUTEZIONE DELLTAMBIENTE rrAmDiente

ART.2 Presentazione delle domande

La domanda di ammissione alla selezione, dovra essere redatta secondo il format allegato 1) autocertificata
ai sensi del DPR 445/2000, su carta semplice e dovra essere trasmessa esclusivamente tramite il protocollo
informatico Jiride sulla scrivania personale del RUP entro e non oltre le ore 12:00 del 24/12/2019.

Tale termine & perentorio e non avra effetto I'eventuale riserva di invio successivo di documenti. Nell'oggetto
della nota, andra posta la dicitura: “Avviso interno di selezione per il conferimento dell’incarico relativo
al’'uocC "

Saranno ammissibili solo le domande pervenute con i mezzi sopra indicati entro I'ora e la data soprariportate.

L*Agenzia non assume alcuna responsabilita per eventuali dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili a colpa
dell’Agenzia stessa. Non € ammessa la presentazione della domanda presso indirizzi diversi da quelli su
indicati.

Alla domanda dovra essere allegato:

a) curriculum formativo e professionale autocertificato ai sensi del DPR 445/2000 debitamente
sottoscritto attestante il proprio servizio, la qualifica ed i titoli professionali posseduti, nonché il
possesso di tutti i requisiti richiesti all’art. 1 del presente bando.

b) copia del documento di identita in corso di validita.

Nella domanda il candidato deve indicare a pena di inammissibilita tutti gli elementi contenuti nel format
allegato.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione determina I'esclusione dalla selezione.
Ogni corrispondenza avverra esclusivamente tramite il protocollo interno Jiride ovvero su specifica richiesta
tramite un indirizzo di posta elettronica certificata personale.

ART. 3 Valutazione delle istanze

Il Direttore Generale per le finalita previste dall’art. 15 commi 1 e 2 del Regolamento di organizzazione di
ARPA Sicilia, si avvale dell’istruttoria eseguita da una commissione composta da personale individuato
all’interno della SA4 dal RUP e presieduta dal Direttore Tecnico per le UOC di natura tecnica, e dal Direttore
Amministrativo per le UOC di natura amministrativa che stileranno per ogni UOC messa a bando un elenco
degli idonei sulla scorta del possesso dei requisiti di cui all’art. 1.

ART. 4 Conferimento dell’incarico
L'incarico sara conferito con provvedimento motivato dal Direttore Generale.

L'incarico ha durata massima di 5 anni con facolta di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo piu breve
tenendo conto delle verifiche e delle attivita svolte dal candidato. L'incarico sara conferito mediante
sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro e la sua assegnazione non modifica le modalita di
cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite massimo di eta. In tali casi la durata dell’incarico
puo essere correlata al raggiungimento del predetto limite.

L'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno con I’ARPA Sicilia per il quale non potra
essere chiesto il passaggio al rapporto non esclusivo o a tempo parziale e da luogo all’applicazione del
trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNNLQ relativo all’area della Dirigenza del SSN
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AGENZIA REGIUNALE FPER LA PROTEZIONE DELLTAMBIENTE derAmtentes

per gli incarichi di Unita Operativa Complessa e dai provvedimenti componenti I'assetto organizzativo
dell’Agenzia.

L’incarico pud essere revocato nei casi e secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti in materia e
dai CCNNL relativi all'area della dirigenza del SSN e dal codice civile.

ART. 5 Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi della normativa vigente per le finalita di gestione
del presente avviso e successivamente all’eventuale rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo, a tal uopo con la partecipazione alla selezione di cu al presente avviso il candidato
attesta di avere preso visione e conoscenza della normativa redatta ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e s..m.i,
nonché ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati di cui al Regolamento UE
N.2016/679,finalizzato gli adempimenti per I'espletamento della presente procedura, ed autorizza I'ARPA
Sicilia alla pubblicazione anche nel sito web aziendale de verbali e degli esiti della valutazione della
commissione esaminatrice esonerando la stessa da qualsiasi responsabilita.

ART. 6 Disposizioni finali

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso comporta implicitamente I'accettazione, senza
riserva alcuna, di tutte le condizioni e prescrizioni ivi contenute.

Il Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5 della L. 7/9/1990 n. 241 e ss-mm-ii &

Palermo,

Il Direttore Generale

Dott. Francesco Carmelo Vazzana
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE istema Nazionale
per la Proteziane

dellAmbiente

Al RUP della procedura
Direzione Generale dell’Arpa Sicilia

OGGETTO: Awviso interno riservato al personale dirigente per il conferimento di incarichi di Unita Operativa
Complessa ai sensi degli artt. 12 e ss. del regolamento agenziale adottato con DDG 192 del 30/04/2019
ed approvato con decreto dell’assessorato regionale ambiente del 31 maggio 2019 pubblicato sulla
GURS n. 31 parte 14, del 5 luglio 2019

Il/la sottoscritto/a nato/a il e residente
a via/piazza n. ,Pec

CHIEDE

Di partecipare all’avviso interno riservato al personale dirigente per il conferimento di incarichi di Unita Operativa
Complessa ai sensi degliartt. 12 e ss. del regolamento agenziale adottato con DDG 192 del 30/04/2019 ed approvato
con decreto dell’assessorato regionale ambiente del 31 maggio 2019 pubblicato sulla GURS n. 31 parte 14, del 5
luglio 2019, per la copertura della seguente posizione dirigenziale: uocC

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR n.445 del 28/12/2000 ed ai sensi degli
artt. 46 e 47 del medesimo DPR

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1) Nome e cognome: ;
2) Data e luogo di nascita: :
3) Residenza, via , n. , citta , recapito telefonico
ed eventuale altro recapito a cui indirizzare le comunicazioni relative alla presente

procedura s

4) Diessere cittadino italiano

5) Diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

6) Dinon avere condanne penali o procedimenti penali pendenti

7) Di essere dipendente a tempo indeterminato di ARPA Sicilia dal __ / / , ruolo dirigenza
profilo:

8) Dipossedere il seguente titolo di studio

9) Diavere superato positivamente tutte le verifiche di valutazione annuale e pluriennale

10) Di essere in possesso di conoscenze informatiche

11) Diconoscere la seguente lingua straniera: ......ccocevereevieecenenne

12) Di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e
s..m.i, nonché ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati di cui al Regolamento UE
N.2016/679, finalizzato agli adempimenti per I'espletamento della presente procedura.

Data Firma

ALLEGATI (a pena di esclusione);
1) copia del documento di riconoscimento in corso di validita;
2) curriculum vitae formativo professionale
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II sottoseritto- dichiara-che-il-presente-deereto, copia-conforme-alloriginale- &-state-pubblicatealialbo
dellARPA, ai sensi del Regolamento di cui al D.A. Territorio € Ambiente 1 giugno 2005 e per gli effetti
dell'art. 26 I.n. 241 del 1990 e dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 a decorrere dal

A3 -Az. 18 e fino al

Notificato al Collegio dei revisori il

Prot. N.

DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

,Q(Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

AAi sensi dell’art 3 c® 12 Regolamento

o Decreto ESECUTIVO

Ai sensi dell’art 3 c° 9 Regolamento

Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambiente in data Prot.
n.

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 3 ¢° 9 del Regolamento
di Organizzazione

SI ATTESTA

Che I'Assessorato Territorio e Ambiente, esaminatoil
presente decreto

o ha pronunciato 'approvazione con atto prot. n.
del come da allegato

rm ha pronunciato I'annullamento con atto prot.n.
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