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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
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N. & ’f/o DEL 2 7\ f’

OGGETTO: Rettifica DDG 589 del 19.12.2022 “Approvazione atti Commissione Esaminatrice e
graduatoria di merito Concorso pubblico per titoli ed esami, per 1'assunzione, con rapporto di lavoro
a tempo pieno e determinato, di pitt unita di personale non dirigenziale per I'attuazione delle attivita
di cui al progetto "Potenziamento in materia di controllo alle emissioni in atmosfera dell'area ad
elevato rischio ambientale della Valle del Mela" DDG 617/2020. Approvazione graduatoria Profilo
A Ingegneri/ Architetti”.

Struttura Proponente: UOC A4 UOC A.2 CONTABILITA E BILANCIO

Propostan. 125 del 21/12/2022 Autorizzazione spesadel ___/__/

L’estensore dell’atto )
O Conto Economico

Dott ssa Silvana’ Mar)a Rotondj\
=
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N ™ Importo P
CODICE SERVIZIO
UOC GERIUM
O Conto Patrimoniale
CODICE CENTRO DI COSTO
1-0101DAA400 Importo S

JZT Non comporta oneri di spesa
IL DIRETTORE DELLA UOC A4 %

Dott. Vincenzo Manzella Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

V/ I/i j | // economico patrimoniale
« i a \ o “"/’,;,» /
| UL (UL %d I/ Q')ix(zd{\f /I 1L DIRETTORE DELLA UOC A2
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In data 2§ / (2 /[ AN ] nella sede legale dell’ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
N

Localita Addaura, 90149 - P.1. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’ Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come rrnodificato dal DA 70/ GAB del  30/04/2021 assistito dal  segretario
f\‘\Q Ry l\f!’\y = adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
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Il Direttore della UOC A4 - Gestione Risorse Umane

VISTO l'art.90 della L.R. 03/05/01, n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della L.R. del 16/04 /2003, n.
4, e dell’art. 35 della L.R. 31/05/2004 n. 9, d’istituzione dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente
- ARPA - Sicilia;

VISTO il DDG 192 del 30.4.2019 con cui & stato adottato il Regolamento di organizzazione e funzionamento
dell’ ARPA Sicilia, trasmesso con nota prot. 22148 del 30.4.2019 all’ Assessorato Territorio ed Ambiente;
VISTO il nuovo Regolamento ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab. del 31.5.2019, pubblicato sulla GURS n. 31 parte I del 5/7/2019;
CHE con DDG n. 617 del 6.11.2020 & stato approvato il bando di concorso per I'assunzione con rapporto di lavoro
a tempo pieno e determinato, di pil unita di personale non dirigenziale per l'attuazione delle attivita di cui al
progetto "Potenziamento in materia di controllo alle emissioni in atmosfera dell'area ad elevato rischio
ambientale della Valle del Mela";
CHE piu precisamente il bando prevedeva I'assunzione per 24 mesi di:

v" n.3 unita Profilo A Collaboratore Cat. D con laurea in Ingegneria industriale o ambientale o Architettura

Ambientale;

v n. 3 unita Profilo B Collaboratore Cat. D con laurea in Chimica o Chimica industriale;

v" n. 3 unita Profilo C Collaboratore Cat. D Tecnici della Prevenzione;

v" n. 3 unita Profilo D Assistente Tecnico Cat. C, Diplomati Periti.

CHE con DDG 379/2021, come rettificato dal DDG 46/2022 ed in ultimo con DDG 510/2022 ¢ stata nominata la
Commissione Esaminatrice;

VISTO il DDG 439 del 20.10.2022 con cui si approva il nuovo schema di convenzione tra il Comune di Pace del
Mela, I'ARPA Sicilia e la Citta Metropolitana di Messina e visto I'art. 3 Modalita di esecuzione in cui si da atto
che ARPA Sicilia si occupera delle procedure di reclutamento delle necessarie risorse umane, anticipandone i
relativi oneri che verranno rimborsati dal Comune di Pace del Mela;

VISTA la nota prot. 66356 del 15.12.2022 con cui la Segretaria della Commissione trasmette i verbali delle
operazioni di selezione del Profilo A Ingegneri e segnatamente i verbali 1, 2, 4, 8,17, 18, 20, 22,24 e 27;
RICHIAMATO il bando di concorso che espressamente prevede che la graduatoria di merito, una per ciascun
profilo, & formulata dalla commissione esaminatrice, sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al
voto complessivo riportato nelle prove di esame;

CHE con DDG 589 del 19.12.2022 si & proceduto all’approvazione degli atti della Commissione Esaminatrice e
della relativa graduatoria di merito per il Profilo A Ingegneri/ Architeti;

APPURATO CHE nel summenzionato decreto, per mero errore nel terzo capoverso del decretato si riporta la
rimodulazione del Progetto relativamente alla variazione dei posti del Profilo dei Periti, anziché del Profilo di
Ingegneri;

CHE pertanto occorre procedere alla rettifica del DDG 589/2022 per le ragioni sopra esposte;

VISTO il DDG n. 490 del 29/10/2021 di adozione Bilancio Economico Previsionale triennio 2022-2024, come
approvato con Decreto del Dirigente Generale ARTA n. 71 del 16/2/2022, come notificato con nota prot. 9546 di
pari data;

VISTO il Decreto 473 del 28.10.2022 di adozione del Bilancio Economico per il triennio 2023 /2025 ancora in corso
di esame da parte del Collegio dei Revisori;

DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE

Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;
Rettificare il DDG 589 del 19.12.2022, limitatamente alla parte relativa al terzo capoverso del decretato, nel
seguente modo:

e Dare atto che con DDG 240 del 24/05/2022 I’ Agenzia ha disposto la rimodulazione e I'aggiornamento
del progetto "Potenziamento in materia di controllo alle emissioni in atmosfera dell'area ad elevato
rischio ambientale della Valle del Mela" e che con nota prot. 35749 del 5.7.2022 il RUP ha trasmesso alla
Citta Metropolitana di Messina ed al Comune di Pace del Mela I'aggiornamento dei preventivi e dei costi
del personale, che prevede di portare il numero degli Ingegneri/ Architetti da assumere da 3 a 5 e il
periodo di assunzione da 24 a 30 mesi;
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Confermare che il presente atto non comporta alcun impegno di spesa che sara assunto solo una volta acquisita

l'accettazione a ricoprire I'incarico degli aventi diritto.
11 Direttor

IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

e Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante.
DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore della UOC A4;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli

adempimenti conseguenti I'adozione del presente decreto.
Il Direttore Generale

Dott. Vincenzgq Infantino
1l segretario verbalizzante “ ? é\)
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PUBBLICAZIONE

I sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all’originale, & stato pubblicato all’Albo

dell’ ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell’art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013 a

decorrere daI’M/ ﬂ/ ",(‘,«737.)1 efinoal __/_/

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del___/_/
ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambienteindata__ /___/
Prot. n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione
ecreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente

[ Decreto ESECUTIVO esaminato il presente decreto

) L] ha pronunciato 'approvazione con atto

ai sensi dell’art. 21, comma 7 del Regolamento di

prot. n. del __/__ /

Organizzazione
L1 ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del___/__/

SI ATTESTA

[ il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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