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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE CELLTAMIIENTE

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
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OGGETTO: Proroga contratto dirigenziale Dott.ssa Paola Aiello e conferma incarico UOS Acque
interne e biodiversita.
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CODICE SERVIZIO
UOC GERIUM
O Conto Patrimoniale
CODICE CENTRO DI COSTO
1-0101DAA400 Importo e
[J Non comporta oneri di spesa
IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
ott. Vincenzo Manzella Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

// /( economico patrimoniale
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In data 24 [ (.2,! ’ZC""?J(L_ nella sede legale dell’ ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,

Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824
IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03 /2021,
come modificato dal DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario
”A\rﬂi‘\\“‘\'{ % adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
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I1 Direttore della UOC A4 - Gestione Risorse Umane

VISTO T'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della
legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale
Territorio ed Ambiente n.239/Gab del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I, dell’5
luglio 2019;

VISTO il D.D.G. n. 315 del 13.06.05 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione
dell’assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’ Agenzia
Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA Sicilia”, ex art. 90 L. R. 6/2001 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il DDG n. 383 del 14/07/2020 di immissione della Dott.ssa Paola Aiello nel posto a tempo
determinato di Dirigente Ambientale-Biologo con decorrenza 16.07.2020;

VISTO il DDG n. 730 del 22/12/2020 DDG. n. 721 del 17/12/2020 “Proroga contratti di conferimento
incarico dirigenziale a tempo determinato di cui ai DDDG n. 661, 383, 385, del 2020”. Presa atto
accettazione Dott.ssa Paola Aiello e proroga aspettativa non retribuita anno 2021.

VISTO il DDG n. 441 del 13/10/2021, come rettificato dal DDG 577/2021, di conferimento incarico
responsabile UOS “Acque superficiali interne e biodiversita” alla dott.ssa Paola Aiello, dirigente a
tempo determinato in servizio presso Arpa Sicilia;

CHE con i summenzionati decreti il contratto dirigenziale della Dott.ssa Aiello e stato prorogato al
31.12.2022;

VISTO il CCNL Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020 e segnatamente il Capo II Sistema degli
incarichi dirigenziali;

VISTO l'art. 10, comma 3 della L.r. n. 9 del 2021 che sancisce il divieto di assunzione a tempo
indeterminato di personale dirigenziale, per il triennio 2021-2023, anche agli enti di cui allal.r. 10/2000;

VISTO l'art. 12, comma 15 della Lr. n. 13 del 25/05/2022, “legge di stabilitd regionale 2022/2024”, secondo
cui "é fatto divieto, fino al 31/12/2022 di procedere a nuove assunzioni, promozioni e modifiche della pianta
organica (...) in enti sottoposti a controllo e vigilanza della Regione;

VISTA la nota prot. 58377 del 07.11.2022 con cui il Direttore della UOC Acque interne, Suolo e
Biodiversita chiede la proroga dell’incarico per conseguire gli obiettivi programmati;

VISTO l'art. 29 comma 2 lett. a) del D.L.gs. 81/2015 Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183 che
espressamente prevede:

Sono, altresi, esclusi dal campo di applicazione del presente capo:

a) i contratti di lavoro a tempo determinato con i dirigenti, che non possono avere una durata
superiore a cinque anni, salvo il diritto del dirigente di recedere a norma dell'articolo 2118 del
. codice civile una volta trascorso un triennio;
CONSIDERATO che la proroga del rapporto di lavoro in argomento riveste particolare rilievo anche
in ragione delle attivita assegnate alla UOS “Acque interne e biodiversita” ed alle difficolta operative
connesse all’assenza di altre figure in servizio a cui poter attribuire le competenze correlate alle
funzioni esercitate dalla Dott.ssa Aiello;
RAVVISATA, pertanto, l'esigenza, al fine di non compromettere la funzionalita dell’Agenzia, di
disporre la proroga, al 31/12/2023, del rapporto di lavoro dirigenziale a tempo determinato alla
Dott.ssa Paola Aiello e contestualmente prorogare l'incarico dirigenziale di Responsabile della UOS
Acque interne e biodiversita,, nelle more dell’attivazione di procedure concorsuali per il conferimento
di incarichi di Responsabile delle unita operative di ARPA Sicilia, non appena saranno venuti meno i
divieti di legge;
DATO ATTO che la proroga del contratto in questione & ammissibile a norma di legge;
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RITENUTO di poter accogliere I'istanza del Direttore della UOC Acque interne, Suolo e Biodiversita,
sentito il Direttore Generale;
VISTO il DDG n. 490 del 29/10/2021 di adozione del Bilancio Economico di Previsione per il triennio
2022/2024 e il verbale n. 36/2021 con cui il Collegio dei Revisori ha espresso parere favorevole al sopra
indicato Decreto, entrambi trasmessi all’ Assessorato Territorio e Ambiente;
VISTO il Decreto n. 71 del 16/02/2022 del Dirigente Generale ARTA che approva il DDG ARPA N.
490 del 29/10/2021 “ Adozione del Bilancio Economico Previsionale triennio 2022/2024;
VISTO il Decreto 473 del 28.10.2022 di adozione del Bilancio Economico per il triennio 2023/2025
ancora in corso di esame da parte del Collegio dei Revisori;
VISTA la nota prot. n. 67354 del 20/12/2022 con la quale si richiede ad ARTA l'autorizzazione
all’esercizio provvisorio secondo le modalita prevista dalla vigente normativa, ad oggi in attesa di
riscontro;
RITENUTO pertanto, che la proroga contrattuale come sopra concessa ¢ in ogni caso condizionata
all'avvenuta approvazione del predetto Bilancio, fatta salva la possibilita, in costanza di esercizio
provvisorio di dare corso alla proroga a condizione che cid non implichi una spesa mensile superiore
ad un dodicesimo delle somme previste nell’ ultimo bilancio definitivamente approvato;
DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE
RITENERE le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Prendere atto ed accogliere la richiesta di cui alla nota prot. 58377 del 07.11.2022, con cui il Direttore
della UOC Acque interne, Suolo e Biodiversita chiede la proroga del contratto dirigenziale a TD della
Dott.ssa Paola Aiello;
Disporre la proroga, al 31/12/2023, del rapporto di lavoro dirigenziale a tempo determinato alla
Dott.ssa Paola Aiello e dell'incarico dirigenziale di Responsabile della UOS “Acque interne e
biodiversita”, nelle more dell’attivazione di procedure concorsuali per il conferimento di incarichi di
Responsabile delle unita operative di ARPA Sicilia, non appena saranno venuti meno i divieti di legge,
nonché l'impegno di spesa di € 77.646,84 comprensivo di oneri a carico di questa Agenzia che verra
imputata sul bilancio di competenza dell’ Agenzia, come da prospetto allegato 1, subordinatamente
alla sua approvazione fatta salva la possibilita , in costanza di esercizio provvisorio di dare corso alla
proroga a condizione che cid non implichi una spesa mensile superiore ad un dodicesimo delle somme
previste nell” ultimo bilancio definitivamente approvato.

I Responsabile OCA4
Dott. Vincep, a
IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
¢ Ritenuto di condividerne i contenuti;
e Assistito dal segretario verbalizzante;
DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore della UOC A4;
DARE MANDATO al Responsabile dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli
adempimenti conseguenti 'adozione del presente decreto.

Il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Infantino

Il Segretario verbalizzante \ ‘%\ %QLZE_\

MO0 AX,QJLUQ
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all’Albo
dell’ ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell'art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013 a
decorrere dal‘&/ ﬂ/ "Z-C;U[\\ efinoal__/__/ '

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del ___/__/
ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambienteindata__ /___/
Prot. n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione
c&VQ/ﬁecreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente

[ Decreto ESECUTIVO esaminato il presente decreto
O ha pronunciato 'approvazione con atto

ai sensi dell’art. 21, comma 7 del Regolamento di
prot. n. del___/__/

Organizzazione
L] ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del _/__/

SI ATTESTA

O il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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