J2IA REGIONALE PEN LA PROTEZIONE DELL' AMBIENTE elsu-fmn Moazionale
per la Proteziorne
dell'!Ambiente

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N._ ( pEL /S 100 1 2029

OGGETTO: Avviso interno per conferimento incarico di Direttore del Dipartimento Attivita
Produttive ed impatto sul territorio.

Struttura Proponente: UOC A4 UOC A.2 CONTABILITA E BILANCIO

Proposta n. del 10.11.2021 Autorizzazione spesadel ___/_ /

IL RESPONSABILE DELJ? OCEDIMENTO
I% [ Conto Economico

Dottissa Sﬂva&l Marla/Rotondo\
/

LN \\« P \\ \J:.\_;, A,;/\ - Importo -
CODICE SERVIZIO
UOC GERIUM
[ Conto Patrimoniale
CODICE CENTRO DI COSTO
1-0101DAA400 Importo___ ,

<
X Non comporta oneri di spesa ¢ ho il dssimls
@ affo Jucesuo

Dott. Vincenzo Manzella Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

IL DIRETTORE DELLA UOC A4

economico patrimoniale

Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dott. Antonio Guzzardi

(’Q%/\//

'l

In data// ? / 04 52T nella sede legale dell’ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come  modificato dal DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario
Lveia AN adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
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11 Direttore della UOC Risorse Umane

VISTO l'art.90 della L.R. 03/05/01, n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della L.R. del 16/04/2003, n.
4, e dell'art. 35 della L.R. 31/05/2004 n. 9, d’istituzione dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente
— ARPA - Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab. del 31.5.2019, pubblicato sulla GURS n. 31 parte I del 5/7/2019;

VISTO il DDG 361/2019 “Presa atto adozione del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia
Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia, ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mm.ii.;

VISTO il DDG 437 del 06/09/2019 di adozione del nuovo funzionigramma con il quale sono state individuate
e definite le articolazioni relative all' Organigramma dell’ Agenzia approvato con D.A. N. 365/ GAB DEL
23/10/2019;

CHE con il DDG 533 del 25.10.2019 si & preso atto del D.A. 365/Gab di approvazione dell’articolazione e del
funzionigramma dell’ Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia ex art. 90 L.R. 6/2001 e
ss.mm.ii.;

VISTO il DDG 633 del 13.12.2019 avente per oggetto “Regolamento per l'affidamento e revoca degli incarichi
dirigenziali”;

DATO ATTO CHE con DDG 635 del 13.12.2019 é stata avviata la selezione interna riservata al personale dirigente
per il conferimento di incarichi di Unita Operativa Complessa, ai sensi degli artt. 12 e seg. del Regolamento
agenziale;

CHE con DDG n. 10 del 10.1.2020 sono stati approvati gli atti della commissione di verifica del possesso dei
requisiti generali e specifici di ammissione dei candidati e sono stati nominati i Direttori delle UOC messe a
selezione;

VISTO il DDG 26 del 20.1.2020 con cui si & preso atto delle dichiarazioni di accettazione incarico da parte dei
vincitori della selezione interna di cui al DDG 635/2019;

CHE con il DDG 26/2020 e successivi DDG 202/2020 e DDG 329/2021 sono stati individuati i Direttori delle
UU.OO.CC. afferenti il Dipartimento Attivita produttive ed impatto sul territorio nelle persone di:

Dott. Enrico Alberto Croce Direttore della UOC Attivita produttive area centrale
Dott. Gaetano Valastro Direttore della UOC Attivita produttive area orientale
Dott. Giovanni Abbate Direttore della UOC Attivita produttive area occidentale
Dott. Antonio Marchese Direttore della UOC AERCA e SIN

Ing. Salvatore Caldara Direttore della UOC Valutazione e Pareri Ambientali;

VISTO l'art. 18 comma 1 del CCNL Area Sanita che espressamente prevede che “L’incarico di direttore di
dipartimento di cui al D. Lgs. n. 502/1992 & conferibile esclusivamente ai direttori delle strutture complesse
aggregate nel dipartimento ed & remunerato con la maggiorazione di retribuzione prevista all'art. 91, comma 12,
(Retribuzione di posizione)”;

VISTO il comma 5 dell’art. 18 del CCNL Area Sanita che prevede “Le diverse tipologie di incarichi non sono
cumulabili tra loro fatto salvo il mantenimento della titolarita della struttura complessa da parte del direttore di
dipartimento ai sensi dell’art. 17 bis, comma 2, del D.Lgs. n.502/1992 e s.m.i.”;

VISTO l'art. 70 del CCNL Area Funzioni Locali, Sezione Dirigenza PTA, che prevede che L'incarico di direttore di
dipartimento & conferibile esclusivamente ai direttori delle strutture complesse aggregate nel dipartimento, con le procedure
previste dall’art 17 bis del D. Lgs. n. 502/1992, ed é remunerato con la maggiorazione di retribuzione prevista all’art. 89;
Vincarico di direzione di distretto sanitario di cui al D. Lgs. n. 502/1992 ¢é equiparato, ai fini della retribuzione di posizione
di parte fissa, allincarico di struttura semplice, anche a valenza dipartimentale o distrettuale, o all’incarico anche di struttura
complessa in base all’atto aziendale; per il conferimento degli incarichi di cui alla presente lettera, I'esperienza professionale
dirigenziale richiesta non pud essere inferiore a cinque anni maturati con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo
determinato, nonché con incarico dirigenziale o equivalente alle funzioni dirigenziali in ospedali o strutture pubbliche dei
Paesi dell’ Unione Europea, prestati con o senza soluzione di continuitd; qualora, presso l'ente o I'azienda, non sia disponibile
personale dirigenziale che abbia maturato integralmente I'arco temporale della predetta esperienza professionale, l'incarico
potra essere conferito a dirigente con esperienza professionale inferiore;

VISTO l'art. 17 bis comma 2 del D.L.vo 502/1992 2 che di seguito si riporta “Il direttore di dipartimento &
nominato dal direttore generale fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse aggregate nel
dipartimento; il direttore di dipartimento rimane titolare della struttura complessa cui & preposto. (...);
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VISTO il successivo comma 3 che cosi recita “La regione disciplina la composizione e le funzioni del Comitato
di dipartimento nonché le modalita di partecipazione dello stesso alla individuazione dei direttori di
dipartimento”;

VISTO il DDG n. 533 del 25/10/2019 Presa atto del D.A. n. 365/GAB del 23/10/2019 di Approvazione
dell’articolazione e del funzionigramma dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia,
ex art. 90 L.6/2001 e ss.mm.ii.;

CHE nel summenzionato Funzionigramma & espressamente previsto che il Direttore del Dipartimento &
nominato dal DG tra i direttori di struttura complessa afferenti al Dipartimento, per un periodo non superiore a
cinque anni, rinnovabili e pud essere revocato dall’incarico con provvedimento motivato del DG e che la nomina
e effettuata tenendo conto del curriculum formativo e professionale dei dirigenti interessati, nonché delle
capacita manageriali ed organizzative, delle conoscenze generali dei problemi ambientali del territorio siciliano
e del possesso di cognizione nelle discipline di interesse del Dipartimento”;

VISTA la Delibera 1122 del 4 dicembre 2019 ANAC sulla Nomina del direttore del Dipartimento di Prevenzione
dell’ Azienda Sanitaria Locale [omissis] - Area di rischio “ Acquisizione e gestione del personale”: Conferimento
incarichi_ Raccomandazione;

CHE dalla lettura della superiore delibera si evince la massima che “I processi di nomina e di conferimento degli
incarichi in ambito sanitario devono assicurare il massimo livello di trasparenza soprattutto ove non sia previsto
il ricorso a procedure di selezione comparativa per assicurare un uso adeguatamente motivato dell’esercizio del
potere discrezionale di scelta”;

RITENUTO opportuno attenersi alla raccomandazione dell’ ANAC sopra richiamata per non incorrere nel
rischio di un uso non trasparente ed adeguatamente motivato dell’esercizio del potere discrezionale;

Dato atto della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata.

PROPONE

Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono tutti integralmente ripetuti e trascritti:
Approvare l'avviso interno per il conferimento dell'incarico di Direttore del Dipartimento Attivita
Produttive ed impatto sul territorio (allegato 1);

Dare atto che il presente avviso interno sara pubblicato sul sito istituzionale di ARPA Sicilia per la durata
di giorni 10 (dieci) e che le domande di partecipazione dei direttori delle UOC aggregate nel Dipartimento
Attivitad Produttive ed impatto sul territorio dovranno pervenire tramite PEC entro il termine di giorni 10
dalla pubblicazione dell’avviso sul sito istituzionale di ARPA Sicilia;

Dare atto che il suddetto incarico avra durata di anni due (2) decorrenti dall’accettazione del vincitore;
Dare mandato alla UOC A4 di procedere con tutti gli atti consequenziali;
Munire il presente decreto della clausola di immediata esecutivita ai sensi del vigente R

II Direttore
Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Pietro Maria Testai ‘QUU'U\L,'
IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

e Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

¢ Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore della UOC A4;
DARE MANDATO al Responsabile dell’ Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli adempimenti
conseguenti I'adozione del presente decreto.

Il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Infantino

Sefestot e \B
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all’Albo

dell’ ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell'art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013 a

decorrere dalc) /04 / 22 efinoal |

L’incaricato della pubblicazione

A

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell'art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

del ___ /__ /

con nota prot. n.

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

’[E(Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

O Decreto ESECUTIVO

ai sensi dell’art. 21, comma 7 del Regolamento di

Organizzazione

Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambienteindata___/___/
Prot. n.

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente
esaminato il presente decreto

[l ha pronunciato I'approvazione con atto

prot. n. del __/_ /

[ ha pronunciato I'annullamento con atto

prot. n. del __/__/

SI ATTESTA

L] il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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AGENZIA REGIDNALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

per la Praftezione
delllAmbiente

AVVISO INTERNO PER CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO ATTIVITA PRODUTTIVE ED IMPATTO SUL TERRITORIO.

In esecuzione del DDG n. del ;

Visto il Funzionigramma dell’ Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia
di cui al DDG 533 del 25.10.2019;

Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.;

Visto il vigente CCNL Area Sanita;

Visto il vigente CCNL Area Funzioni Locali;

E INDETTO AVVISO PUBBLICO INTERNO PER SOLI TITOLI

Per la nomina del Direttore del Direttore del Dipartimento Attivita Produttive ed Impatto sul
Territorio, il cui incarico comporta l'attribuzione sia di responsabilitd professionali sia di
responsabilita di tipo gestionale, in ordine alla razionale e corretta programmazione e gestione
delle risorse assegnate per la realizzazione degli obiettivi attribuiti come di seguito enucleati:

v' laddove non diversamente disposto dalla Direzione Generale, svolge la funzione di
R.U.P. per gli acquisti inerenti le attivita del Dipartimento;

v attua gli indirizzi assegnati dalla Direzione Generale e/o dalla Direzione Tecnica e/o
dalla Direzione Amministrativa;

v assicura il coordinamento e I'integrazione delle strutture del Dipartimento, curando che
i responsabili di tali strutture realizzino il pieno utilizzo delle risorse umane e
strumentali assegnate;

v' coordina e vigila sul corretto svolgimento di tutte le attivita tecniche ed amministrative;

v' relaziona periodicamente alla Direzione Generale sullo stato e sulle attivita del
Dipartimento, in riferimento agli obiettivi fissati con il programma di attivita ed alle
emergenze eventualmente occorse;

v' predispone, entro il mese di settembre di ogni anno, il programma di attivita ed il
budget per 'anno successivo e lo schema previsionale delle risorse umane e tecniche
necessarie per lo svolgimento delle attivita di competenza del Dipartimento, comprese
quelle per I'adempimento degli obblighi di salute e sicurezza dei lavoratori sui luoghi
di lavoro, eventualmente delegati dal Direttore Generale;

v" propone al DG l'attribuzione, la sospensione e la revoca, nel rispetto della normativa
contrattuale degli incarichi di responsabile delle UOC e UOS del Dipartimento, nonché
altri incarichi dirigenziali;

v" propone al DG l'assegnazione del budget, in termini di obiettivi specifici e di risultato,
delle risorse umane e strumentali alle UOC e UOS del Dipartimento;

v' assicura la formazione e 'aggiornamento del personale del Dipartimento, in attuazione
degli specifici programmi dell’ Agenzia in materia;

v assicura la necessaria consultazione dei responsabili delle articolazioni interne ai fini
della formazione del budget di cui ai precedenti punti per la successiva fase di
contrattazione con la direzione generale;

v assicura che le UUOOCC del Dipartimento di competenza garantiscano al Direttore
Tecnico la stretta collaborazione, il supporto ed il raccordo per tutte le attivita tecniche;

Regione Siciliana - Agenzia Regionale per la Protezione dellAmbiente
(Xl Sede legale: Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt - localita Addaura — 90149, Palermo
C.F. 97169170822 - P.IVA 05086340824
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE . N
istema Nazianale

per loa Protezione
dellAmbiente

v concorda con la Direzione Tecnica scelte di riorganizzazione delle attivita di controllo
improntate al miglioramento della performance del controllo delle fonti di pressione su
tutto il territorio regionale;

La sede di lavoro del Direttore del Dipartimento Attivita Produttive ed Impatto sul Territorio &
a Palermo in Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt, Localita Addaura.

Possono partecipare al presente avviso interno i direttori delle UU.OO.CC. aggregate nel
Dipartimento Attivita Produttive ed impatto sul territorio.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per 'ammissione all’avviso interno gli aspiranti devono compilare ed inviare listanza di
partecipazione tramite PEC, al seguente indirizzo: arpa@pec.arpa.sicilia.it. Le domande di
partecipazione dovranno pervenire, a pena di decadenza, entro e non oltre le ore 12.00 del 10°
giorno della pubblicazione del presente avviso sul sito di ARPA Sicilia. Alla domanda di
partecipazione inviata tramite PEC, il candidato dovra allegare copia di un documento di
riconoscimento in corso di validita in formato PDF non modificabile ed il proprio C.V.
aggiornato. Non sono ammesse altre forme di presentazione delle istanze a pena di
esclusione. Il candidato all'atto della presentazione della domanda deve obbligatoriamente
indicare nella stessa l'indirizzo di posta elettronica certificata presso il quale ricevere ogni
comunicazione in ordine alla selezione. Ogni corrispondenza avverra esclusivamente tramite
detto indirizzo di posta elettronica certificata.

L’ Agenzia non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione dell'indirizzo PEC da parte del concorrente oppure da mancato
aggiornamento del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Qualora il termine di
presentazione delle domande sia festivo, il termine s'intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda di ammissione all’avviso pubblico interno devono essere allegati, i seguenti
documenti:

1. curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, esclusivamente in
formato Europeo, datato e firmato dal concorrente, che dovra contenere tutte le
informazioni inerenti il percorso formativo e professionale del candidato.

Copia fotostatica di un documento in corso di validita da allegare a pena di esclusione;

3. Elenco di tutti i titoli e documenti valutabili, sottoscritto dal candidato in forma di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000
artt. 46 e 47, come integrati dall’art. 15 della Legge 183 /2011.

N

MODALITA’ DI CONFERIMENTO DELL'INCARICO
In linea con quanto previsto dal Funzionigramma di cui al DDG 533/2019 il Direttore del
Dipartimento sara nominato dal Direttore Generale tra i direttori di struttura complessa

Regione Siciliana - Agenzia Regionale per la Protezione dellAmbiente
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afferenti al Dipartimento, tenendo conto del curriculum formativo e professionale dei
dirigenti interessati, nonché delle capacita manageriali ed organizzative, delle
conoscenze generali dei problemi ambientali del territorio siciliano e del possesso di
cognizione nelle discipline di interesse del Dipartimento. Al fine di garantire la
massima trasparenza nel processo di scelta il Direttore Generale chiedera un parere
facoltativo al Comitato di Dipartimento.

L’ incarico avra durata di anni due (2) decorrenti dall’accettazione e comportera la
corresponsione della maggiorazione della retribuzione di posizione complessiva in godimento
in misura pari al valore massimo previsto nel CCNL vigente e pari al 50% e che tale
maggiorazione si aggiunge, cumulandosi, alla parte variabile della retribuzione di posizione ed
e posta totalmente a carico del bilancio.

La partecipazione alla procedura comporta 1’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni
e indicazioni del presente avviso di selezione pubblica nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale secondo i vigenti CC.CC.NN.LL.
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento alla normativa in
materia.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso,
qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che i
candidati possano avanzare diritti o pretese.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Al sensi dell’art. 13, comma 1, del D. Lgs. n. 196 del 30.6.2003 (Codice in materia di protezione
dati personali) e del REGOLAMENTO (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso 1'Ufficio Personale per le finalita di gestione della presente procedura di
selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Il trattamento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.
L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge, tra i quali figura quello di
accesso ai dati che lo riguardano nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge.

DISPOSIZIONI FINALI

I1 Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 della legge a 7/9/1990, n. 241 e ss.mm.ii., &
il Responsabile della UOCA 4 “Gestione Risorse Umane” al quale gli interessati possono chiedere
informazioni  all'indirizzo  e-mail:  vmanzella@arpasicilia.it oppure  all'indirizzo
srotondo@arpa.sicilia.it.

Il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Infantino
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