1A REGIOMALE PER LA PHOTEZIONE GELL AMBIENTE eisn—'md Naziamnale
pErla Pratezione
dell'Ambiente

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N D94 perA8 Ao "7@"'127

OGGETTO: Approvazione atti della Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico per titoli ed
esami, per l'assunzione, con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, di pitt unita di
personale non dirigenziale per l'attuazione delle attivita di cui al progetto "Potenziamento in
materia di controllo alle emissioni in atmosfera dell'area ad elevato rischio ambientale della Valle
del Mela" DDG 384/2023.

Struttura Proponente: UOC A4 UOC A.2 CONTABILITA E BILANCIO
Propostan. 129 del 12.10.2023 Autorizzazione spesadel ___/__ /
CODICE SERVIZIO [J Conto Economico
UOC GERIUM
Importo -

CODICE CENTRO DI COSTO

1-0101DAA400 [0 Conto Patrimoniale

LA RESPONSABILE DELLA UOC A4 Importo_____,__
Dott.ssa Silvana Maria Rotondo
Non comporta oneri di spesa

Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

economyjeo patrimoniale

I FUNZIONARIO DELLA UOC A2

/ Dott irieio Montalto

}

In data Jkgj‘{ ’(JC//LOUL?Z nella sede legale dell’ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come  modificato al DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario
M RACAD A adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
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La Responsabile della UOC A4 - Gestione Risorse Umane

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall'art. 94 della legge regionale
16.04.2003, n. 4, e dall'art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione dell'Agenzia Regionale per la
Protezione dell'Ambiente — ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab del 31/05/2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I*, del 05/07/2019;

VISTO il DDG n. 315 del 13/06/2005 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione dellassetto organizzativo,
della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA
Sicilia”, ex art. 90 L.R. 6/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il DDG n. 361 del 05/07/2019 “Presa atto adozione del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia
Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia, ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mm.ii.”;

VISTO il DDG n. 533 del 25/10/2019 “ Presa atto del D.A. n. 365/Gab di approvazione dell’articolazione e del funzionigramma
dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale - ARPA Sicilia ex art. 90 L.R. 6/2001 e ss.mn.ii.”’;

VISTO da ultimo il DDG n. 266 del 05/06/2023 Rettifica DDG n. 211 del 12/05/2023 modifiche al Funzionigramma
di ARPA Sicilia;

VISTA la LR. n. 2 del 22/02/2023 recante “Legge di stabilitd regionale 2023/2025” ed in particolare il comma 1 dell’art.
4 rubricato “Misure in materia di finanziamento di ARPA Sicilia” che cosi recita “ Nelle more della valorizzazione dei LEPTA
di cui al comma 1 dell’articolo 9 della legge 28 giugno 2016, n. 132, al fine di garantire l'autonomia amministrativa e contabile,
per il funzionamento, per le spese correnti e per gli investimenti & assegnato all’ARPA Sicilia: a) un contributo annuale di
funzionamento indistinto di 7.000 migliaia di euro (Missione 9, Programma 8, capitolo 443308); b) un contributo annuale per il
triennio 2023-2025 a valere sul fondo sanitario regionale per il perseguimento degli obiettivi di prevenzione primaria correlati ai
determinanti ambientali e climatici associati direttamente e indirettamente alla prevenzione e al controllo dei rischi sanitari
correlati all’erogazione dei LEA e al finanziamento dei costi per prestazioni che abbiano tali caratteristiche sulla base degli indirizzi
dettati dalla Giunta regionale su base triennale. Per il triennio 2023-2025, tale contributo é quantificato nella misura massima di
24.000 migliaia di euro annui, nel rispetto delle disposizioni che disciplinano i LEA e nel rispetto del programma di attivita
dell’ARPA approvato dalla Giunta regionale”;

VISTA la Delibera di Giunta n. 131 del 21/03/2023 con cui si apprezza la proposta di cui alla nota prot. n. 4530 del
03/03/2023 a firma congiunta del Presidente della Regione, dell’ Assessore Regionale per la Salute e dell’ Assessore
regionale per il Territorio e Ambiente confermando I'assegnazione mensile ad ARPA, a titolo di acconto, di una quota
parti ad un dodicesimo del 90 per cento del finanziamento previsto dall’art. 90, comma 10, lett. b) della L.R. n. 6/2001,
come novellato dall’art. 4 della Lr. n. 2 2023, salvo conguaglio a seguito di rendicontazione dell'attivita svolta nell’anno
precedente; |

VISTI il DDG n. 188 del 28/04/2023 di adozione Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 Modifica e
integrazione al DDG n. 473 del 28/10/2022 e il verbale n. 14 del 24/05/2023, di cui al prot. n. 26810/2023, con cui il
Collegio dei Revisori ha espresso parere favorevole al sopra indicato decreto, entrambi trasmessi all’Assessorato del
Territorio e dell’Ambiente - Dipartimento Ambiente; _

VISTA la nota prot. n. 41700 del 06/06/2023, acquisita al protocollo di Arpa Sicilia in pari data al n. 29125 con cui
I’ Assessorato Territorio ed Ambiente notifica il Decreto n. 666 del 06/06/2023 del Dirigente Generale ARTA che
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approva il DDG n. 188 del 28/04/2023 di adozione Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 Modifica e
integrazione al DDG n. 473 del 28/10/2022”;
VISTO il DDG n. 274 del 08/06/2023 “Presa d’atto del Decreto del Dirigente Generale ARTA n. 666 del 06.06.23 di
approvazione del Bilancio economico previsionale triennio 2023 - 2025 di Arpa Sicilia.”;
DATO ATTO CHE con il DDG 384 /2023 & stato approvato il bando di concorso pubblico a tempo pieno e determinato
per n. 2 unita CTP Ingegneri, per la durata di anni 2 eventualmente prorogabili, per lo svolgimento delle attivita di
cui alla Convenzione "Potenziamento in materia di controllo alle emissioni in atmosfera dell'area ad elevato rischio
ambientale della Valle del Mela";
CHE entro il termine delle ore 23.59 del 16 agosto 2023 sono pervenute complessivamente 13 domande di
partecipazione;
CHE in linea con quanto disposto nel bando di concorso all’art. 8 con DDG 492 del 4.9.2023 ¢ stata nominata la
Commissione esaminatrice;
VISTA la nota 52335 del 5.10.2023 con cui il Presidente della Commissione Esaminatrice trasmette in allegato i verbali
relativi alla procedura concorsuale e consegna brevi manu il plico contenente in originale i verbali e tutta la rimanente
documentazione;
VISTO l'art. 12 comma 3 del bando che prevede che il Direttore Generale, ricevuto i verbali attestanti le operazioni
concorsuali espletate dalle Commissioni, provveda all’approvazione degli stessi e della graduatoria di merito;
DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata;
PROPONE

Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

Dare atto che con nota 52335 del 5.10.2023 il Presidente della Commissione Esaminatrice ha trasmesso in

allegato i verbali relativi alla procedura concorsuale e consegnato brevi manu il plico contenente in originale i

verbali e tutta la rimanente documentazione;

Approvare e pubblicare in stralcio i verbali trasmessi dalla Commissione e segnatamente il verbale n. 1 del

14.9.2023, il verbale n. 2 del 19.9.2023, il verbale n. 3 del 5.10.2023 contenente la graduatoria definitiva come di

seguito riportata:

Posizione | Candidato Punteggio Totale
1 Beringheli Gino 69.42

2 Aragona Elena 59.9

3 Castronovo Fulvio 58.625

4 Puccio Francesco 56

5 Tamburello Antonella Valentina 51

Dare atto che il presente decreto non comporta alcun ulteriore onere a carico del bilancio agenziale;

Disporre la notifica del presente decreto agli interessati per gli adempimenti consequenziali.

La Respeonsabile della UOC A4
—

Dott‘ssaVSﬂvanaLl\garia Rot¥ndo
T\ eols
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IL DIRETTORE GENERALE
e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;
e Assistito dal segretario verbalizzante.
DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dalla Responsabile della UOC A4;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli

adempimenti conseguenti I'adozione del presente decreto.

. 11 Direttore Generale

ott. Vincenzo Infantino
11 segretario verbalizzante L ‘\t;\‘
//Z/wy Gz '
P /
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AGENZIA REGIONAL E PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL BANDO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E
PROVA SCRITTA, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 2 POSTI, CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO, AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI (RUOLO TECNICO) PROFILO PROFESSIONALE -
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, INGEGNERE PER ATTIVITA RELATIVE AL
PROGETTO PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA IN MATERIA DEI CONTROLLI
ALLE EMISSIONI IN ATMOSFERA NELL’AERCA DELLA VALLE DEL MELA

VERBALE n.1

Insediamento Commissione

L’anno duemilaventitre, addi 14 del mese di settembre alle ore 11.00, presso i locali della Direzione
Generale di ARPA Sicilia, si & riunita la Commissione Esaminatrice, i cui componenti, nominati con

DDG 492 del 4/09/2023 sono:

- DOTT. GAETANO VALASTRO (Presidente);
- ING. SALVATORE CALDARA (Componente);
- ING. PIERPAOLO TEDESCO (Componente);

- DR.SSA ALICE SCARCELLA (Segretaria);

Svolge le funzioni di segretaria della Commissione esaminatrice e cura la redazione del presente
verbale, Alice Scarcella, dipendente in servizio presso la UOS Comunicazione e Marketing di Arpa
Sicilia.

Preliminarmente si da atto che tutti i componenti della Commissione, segretario incluso hanno reso le
dichiarazioni di cui all’art. 20 D. Lgs. n. 39/2013 e che le stesse saranno trasmesse al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione.

Espletata questa verifica, il Presidente comunica che entro la data ultima di presentazione delle istanze
sono pervenute per il tramite della piattaforma web di Selezioni - ARPA Sicilia, n. 13 domande di

partecipazione per il profilo COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, INGEGNERE.

Pertanto I'elenco dei candidati che partecipa alla presente selezione ¢ il seguente:
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AGENZIA REGIONALE FER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

Cognome Nome

ARAGONA ELENA

BERINGHELI GINO

BONACCORSI BIANCA
CASTRONOVO FULVIO

CRISTIANO ANDREA

DI GIOVANNI SIMONE

GANDOLFO ANTONINO

GRASSO MATTIA

LORIA ALESSANDRA
MARTORANA GIORGIO

MILIA MARSIONI AMALIA ANTONELLA
PUCCIO FRANCESCO
TAMBURELLO ANTONELLA VALENTINA

@
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Il Presidente da lettura dell’elenco dei summenzionati nominativi al fine di appurare che tra i

componenti della Commissione di Valutazione ed i candidati non intercorrano vincoli di parentela/

affinita entro il quarto grado né cause di grave inimicizia.

Poiché nessuno dei componenti, incluso il segretario, dichiarano di trovarsi in una delle situazioni sopra

dette, il Presidente ne prende atto e dispone che la Commissione puo procedere con il suo lavoro.

La Commissione ammette i seguenti candidati alla prova scritta:

Cognome Nome
ARAGONA ELENA
BERINGHELI GINO
BONACCORSI BIANCA
CASTRONOVO FULVIO
CRISTIANO ANDREA

DI GIOVANNI SIMONE
GANDOLFO ANTONINO
GRASSO MATTIA
LORIA ALESSANDRA
MARTORANA GIORGIO
MILIA MARSIONI AMALIA ANTONELLA
PUCCIO FRANCESCO

TAMBURELLO

ANTONELLA VALENTINA




AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMEBIENTE e zionale
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La Commissione prende atto dei contenuti del bando di concorso pubblico a tempo pieno e
determinato di cui al DDG n 384/2023 e segnatamente a quanto disposto dall’art. 9 “Svolgimento

delle Prove scritte”, che qui di seguito si riporta:

“1.11 concorso si articola in:
a) prova scritta;

b) valutazione dei titoli;

L’ARPA Sicilia per il perseguimento di obiettivi di celerita, economicitd ed efficacia, intende accertare la
conoscenza e competenza dei candidati attraverso una prova scritta consistente, ove necessario anche con l'ausilio
di sistemi automatizzati, nello svolgimento di n. 70 quesiti a risposta multipla con contenuto teorico-pratico su
argomenti relativi agli ambiti di attivita per cui si concorre, sulla conoscenza della lingua inglese nonché sull’uso

delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piul diffuse in ambiente MS- Windows, (Word, Excel).
2. La data e le modalita delle prove scritte sono pubblicate nel sito istituzionale dell’ Agenzia (www.arpa.sicilia.it)
non meno di quindici giorni prima dell’inizio della prova medesima.

3. La predetta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati ammessi ai sensi

del comma successivo; l'assenza alla prova di selezione comporta 'esclusione dal concorso qualunque ne sia la

causd.

4. La prova del concorso non potra aver luogo nei giorni festivi né nei giorni di festivita religiose ebraiche o valdesi,

ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101.”

La Commissione prende atto altresi dell’art. 10 “ Valutazione dei Titoli e prova scritta” che di seguito si
riporta:

La Commuissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli

b) 70 punti per la prova scritta

[ punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti come segue:

- 10 punti per i titoli di carriera

- 4 punti per i titoli accademici e di studio

- 4 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

- 12 punti per il curriculum formativo e professionale.

I titoli saranno valutati dalla Commissione Esaminatrice come segue:
A) TITOLI DI CARRIERA:

- i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

- le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi di giorni
trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
- il servizio a tempo determinato e equiparato al servizio a tempo indeterminato;

- i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto dal

contratto collettivo nazionale di lavoro;
- in caso di servizi contemporanei é valutato quello pitl favorevole al candidato;

Per i titoli di carriera sono attribuiti i seguenti punteggi:

1) servizi resi presso pubbliche amministrazioni nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondents,

anche a tempo determinato: punto 1 per anno;

2) i servizi resi presso pubbliche amministrazioni in qualitd di dipendente in qualifiche inferiori, ma comunque

attinenti a quella a concorso, anche a tempo determinato: punto 0,50 per anno;

3) i servizi resi presso pubbliche amministrazioni in qualita di dipendente in qualifiche superiori, ma comungque

attinenti a quella a concorso, anche a tempo determinato: punto 1,50 per anno;

4) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni in qualifiche e mansioni non attinenti al profilo per cui si

concorre non saranno oggetto di valutazione;
5) il servizio civile: punto 1 per anno;
6) il servizio prestato nelle forze armate con mansioni riconducibili al profilo messo a concorso: punto 1 per anno.

B) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

I titoli accademici e di studio sono valutati tenendo conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il profilo

professionale da conferire. Non saranno valutati i titoli di studio presentati, ai fini dell’ammissione al concorso.

1 titoli, diversi da quelli richiesti come requisiti di partecipazione, saranno valutati come segue:

1) Laurea triennale in materie non attinenti: punti 1;

2) Laurea triennale in materie attinenti: punti 2;

3) Laurea specialistica biennale in materie non attinenti: punti 0,5;

4) Laurea specialistica biennale in materie attinenti: punti 1;

5) diploma di laurea di durata non inferiore a 4 anni o laurea V.O. in materie attinenti: punti 3;

6) diploma di laurea di durata non inferiore a 4 anni o laurea V.O. in materie non attinenti: punti 1,5;
7) Master di I livello in materie attinenti con esame finale: punti 0,5;

8) Master di II livello in materie attinenti con esame finale: punti 1;

9) Scuola di specializzazione organizzata da Universita degli Studi o riconosciute equipollenti: punti 2;
10) Dottorato di ricerca: punti 2;

11) Titoli di perfezionamento conseguiti presso Universita degli Studi: punti 1;

12) Altro titolo di studio ulteriore, ove possedisto, rispetto a quello previsto per I'accesso alla categoria, attinente:

punti 1; non attinente: punti 0,50.
C) PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Pubblicazioni
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

- la valutazione delle pubblicazioni é correlata alla originalita della produzione scientifica, all'importanza delle
riviste con riferimento all'impact factor, alla continuitd ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei

lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale collaborazione di piu autori;

- saranno valutate le pubblicazioni attinenti il profilo oggetto del concorso. Le pubblicazioni devono essere edite a

stampa e valutate come segue:

- Pubblicazioni su riviste di rilievo Internazionali con specifica di impact factor (i.f.): sino a p. 0,2 cad;
- Pubblicazioni su riviste di rilievo Nazionale -sino a p. 0,1 cad.;

- Comunicazioni e Poster —sino a p. 0,05 cad.

Titoli scientifici

I titoli scientifici saranno valutati come segue:

- Corsi di formazione e di aggiornamento professionale. Non sara valutata la partecipazione a corsi formativi non

inerenti il profilo oggetto a concorso.
I corst saranno valutati con i punteggi di seguito indicati:
Corso di durata non inferiore a 6 ore: punti 0,05,
Corso di durata non inferiore a 6 ore, con superamento di esame finale: punto 0,1;
- Borse di Studio o assegno di ricerca: punti 0,50 per semestre.
D) CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE:

- nel curriculum sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili ai titoli
gid valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale

acquisito nell’arco della intera carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire.

[ particolare, st procedera come segue:
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- incarichi di docenza universitaria fino ad un massimo di punti 2:

e incarichi di docenza universitaria in materie attinenti: punto 1 per A.A. per insegnamento superiori a 6

Crediti formativi;

e incarichi di docenza universitaria in materie attinenti: punto 0,5 per A.A. per insegnamento superiori da

3 a 6 Crediti formativi;

o incarichi di docenza universitaria in materie attinenti: punto 0,2 per A.A. per insegnamento inferiori a 3

Crediti formativi;

- le idoneitd conseguite in concorsi per esami o per titoli ed esami per la copertura di posti presso le AA.PP. di

categoria superiore rispetto quella a concorso: punti 1,50

- le idoneita conseguite in concorsi per esami o per titoli ed esami per la copertura di posti presso le AA.PP. di

identica categoria rispetto quella a concorso: punti 1,00
- incarichi libero professionali o attivita con forme di lavoro flessibile (co.co.co, co.co.pro, ecc...): punti 0,50;

- titoli di perfezionamento inerenti il profilo oggetto del concorso, inclusa la frequenza di tirocini post laurea, stage,

intership ecc...conseguiti presso enti nazionali e internazionali: punti 0,50 per incarico.

Il punteggio attribuito dalla commissione é globale. “

Infine la Commissione da atto del contenuto dell’art. 12 “Graduatoria e conferimento posti” di cui si

riportano i primi 3 commi:

1. La Commissione, al termine della prova scritta, procede con la valutazione dei titoli al fine di formulare la

graduatoria di merito dei candidati; é escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito una votazione
minima pari alla sufficienza nella prova scritta (45/70) .

2. La graduatoria di merito dei candidati é determinata sommando il voto complessivo riportato nella prova scritta
con il voto conseguito nella valutazione dei titoli ove richiesti; a parita di punti, si terra conto delle preferenze

previste dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, 487 ¢ s.n.1.
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

3. Il Direttore Generale, ricevuto i verbali attestanti le operazioni concorsuali espletate dalle Commissioni,
provvede all’approvazione degli stessi e delle graduatorie di merito; sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti

messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di merito dei singoli profill.

Tutto quanto sopra premesso, la Commissione stabilisce la data della prova scritta per il concorso a T.D.
profilo Ingegnere da tenersi giorno 19.00 alle ore 12.00 e da mandato alla segretaria di comunicare tale

data alla UOC A4 ed alla UOS Comunicazione per la pubblicazione sul sito istituzionale di ARPA Sicilia

La Commissione termina i lavori alle ore  12.10
Letto firmato e sottoscritto

Dott. GAETANO VALASTRO

Ing. PIERPAOLO TEDESCO

Ing. SALVATORE CALDARA

Dr.ssa ALICE SCARCELLA
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL BANDO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E
PROVA SCRITTA, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 2 POSTI, CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO, AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI (RUOLO TECNICO) PROFILO PROFESSIONALE -
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, INGEGNERE PER ATTIVITA RELATIVE AL
PROGETTO PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA IN MATERIA DEI CONTROLLI
ALLE EMISSIONI IN ATMOSFERA NELL’AERCA DELLA VALLE DEL MELA

VERBALE n.2

L’anno duemilaventitre, addi 19 del mese di settembre alle ore 10.00, presso i locali della Direzione
Generale di ARPA Sicilia, per l'espletamento della prova (scritta) si & riunita la Commissione
Esaminatrice i cui componenti, nominati con DDG 492 del 4/09/2023 sono:
- DOTT. GAETANO VALASTRO (Presidente);
- ING. SALVATORE CALDARA (Componente);
- ING. PIERPAOLO TEDESCO (Componente);
- DR.SSA ALICE SCARCELLA (Segretaria);
Svolge le funzioni di segretaria della Commissione esaminatrice e cura la redazione del presente
verbale, Alice Scarcella, dipendente in servizio presso la UOS Comunicazione e Marketing di Arpa
Sicilia.
La Commissione procede preliminarmente con la composizione della terna di elaborati, ciascuno
composto da 70 domande a risposta multipla attinenti gli argomenti previsti dal bando e attribuisce agli
elaborati la denominazione di:

- Compito A

- Compito B

- Compito C
Ogni elaborato ¢ siglato dalla Commissione su ciascun foglio. Gli elaborati sono sigillati in tre buste
uguali e prive di segni.
La Commissione procede alle ore 12.30 con il riconoscimento dei candidati ammessi alla prova scritta

mediante esibizione di un documento d’identita, risultano presenti alla prova scritta i candidati:
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Cognome Nome

ARAGONA ELENA

BERINGHELI GINO

CASTRONOVO FULVIO

MARTORANA GIORGIO

PUCCIO FRANCESCO
TAMBURELLO ANTONELLA VALENTINA

Risultano assenti i candidati:

Cognome Nome

BONACCORSI BIANCA

CRISTIANO ANDREA

DI GIOVANNI SIMONE

GANDOLFO ANTONINO

GRASSO MATTIA

LORIA ALESSANDRA

MILIA MARSIONI AMALIA ANTONELLA

Completate le procedure preliminari e dopo che i concorrenti hanno preso posto nella sala e depositati
1 testi e materiali non ammessi, il Presidente da atto che & scaduta 1'ora stabilita nella lettera d'invito e
che i concorrenti assenti sopra elencati, sono ritenuti rinunciatari al concorso ed esclusi dallo stesso.
I Presidente procede con la descrizione dello svolgimento della prova ed esplicita i punteggi attribuiti
alle domande:

e 1 punto per ogni risposta corretta;

e 0 punti per ogni risposta errata o non data;
Due candidati volontari - Francesco Puccio ed Elena Aragona - scelgono una busta tra la rosa delle tre
buste contenenti ciascuna una prova, costituita da 70 domande a risposta multipla.
La busta scelta contiene il compito A. '
[ candidati volontari verificano i contenuti delle altre due buste, contenenti i compiti B e C e verificano
la completezza dell’elaborato e la differenziazione di domande.
La prova inizia alle ore 13.10 e si stabilisce il termine delle ore 15.40. La prova termina alle ore 14.30 con
la consegna degli elaborati da parte di tutti i candidati.
Le buste vengono mescolate davanti ai candidati presenti.
La Commissione chiude i lavori alle 14.40.

Alle ore 15.18 la Commissione riprende i lavori e procede con la correzione delle prove scritte.
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Le buste chiuse vengono numerate da 1 a 6, dopo l'apertura la stessa operazione @ fatta sulle prove
d’esame e sulle buste chiuse con i dati anagrafici al loro interno..

Si procede con la correzione degli elaborati a cui vengono attribuiti i seguenti punteggi:

Elaborato 1 - punteggio 54

Elaborato 2 - punteggio 48

Elaborato 3 punteggio 59

Elaborato 4 - punteggio 54

Elaborato 5- punteggio 66

Elaborato 6 - punteggio 51

La tabella di attribuzione dei punteggi ¢ agli atti della Commissione esaminatrice.

Successivamente ‘vengono aperte le buste numerate contenenti i dati anagrafici. Sono associate agli
elaborati le buste corrispondent, che riportano i seguenti nominativi:

Busta 1 - Francesco Puccio

Busta 2 - Giorgio Martorana

Busta 3 - Elena Aragona

Busta 4 - Fulvio Castronovo

Busta 5 - Gino Beringheli

Busta 6 - Antonella Tamburello

Pertanto i punteggi ottenuti sono i seguenti:

1 - Francesco Puccio - 54

2 - Giorgio Martorana - 48

3 - Elena Aragona - 59

4- Fulvio Castronovo - 54

5 - Gino Beringheli - 66

6 - Antonella Tamburello - 51

[ candidati che hanno superato la prova con il punteggio minimo di 49 punti (art. 12 del bando di cui al
DDG 384 del 13/07/2023) e per i quali si procedera con la valutazione dei titoli sono i seguenti:
Francesco Puccio

Elena Aragona

Fulvio Castronovo
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Gino Beringheli

Antonella Tamburello

La Commissione chiude i lavori alle ore 17.45.

Letto firmato e sottoscritto

Dott. GAETANO VALASTRO

Ing. PIERPAOLO TEDESCO

Ing. SALVATORE CALDARA

Dr.ssa ALICE SCARCELLA
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COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL BANDO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E
PROVA SCRITTA, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 2 POSTI, CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO, AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI (RUOLO TECNICO) PROFILO PROFESSIONALE -
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE, INGEGNERE PER ATTIVITA RELATIVE AL
PROGETTO PER IL POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA IN MATERIA DEI CONTROLLI
ALLE EMISSIONI IN ATMOSFERA NELL’AERCA DELLA VALLE DEL MELA

VERBALE n.3

L’anno duemilaventitre, addi 5 del mese di ottobre alle ore 10.00, in modalitd videoconferenza, si &
riunita l]a Commissione Esaminatrice, i cui componenti, nominati con DDG 492 del 4/09/2023 sono:

- DOTT. GAETANO VALASTRO (Presidente);
- ING. SALVATORE CALDARA (Componente);
- ING. PIERPAOLO TEDESCO (Componente);

- DRSSA ALICE SCARCELLA (Segretaria);

Svolge le funzioni di segretaria della Commissione esaminatrice e cura la redazione del presente
verbale, Alice Scarcella, dipendente in servizio presso la UOS Comunicazione e Marketing di Arpa
Sicilia.

La Commissione procede con la valutazione dei titoli al fine di formulare la graduatoria di merito dei
candidati e prende atto altresi dell’art. 10 “Valutazione dei Titoli e prova scritta”.

Si procede pertanto, per i soli candidati che abbiano conseguito nella prova scritta un punteggio di
almeno 49/70, di seguito indicati:

Francesco Puccio - punteggio 54

Elena Aragona - punteggio 59

Fulvio Castronovo - punteggio 54

Gino Beringheli - punteggio 66

Antonella Tamburello - punteggio 51



ARPA.

e
AGENZIIA REMHCMALL S7® (A PEOTCZIONE JCLL SMEENTT ’.--:.q‘~_g-\.—
La valutazione dei ttoli ha avuto il seguente esito: Qé"
[ GRADUATORIA TITOLI
{ Pos. | Candidato Codice fiscale | Data nascita | Punteggio |
1 |CASTRONQVO FULVIO E 4625
2 |BERINGHEL'GINO T 342
3 | PUCCIO FRANCESCO g 2
4 | ARAGONA ELENA 03
5 | TAMBURELLO ANTONELLA VALENTINA 0

La graduatoria di merito dei candidati & determinata sommando il voto complessivo riportato nella
prova scritta con il voto conseguito nella valutazione dei titoli ove richiesti; a parita di punti, si terra
conto delle preferenze previste dall'art 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, 487 e s.m.i. .

Pertanto la graduatoria di merito & cosi costituita: ..(:_31»
GRADUATORIA
Pos. | Candidato Codice fiscale Data Punt. Prova Punt.
nascita Titoli Scritta Tot
1 | BERINGHELI GINO PeRE=== ¥ 3.42 6 69,42
2 | ARAGONA ELENA ¥ 0.9 59 599
3 | CASTRONQVD FULVIO 32 4625 54 58625
4 | PUCCIO FRANCESCO = 7] 54 56
5 | TAMBURELLO ANTONELLA VALENTINA F 0 51 51
La Commissione termina i lavori alle ore  11.10

Letto firmato e sottoscritto

Dott. GAETANO VALASTRO

Ing. PIERPAOLO TEDESCO

Ing. SALVATORE CALDARA

Dr.ssa ALICE SCARCELLA




PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all’originale, & stato pubblicato all’Albo

dell’ ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell’art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013 a

decorrere dalﬁ/{é_ﬂ/ (k/]’s efinoal__/__/_

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del__/_/
ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambienteindata__/___/
Prot. n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione
\;»Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente

O Decreto ESECUTIVO esaminato il presente decreto
0] ha pronunciato 'approvazione con atto

ai sensi dell’art. 21, comma 7 del Regolamento di
prot. n. del __/__/

Organizzazione
[0 ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del __/__ /_

SI ATTESTA

[ il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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