DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

DECRETO

rimodulazione dei piani di attivita.

......... DELZ4%~«/’.§~}

OGGETTO: Piani di attivita di ARPA Sicilia 2021 — presa d’atto assegnazione obiettivi assessoriali e

Struttura proponente: UOC Programmazione ¢
controllo— G1 / STPS OIV

Codice Servizio UOC PROCON
Proposta n. 6 del 20/12/2021

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dc'ﬁt.ssa«Mar?a Pia Rosoni

AWAY AR

IL DIRIGENTE AD INTERIM DELLA UOC G1

[)

ele Fiore

S.A.2 CONTABILITA E BILANCIO

Autorizzazione spesadel _ /  /

o Conto Economico

Importo R

o Conto Patrimoniale

Importo P

ﬁgNon comporta oneri di spesa

Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

economico patrimoniale

Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dott. Antonio Guzzardi

(R

in datadX //2/ 2/ nella sede legale dell’ARPA di Via San Lorenzo 312/g, 90146 - P.1. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE — Dott. Vincenzo Infantino

(Nominato con D.A. n. 37/gab del 04/03/2021 e modificato dal DA n. 70/gab del 30/04/2021)

5 .
assistito dal segretario S/ MEALANAY T

seguito riportata:

adotta il seguente decreto sulla base della proposta di



Il Dirigente ad interim della UOC Programmazione e controllo - G1

VISTO l’art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della legge
regionale 16.04.2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione dell’ Agenzia Regionale
per la Protezione dell’Ambiente — ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n.239/Gab del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I, dell’5 luglio 2019 di approvazione
del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’ambiente —
ARPA Sicilia, adottato con DDG ARPA n. 192 del 30/4/2019;

VISTO il DD.G. 437 del 6/9/2019 con il quale viene approvato il nuovo Funzionigramma dell’ A genzia e le
successive modifiche ed integrazioni intervenute con i DDG n. 13 del 16/01/2020 e n. 27 del 20/01/2020;

VISTO il DDG 160 del 12/03/2021 con il quale il Dipartimento Regionale Territorio € Ambiente approva il DDG
ARPA 595/2020 di adozione del Bilancio economico di previsione triennio 2021/2023;

VISTA la legge 132 del 28 giugno 2016 di “istituzione del Sistema nazionale a rete per la protezione dell’ambiente
e disciplina dell’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale™;

VISTO il DDG n. 15 del 01/02/2021 con il quale & stato adottato il Piano della Performance di ARPA Sicilia
2021/2023, pubblicato sul sito agenziale;

VISTO il DDG n. 106 del 31/03/2021 con il quale & stato adottato il Piano delle attivita di ARPA Sicilia per I’anno,
2021 pubblicato sul sito agenziale;

VISTA la nota ARTA prot. n. 9319 del 04/11/2021 assunta in pari data al protocollo ARPA n. 56330 con la quale
sono stati assegnati gli obiettivi assessoriali;

VISTA la nota prot. 60845 del 26/11/2021 con la quale il Direttore Generale chiede la rimodulazione di alcunj
risultati attesi ed indicatori relativi agli obiettivi assessoriali;

VISTA la nota ARTA prot. n. 10625 del 15/12/2021 assunta al protocollo agenziale n. 65179 del 20/12/2021 con
la quale sono stati trasmessi gli obiettivi assessoriali con la rimodulazione dei risultati attesi e degli indicatori come
richiesto dall’Agenzia;

VISTA larichiesta del Direttore dell’UOS Comunicazione, insediatosi il 25 ottobre 2021 gia condivisa dal Direttore
Generale assunta al prot. n. 65194 del 20/12/2021 con la quale a seguito dell’incarico conferitogli chiede la

rimodulazione del piano di attivita;
DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente proposta alla
normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE

Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

1. Prendere atto degli obiettivi assegnati al Direttore Generale con nota ARTA 10625 del 15/12/2021
assunta al protocollo agenziale n. 65179 del 20/12/2021 allegati al presente DDG di cui fanno parte
integrante e sostanziale

2. Approvare i piani di attivita rimodulati ed allegati al presente decreto di cui fanno parte integrante e

sostanziale.
3. Onerare I’UOS Comunicazione della pubblicazione del presente provvedimento sul sito web agenziale



>
N
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sezione albo pretorio nonché nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente / Performance con
ogni effetto di notifica a tutti i Dirigenti interessati.
4. Munire il presente decreto della clausola d’immediata esecutivita ai sensi del Regolamento vigente.
5. Disporre a cura della Segreteria della Direzione Generale la trasmissione del presente decreto
all’ARTA — Dipartimento Regionale Territorio € Ambiente per i compiti di vigilanza ed al Collegio
dei Revisori.

Il Dirigente ad interim

Sul presente atto viene espresso
Parere favorevole

Il Direttore Amministrativo
Dott. Pietro Maria Testai

e —

DiliT Bt
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IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta,
» Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

o Ritenuto di condividerne i contenuti;

e  Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dalla UOC Programmazione e controllo;
DARE MANDATO al Responsabile dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli
adempimenti conseguenti |’adozione del presente decreto

Il Direttore Generale

Dott. V'&%zio Infantino

Il segretario verbalizzante

i



codice SNPA

1.1.1.2

Piano di attivita 202

1

DIPARTIMENTO AREA LABORATORISTICA /COMITATO

UOC LABORATORIO CT - L1 Dott. Daniele Parlascino

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

Definizione di un target (livelli qualitativi e
quantitativi) da garantire nel breve (un

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Documento con la definizione di un target (livelli
qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un

1.1.1.3

1.1.1.2 [anno) e medio (tre anni) periodo per DT anno) e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle SI/NO 31/10/2021 S
ciascuna delle prestazioni individuate dal prestazioni individuate dal catalogo (Piano della
catalogo. performance 2020/2022)
Partecipazione alle attivita di coop
(ng:r‘slzzé?I;z:ei:gzl;iz?;z:nzﬁxjeﬂ Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si
1113 |P 8 DG partecipa e indicazione dei principali eventi o SI/NO 31/12/2021 5

(Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO
ARPA, Scuole di formazione, Seminari e
Convegni).

Piano di riorganizzazione dei laboratori di
analisi sul territorio regionale con il

K}

i (linee guida, p 113, etc.)

Stato di del Piano di rior;
dei laboratori e Relazione che evidenzi la stima

INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

Implementazione dati sul sito e sezione

Trasmissione dati previsti nella sezione

Lo y A d.l appareccuature ¢ o della capacita del parco strumentale rispetto alla BIRD ST g
strumenti di analisi secondo il nuovo o
domanda analitica
regolamento.
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTL PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0S1.2.1
Accreditamento dei laboratori multisito di B o A A
1212 1212 ARPA Sicilia secondo la nuova DT Accredltamemi)s((l)e/lllz (};r;);lgza; aél (t)llc g caikensildelly accreditamento delle prove richieste 31/12/2021 5
organizzazione :
1217 Completa attuazione del piano triennale DT A e pressim e IR0 aggiudicazione definitiva per '80% della strumentazione 31/12/2021 5
o degli investimenti. prevista
Predisposizione piano triennale attivita . L . . -
ettt e ket ol e Qv Rispetto della tempistica prevista per la redazione dei piani 30/04/2021 30
Predisposizione, attuazione e monitoraggio tempi di risposta campioni consegnati al laboratorio (almeno
12838 semestrale del Piano di gestione dei DT Rl e oldeampionelativila 2020 8
st GH b Campioni depuratori: emissione rapporto di prova entro 40
giorni
verifica attuazione piano attivita laboratoristica altri campioni Controlli: emissione rapporto di prova entro 31/12/2021 8
80 giorni
campioni monitoraggio Marine Strategy: dati da LIMS entro
60 giorni
altri campioni monitoraggio: dati da LIMS entro 120 giorni
083.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI

3.1.1.6 "Amministrazione trasparente” DG Amministrazione Trasparente riferite allUOC/UOS 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 4
o di riferimento
Tl st desi o Verifica dello stato di attuazione del piano di
3117 | dera enziigﬁna.lgjzzati all'efgﬁcientamento DG attivita dell'UOC di comp e issil E issione alla UOC Programmazione e controllo entro la|  15/05/2021 3
o & T relazione all'UOC G1 - Progr ione e d del monitoraggio 15/09/2021
controllo
Totale 70




Piano di attivita 2021
DIPARTIMENTO AREA LABORATORISTICA /COMITATO

UOC LABORATORIO PA - L2 Dott. Michele Condo

codice SNPA

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE
OS1.1.1

Documento con la definizione di un target (livelli
Definizione di un target (livelli qualitativi e quantitativi) da qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un
garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni) periodo per (DT anno) e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle SI/NO 31/10/2021 5
ciascuna delle prestazioni individuate dal catalogo. prestazioni individuate dal catalogo (Piano della
performance 2020/2022)

Partecipazione alle attivita di cooperazione (e formazione)
del SNPA atti a favorire il percorso di omogeneizzazione
nazionale (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO
ARPA, Scuole di formazione, Seminari ¢ Convegni).

Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si
DG partecipa e indicazione dei principali eventi o SI/NO 31/12/2021 5
documenti (linee guida, protocolli, etc.)

. .. N . . . tato di i 1 Pi i riorganizzazi 1
Piano di riorganizzazione dei laboratori di analisi sul Sind . 5 & ano_d . . &
L LT PR . L. laboratori e Relazione che evidenzi la stima della
territorio reg conilr di appar elel DT L . SI/NO 30/09/2021 5
s L. B capacita del parco strumentale rispetto alla domanda
strumenti di analisi secondo il nuovo regolamento. analitica

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTIL, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0S1.2.1

Accreditamento dei laboratori multisito di ARPA Sicilia Accreditamento delle prove analitiche ai sensi della

et e e DT ISO/IEC 17025: 2018 accreditamento delle prove richieste 31/12/2021 5
Completa attuazione del piano triennale degli investimenti. DT Avvio e conclusione procedura entro il 2021 aggiudicazione definitiva per '80% della strumentazione prevista 31/12/2021 5
Predisposizione piano triennale attivita Rispetto della tempistica prevista per la redazione dei piani 30/04/2021 30
laboratoristica con indicati gli step di avanzamento P P! p p P
isposizi ione ¢ itoraggio le del L . .
DT tempi di risposta campioni consegnati al laboratorio (almeno 1'80% del numero

Piano di gestione dei laboratori di analisi
B dei campioni relativi al 2020):

Campioni depuratori: emissione rapporto di prova entro 40 giorni
altri campioni Controlli: emissione rapporto di prova entro 80 giorni
campioni monitoraggio Marine Strategy: dati da LIMS entro 60 giorni
altri campioni monitoraggio: dati da LIMS entro 120 giorni

verifica attuazione piano attivita laboratoristica 31/12/2021 8

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

Trasmissione dati previsti nella sezione
DG Amministrazione Trasparente riferite allUOC/UOS 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 4
di riferimento

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione
trasparente"

Verifica dello stato di attuazione del piano di attivita s .
DG 4el'UOC di . N L ) Trasmissione alla UOC Programmazione e controllo entro la scadenza del 15/05/2021 3

allUOC G1 - Programmazione e controllo monitoraggio oozt

Pieno raggiungimento degli obiettivi dell' Agenzia finalizzati
all'efficientamento dei servizi

Totale 70




codice SNPA

1

OS1.1.1

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’ INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO AREA LABORATORISTICA /COMITATO

UOC LABORATORIO RG - L3 Dott.ssa Maria Lucia Antoci

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

Definizione di un target (livelli qualitativi e
quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e

Documento con la definizione di un target
(livelli qualitativi e quantitativi) da garantire

oflofl2 1aflofl2 . . . . DT nel breve (un anno) e medio (tre anni) periodo SI/NO 31/10/2021 5]
medio (tre anni) periodo per ciascuna delle . L
et Tndets ezl per ciascuna delle prestazioni individuate dal
P! . catalogo (Piano della performance 2020/2022)
Partecipazione alle attivita di coop ione (e
formazione) del SNPA atti a favorire il percorso Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali
1oflofl8 RIS di omogeneizzazione nazionale (Copernicus, TIC, |DG si partecipa e indicazione dei principali eventi SI/NO 31/12/2021 5]
Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di o documenti (linee guida, protocolli, etc.)
formazione, Seminari ¢ Convegni).
Piano di riorganizzazione dei laboratori di analisi Stato di attuazione del Piano di
sul territorio regionale con il ricollocamento di riorgani: ione dei laboratori e Relazione
el apparecchiature e strumenti di analisi secondo il i che evidenzi la stima della capacita del parco RIRTO SR g
nuovo regolamento. str le rispetto alla d. d liti
0S1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTIL PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
081.2.1
Accreditamento dei laboratori multisito di ARPA Accreditamento delle prove analitiche ai sensi . o
1.2.1.2 12,12 Sicilia do la nuova or A DT della 1SO/IEC 17025: 2018 accreditamento delle prove richieste 31/12/2021 5
1217 Cooolts aﬁuaz;:::siliis[ll?o Ciconalchisat DT Avvio e conclusione procedura entro il 2021 operativita del prodotto / servizio acquisito 31/12/2021 5
Predisposizione piano triennale attivita . L . .
e L e ealel ‘emp‘ss‘:i“ ‘i’;:iv‘s“" peglasiaziond 30/04/2021 30
avanzamento b
tempi di risposta campioni consegnati al
PreBpasbaloms ione ¢ e laboratorio (e{knfenoll'i?o%ld;é ;grflero dei
1233 semestrale del Piano di gestione dei laboratori di DT | G Al % .
analisi Campioni depuratori: emissione rapporto di
rifica attuazione piano attivita o i 41D et
verthie one piano altri campioni Controlli: emissione rapporto di 31/12/2021 8
laboratoristica —
prova entro 80 giorni
campioni monitoraggio Marine Strategy: dati da
LIMS entro 60 giorni
altri campioni monitoraggio: dati da LIMS entro
120 giorni
0S3.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

Implementazione dati sul sito e sezione

Trasmissione dati previsti nella sezione

3.1.1.6 "Amministrazione tr et DG Amministrazione Trasparente riferite 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021
LRI L allUOC/UOS di riferimento
Verifica dello stato di attuazione del piano di
3117 Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia DG attivita dell'UOC di p e issi Trasmissione alla UOC Pr: ione e 15/05/2021 3
o finalizzati all'efficientamento dei servizi relazione all'UOC G1 - P ione e c Ilo entro la scad del monitoraggio 15/09/2021
controllo

Totale

66




Piano di attivita 2021
DIPARTIMENTO AREA LABORATORISTICA /COMITATO

UOC LABORATORIO SR - L4 Dott.ssa Dora Profeta

codice SNPA

1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

OS1.1.1

Documento con la definizione di un target (livelli

Definizione di un target (livelli qualitativi e quantitativi) da qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un
1L1.2) 1.1.1.2 |garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni) periodo per [DT anno) e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle SI/NO 31/10/2021 5
i delle ioni individuate dal catalogo. prestazioni individuate dal catalogo (Piano della
performance 2020/2022)

Partecipazione alle attivita di cooperazione (e formazione)

del SNPA atti a favorire il percorso di omogeneizzazione
le (Cop TIC, Consiglio SNPA, ASSO

ARPA, Scuole di formazione, Seminari e Convegni).

Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si
DG partecipa e indicazione dei principali eventi o SI/NO 31/12/2021 5
documenti (linee guida, protocolli, etc.)

1loils1l3) 1loils1l3)

Stato di ione del Piano di riorganizzazione dei
laboratori e Relazione che evidenzi la stima della

d ¢ o capacita del parco strumentale rispetto alla domanda SUNO 30/09/2021 S

Piano di riorganizzazione dei laboratori di analisi sul
1.1.4.2 [territorio regionale con il ricoll
strumenti di analisi secondo il nuovo regolamento.

0S1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACIL PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

081.2.1

Accreditamento dei laboratori multisito di ARPA Sicilia A i delle prove analitiche ai sensi della - I
1212 YIS g DT ISO/EC 17025: 2018 accreditamento delle prove richieste 31/12/2021 5
Supporto alla A3 per le procedure previste nel piano
. . . .. . . vigente con analisi dei bisogni e requisiti secondo il o .
1.2.1.7 | Completa attuazione del piano triennale degli investimenti. DT GPP per Ia redazione dei capitolati e della 90% delle procedure effettuate/procedure previste 31/12/2021 5
documentazione per l'avvio delle procedure di gara
Predisposizione piano triennale attivita . . . . P
ettt ean e gl ot Rispetto della tempistica prevista per la redazione dei piani 30/04/2021 30
tempi di risposta campioni consegnati al laboratorio (almeno
1233 | Predisposizione, attuazione ¢ geio semestrale del DT 180% del numero dei campioni relativi al 2020):
Piano di gestione dei laboratori di analisi Campioni depuratori: emissione rapporto di prova entro 40
giorni
verifica attuazione piano attivita laboratoristica altri campioni Controlli: emissione rapporto di prova entro 80 31/12/2021 8
giorni
campioni monitoraggio Marine Strategy: dati da LIMS entro 60
giorni
altri campioni monitoraggio: dati da LIMS entro 120 giorni

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI

0831 COMUNICAZIONE

Trasmissione dati previsti nella sezione
DG Amministrazione Trasparente riferite all'UOC/UOS 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 7
di riferimento

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione

ELLE trasparente”

verifica dello stato di attuazione del piano di attivita
DG della UOC di comp e issi lazi
alla UOC G1 - Programmazione e Controllo

Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati
all'efficientamento dei servizi

trasmissione relazione alla UOC G1 - Programmazione ¢ 15/05/2021

3117 Controllo entro la scadenza del monitoraggio 15/09/2021

Totale 70




Jdice SNPA

1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

OS1.1.1

Definizione di un target (livelli qualitativi e quantitativi) da

Piano di attivita 2021
DIPARTIMENTO ATTIVITA' PRODUTTIVE E IMPATTO SUL TERRITORIO
UOC A.P. Area Centrale - P1 Dott. Daniele Parlascino - Dott. Croce Enrico Alberto

Documento con la definizione di un target (livelli
qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e

1.1.1.2 1.1.1.2 garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni) periodo per DT medio (tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni SI/NO 31/10/2021 4
ciascuna delle prestazioni individuate dal catalogo. individs dal catalogo (Piano della performance
2020/2022)
melpaz.‘one allz.a at»tmm ot coo}?erazlone (.e fomlone) el Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa e
1113 aag  |PRrRen el e g DG it Al e (s SINO 31122021 4
e S nazionale (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, ne del princip B
N N A " protocolli, etc.)
Scuole di formazione, Seminari e Convegni).
0s1.1.2
Elenco modullistica / verb.ah di ispezione, sopralluogo e SINO 30/06/2021 4
campionamenti
Definizione e predi: izione di nuova modulistica condivisa,
1122 1.1.2.1 modalita operative per le ispezioni ambientali, protocolli DT
operativi e linee guida, secondo la nuova organizzazione
A izzazione della modulistica del d. i anche li E-LIMS per ttte le attivita 31122021 4
ai fini dell'inserimento dei dati sul E-LIMS individ
081.1.3
15/05/2021
15/09/2021
degli assetti izzativi idonei ad Verifica dell'applicazione del regolamento di reperibilita
JIIRS) le ioni in oin izioni non DT con reportisti i quali quantitativa degli report i i dati richiesti 4
su eventi di rilevanza regionale interventi e dei costi sostenuti 15/01/2022

0s1.2.1

OS1.2 |OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

22.1.1

Parola chiave: AU

Parola chiave: CR!

Garantire il flusso informativo verso gli stakeholder di
riferimento

IBILE (Obiettivo Strategico 3)

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione

DT

dei valori previsti dagli indicatori - Report annuale

Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti
dalle attivita effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto
rifiuti ecc..)

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione

100% inserimento dei dati prodotti

31/01/2022

Completa attuazione del piano triennale degli investimenti. DT Avvio e conclusione procedura entro il 2021 operativita del prodotto / servizio acquisito 31/12/2021 3
Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella
Direttiva Generale (sottoinsieme di procedimenti su cui
calcolare I'indicatore):
. . . Lo . . . N 4) Atti derivanti dall'applicazione della procedura
Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti R 3 % . . - g
12.1.13 amministrativi declinati sul sito ARPA Sicilia DT P S (ki DD e o T el ) 15/01/2022 4
Amministrazione Trasparente ?222015- parte sesta del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. procedimenti avviati
5) Relazione inerente il rispetto delle condizioni
dell izzazione integrata i di cui all'art. 29
decies, comma 5
Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in Rispetto della tempistica prevista per la
N S 30/04/2021
corso redazione dei piani
16
e i del Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 30/04/2021
Piano dei Controlli o
Attuazione piano dei controlli attraverso il raggiungimento raggiungimento del 95% degli indicatori 31/01/2022 16

OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

G1 - Programmazione e controllo

o - .
rasparente” DG asparcate siferite alTUOCIUOS disferimento 100% informazioni trasmesse/previste 31/01/2022 4
" L P N R Verifica dello stato di attuazione del piano di attivita .
Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati n Py A . alla UOC P e 15/05/2021
b/ all'efficientamento dei servizi DY EICS e o HEAOE 1lo entro la scadenza del monitoraggio 15/09/2021 S

Totale

70




Piano di attivita 2021
DIPARTIMENTO ATTIVITA' PRODUTTIVE E IMPATTO SUL TERRITORIO
UOC A.P. Area orientale - P2 Dott. Gaetano Valastro

codice SNPA

1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE
0OS1.1.1 Descrizione Coord. ouput Indicatore Tempistica peso livello di Totale
completamento
A pariredtpresonpresn e “clogs o gl | P D s e oL oL
1112 servizi del SNPA” e con riferimento alle elaborazioni incorsodi| 1.1.12 |1 e : DT o 28 vy A SINO 31/10/2021 4
.. . . N medio (tre anni) periodo per ciascuna delle periodo per ciascuna delle prestazioni individuate dal catalogo (Piano
realizzazione dal SNPA in tema di LEPTA, di indice di P
. . o . ) . o . . prestazioni individuate dal catalogo. della performance 2020/2022)
territoriale e di metodologie di condivisione dei costi

standard, realizzare la ricognizione e I’analisi dell’attivita
svolta dall’agenzia, individuare i livelli quali-quantitativi di
riferimento ed i relativi costi. L’obbiettivo ¢ finalizzato al

Partecipazione alle attivita di cooperazione (e

formazione) del SNPA atti a favorire il percorso o . . .. . N
Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa e indicazione

1.1.1.3 processo di omogenei ione dei servizi ¢ delle prestazioni 1.1.1.3 |di omogcn01zza21onc nazionale (Copcrmc}ls, TIC,|DG At ior cranlo Al G, e, gi) SI/NO 31/12/2021 4
agenziali Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di
formazione, Seminari e Convegni).
OS1.1.2 Descrizione Coord. output Indicatore Tempistica peso livello di Totale
completamento
\"erlﬁca. delle procedure, m'anua.ll, protoc?lll operat}vn, linee Definizione e predisposizione di mova Elenco modullistica / Verb;’:lll di ispezione, sopralluogo e SI/NO 30/06/2021 4
guida, e riesame nell’ottica di aggior e semplifi Berd i os . campionamenti
.. ) .. N ; modulistica condivisa, modalita operative per le
1.1.2.2 e se necessaria, integrazione e condivisione operativa connuovi | 1.1.2.1 | . " . . . S DT
dotti. alla luce del mutat dro di contesto tecni ispezioni ambientali, protocolli operativi e linee
Rt B UEIC E UL DEPEL G I ERDUES A3 guida, secondo la nuova organizzazione Armonizzazione della modulistica del dIpartimento anche ai fini | Applicazione E-LIMS per ttte le 31/12/2021 4
SELHIDE Ao dell'inserimento dei dati sul E-LIMS attivita individuate
0S1.1.3 Descrizione Coord. output Indicatore Tempistica peso livello di Totale
completamento
Definire le condizioni, gli strumenti e le modalita di Individuazione degli assetti organizzativi idonei . e . S 15/05/2021
. 3 . . . . . S . Verifica dell'applicazione del regolamento di reperibilita con . .
attivazione, le risorse tecniche, umane e finanziarie disponibili ad assicurare le prestazioni in emergenza, o in .. R . o .. . . .| report quadrimestrale contenente i 15/09/2021
. . N N . .| 1.1.3.1 A A DT reportistica quadrimestrale quali quantitativa degli interventi e dei costi C 4
per dare concreta applicazione agli interventi anche in logica di condizioni non programmate su eventi di . dati richiesti
. AR . . sostenuti 15/01/2022
P e ieta rilevanza regionale
0S1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’ IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0S81.2.1 Descrizione Coord. ouput Indicatore Tempistica peso livello di Totale

completamento

Completa attuazione del piano triennale degli operativita del prodotto / servizio

1.2.1.7 . . . DT Avvio e conclusione procedura entro il 2021 . 31/12/2021 4
investimenti. acquisito
OS_1.2.1: Promozione di azioni finalizzate all’innovazi Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella Direttiva
tecnica, organizzativa e geriale per migliorare la rispost Generale (sottoinsieme di procedimenti su cui calcolare I’indicatore):
lle richieste di inti t rt 1 territori 11
& e. "c este dl 1 ervel‘l 0 d? pa e,de e.r l:l ‘orlo ¢ (’le .e. Pieno rispetto dei termini di conclusione dei 4) Atti derivanti dall'applicazione della procedura prescrittiva di cui . . .
collettivita, nonché per razionalizzare ’acquisizione e I’utilizzo . . . o . . . % > 95 N. procedimenti conclusi nei
q q 5 s q y 1.2.1.13 procedimenti amministrativi declinati sul sito DT agli artt. 318/bis e ss. della legge 68/2015- parte sesta del decreto .. . IR 15/01/2022 4
di strumenti tecnici ed operativi, per garantire un’efficace o .. . o g termini/N. procedimenti avviati
q N N ARPA Sicilia Amministrazione Trasparente legislativo 3 aprile 2006, n. 152,
copertura della domanda di protezione ambientale.
5) Relazione inerente il rispetto delle condizioni dell'autorizzazione
integrata ambientale di cui all'art. 29 decies, comma 5
0S1.2.3 Descrizione Coord. ouput Indicatore Tempistica peso livello di Totale
completamento
. .. . . . 8 . Rispetto della tempistica prevista per
Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in corso . L 30/04/2021
la redazione dei piani 16
OS_1.2.3: Promozione di azioni mirate a garantire almeno il .. R . . . e
livello prestazionale dell’anno 2018 nelle more del reclutamento 123.1 Predisposizione, attuazione e monitoraggio DT Rl one ke tdilindicatonl(second o i DIReldisponibili) PCTESE eI
del personale io per assicurare i livelli essenziali di o semestrale del Piano dei Controlli
protezione ambientale a parita di risorse assegnate Attuazione piano dei controlli attraverso il raggiungimento dei valori raggiungimento del 95% degli 31/12/2021 15
previsti dagli indicatori - Report annuale indicatori
2 Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)
0S2.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA
0S2.2.1 Descrizione Coord. output Indicatore Tempistica peso livello di Totale

completamento

0S_2.2.1: Revisione e mig to del sist di prod

di report ambientali attraverso la definizione e la condivisione
di metodologie standardizzate per la creazione e diffusione

delle basi dati, sia a livello locale sia a livello nazionale

Garantire il flusso informativo verso gli DT Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti dalle attivita
stakeholder di riferimento effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto rifiuti ecc..)

2.2.1.1 100% inserimento dei dati prodotti 31/12/2021 4

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE,

0OS 3.1

0S8 3.1.1 Descrizione Coord. ouput Indicatore Tempistica peso livello di Totale
completamento
0S_3.1.1 : Realizzare iniziative per perseguire e sviluppare il | 3.1.1.6 fmp lcmcmfjl‘;’rl:;sgcsi :it:rznsgi‘m DG EE:EE%%S%SEE?; f‘zcnlﬁ:rftzo‘onc Amministrazione Trasparcnte ifa(:i/:lcl;‘:;’/mr‘jz:t‘: 31/12/2021 4
senso di appartenenza al SNPA da parte di tutti i suoi p I

operatori, agendo anche sull’identita dell’apparire (diffusione . . . . . . L

del mﬁtrfhi?y indossato o presente S.“i mezz‘i oper: a‘tivi) ¢ l.e 3117 Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia DG Vcrlﬁcta dello :tato ql ;Aittuazul)ncA del p 115;1[1;) Odé aétiwt; dell'UOC 41 ;rasrmssmn(? alla UOCt 1o entro 1 15/05/2021 3

modalita di rapporto (attraverso rinnovati atteggiamenti) L1 finalizzati allefficientamento dei servizi competenza e trasmissione relazione al - Programmazione ¢ |Programmazione ¢ controllo entro la 15/09/2021

controllo scadenza del monitoraggio

Totale 70




Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO ATTIVITA' PRODUTTIVE E IMPATTO SUL TERRITORIO
UOC A.P. Area Occidentale - P3 Dott. Giovanni Abbate

codice SNPA
1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE
OS1.1.1
Definizione di un target (livelli qualitativi e Docgm;n}o con la de.ﬁl.nzmne & un (et el
e it Ei) @ e o el e (I e @ qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e
1.1.1.2 1112 [duen . . . DT medio (tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni SI/NO 31/10/2021 4
medio (tre anni) periodo per ciascuna delle o i
et g @xtiligs individuate dal catalogo (Piano della performance
1 : 2020/2022)
Partecipazione alle attivita di cooperazione (e
formazione) del SNPA atti a favorire il percorso di Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa e
1.1.1.3 1.1.1.3 |omogeneizzazione nazionale (Copernicus, TIC, DG indicazione dei principali eventi o documenti (linee guida, SI/NO 31/12/2021 4
Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di protocolli, etc.)
formazione, Seminari e Convegni).
0S1.1.2
Elenco modullistica / verbia];dl mﬁteiznone, sopralluogo e SINO 30/06/2021 4
Definizione e predisposizione di nuova modulistica camploname
condivisa, modalita operative per le ispezioni
1122 L2 ambientali, protocolli operativi e linee guida, 2]
secondo la nuova organizzazione Armonizzazione della modulistica del dIpartimento anche |Applicazione E-LIMS per tutte le 31/122021 4
ai fini dell'inserimento dei dati sul E-LIMS attivita individuate
15/05/2021
Indmd}lazmne degli assetti organizzativi 1dor}e1 ad Verifica dell'applicazione del regolamento di reperibilita . .
assicurare le prestazioni in emergenza, o in L iri X P .| report quadrimestrale contenente i
ndizioni non programmate su eventi di rilevanza bt con reportistica qu el auantiatBa dea dati richiesti /09/2021 2
co . interventi e dei costi sostenuti 15
regionale
15/01/2022
Impianti di depurazione comunali g |Standardizzzionciinreceduriiicontioivimediante BINARIO SI/NO 31/12/2021 6
aggiornamento delle procedure
0S1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’ IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0Ss1.2.1
Completa attuaz.lone df?l piano triennale degli DT /XD @ eaEiveim e v A1 212 operativita del prf)(jlotto / servizio 31/12/2021 )
investimenti. acquisito
Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella
Direttiva Generale (sottoinsieme di procedimenti su cui
calcolare I’indicatore):
4) Atti derivanti dall'applicazione della procedura
Pieno rispetto dei termini di conclusione dei prescrittiva di cui agli artt. 318/bis e ss. della legge o> . . -
procedimenti amministrativi declinati sul sito ARPA DT 68/2015- parte sesta del decreto legislativo 3 aprile 2006, %z QSAN' P mcedun‘enu °‘,’“°1‘TS‘ et 15/01/2022 2
Py L . b termini/N. procedimenti avviati
Sicilia Amministrazione Trasparente n 152
5) Relazione inerente il rispetto delle condizioni
dell'autorizzazione integrata ambientale di cui all'art. 29
decies, comma 5
Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in |Rispetto della tempistica prevista per
. A 30/04/2021
corso la redazione dei piani
16
Predisposizione, attuazione e monitoraggio
le del Piano dei Controlli 2] o P . . . e
SeTESE Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 30/04/2021
Attuazione piano dei controlli attraverso il raggiungimento raggiungimento del 95% degli
. . . S . R 5 31/12/2021 15
dei valori previsti dagli indicatori - Report annuale indicatori
2 Parola chi: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)
0S2.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA
0S2.2.1
Garantire il flusso informativo verso gli stakeholder Peppollamaenizy e st il com i et ket
g DT dalle attivita effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto | 100% inserimento dei dati prodotti 31/12/2021 4

0S 3.1

di riferimento

3 Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Implementazione dati sul sito e sezione

rifiuti ecc..)

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione

100% informazioni

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI
INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

"Amministrazione trasparente" RS Trasparente riferite allUOC/UOS di riferimento trasmesse/previste AR o
e e g el dAvasmh Verifica del'lo stato di attuazione detl piano dl. attivita Trasm:sswng alla UOC 15/05/2021
3.1.1.7 A . At DG dell'UOC di competenza e trasmissione relazione allUOC |Programmazione e controllo entro la 3
finalizzati all'efficientamento dei servizi N . ¥ 15/09/2021
G1 - Programmazione e controllo scadenza del monitoraggio
Totale 70




codice SNPA

1
OBIETTIVO STRATEGICO O:

OSs1.1.1

oflofl 2

1oflofl8

0S1.1.2

122

Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO ATTIVITA' PRODUTTIVE E IMPATTO SUL TERRITORIO

UOC Valutazione e Pareri ambientali - P4 Ing. Salvatore Caldara

Definizione di un target (livelli qualitativi e quantitativi) da

SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Documento con la definizione di un target (livelli qualitativi e
quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni)

0S81.2.1

0S2.2

0831 AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

e capacita di diffusione dei dati e degli indicatori ambientali

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

0S83.1.1

rispettiva competenza

Lol 5;?::: g::l:re;:;l;?oi?nﬁs;g‘j::: s;e‘:::llg T EEEoRE? | periodo per ciascuna delle prestazioni individuate dal catalogo RN SLa0z0zl 2
P 80- (Piano della performance 2020/2022)
Partecipazione alle attivita di cooperazione (e formazione P - . . .
del SN]EA atti a favorire il percorgo di omoéeneizzazione) Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa e
oflofl8 nazionale (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA DG indicazione dei principali eventi o documenti (linee guida, SI/NO 31/12/2021 5
Scuole di formazione, Seminari e Convegni). prolocollileicy
Elenco modullistica / verbali di ispezione, sopralluogo e
Definizione e predisposizione di nuova modulistica campionamenti SINO 30/06/2021 6
condivisa, modalita operative per le ispezioni ambientali,
[INIRA] . R By DT
protocolli operativi e linee guida, secondo la nuova
organizzazione Ar izzazione della modulistica del dipartimento anche ai |Applicazione E-LIMS per ttte le 31/122021 4
fini dell'inserimento dei dati sul E-LIMS attivita individuate
Sviluppo linee guida per la valutazlone dei Progetti di
Partecipazione ai processi di autori: i Monitoraggio Ambientale (PMA) nell'ambito dei BINARIO SVNO 31/12/2021
procedimenti di VIA
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTIL PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
Completa attuazione del piano triennale degli investimenti. DT Avvio e conclusione procedura entro il 2021 RESELS d:cl:lf;?‘ztto enizic 31/12/2021 5
Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella Direttiva
Generale (sottoinsieme di procedimenti su cui calcolare
I’indicatore):
Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti ) Pareri su Piani di it A trollo sulle installazioni % =95 N. procedimenti conclusi
12.1.13 amministrativi declinati sul sito ARPA Sicilia DT ) Pareri su Piani di monitoraggio e controllo sulle installazioni o5 ¢oini/N. procedimenti 15/01/2022 5
Amministrazione Trasparente dotate di AIA (art. 29 quater, comma 6, D. Lgs. 152/2006), avviati
3) Pareri su verifica di assoggettabilita alla VAS (art. 12 —
D.Lgs. 152/2006),
Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in corso Wi dHily gmpmtha PTEYlSta 30/04/2021
per la redazione dei piani
10
€ monitoraggio del Piano delle DT Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 30/04/2021
valutazioni ambientali
Attuazione piano dei controlli attraverso il raggiungi dei raggiungil del 95% degli 31/122021 10
valori previsti dagli indicatori - Report annuale indicatori
Redazione di pareri, risposte alle interrogazioni parlamentari, Relazione descrittiva delle attivita
supporto alle amministrazioni per le conferenze di servizio, . . . svolte rispetto a quelle richieste con
1.2.3.4. ; L T X S
supporto ad ISPRA e ad Enti pubblici ottimizzazione e DI Belzzioradesciitialietnetian indicazione dei tempi di risposta al SLOR2022 8
monitoraggio dei tempi di risposta. 31/12/2021
Procedura operativa per la verifica di ottemperanza alle
N A AT P . izioni i i nel provvedi di
Partecipazione ai processi di autorizzazione ambientale verifica di assoggettabilita a VIA o nel provvedimento di BINARIO SI/NO 31/12/2021 4
VIA ai sensi dell’art. 28 del d. 1gs. 152/2006 e s.m.i.
Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA
Garantire il flusso informativo verso gli stakeholder di Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti dalle ARt - .
riferimento i attivita effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto rifiuti ecc..) Lz emzenmerioldeitisuioredot YA 9
Redazione dell’annuario dei dati ambientali, con particolare Redazione del capitolo dell'annuario con eli indicatori di
2.2.1.2 |riferimento alla tempestivita, all’estensione ed alla regolarita DT P g Trasmissione entro i termini previsti 31/05/2021 3

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE,

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione DG Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione 100% informazioni 31/12/2021 4
trasparente” Trasparente riferite all'lUOC/UOS di riferimento trasmesse/previste
e sl e e s Sz \{enﬁca dello stato di 'r%m}azmne de.l pmnoI di attivita dell'UOC Trasmlssmne{ alla UOC 15052021
3.1.1.7 | . . = DG di competenza e trasmissione relazione all'UOC G1 - Programmazione e controllo entro la 3
all'efficientamento dei servizi " 5 5 15/09/2021
Programmazione e controllo scadenza del monitoraggio
Totale 70




Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO ATTIVITA' PRODUTTIVE E IMPATTO SUL TERRITORIO
UOC AERCA e SIN - P5 Dott. Antonino Marchese

codice SNPA
1

OBIETTIVO STRATEGICO OGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

0S1.1.1
Definizione di un target (livelli qualitativi e Documento con la definizione di un target (livelli qualitativi e
quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e medio quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni)
il L2 (tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni o periodo per ciascuna delle prestazioni individuate dal catalogo HINO SL02028 4
individuate dal catalogo. (Piano della performance 2020/2022)
Partecipazione alle attivita di cooperazione (e
formazione) del SNPA atti a favorire il percorso di Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa e
1.1.1.3 1.1.1.3  |omogeneizzazione nazionale (Copernicus, TIC, DG indicazione dei principali eventi o documenti (linee guida, protocolli, SI/NO 31/12/2021 4
Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di formazione, etc.)
Seminari e Convegni).
0S1.1.2
. . . i . Elenco modullistica / verbali di ispezione, sopralluogo ¢
Defi ¢ predisp @ mwl F—————— SI/NO 30/06/2021 4
condivisa, modalita operative per le ispezioni
122 L2 ambientali, protocolli operativi e linee guida, secondo DT
lalniiotalorpanizzazions Ar i ione della modulistica del dIpartimento anche ai fini ~ [Applicazione E-LIMS per ttte le 31/122021 3
dell'inserimento dei dati sul E-LIMS attivita individuate
0S1.1.3
15/05/2021
Individuazione degli assetti organizzativi idonei ad Verifica dell'applicazione del regol. » di reperibilita con e ort ot o contanenie
1.1.3.1 [ assicurare le prestazioni in emergenza, o in condizioni DT reportistica quadrimestrale quali quantitativa degli interventi e dei portq P 5
ATin P 5 3 dati richiesti 15/09/2021
non programmate su eventi di rilevanza regionale costi sostenuti
15/01/2022
0S1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0S1.2.1
Sool attuaz,one d.el piano b dtgl DT Avvio e conclusione procedura entro il 2021 DBy r.oc‘lotto =iz 31/12/2021 3
investimenti. acquisito
Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella Direttiva
Generale (sottoinsieme di procedimenti su cui calcolare
I’indicatore):
Pieno rispetto dei termini di conclusione dei 4) Atti derivanti dall'applicazione della procedura prescrittiva di cui i i o
Srocedi : inistrativi declinati sul sito ARPA DT agli artt. 318/bis e ss. della legge 68/2015- parte sesta del decreto | %0 = 95‘N‘- procedlmgntl C?HCI‘L{Sl net 15/01/2022 2
: Sicilia Amministrazione Trasparente legislativo 3 aprile 2006, n. 152, emiipeadinet il
5) Relazione inerente il rispetto delle condizioni dell'autorizzazione
integrata ambientale di cui all'art. 29 decies, comma 5
Pi!‘t?ﬂpa‘llon‘e al_l N C:rnferenze a S ervmo‘ed all'e Relazione sulla par ione qualificata alle Conferenze di effettuazione di almeno il 95%
gt b prpcedimenti servizio convocate dalle Autorita competenti delle attivita richieste Stz20zt &
di bonifica dei Siti di Interesse Nazionale (SIN) P
Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in corso Rpindln te_mplstlc_a ;_!reylsta per 30/04/2021
la redazione dei piani
16
et cirHee e e Semesw Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 30/04/2021
1.2.3.1 . X X DT
del Piano dei Controlli
Attuazione piano dei controlli attraverso il raggiungimento dei valori raggiungimento del 95% degli
- S . . P 31/12/2021 16
previsti dagli indicatori - Report annuale indicatori

2

0822

Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA

Garantire il flusso informativo verso gli stakeholder di Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti dalle attivita
riferimento effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto rifiuti ecc..)

100% inserimento dei dati prodotti 31/12/2021 3

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERE!
AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

100% informazioni

Implementazione dati sul sito e sezione Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione

"Amministrazione trasparente" G Trasparente riferite alllUOC/UOS di riferimento trasmesse/previste 22020 <
311 | Pieno rageiungimento degli obietivi dellAgenzia G Ve“fw:‘ @l i:‘““’ d *f”“‘““;:;del p‘l‘;'{}’od(‘:“g‘l"“‘idewoc @ |[Mesmbdtmodl UOC“ o entro la 15/05/2021 s
L1 finalizzati allefficientamento dei servizi competenza e trasmissione relazione al - Pr Pr ¢ controllo entro 15/09/2021

e controllo scadenza del monitoraggio

Totale 70




codice SNPA

1

1112

Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO STATO DELL'AMBIENTE ED ECOSISTEMI

UOC Acque, Suolo e biodiversita - S1 Dott. Giovanni Vacante

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1

Definizione di un target (livelli qualitativi ¢ quantitativi) da garantire nel

Documento conla definizione di un target (livelli qualitativi e
quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni)

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

1113

1122

1121

breve (un ardn;)cea :Jidl: (tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni DT eriod pe tinseara doll prestasion individuate dal catalogo SINO 3171012021 3
e (Piano della performance 2020/2022)
; alle ativita di jone (¢ del SNPA attia P S
R ! P ° ; Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali i partecipa ¢
favorire il percorso di omogencizzazione nazionale (Copernicus, TIC, - indionsione dei princpals venti o docurenti (linee guida T VP 3

Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di formazione, Seminari ¢
Convegni).

Definizione ¢ predisposizione di nuova modulistica condivisa, modalita
operative per le ispezioni ambientali, protocolli operativi ¢ linee guida, DT
secondo la nuova organizzazione

protocolli, etc.)

Proposta nuovi document operativi

documento di proposta

31/12/2021

relazione descrittiva delle attivita svolte rspetto a quelle
contenute nel documento di proposta/approvato

31/12/2021

Completa attuazione del piano triennale degli investimenti.

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Awvio e conclusione procedura entro il 2021

operativita del prodotto / servizio acquisito

31/12/2021

12.1.14

Azioni previste nel PTAP 2021/23 DA

CUG - Attivita isti i, di ione ¢
permanenti in materia di CUG - Relazione finale

dipendenti i del CUG alle riunioni ed
alle attivita formative previste dal piano (Aicllo, De Maria)

31/12/2021

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Attuazione di piani di monitoraggio di inquinanti emergenti anche in relazione

0S8 2.1.1

0s2.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.1 ESPRIMERE IN OGNI CONTESTO UNA POSIZIONE TECNICO-SCIENTIFICA CHIARA E INCONTROVERTIBILE _

a campagne di misura nazionali ¢ del SNPA (Waich list, . DT Report monitoraggio watch list SIUNO 31/12/2021 2
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
. totale di (punti) stazion della rete di monitoraggio dei corsi
Predisposizione piano triennale con dettagllio dellamo in corso | d’acqua gestite nellanno di riferimento / . stazioni secondo 30042021
D.leg. 152/2006 o
attuazione ¢ io periodico del Piaro di
1232a | Monitoraggio della qualita delle acque internc (fiumi c laghi), attraverso DT B o _ N
rilievi in campo ¢/o strumentali (rete fissa ¢ mobile) e analisi laboratoristiche Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 3010412021
Attuazione piani di monitoraggio atiraverso il raggiungimento dei _— o
T et - Mo raggiungimento del 95% degli indicatori 31/122021 8
n. totale di (punti) stazioni della rete di monitoraggio dei corsi
Predisposizione piano triennale con dettagllio dellanno in corso | d’acqua gestite nell'amno di riferimento / 1. stazion sceondo 30042021
D.leg. 152/2006 6
P attuazione ¢ io periodico del Piano di
1232b|  Monitoraggio delle acque sotterrance, attraverso rilievi in campo /o DT ) . ) ) )
e ubsyupmee v v e v v et o Revisione sct di indicatori (sccondo gli IDT se disponibili) proposta 300042021
Attuazione piani di monitoraggio attraverso il raggiungimento dei - o
alort previst dagli micatori - Report anmugle raggiungimento del 95% degli indicatori 31/12/2021 8
. di maglic del reticolato che si prevede dindagare nellanno di
Predisposizione piano triennale con dettagllio dellanno in corso | riferimento / n. maglie del reticolato del territorio regionale 30042021
assegnate da ISPRA 3
attuazione ¢ io periodico del Piaro di - o ) o
1232 . .
32¢ e G DT Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 30042021
Attuazione piani di monitoraggio attraverso il raggiungimento dei - o
alori previst dagli indicatori - Report annuale raggiungimento del 95% degli indicatori 31/12/2021 5
Predisposizione piano triennale con dettagllio dellanno in corso 1° di P.d.G. da acquisire/n° P.d.G. presenti 30042021
4
12324 attuazione e aggio periodico del Piano di DT Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se disponibili) proposta 30/04/2021
Monitoraggio della biodiversita
Attuazione piani di monitoraggio attraverso il raggiungimento dei - o
alori previst dagli indicatori - Report annuale raggiungimento del 95% degli indicatori 31/12/2021 6
Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2
Proposta di protocolli ¢ convensioni o integrazione di queli esistenti ¢ izzare Ia realizazione delle atthita riguardanti i
- ol eton o integts : - progetti a valenza regionale di acque interne relative allo
adesione a progetti di Innovazione e ricerca in collaborazione con Universita el o ol el St el ambonte .
2111e PP "|  Picno rispetto del cronoprogramma della convenzione 31/1212021 2

nazionali ed estere, Enti di Ricerca, Istituzioni pubbliche nazionali DT

i per scambio di attivita per prodotti tecnici inerenti tematiche
ambientali di comune interesse.

in particolare I'analisi delle pressioni industriali significative
in attuazione della convenzione sottoscritta con I'Autorita di
Bacino del DI della Sicilia

OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA

Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti dalle

2.1 ire il i i di riferis L P N N P inserimento dei dati i
2211 Garantire il flusso verso gli i DT N b gt i e il ) 100% dei dati prodotti 311212021 2
Redazione dell’annuario dei dati ambientali, con particolare riferimento alla ) ) S, T !
22.12 | tempestivita, all’estensione ed alla regolarita e capacita di diffusione dei dati DT Retrimddepisbditmmmvengiiimmdiiin — TemtdmemiiidNmmm e R 31/072021 3

Parola chiave

¢ degli indicatori ambientali

IBILE (Obiettivo Strategico 3)

competenza

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione

Ambicntale, salute ¢ Ambiente - T3

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

3.1.1.6 Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione trasparente' DG Trasparente riferite allUOC/UOS di riferimento 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 2
Siig Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati oG g;ﬁi::f: ;‘:;‘r’m‘.is‘:i‘o“m““‘;ﬁ:: zf,[“]"o‘g “G“l“:‘“‘ deltUOC di |, missione alla UOC Programmazione ¢ controllo entro la 15/05/2021 )
A1 allefficienamento dei servizi pe! scadenza del monitoraggio 15/09/2021

Programmazione ¢ controllo

Totale

70




codice SNPA

1

Definizione di un target (livelli qualitativi e
quantitativi) da garantire nel breve (un anno) e medio

Piano di attivita 2021
DIPARTIMENTO STATO DELL'AMBIENTE ED ECOSISTEMI

UOC Agenti Fisici - S2 Dott. Antonio Sansone Santamaria

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

Documento con la definizione di un target (livelli
qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un anno)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Sicilia Amministrazione Trasparente

1) Pareri sulla compatibilita dei progetti per impianti
radio elettrici (Art. 87 e 87/bis - D. Igs. 259/2003), e
pronunciamenti ex artt 87 ter e quater nonché
supporto alla UOC P4 per i pareri endoprocedimentali

termini/N. procedimenti avviati

iliLil2) p P . A DT e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni SI/NO 31/10/2021 B
(tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni PN "
individuate dal catalogo individuate dal catalogo (Piano della performance
80 2020/2022)
Partecipazione alle attivita di cooperazione (e
for i del SNPA atti a favorire il percorso di Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa
IRIRIRS) omogeneizzazione nazionale (Copernicus, TIC, DG e indicazione dei principali eventi o documenti (linee SI/NO 31/12/2021 3
Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di guida, protocolli, etc.)
formazione, Seminari e Convegni).
OBIETTIVO STRATEGICQ OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACL PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE. ED EFFICIENTL PER L’ IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUM
0S1.2.1
Comptn TP A D (e el DA Avvio ¢ conclusione procedura entro il 2021 operativita del prodotto / servizio acquisito 31/122021 5
investimenti.
Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella
Direttiva Generale (sottoinsieme di procedimenti su
cui calcolare I’indicatore):
Pieno rispetto dei termini di conclusione dei o N " £ mad
1.2.1.13 | procedimenti amministrativi declinati sul sito ARPA DT % =95 N. procedimenti conclusi nei 15/01/2022 5

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in

Rispetto della tempistica prevista per la

0831 COMUNICAZIONE

all’estensione ed alla regolarita e capacita di
diffusione dei dati e degli indicatori ambientali

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Implementazione dati sul sito e sezione

rispettiva competenza

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione

Reporting Ambientale, salute ¢ Ambiente - T3

a P 30/04/2021 6
corso redazione dei piani
Predisposizione piano triennale con dettagllio
dell'anno in corso per le attivita istituzionali
(Radioattivita nelle acque, negli alimenti, nell'aria DT Reysiceeredd ";‘,hcaw.:.f.s)econdo LD e proposta 30/04/2021 6
nel particolato atmosferico) e delle attivita di 1sponibit
controllo (Rumore e cem) di competenza della UOC
1232
AGF
Attuazione piani di monitoraggio attraverso il
raggiungimento dei valori previsti dagli indicatori - raggiungimento del 95% degli indicatori 31/12/2021 20
Report annuale
Incremento del 20% delle attivita di monitoraggio /
Promozione di misure di riduzione del rumore controllo del rumore attraverso attivita aggiuntive dei BINARIO SI/NO 31/12/2021 5
dipendenti
Parola chia: o Strategico 2)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA
0s2.2.1
G informativo verso gli stakeholds Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti
22.1.1 © 11 Husso tiormativo verso gii stakehoicer DT dalle attivita effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto 100% inserimento dei dati prodotti 31/12/2021 3
di riferimento EYS
rifiuti ecc..)
Redazione dell’annuario dei dati ambientali, con
2212 particolare riferimento alla tempestivita, DT Redazione del capitolo dell'annuario con gli indicatori di [ Trasmissione capitoli dell'annuario al'UOC 31/05/2021 3

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI

o - .
"Amministrazione trasparente" 2 Trasparente riferite all'lUOC/UOS di riferimento Ll azon e s e SR 4
" P P . Verifica dello stato di attuazione del piano di attivita .
3.1.1.7 HED ragglunglmﬁ L .degh et ‘.je“ A.gc?nzla DG dell'UOC di competenza e trasmissione relazione all'UOC AlbUECE 3 M B2 3
finalizzati all'efficientamento dei servizi 5 controllo entro la scadenza del monitoraggio 15/09/2021
Gl - Programmazione e controllo
Totale 70




Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO STATO DELL'AMBIENTE ED ECOSISTEMI

codice SNPA

UOC Area Mare - S3 Dott. Vincenzo

70 OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

11112

Definizione di un target (livelli qualitativi e quantitativi) da garantire

Documento con la definizione di un target (livelli
qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un

11113

nel breve (un anno) e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle DT anno) e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle SI/NO 31/10/2021 1
prestazioni individuate dal catalogo. prestazioni individuate dal catalogo (Piano della
performance 2020/2022)
;t&i a favori ilalle amv“:id‘m 'n izzazi (: nazional e Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si
OEe 1 PErcorso i omogene one naziona'e DG partecipa e indicazione dei principali eventi o SI/NO 31/12/2021 1

(Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di
formazione, Seminari ¢ Convegni).

documenti (linee guida, protocolli, etc.)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENT}

Completa attuazione del piano triennale degli investimenti.

l, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUME|

Awvio e conclusione procedura entro il 2021

TALI

operativita del prodotto / servizio acquisito

31/12/2021

Monitoraggio finalizzato alla caratterizzazione di dettaglio della
distribuzione delle microplastiche presenti in alcuni tratti di mare
della costa siciliana, con lo scopo di indagare il loro impatto su
talune componenti ecologiche quali la fauna ittica, realizzato

Predisposizione piano annuale in relazione allo stato

0812 |OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L'IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
081.2.3
L ionc ¢ B e B Direttiva 2008/56/CE Marine Strategy -
1232¢ | F isposizione piano tri i i i
3 Monitoraggio relativo alla Direttiva 2008/56/CE (Strategia Marina) DT Predisposizione piano u.'wnnale con dettaglio Piano Operativo delle Attivita 2021 30/04/2021 3
dell'anno in corso
- n. totale di moduli-descrittori di monitoraggio /numero di
set di indicatori moduli-descrittori totali previsti dal POA 2021 Szt i
Nimmepmd me e il del 95% degli indicatori - Descrizione i‘:ﬁggggi: .
raggiungimento dei valori previsti dagli indicatori dello stato ambientale 31122021
Predi: iZi i i i iodico del Piano di Direttiva 2000/60/CE-Predisposizione piano . . ..
123211 < per P P A
Monitoraggio Direttiva 2000/60/CE (acque marino costiere) triennale con dettaglio dell'anno in corso OB AR AP SN 8
n. di corpi idrici marino-costieri indagatinell'anno di
set di indicatori riferimento / n. totale di corpi idrici marino-costieri previsti 30/04/2021 1
nel piano di gestione
raggiungimen tPld«‘mil 3;1 i ist dagli indicat llﬁ ~ raggiungimento del 95% degli indicatori - Classificazione 30/04/2021
Rgg u:g ailri?n eﬂ al Zi ‘},)regs a gli in dicau?ri dello Stato di qualita dei corpi idrici delle acque marino 31/08/2021 6
eport qu “Re:o " M:‘u;: celt indicator e costiere 31/12/2021
e I e monitoraggio periodico del Piano di Direttiva 2000/60 -Predisposizione piano triennale ' ) R
: Monitoraggio Direttiva 2000/60/CE (acque di transizione) con dettagio dell'anno in corso I CEim sl AN AR SO 3
- imemi‘::i‘ SQM T dica!;; | raggiungimento del 95% degli indicatori - Classificazione 30/04/2021
R L dello Stato di qualita dei corpi idrici delle acque di 31/08/2021 5
cportq e e transizione 31/12/2021
e Toe i Dttt R Predisposizione piano triennale con dettagllio
1232£3| Monitoraggio della biodiversita marina (Habitat 11.20 ¢ Habitat DT P r fl, " e Piano Operativo delle Attivita 2021 30/04/2021 2
1170) iell'anno 1n corso
A n° di stazioni-transetti per la verifica della condizione
geidiind.ean dellhabitat/n® di stazioni-transetti previsti dal POA 2021 Szt i
B imemi‘::i‘ SQM T dica!;; | raggiungimento del 95% degli indicatori - Verifica della 30/04/2021
e imostrale i voriion dost imdieatont o | conservazione degli habitat naturali ¢ delle specie animali ¢ 31/08/2021 3
cportq it e vegetali protette 31/12/2021
Piano di io dei dinoflagellati tossici lungo
1232¢ | le coste siciliane svolto anche attraverso le articolazioni territoriali DT Predisposizione piano annuale Piano di monitoraggio 01/05/2021 2
dell’Agenzia
A piani di monitoraggi il [n° di stazioni monitorate/n° di stazioni previste dal Piano di ] A
raggiungimento dei valori previsti dagli indicatori monitoraggio
2 Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)
0S2.1  |OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.1 ESPRIMERE IN OGNI CONTESTO UNA POSIZIONE TECNICO-SCIENTIFICA CHIARA E INCONTROVERTIBILE
0S2.1.1

per l'anno in corso

0822 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 L’ESATTA

NE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA

2111 i i
1 mediante I'Accordo Operativo ex art, 15 della Legge 241/90 ¢ o di avanzamento del progetto LizgelOpeRiie So2ez 2
ss.mm.ii., stipulato tra il Ministero delle Politiche Agricole,
Alimentari, Forestali ¢ del Turismo — Dipartimento delle politiche
itive della qualita agroali i
Prosecuzione delle attivita di monitoraggio stagionale in 2 SIN A ione piani di i i il n° di stazioni monitorate/n°® di stazioni previste dal Piano di 3171212021 4
Siciliani e n 1 SIN Calabrese nell’ambito del progetto CISAS raggiungimento dei valori previsti dagli indicatori monitoraggio
“Centro internazionale di studi avanzati su ambicnte, ecosistema ¢
salute umana” realizzate mediante la convenzione ex art. 15 della o o
21.01.1b | Legge 241/90 ¢ ss.mmii., stipulata tra CNR-DTA (Dipartimento TR |[Exdisesizionchiang “““““‘lie b e elpeiD Piano Gperafivo 30042021 1
scienze del sistema terra ¢ tecnologie per I'ambiente) e Arpa Sicilia. diavanzamento del progetto
A piani di monitoraggi il |n° di stazioni monitorate/n® di stazioni previste dal Piano di
Az ¢ romitoraggio atiaverso stz 31/12/2021 1
raggiungimento dei valori previsti dagli indicatori ‘monitoraggio
Attuazione dei progetti finanziati nell'ambito dei programmi di
cooperazione transfrontaliera (Italia Malta) CALYPSO SOUTH Predi . B le di attivita
2111¢ DT isposizione piano annua'e ¢ atfivita ovvero Piano Operativo 30/06/2021 1
alle attivita
o ) o
Redimptie 95, % de{le LR R e n° di azioni realizzate/n® di azioni previste 31/12/2021 2
per l'anno in corso
21.1.1d A"‘:z°:;:;‘;’§i‘:ﬁi:am“;:: (‘{2;:";:‘:::3 o a Predisposizione piano annuale di attivita ovvero
P DT ipazione alle ativita peri Piano Operativo 30/09/2021 2
progetti in itinere
el il SR B To i s n° di azioni realizzate/n® di azioni previste 31/12/2021 4

Popolamento dei sistemi informativi con i dati

COMUNICAZIONE

083.1.1

capacita di diffusione dei dati e degli indicatori ambientali

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione
trasparente”

22.1.1 Garantire il flusso informativo verso gli stakeholder di riferimento DT derivanti dalle attivita effettuate (es. sintai-wyse info-
aria. Catasto rifiuti ecc..)
Redazione dell’annuario dei dati ambientali, con particolare Redazione del capitolo dell’ 4 li
2212 | riferimento alla tempestivita, all’estensione ed alla regolarita ¢ DT edazione de’ capliolo detfannuario con gl

indicatori di rispettiva competenza

Trasmissione dati previsti nella sezione
Amministrazione Trasparente riferite allUOC/UOS
di riferimento

100% inserimento dei dati prodotti

Trasmissione capitoli dell'annuario al'UOC Reporting
Ambientale, salute e Ambiente - T3

100% informazioni trasmesse/previste

31/12/2021

30/06/2021

31/12/2021

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI

Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati
all'efficientamento dei servizi

Supporto alla UOC Pareri ¢ Valutazioni per gli aspetti relativi

Verifica dello stato di attuazione del piano di attivita
dell'UOC di competenza e trasmissione relazione
all'luUOC Gl - Programmazione e controllo

tte a valutazione OIV

Redazione di relazioni tecniche e/o indagini

Trasmissione alla UOC P

e controllo entro
la scadenza del monitoraggio

15/05/2021
15/09/2021

Al allambiente marino (VIA, VAS; PAUR. DT analitiche ﬁnallzzat.e a!la emissione di pareri e n° di richieste evase/n® di richieste pervenute 31/12/2021 1
valutazioni ambientali
A2 Piano per I dell§ ¢ elo di DT Revnsmjne del. piano redatto nel 2020.ef1 avvio Predisposizione di tutti gli atti ‘necessari all'avvio della 30/04/2021 1
nuovi natanti di e procedura di gara
L R ) Messa a punto di metodologie analitiche per la
A3 iodizne ooy ipanetidionionesic DT | determinazione di tossine algali ¢ biotossine marine |  Metodologia Analitica per palitossina e microcistina 31/12/2021 1

Totale

70




Piano di attivita 2021

DIPARTIMENTO STATO DELL'AMBIENTE ED ECOSISTEMI

UOC Qualita dell'Aria - S4 Dott.ssa Anna Maria Abita

codice SNPA

1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Documento con la definizione di un target (livelli

Definizione di un target (livelli qualitativi e quantitativi) da qualitativi e quantitativi) da garantire nel breve (un anno)
1.1.1.2 2 garantire nel breve (un anno) e medio (tre anni) periodo per DT e medio (tre anni) periodo per ciascuna delle prestazioni SI 31/10/2021 4
i delle ioni individ dal catalogo. individuate dal catalogo (Piano della performance
2020/2022)
Partecipazione alle attivita di ione (e S - . s .
3 Py q 3 q Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa
1.1.1.3 (B SRl o (il e Cl G gt DG e indicazione dei principali eventi o documenti (linee SI 31/12/2021 4

nazionale (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO

ARPA, Scuole di formazione, Seminari e Convegni). guidlproiocollLicicy

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACL PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0S1.2.1

Completa attuazione del piano triennale degli investimenti. DA Avvio e conclusione procedura entro il 2021 operativita del prodotto / servizio acquisito 31/12/2021 3

0s1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Relazione sul del progetto NOSE - NETWORK FOR
ODOUR SENSITIVITY - Sistema di segnalazione Report mensile NOSE 31/12/2021 3
Emissioni Odorigene

A di piani di moni o dii
1:2:22 anche in relazione a di misura nazionali e del DT ituzi dazione bolletti
SNPA (Watch list, ...). Report Monitoraggio sporo pollinico dellsns :::i:, ea:] e 31/12/2021 2
Report modellistica previsionale qualita dell'aria SI/NO 31/12/2021 3

n. totale di stazioni fisse gestite nell'anno di

Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in riferimento / n. stazioni secondo il "Piano di 30/04/2021 4
corso valutazione" della Qualita dell'Aria (D.leg.
152/2006)
Predisp ® io periodico del

Piano di Monitoraggio della qualita dell'aria attraverso Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se

22520 rilievi strumentali (rete fissa 0 mobile), analisi i disponibili) proposta 30/04/2021 4
laboratoristiche e modellistica
A ione piani di moni i il
P . . s S . 30/04/2021
D A vl et (e = raggiungimento del 95% degli indicatori 31/08/2021 11
Report quadrimestrale di verifica degli indicatori e Report
31/12/2021
annuale
Predisposizione piano triennale con dettagllio dell'anno in e 15/04/2021 4
corso
e io periodico del DT . o i .
Piano di Monitoraggiosporo pollinico Revisione set di indicatori (secondo gli IDT se TR 15/04/2021 4
disponibili)

A ione piani di moni i il

raggiungimento dei valori previsti dagli indicatori - raggiungimento del 95% degli indicatori 31/12/2021 11

Report annuale

2 Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)

0S22 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA

Popolamento dei sistemi informativi con i dati derivanti
dalle attivita effettuate (es. sintai-wyse info-aria. Catasto
rifiuti ecc..)

Garantire il flusso informativo verso gli stakeholder di
riferimento

DT 100% inserimento dei dati prodotti 31/12/2021

Redazione dell’annuario dei dati ambientali, con particolare
2.2.1.2 |riferimento alla tempestivita, all’estensione ed alla regolarita DT
e capacita di diffusione dei dati e degli indicatori ambientali

Redazione del capitolo dell'annuario con gli indicatori di

Trasmissione capitoli dell'annuario all'lUOC
rispettiva competenza i i

R A salute e Ambiente - T3

30/06/2021

Parola chiav

CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE,
AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

0S3.1

Implementazione dati sul sito e sezione "Ammini i T issione dati previsti nella sezione Amministrazione - - .
N DG Trasparente riferite al'UOC/UOS di riferimento 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 4
Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati Ver'lﬁca del_lo sameia 1one.de.l plant: dl. amvm)y n issione alla UOC P ione e 11 15/05/2021
Belloly g P DG dell'UOC di comp: e all'loC R . 3
all'efficientamento dei servizi N entro la scadenza del monitoraggio 15/09/2021
G1 - Programmazione e controllo

Totale 70




codice SNPA

1

Codice SNPA

1.1.1.3

OS1.1.1

Partecipazione alle attivita di cooperazione (e formazione) del SNPA
atti a favorire il percorso di omogeneizzazione nazionale (Copernicus,

Piano di attivita 2021
UOC PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE - G1 - Dirigente ad interim Dott. Michele Fiore

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali si partecipa e indicazione

0S3.1

0S1.2.1

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione

in materia di CUG - Relazione finale

formative previste dal piano (Rosoni)

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione Trasparente

TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di formazione, Seminari DG dei principali eventi 0 documenti (linee guida, protocolli, etc.) BIRTO SRR 8
e Convegni).
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’ IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
CUG - Attivita istitzuzionali, di informazione ¢ Formazi ]| Pespazioneldipendepicomponent
Azioni previste nel PTAP 2021/23 DA - Attivita istitzuzional, dl Informazione ¢ FOrmazione permanenti | yo o alle riunionii ed alle attivita 31/12/2021 2

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

Gestione e Monitoraggio del Ciclo della Performance secondo la

Altre attivita effettuate soggette a valutazione OIV

Predisposizione documentazione prevista nel ciclo di gestione della

successivo alla scadenza

Rispetto delle date previste dal ciclo della

o, Lo .

trasparente” DG riferite allUOC/UOS di riferimento 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 5

3117 Pieno raggiungimento degli obiettivi dell' Agenzia finalizzati DG Richiesta dati di monitoraggio del piano di attivita e istruttoria per le gr?ﬁsztd:;m?duf;mi? in/ approvazione 15/06/2021 3
T all'efficientamento dei servizi proposte di rimodulazione ¢ monitoragglo entro 1L mese 18/10/2021

riferimento alla previsione normativa ¢ della tempistica prevista

prevista

tempistica performance secondo la normativa vigente performance e produzione di report SR 22
A2 Esplicitazione dei prlot?e‘sm che concorrono alle} ll'eahzzazmne delle documento si/no 31/12/2021 5
attivita del catalogo dei servizi
. U ) rispetto della tempistica prevista dalla
A3 Attivita di supporto all'OIV/ DG K e sl [ SR D ST (AN ¢on normativa vigente per ogni attivita 31/12/2020 30

Totale

70




Piano di attivita 2021
UOC SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI - G2 Dott. Michele Fiore

CODICE PIANO
TRIENNALE SNPA

1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
0S1.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’ INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Partecipazione alle attivita di cooperazione (e formazione) del

SNPA atti a favorire il percorso di omogeneizzazione nazionale R oandicatilenp ool e lispaneeingl

1.1.1.3 1.1.1.3 (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di DG emtgl;:azmne dei principali eventi o documenti (linee guida, protocolli, SI/NO 31/12/2021 5
formazione, Seminari ¢ Convegni). -
0S1.1.2
Definizione e predisposizione di nuova modulistica condivisa,
1122 1.1.2.1 | modalita operative per le ispezioni ambientali, protocolli operativi e DT Monitoraggio stato delle procedure sistema qualita report annuale 31/12/2021 10
linee guida, do la nuova or i
Informatizzazione dei verbali di prelievo su E-LIMS DT Ltllizzeldelialplatato LIV et Celichtyitalidl BINARIO SI/NO 3112121 10

campionamento

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTL PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Accreditamento dei laboratori multi-sito di ARPA Sicilia
la nuova or i

Accreditamento delle prove analitiche ai sensi della ISO/IEC accreditamento di almeno il 90%
17025: 2018 delle prove richieste

31/12/2021

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

0S§3.1.1

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione
trasparente"

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione Trasparente
riferite al'UOC/UOS di riferimento

100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 5

70




CODICE PIANO
TRIENNALE SNPA

1

0OS1.2

0S1.2.1

Piano di attivita 2021

UOS SISTEMI INFORMATIVI - INFORMATICI -
Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Relazione sull'attuazione della proposta tecnica organizzativa della "Control
Room "

Pietro Nicolicchia

0S 3.1

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

dematerializzazione documentale

2021

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione Trasparente

Acquisto attrezzature informatiche e realizzazione del controllo della RN SRR 2
qualita dell'aria
Potenziamento delle attrezzature informatiche del CED (hardware e
1.2.1.8 DG
software)
Piano di individ dei fabbisogni informatici a supporto della

realizzazione del POLA HIIND ZER2202L &
12.1.9 Attuazione Piano di azione e Studio dei flussi per la DA Apposizione della firma su tutti i entro il 31 maggio i e o e 31/12/2021 15

Totale

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione o2 d . .
e — DG riferite all'UOC/UOS di riferimento 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 0
e masments @l e Tl s bz Verifica dello stato 511 fittuazmne. del plavno di attivita dell'lUOC (‘:ll Trasmlssmn?j alla UOC 15/05/2021
3.1.1.7 . . . = DG competenza ¢ trasmissione relazione all'UOC G1 - Programmazione ¢ Programmazione e controllo entro la 3
all'efficientamento dei servizi X X 15/09/2021
controllo scadenza del monitoraggio
70




CODICE PIANO TRIENNALE

Piano di attivita 2021
UOS COMUNICAZIONE E MARKETING - G4 - Dirigente Dott. Piergiorgio Martorana

SNPA
2 Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)
0S2.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA ]
0S2.2.2
- tadini
. .Corr}un}care act ad1n1/1rppr?se Predisposizione trasmissione all’UOC Appalti e forniture
istituzioni la mission, le attivitd e le er i successivi adempimenti di competenza del capitolato
2221 iniziative di Arpa Sicilia attraverso i peris V1 acermpli mp pitotato SI/NO 31/12/2021 18
A . , . sp per 1'aff con servizio esterno del piano di
canali istituzionali dell'agenzia e del municazion
SNPA comunicazione
3 Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)
0S 3.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE
. R - Predisposizione trasmissione all’UOC Appalti e forniture
Avviare attivita di comunicazione R A A g q
interna finalizzate alla diffusione per i successivi adempimenti di competenza del capitolato
3.1.1.1 3.1.1.1 . L . DG speciale per I'affid to con servizio esterno del piano di SI/NO 31/12/2021 14
delle informazioni che riguardano o . YN . .
Q o g o 0 o a comunicazione interna comprese le attivita previste per il
I'amministrazione e l'organizzazione CUG
Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione o - .
. PR 7
Implementazione dati sul sito e Trasparente riferite al'lUOC/UOS di riferimento o 3171272021
3.1.1.6 sezione "Amministrazione DG Implementazione sito sulla sezione "Amministrazione
trasparente" trasparente” delle informazioni trasmesse dai responsabili delle 100% informazioni inserite/ricevute 31/12/2021 7
Strutture
I~’1e1.m. ragg}unglrn.ento dc?gll } Ycrlﬁca dello stato di ajltt%lazwne d§l piano di attivita dell'UOC T aln TOE Fismme g ¢ el 15/05/2021
3.1.1.7 obiettivi dell'Agenzia finalizzati DG di competenza e trasmissione relazione all'lUOC G1 - . . 3
N R X L X entro la scadenza del monitoraggio 15/09/2021
all'efficientamento dei servizi Programmazione e controllo
0S3.1.2
Applicazi i tenuti del t iviso tra DI I o
pplicazione dei contenuti d'e doc.:umer} ° cpr{dlvm}) abGe Pubblicazione report tematici 31/12/2021 7
DT sugli indicatori ambientali individuati
comunicazione dei dati ambientali DG
Redazione dell'annuario agenziale entro il mese di settembre Trasmissione entro i termini previsti 30/09/2021 7
Diffusione e condivisione di pubblicazione news e contenuti informativi su snpambiente.it,
contenuti informativi sui principali DG tramite la newsletter Ambiente-informa e sui canali social Pubblicazione dati 31/12/2021 7
canali di Sistema SNPA SNPA
Totale 70




Piano di attivita 2021

UFFICIO PER IL COORDINAMENTO ATTIVITA DI POLIZIA GIUDIZIARIA - Giuseppe Messina

CODICE PIANO
TRIENNALE SNPA
codice SNPA

1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0S1.2.1

Rispetto dei termini per i procedimenti indicati nella Direttiva Generale | % > 95 N. procedimenti conclusi nei termini/N.
(sottoinsieme di procedimenti su cui calcolare I’indicatore): procedimenti avviati

15/01/2022

Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti
1.2.1.13 amministrativi declinati sul sito ARPA Sicilia Amministrazione DT 15
Trasparente
4) Atti derivanti dall'applicazione della procedura prescrittiva di cui agli
artt. 318/bis e ss. della legge 68/2015- parte sesta del decreto legislativo
3 aprile 2006, n. 152,

Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.1 ESPRIMERE IN OGNI CONTESTO UNA POSIZIONE TECNICO-SCIENTIFICA CHIARA E INCONTROVERTIBILE

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

0S2.1.2

Rapporti con I’ Autorita Giudiziaria e le Forze dell’Ordine
impegnate nelle attivita di enforcement della Legge 68/2015 e delle
norme ambientali.

2123 Report delle attivita agenziale ai sensi della Legge 68/2015

Verifica dello stato di attuazione del piano di attivita dell'UOC di
DG p e issi lazione alllUOC Gl - Progr: ione e
controllo

15/05/2021
15/09/2021

Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati
all'efficientamento dei servizi

T issione alla UOC Programmazione e
itrollo entro la scad del itoraggio

Altre attivita effettuate soggette a valutazione OI

Attivita anche in rapporto di convenzione e collaborazione con Enti
Al Pubblici in materia di attivita ispettiva e di controllo. DT Report Convenzione ISPRA - Vigilanza Rifiuti
(Convenzioni ISPRA - REGIONE SICILIANA - ENTI LOCALI)

Raggiungimento degli obiettivi previsti in

5 31/12/2020 10
convenzione

Attivita per conto dell'AG.
Gestione delle Informative relative ai reati connessi all'attivita By q P 0 0 q B
A2 el o Renb tneslpmersem il Mt Crahe DT Relazione in merito alle attivita a supporto dell'A.G. > 100% Evasione richieste 31/12/2020 10

Giustizia.

Totale 70




Piano di attivita 2021
UOC RICERCA ED INNOVAZIONE - T2 Dott. Ignazio Cammalleri

CODICE PIANO
TRIENNALE SNPA
1 Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
OSI1.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE
OSl1.1.1
L e Repor ot g s s i
1.1.1.3 1.1.1.3 (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di DG :tlgl)cazwne dei principali eventi o documenti (linee guida, protocolli, SI/NO 31/12/2021
formazione, Seminari e Convegni). ’
0S1.1.4
Relazione sulle attivita propedeutiche alla definizione del Progetto
. . . definitivo per la realizzazione del centro di eccellenza per la
Progetto di riqualificazione del complesso Roosevelt DT sostenibilita ambientale e Ia salute dell'uomo (ATS) subordinato alla SIUNO 31/12/2021 10
tempistica stabilita dallARTA
2 Parola chiave: AUTOREVOLE (Obiettivo Strategico 2)
0S2.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.1 ESPRIMERE IN OGNI CONTESTO UNA POSIZIONE TECNICO-SCIENTIFICA CHIARA E INCONTROVERTIBILE
0S2.1.1
Report dei progetti, convenzioni e protocolli attivi con indicazione
. . L . . . dello stato di avanzamento rispetto alle attivita programmate ed SI/NO 31/12/2021 18
Prol?osta fh proto'colll e convenzioni o 1nte'gra210n§ di quglh indicazione degli importi finanziati
esistenti ¢ adesione a progetti di Innovazione e ricerca in
collaborazione con Universita nazionali ed estere, Enti di Ricerca, DT
Istituzioni pubbliche nazionali internazionali per scambio di
attivita per prodotti tecnici inerenti tematiche ambientali di comune " FomG a Tach q 0
G Realizzazione di un Cruscotto direzionale che contenga i dati salienti
interesse. g
2.1.11 ed i milestone dei progetti SN 30/06/2021 17

Relazione con indicazione delle
Progetto Corallo DT BINARIO SI/NO attivita effettuate ed il rispetto del 31/12/2021 18
cronoprogramma previsto

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

0S3.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione Trasparente

o) - Lo .
P DG Hiferite allUOC/UOS di riferimento 100% informazioni trasmesse/previste | 31/12/2021 4
P st Qe et Qe amrn Rtz Verifica dello stato fll attuazione del plavno di attivita dell'UOC §1 Trasmsston§ alla UOC 15/05/2021
3.1.1.7 . . . Y DG competenza e trasmissione relazione allUOC G1 - Programmazione e [Programmazione e controllo entro la 3
all'efficientamento dei servizi 15/09/2021

controllo scadenza del monitoraggio

Totale 70




1 Parola e: FOR 0

Piano di attivita 2021
UOC REPORTING AMBIENTALE, SALUTE & AMBIENTE -T3 Dott. Giuseppe Cuffari

3

0S3.1

083.1.1

dell'ambiente e tirocini curriculari

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo

Strategico 3)

OSIL.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE
OS1.1.1
b tad vt et iR
D AR fimermt (BT 4 3 b 0% n-tarset-definit ioni
L & 1 br ) i i & =P
1.1.1.2 1.1.1.2 @ 1 br 3] 1 1) periodo p DT P 255 AR previste dal Programma Triennale 3H10:2021 0
dell dal-catal " it : < SNPA (Defibera ded Consiglio)
G della performance 2020/2022)
e e ] R con e g v s i
IRIRIRS} 1L (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di DG lertlgl)cazlone dei principali eventi o documenti (linee guida, protocolli, SI/NO 31/12/2021 6
formazione, Seminari e Convegni). -
0S1.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACIL, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE. ED EFFICIENTL PER L’ IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0Ss1.2.1
S . . Par dipend
12.1.14 Azioni previste nel PTAP 2021/23 DA QU= Agiit Taitrratmp i ¢ i SEVPAITS @ FERmpHITe del CUG alle riunioni od alle attivita 31/12/2021 2
permanenti in materia di CUG - Relazione finale B . N .
formative previste dal piano (Conti)
0s1.22
Revisione del piano di attivita al supporto su Ji
Predisposizione, attuazione e verifica di Piani di attivita finalizzati sanitarie e trasmissione del Piano alla Direzione Tecnica RIR® ELC 2021 Y
1221 al supporto su tematiche sanitarie e alla risoluzione di tematiche DT
ibientali di ril ional 5 .
ambientali di rilevanza regionale T Rel.azwne descrittiva delle amvna_svolte 31/12/2021 7
rispetto a quelle contenute nel piano
2 Parola ave: A OR O Obie | ategico
0S2.1.2
Definire relazioni con Assessorato Salute e con Assessorato
2121 2121 ‘ per_z—?ttuare mjtegrate e samtan.e dl. DT Relazione in mer_lto ai nuovi pro?oc(_)lll C!l intesa e/o a_ccor.ch attivati SINO 31/12/2021 4
vecchi e nuovi le e le strategie di con Enti del settore sanitario, ricerca ed altri enti
comunicazione.
0S2.2 OBIETTIVO STRATEGICO OS 2.2 FORNIRE L’ESATTA DIMENSIONE DELLE ATTIVITA DI PROTEZIONE AMBIENTALE SVOLTE DAL SISTEMA
0s2.2.1
Redazione dell’annuario dei dati ambientali, con particolare
2212 riferimento alla tempestivita, all’estensione ed alla regolarita e DT Redazione dell'annuario agenziale entro il mese di settembre Trasmissione entro i termini previsti 30/09/2021 14
capacita di diffusione dei dati e degli indicatori ambientali
2.2.1.2 bis B Al WO Com B ae le.amvlta &l et Versione grafica Annuario (per la pubblicazi T issione entro i termini previsti 31/10/2021 3
grafica dell'Annuario -
Iniziative di educazione ambientale nelle scuole DT ReperiSusBifucont? giornata inter SI/NO 31/12/2021 14

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione DG ljraslmlsslone dati previsti ne!la sezione Amministrazione Trasparente | (D% of e (s 31122021 4
trasparente" riferite all'UOC/UOS di riferimento
Picno raggiungimento degli obicttivi dell'Agenzia finalizzati Verifica dello stato C.ll é.ntuazlone del piano di attivita dellla UOC di trasmissione alla UOC G1 : 15/05/2021
3.1.1.7 A . = DG competenza e trasmissione alla UOC G1 "P c P e Controllo" entro la 3
all'efficientamento dei servizi 5 . 15/09/2021
Controllo" scadenza del monitoraggio
Totale 64
. 1? IHTD @D . 1) Report annuale e Piano Triennale
2) Partecipazione al Progetto Biogoal 2) Relazione
3) Partecipazione al Progetto URBACT III (Health & Greenspace) T3 N SI/NO 31/12/2021 6
3) Relazione
4) Progetto SARI N
4) Relazione

70




CODICE PIANO
TRIENNALE SNPA

1

0OS1.2

081.2.1

COMUNICAZIONE

0S3.1.1

Piano di attivita 2021

UOS AFFARI GENERALI E LEGALI - A1 - Avv. Federica Rodi

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Pieno rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti
amministrativi declinati sul sito ARPA Sicilia Amministrazione
Trapsarente

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione

Tr issi del report do la report al

DG /DA/DT Report al 30/06/2020 e i 30/06/2021 10
Tr issi del report do la report al

DG /DA/DT Report al 30/09/2020 e i 30/09/2021 10
Tr issi del report do la report al

DG /DA/DT Report al 31/12/2020 T o e 31/12/2021 13

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione Trasparente

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI

Generale

Generale

o0 Lo .
e DG Hiferite allUOC/UOS di riferimento 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 5
P s s e A St Verifica dello stato c'h a'lttuazwne' del pla'no di attivita dell'UOC d'l Trasmlsmong alla UOC 15/05/2021
3.1.1.7 N 3 N = DG competenza e trasmissione relazione all'UOC Gl - Progr: ne e |Progr: one e controllo entro la 3
all'efficientamento dei servizi X X 15/09/2021
controllo scadenza del monitoraggio
o e N .
Altre attivita effettuate soggette a valutazione OIV
. Emissione pareri, veriiche normative e quanto necessario al fine di > 80% evasione delle richieste
Al rto legale all 11'A, DA T o - 1/12/2021
Slupeiio lazab all Sl dLlltAgamat supportare le necessita di carattere legale delle Strutture agenziali pervenute SR g
Organizzazione e responsabilita e gestione del “Servizio per la Formulazione proposta (entro
gestione del protocollo informatico e dell’ Archivio cartaceo, dei L . L dicembre) e completamento entro l'anno
oz flussi documentali e degli archivi” di cui all’art.61 del D.P.R. De Eonesalifncaricolliiitbpetiaizate successivo - Monitoraggio e report A ®
445/2000 e ss.mm. e ii. annuali
Predisposizione testi e parere coerenza e rispondenza alla normativa Predisposizione testi e verifica delle proposte di protocolli d'intesa, 0 s
s (protocolli d'intesa, convenzioni, contratti, etc.) e convenzioni e contratti sottoposte all'lUOC oZeldeeliblGeneidannuzle) B22021 g
Proposta di regolamento che verra concordato con la Direzione vl G SRR 1D it
A4 Revisione e/o aggiornamento dei regolamenti aziendali DA P g che verranno definite dalla Direzione 31/12/2021 8

Totale

70




CODICE PIANO
TRIENNALE SNPA

OSl1.1

IRIA[RS]

Piano di attivita 2021

UOC GESTIONE RISORSE ECONOMICHE - A2 Dott. Antonio Guzzardi

Partecipazione alle attivita di cooperazione (e formazione) del SNPA
atti a favorire il p di i i ionale (Copernicus,
TIC, Consiglio SNPA, ASSO ARPA, Scuole di formazione, Seminari
e Convegni).

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

DG

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

Report con indicati i gruppi di lavoro ai
quali si partecipa e indicazione dei
principali eventi o documenti (linee
guida, protocolli, etc.)

SI/NO

31/12/2021

0S3.1.1

Individuazione ed assegnazione budget almeno a livello
Dipartimentale ed Aree

P posizione budget e
collaborazione con A3

OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTIL, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Attivazione budget per dipartimento e Aree entro la tempistica prevista

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

30/06/2021

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI INTERESSE, AMPLIANDO I CANALI DI COMUNICAZIONE

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione Ui Eh el Tl etens
3.1.1.6 trasparente” DG Amministrazione Trasparente riferite 100% informazioni trasmesse/previste 31/12/2021 S
P all'lUOC/UOS di riferimento
Verifica dello stato di attuazione del
3117 Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati DG piano di attivita dell'UOC di p Trasmissione alla UOC Pr ione e llo entro la scad 15/05/2021 3
Y all'efficientamento dei servizi e trasmissione relazione all'UOC G1 - del monitoraggio 15/09/2021
Programmazione e controllo
o el .
Altre attivita effettuate soggette a valutazione OIV
20/07/2021 B
bilancio di verifica semestrale DA bilancio di verifica in formato excel rispetto della tempistica prevista
20/01/2022 B
20/07/2021 B
A2 dati semestrali costo del personale DA dato di costo in fromato excel rispetto della tempistica prevista
20/01/2022 S
20/07/2021 S
A3 dato semestrale chiusura di cassa DA scheda mastro di conto di cassa rispetto della tempistica prevista
20/01/2022 S
Mantenimento dei tempi dei pagamenti (in collaborazione con la I'indice di pestivita dei p i cosi come ri dalla 30/06/2021
A4 struttura Appalti e forniture) rispetto all'aumento delle procedure di DA Registrazione trimestrale piattaforma dei crediti commerciali (PCC) del Ministero 30/09/2021 7
1liquidazione dell'Economia e delle Finanze. 31/12/2021

Totale

70




codice SNPA

1

Piano di attivita 2021

UOC APPALTI E FORNITURE - A3 Ing. Giuseppe Lo Iacono

Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE

0S1.2.1

0S3.1.1

Dipartimentale ed Aree

Implementazione dati sul sito e sezione "Amministrazione

con A2

e Aree entro la tempistica prevista

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

Trasmissione dati previsti nella sezione Amministrazione

100% informazioni

Relazione semestrale sullo stato di avanzamento della Report semestrale 15/09/2021 7
procedura di aggiudicazione a supporto della DG P 15/01/2022
Redazione degli elaborati progettuali esecutivi del
primo lotto funzionale ""Matteotti e Tresca e
Progetto di riqualificazione del complesso Roosevelt DA trasmissione al Genio Civile per acquisizione del parere BINARIO SI/NO 31/12/2021 6
tecnico previa indizione di Conferenza di Servizi
Speciale
Effettuazione di tutte le procedure necessarie al
trasferimento degli uffici della Direzione Generale BINARIO SI/NO 31/12/2021 7
presso il complesso Roosevelt
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0,
Effettuazione di tutte le procedure previste nel piano AL procec'lurfe
. TR . R . effettuate/procedure richieste e
vigente con analisi dei bisogni e requisiti secondo il GPP . .. 31/12/2021 15
s operativita del prodotto/servizio
sulla scorta delle richieste pervenute acquisito
1.2.1.7 | Completa attuazione del piano triennale degli investimenti. DA q
15/05/2021
Elenco trimestrale DDG per GPP si/no 15/09/2021 11
15/01/2022
12112 Individuazione ed assegnazione budget almeno a livello DA Predisposizione budget e assegnazione in collaborazione |Attivazione budget per dipartimento 30/06/2021 13

OBIETTIVO STRATEGICO OS 3.1 RENDERE OMOGENEI APPROCCI TECNICO-OPERATIVI E D’ANALISI, CONDIVIDENDOLE ESPERIENZE E LE CONOSCENZE SCIENTIFICHE ACQUISITE, ANCHE INNOVANDOLE E ASSICURARE L’ASCOLTO DREI PORTATORI DI

trasparente" DS Trasparente riferite allUOC/UOS di riferimento trasmesse/previste AT €
Pieno raggiungimento degli obiettivi dell'Agenzia finalizzati Ver,l fica de]'lo stato di attuazlone' de'l piano dl. attvita Trasrmssmn§ alla UOC 15/05/2021
3.1.1.7 \ . X = DG dell'UOC di competenza e trasmissione relazione allUOC  [Programmazione e controllo entro la 5
all'efficientamento dei servizi . ) . 15/09/2021
G1 - Programmazione e controllo scadenza del monitoraggio
Altre attivita effettuate soggette a valutazione OIV
Al Programma biennale di forniture beni e servizi DA Programma e Decreto di approvazione RGeS G qecretq o approvazione 31/12/2021
entro il termine previsto
A2 Programma triennale dei lavori pubblici DA Programma e Decreto di approvazione RGeS G qecretq o approvazione 31/12/2021
entro il termine previsto
Totale 70




Piano di attivita 2021
UOC GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - A4 Dott. Vincenzo Manzella
Parola chiave: FORTE (Obiettivo Strategico 1)

Parola chiave: CREDIBILE (Obiettivo Strategico 3)

o831 EC)

083.1

ACQUISITE, ANCHE.

Implementazione dati sul sito e sezione

ASSICURARE L

Trasmissione dati previsti nella sezione
Amministrazione Trasparente riferite
allUOC/UOS di riferimento

100% informazioni trasmesse/previste

31/12/2021

OSl1.1 OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.1: ASSICURARE CAPACITA DI RISPOSTA CALIBRATA E OMOGENEA SULL’INTERO TERRITORIO NAZIONALE
P ipazione alle attivita di
(e formazione) del SNPA atti a favorire il Lo a5 q q
e s Report con indicati i gruppi di lavoro ai quali
[IS181%] L1113 (Copernicus, TIC, Consiglio SNPA, ASSO DG Zl:;ﬂﬂ::lg};ﬁ:;(]l;ﬁ:ﬁzl;x d::)&::ﬁlipae.ltlce)venu SUNO 31/12/2021 3
ARPA, Scuole di formazione, Seminari e G - e
Convegni).
081.1.3
degli assetti Verifica dell'applicazione del regolamento di 15/06/2021
idonei ad assicurare le prestazioni in ibilita con istica quadrimestrale P 8 oA el
1131 §
2 o in condizioni non DT ] juali quantitativa degli interventi  dei costi I ity Comeiof i it 3
su eventi di rilevanza regionale sostenuti 15/11/2021
OBIETTIVO STRATEGICO OS 1.2 FORNIRE RISPOSTE EFFICACI, PER LA SOLUZIONE TECNICA DELLE RICHIESTE, ED EFFICIENTI, PER L’IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE E STRUMENTALI
0Ss1.2.1
—_ 5 P izione del piano di
Diffusione della cultura manageriale 2021/2023 e approvazione nei termini SR SUCHEE <
(gestione dei conflitti, interiorizzazione degli
1201 obiettivi, modelli di comportamento), DA
Benchmarking ed individuazione delle Effettuazione di tutte le attivita formative ) ) N
Buone pratiche in ambito manageriale. it ey e et Al Numero corsi effettuati / numero corsi previsti 31/12/2021 4
pp Linee Guida; io utilizzo
pa |Lince guida linguaggio rispettoso identita di  [negli atti amm. di ARPA Sicilia; estensione al SRR a
genere visivo e alla di altri
gruppi svntaggiati
1215 | Promozione politiche di pari opportunita e
o conciliazione famiglia/lavoro
Redazione di strumenti operativi finalizzati | Regolamento prestazione lavorativa in modalita
DA alla regolamentazione di nuove modalita di agile; POLA; Nuovo Regolamento telelavoro per 31/12/2021 5
lavoro T'allineamento ai tempi della procedura per il LAG;
L T ore por tent ) Bartetjaldel perzorle
del personale in servizio durante il periodo N N N P
. e che nel periodo relativo all'emergenza sanitaria 4
emergenziale secondo le disposizioni P .
N ha svolto le attivita in smart working
normative
R |FemEt il g DA [CHettuazionedituttele procedure previste nell, oy gejre procedurs effettuste/procedure previste || 31/12/2021 6
triennale dei fabbisogni assunzionali piano vigente
12.1.10 Informatizzazione dello stato giuridico del DA “ompl dello stato 1 ; posizioni d.l almeno la meta dei 31/12/2021 6
personale giuridico dipendenti a tempo indeterminato
Adeguamento Codice di Condotta di ARPA
Sicilia, adottato con DDG n. 339 del
DA 17.10.2014, alla Direttiva PCM n. 2/2019 ¢ |DDG presa d’atto del nuovo Codice di Condotta 31/122021 4
alla Convenzione ILO n. 109/2019 di ARPA Sicilia
sull'eliminazione della violenza e delle
molestie sul mondo del lavoro
di attivita di ibilizzazione al
problema della violenza di genere, pubblicizzazione
DA | Adozione misure conseguenti sottoscrizione | del numero antiviolenza 1 522, 31/12/2021 2
protocollo contrasto violenza di genere ed i iZi i ione materiale i
Istruzione della procedura di selezione per la
ituzione del Nucleo di ascolto interno
organizzato
DA Avvio pn?oedura d_n selezione per la costituzione del 31/12/2021 2
Azioni previste nel PTAP 2021/2023 relative Nucleo di ascolto interno organizzato
12.1.14
all'anno 2021
ed iin Relazione descrittiva delle attivita svolte rispetto a
D materia dii CUG quelle contenute nel piano formativo SARZ 3
Calendarizzazione delle attivita derivanti dalla
DA so_!losc_rmone d.el mtwllo di intesa con il . 31/12/2021 5
Di di gia per lo di
attivita di promozione del benessere
indagine itiva su
benessere organizzativo dipendenti ARPA
Sicilia i alla p ione del rischio ipazi neri ione DFP "Portale di
CUG"- Aggiornamento dei dati riguardanti il
DA personale, forniti dall'UOC "Gestione Risorse 08/03/2021 5
Umane", secondo il format n.1 allegato alla direttival
2/2019

"Amministrazione trasparente";

Verifica dello stato di attuazione del piano di
attivita del'UOC di competenza e
trasmissione relazione allUOC Gl -
Programmazione e controllo

T issione alla UOC
entro la scadenza del monitoraggio

e controllo

15/05/2021
15/09/2021

Totale

70




PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'criginale, & stato pubblicato all’Albo
dellARPA, per gli effetti dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell'art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013

adecorrere dal. 1 /2 1<héA efinoal /|

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell'art. 7, comma 7 del Regolamento
di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)
con nota prot. n. del __ [/ [

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Decreto trasmesso allAssessorato Territorio e

Ambiente in data i

Prot. n.

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione

/7
jQDecreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO SI ATTESTA

Che I'Assessorato Territorio e Ambiente
[0 Decreto ESECUTIVO esaminato il presente decreto

O ha pronunciato |'approvazione con atto
prot. n. del [

ai sensi dell'art. 21, comma 7 del Regolamento di
Organizzazicne
[0 ha pronunciato 'annullamento con atto
prot. n. del __ [/ |/

SI ATTESTA

[ il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell'art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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