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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
516 12 11 1Q
DECRETO i S0, OO DEL..... S A d A2
OGGETTO: Progressioni economiche orizzontali — Conclusione procedura di cui al

Regolamento Agenziale approvato in data 11.3.2019 come modificato in data 6.6.2019 ed
approvazione delle graduatorie definitive di merito anni 2019 - 2020 — 2021, giusto DDG
540 del 31.10.2019 di rettifica DDG 534 del 25/10/2019. Approvazione elenchi nominativi
vincitori fascia economica anno 2019.

Struttura Proponente: SA4 S.A.2 CONTABILITA’ E BILANCIO
ennens [ Autorizzazione spesa del_+ L /i’
Proposta di Decreto n. |5 DEL 2 Ju 124
o Conto Economico
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO L2 b
. Importo -
Dott.ssa Silyana Ma{ia Rotondo
. \osbouw-ch 3 o Conto Patrimoniale
Importo
o Non comporta oneri di spesa
IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA Visto in quanto conforme alle norme di
Ad interim contabilitd economico patrimoniale
Dott. Pietro Maria Testal Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
P NS ’ )), .
g s g Uy
A YA Y »g O \
(> 1A AG
Indata A<- A7 AT nella sede legale dell’ARPA di Via San Lorenzo 312 /g, 90146 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Francesco Carmelo Vazzana

nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 263/GAB del 2 agosto

2017, assistito dal segretario SALVATRICE LAGAECN, M A adotta il seguente decreto sulla base della
proposta di seguito riportata:




Il Direttore ad interim della S.A.4 Gestione Risorse Umane e Politiche del Personale

VISTO l'art.90 della L.R. 03/05/01, n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della L.R. del 16/04/2003, n. 4,
e dell’art. 35 della L.R. 31/05/2004 n. 9, d'istituzione dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente -
ARPA - Sicilia;

VISTO il DDG 192 del 30.4.2019 con cui & stato adottato il Regolamento di organizzazione e funzionamento
dell’ARPA Sicilia, trasmesso con nota prot. 22148 del 30.4.2019 all’Assessorato Territorio ed Ambiente;

VISTO il nuovo Regolamento ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab. del 31.5.2019, pubblicato sulla GURS n. 31 parte I del 5/7/2019;

VISTO l'art. 8 del CCNL 2016 - 2018 che include fra le materie oggetto di contrattazione integrativa aziendale i
criteri per la definizione delle procedure delle progressioni economiche;

VISTO il Regolamento per le progressioni economiche orizzontali approvate nel Tavolo Trattante dell’11 marzo
2019, come modificato nel corso della successiva riunione sindacale del 6 giugno 2019;

DATO ATTO CHE l'art. 3 del Regolamento prevede che l'istituto della PEO a decorrere dall’1.1.2019 trovi
applicazione, previa formulazione di apposite graduatorie e che l'attribuzione della fascia economica abbia luogo
nei confronti dei dipendenti in possesso del requisito di un periodo minimo di permanenza nella posizione
economica in godimento pari a 24 mesi;

VISTI i requisiti di ammissione definiti dal summenzionato Regolamento;

DATO ATTO CHE nell'incontro del 6 giugno 2019 le parti hanno stabilito che le PEO vengano attribuite al 50%
degli aventi diritto nell’anno 2019 ed al restante 50% suddiviso, in misura paritaria, nei due anni successivi e che
la graduatoria rimarra in vigenza per un periodo di tre anni;

CHE nell'incontro del 6 giugno scorso le parti hanno altresi stabilito che al fine dell’attribuzione delle fasce, le
graduatorie vengano stilate in relazione alla categoria professionale di appartenenza (A, B, Ce D);

CHE con DDG 462 del 20.9.2019 sono state approvate le graduatorie provvisorie di merito suddivise per categorie
giuridiche;

CHE con DDG 534 del 25/10/2019, come rettificato dal DDG 540 del 31.10.2019, sono state approvate le
graduatorie definitive di merito suddivise per categorie giuridiche;

CHE pertanto si rende necessario approvare gli elenchi dei dipendenti aventi diritto all’attribuzione della fascia
economica per ’anno 2019;

VISTO il DDG 576 del 31/10/2018 di Adozione del bilancio economico di previsione 2019 e del bilancio
economico di previsione pluriennale Triennio 2019/2021, approvato con Decreto del Dirigente Generale ARTA
n. 38 del 4.2.2019;

DATO ATTO CHE con il DDG n. 142 del 20.3.2019 sono stati determinati ed approvati i fondi per la
contrattazione integrativa per 1'anno 2018 del comparto, sul cui Fondo Premialita e Fasce ( art. 81 CNL 2016/2018)
andranno imputati gli oneri della presente procedura;

PROPONE

Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

Approvare, in conformita alle premesse ed al DDG 540 /2019, gli elenchi dei dipendenti di cui alle Cat. A (allegato
1), Cat. B ( allegato 2), Cat. C ( allegato 3) e Cat. D ( allegato 4) e DS ( allegato 5), per l'attribuzione delle fasce
economiche Anno 2019, il cui costo complessivo di oneri come da allegato 6 ammonta a complessivi € 95.626,71;
Dare atto che, nel rispetto di quanto stabilito nell’incontro del 6 giugno 2019, si procedera con successivo
provvedimento ad approvare gli elenchi dei dipendenti aventi diritto alle fasce economiche per gli anni 2020 e
20121.

Il Responsabile ad interim della SA 4
Gestione Risorse Umane e

Politic?@ del Personale

AT X

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE TECNICO



Dr. Pietro Maria Testai Dr Vmcenzo Infantino
IL DIRETTORE GENERALE \ i \k“l\»\/ ’tLM

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

L7 2 40 M
¥ LG )

e Preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Tecnico;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;

° Assistito dal segretario verbalizzante.
DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore ad interim della SA4;
DARE MANDATO al Responsabile dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli adempimenti
conseguenti I'adozione del presente decreto

e

/'/ 11 Direttore Generale
ott. Francesco far11 Vazzana

f (e~ | AN

f
Il segretario Verbahzzante ) {’ V
\
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CATEGORIA A

CATEGORIA B

CATEGORIA C

CATEGORIA D

CATEGORIA DS

TOTALE MESE

TOT COSTO ANNO 2019

Al i S

TABELLA RIEPILOGO COSTI PROCEDURA PEO ANNO 2019

COMPETENZE ONERI IRAP TOTALE
72,85 19,44 6,19 98,48
331,32 88,40 28,16 447,88
1.824,73 486,84 155,10 2.466,67
1.774,97 473,56 150,87 2.399,40
1.437,69 383,58 122,20 1.943,47
5.441,56 1.451,81 462,53 7.355,90
70.740,28 18.873,51 6.012,92 95.626,71




RIEPILOGO COSTI PER RUOLO

COMPETENZE
ONERI
IRAP

COMPETENZE
ONERI
IRAP

COMPETENZE
ONERI
IRAP

RUOLO SANITARIO

MESE ANNO
774,96 10.074,48
206,90 2.689,70

65,91 856,83

RUOLO TECNICO

MESE ANNO
3.378,09 43.915,17
901,57 11.720,41
287,14 3.732,82

RUOLO AMMINISTRATIVO

MESE ANNO
1.288,00 16.744,00
343,64 4.467,32

109,98 1.429,74

CONTO
25.10.10
25.10.16
37.01.01

CONTO
25.30.10
25.30.16
37.01.01

CONTO
25.40.10
25.40.16
37.01.01



e}é.rema Nazionale
per ls FProtezione
dell' mbiente

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all’originale, & pubblicato all’albo
dell’ARPA, ai sensi del Regolamento di cui al D.A. Territorio e Ambiente 1 giugno 2005 e per gli effetti
dell” art. 26 1n. 241 del 1990 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 a decorrere dal
AD A4 A9 efinoal

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei revisori il Prot. N.

DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e

; Ambiente in  data Prot.
, Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO n.
Ai sensi dell” art. 3 c. 12 Regolamento

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 3 c® 9 del

Regolamento di Organizzazione
o Decreto ESECUTIVO

Aisensi dell” art. 3 c. 9 Regolamento SI ATTESTA

Che l’Assessorato Territorio e Ambiente,
esaminato il presente decreto

o ha pronunciato l'approvazione con atto prot. n.
del come da allegato

o ha pronunciato 'annullamento con atto prot. n.
del come da allegato

SI ATTESTA

o il Decreto si intende approvato per decorrenza
dei termini previsti ai sensi dell’art. 3 ¢® 9 del
Regolamento di Organizzazione

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale

D.D.G n. del




