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OGGETTO: Rettifica DDG 16 del 19.01.2022 “ Avviso pubblico per la costituzione di un albo finalizzato
al conferimento di incarichi libero professionale di ingegnere civile ambientale ovvero della
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro e geologo, destinati all'effettuazione di attivita
nell’ambito del Progetto “interventi di bonifica/messa in sicurezza permanente e ripristino ambientale
dell’Area di Monte Calvario per la fruibilitd a parco” in esecuzione della Convenzione tra il Comune
di Biancavilla (CT) ed ARPA Sicilia”.
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In data /7/02) %l nella sede legale dell’ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come modificato dal DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario /07/ S0 ONAA Teo
adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:




I1 Direttore della UOC Risorse Umane

VISTO I'art.90 della L.R. 03/05/01, n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della L.R. del 16/04/2003, n. 4,
e dell'art. 35 della L.R. 31/05/2004 n. 9, d’istituzione dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente -
ARPA - Sicilia;

VISTO il DDG 192 del 30.4.2019 con cui & stato adottato il Regolamento di organizzazione e funzionamento
dell’ ARPA Sicilia, trasmesso con nota prot. 22148 del 30.4.2019 all’ Assessorato Territorio ed Ambiente;

VISTO il nuovo Regolamento ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n. 239/Gab. del 31.5.2019, pubblicato sulla GURS n. 31 parte I del 5/7/2019;

DATO ATTO CHE a Biancavilla, a seguito dei primi studi epidemiologici condotti negli anni novanta veniva
riscontrato un "eccesso" di mortalita legato a malattie dell'apparato respiratorio, confermati da successivi
approfondimenti, condotti da vari Enti Scientifici Nazionali, che hanno evidenziato un'anomala incidenza di casi
di “mesotelioma pleurico”, neoplasia polmonare, con una deviazione standard rispetto alla media nazionale;

CHE pertanto nell'area di Biancavilla, venivano effettuate indagini ambientali volte all'individuazione della
sorgente di contaminazione, che hanno evidenziato la presenza di concentrazioni piti 0 meno elevate di fibre
asbestiformi al tempo sconosciute di origine vulcanica e che successivamente, nella matrice ambientale suolo, si
& avuta conferma della presenza ad un nuovo minerale denominato "Floro-edenite", la cui origine & stata
individuata nell'area di Monte Calvario, sito adibito in passato ad attivita estrattive di materiale lavico, del quale
all'epoca non era nota la contaminazione;

CHE il Comune di Biancavilla, a seguito di detta problematica ambientale dovuta alla presenza nel territorio di
fibre di Floro-edenite, veniva inserito fra i Siti di Interesse Nazionale (SIN) ed oggetto di bonifica, giusto Decreto
Ministeriale del 18 settembre 2001, con successivo Decreto Ministeriale del 18 luglio 2002, pubblicato nella G.U.
n. 231 del 02/10/2002, & stato definito il perimetro al cui interno eseguire gli interventi di caratterizzazione, messa
in sicurezza di emergenza, bonifica, ripristino ambientale;

CHE a seguito della superiore problematica veniva chiusa l'attivita estrattiva nell'area di cava, con le Ordinanze
sindacali n. 68 del 14/05/1998 e n. 32 del 12/03/99, contestualmente nell’area perimetrata del Comune venivano
effettuati, di concerto con il Ministero dell' Ambiente e del Territorio e del Mare (MATTM), la Regione Siciliana e
gli Organi Tecnico-Scientifici di seguito indicati (ARPA - ASP - INAIL -ISS), interventi di Messa in Sicurezza di
Emergenza, esecuzione del Piano di Caratterizzazione, di Bonifica, di Messa in Sicurezza Permanente;

CHE per quanto premesso il MATTM ha incaricato I’ARPA Sicilia ad eseguire i monitoraggi ambientali al fine di
valutare, tra le altre, la dispersione di fibre aerodisperse nell'area del SIN;

CHE con il DDG 695 del 10/12/2020 & stato approvato lo schema di Convenzione tra ARPA Sicilia ed il Comune
di Biancavilla, in cui si conviene di procedere all’esecuzione di tutte le attivita necessarie di campo e dilaboratorio,
al fine della validazione di almeno il 10% dei campioni prelevati per la ricerca di fibre aerodisperse, nelle aliquote
di aria ambiente, prelevati a ridosso dei cantieri in cui saranno eseguiti gli interventi per la messa in sicurezza
permanente dell’area di Monte Calvario;

CHE a fronte della sottoscrizione della Convenzione dell’atto di cui sopra il Comune di Biancavilla si impegna a
riconoscere ad ARPA Sicilia un contributo pari ad € 250.000,00;

CHE con il DDG 695 del 10/12/2020 & stato nominato quale responsabile del procedimento per I'esecuzione delle
attivita di cui al protocollo il Dott. Francesco D’Urso, dirigente di ruolo di questa Agenzia;

CHE le attivita di ARPA Sicilia previste dalla Convenzione riguardano il Monitoraggio Ambientale del Progetto
“Interventi di bonifica/messa in sicurezza permanente e ripristino ambientale dell’area di Monte Calvario per la fruibilita a
parco”, presentato dall’ Amministrazione comunale di Biancavilla, approvato in sede di Commissione Regionale
dei Lavori Pubblici, per un importo di Euro 17.424.051,369, con il Parere n. 127 prot. 247237 del 19.12.2019 relativo
alle Adunanze del 06.11.2010 e 19.11.2019, con il Parere di competenza favorevole espresso da ARPA,
relativamente alla verifica ambientale di almeno il 10% di campioni prelevati per la ricerca di fibre aerodisperse
nei campioni di aria ambiente, da validare attraverso analisi SEM-EDX. I prelievi verranno condotti a ridosso dei
cantieri; il campionamento effettuato in attuazione del Piano di Monitoraggio e Controllo, cosi come previsto
nelle varie fasi, cioé: ante operam, durante I'esecuzione degli interventi, post-operam;

CHE pertanto il Responsabile del Procedimento della Convenzione ha rappresentato la necessita di reperire
personale laureato, in possesso di un’idonea conoscenza delle metodiche di prelievo e successiva analisi statistica
del dato analitico;

CHE con DDG 16 del 19.01.2022 & stato approvato l'avviso di selezione per reperire il summenzionato personale
tecnico, attenendosi ai requisiti tecnici richiesti dal RUP;



CHE in data 21 gennaio il RUP ha rappresentato, per mail, la necessita di rivedere I'avviso di selezione e che in
data 25 gennaio ¢ stata trasmessa la versione definitiva dell’avviso con le modifiche del RUP;

RITENUTO pertanto di dover rettificare il DDG 16/2022 come richiesto dal RUP della Convenzione di cui in
oggetto e di dover riapprovare l'allegato avviso di selezione e lo schema di domanda;

VISTO il DDG n. 160 del 12/03/2021 Presa d’atto DDG ARTA n. 595 del 30/10/2020 di approvazione bilancio
economico di previsione pluriennale 2021/2023 di Arpa Sicilia;
DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria della relativa pratica;

PROPONE

Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

Rettificare il DDG 16/2022 per le motivazioni riportate in premessa e per come richiesto dal RUP della
Convenzione tra il Comune di Biancavilla (CT) ed ARPA Sicilia;

Approvare 'allegato avviso di selezione, come rivisto dal RUP, per la costituzione di un albo finalizzato al
conferimento di incarichi libero professionale di Ingegnere Civile ambientale ovvero della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro e Geologo, destinati all'effettuazione di attivita nell'ambito del progetto
“interventi di bonifica/ messa in sicurezza permanente e ripristino ambientale dell’area di Monte Calvario per la
fruibilita a parco” in esecuzione della convenzione tra il Comune di Biancavilla (CT) ed ARPA Sicilia.

Dare atto che le domande gia pervenute per la partecipazione alla selezione indetta con il DDG 16/2022 dovranno
essere nuovamente trasmesse in linea con quanto disposto dal nuovo avviso di selezione;

Dare mandato alla responsabile del procedimento amministrativo della presente selezione di informare, tramite
PEC, i candidati che hanno gia trasmesso la domanda, sulla necessita di ritrasmettere l'istanza, nel rispetto di
quanto previsto dal nuovo avviso approvato;

Dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere finanziario a carico del bilancio, ma che lo
stesso sara assunto solo a conclusione della procedura selettiva, una volta acquisite le disponibilita degli idonei a
sottoscrivere i contratti di lavoro;

Munire il presente decreto della clausola di immediata esecutivita ai sensi del Regolamento vigente.

I1 Responsabile della UOC

Sul presente atto viene espresso £
Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Pietro Maria Testal i m

IL DIRETTORE GENERALE
e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
¢ Ritenuto di condividerne i contenuti;
e Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA

APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore della UOC Gestione R.U.;
DARE MANDATO al Responsabile dell’ Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli adempimenti
conseguenti I'adozione del presente decreto
I1 Direttore Generale
Dott. Vincenzo Infantino
Il segretario verbalizzante




ALLEGATO1
FAC SIMILE DI DOMANDA

Alla Direzione Generale dell’Arpa Sicilia
arpa@pec.arpa.sicilia.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO FINALIZZATO
AL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE DI INGEGNERE CIVILE
E/O AMBIENTALE, TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI
DI LAVORO O GEOLOGO, DESTINATI ALL’EFFETTUAZIONE DI ATTIVITA
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “INTERVENTI DI BONIFICA/MESSA IN SICUREZZA
PERMANENTE E RIPRISTINO AMBIENTALE DELL’AREA DI MONTE CALVARIO PER
LA FRUIBILITA A PARCO” IN ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE TRA IL COMUNE
DI BIANCAVILLA (CT) ED ARPA SICILIA.

PROFILO: Ingegnere, Tecnico della prevenzione nell’'ambiente e nei luoghi di lavoro o
Geologo (Indicare il profilo per cui si concorre).

Il/1a sottoscritto/a nato/a il e
residente  in via/ piazza n. ,
Pec

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per la costituzione di un Albo finalizzato al conferimento di incarichi
libero professionali per il le attivita inerenti il Progetto in oggetto indicato di cui alla Convenzione
sottoscritta fra il Comune di Biancavilla ed ARPA Sicilia.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR n.445 del 28 /12/2000
ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo DPR

DICHIARA

=

che tutte le notizie fornite nella presente domanda e negli altri allegati corrispondono al vero;
2. il possesso della cittadinanza italiana; (in alternativa) la cittadinanza
...................................................... (Coloro che non sono cittadini italiani devono
dichiarare lo Stato di appartenenza e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana);

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .........cocoeiiieinieninen. ; ovvero (in
alternativa) di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste medesime per i
seguenti motivi:

4. di:

0 non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti
(ovvero);

0 avere riportato condanne penali/ di avere procedimenti penali pendenti (specificare la
natura).




5. di

possedere i seguenti titoli di studio (indicare il titolo di studio, data e voto di

conseguimento e l'istituto di rilascio):

6. (p

er i soli candidati di sesso maschile) di:
O Essere

O Non essere

in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e nei riguardi degli obblighi del
servizio militare

7. di:

O non aver prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni (ovvero);

O avere prestato i sottoindicati servizi presso le Pubbliche Amministrazioni (indicare
eventuali casi di risoluzione)

0 non essere
O essere

stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere decaduto
dall'incarico stesso ai sensi dell’art. 127, lettera d) del D.P.R.10 Gennaio 1957, n.3 e
successive ~ modifiche ed  integrazioni (in caso  positivo  precisare

);

9. di:

10. di
O

O

U non avere

O avere

intrattenuto nel semestre precedente il presente avviso alcun rapporto di
collaborazione/consulenza con laboratori privati e/o imprese private soggette a
controllo da parte di ARPA

possedere

non possedere

idoneita psico-fisica alla mansione prevista dal bando in riferimento all'incarico da svolgere;

11. di

possedere inoltre i seguenti requisiti specifici di ammissione (da specificare in ragione del

profilo cui si partecipa, art. 2 dell’avviso) e precisamente:

O

Per il Profilo “Ingegnere”:

Diploma di Laurea di cui all'ordinamento previgente al D.M. 509/99 o Laurea
Specialistica o Laurea Magistrale in Ingegneria civile /o Ambientale;



O Iscrizione all’ordine degli ingegneri Sez. A;
0 Esperienza maturata e certificata nell’ambito dei prelievi di aria ambiente con differenti
tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in presenza di fibre

asbestiformi;

Per il Profilo “Geologo”:

O Diploma di Laurea di cui all’'ordinamento previgente al D.M. 509/99 o Laurea
Specialistica o Laurea Magistrale in Geologia;

0 Iscrizione all’'ordine Nazionale dei Geologi;

0 Esperienza maturata e certificata nell’ambito dei prelievi di aria ambiente con differenti
tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in presenza di fibre

asbestiformi;

Per il Profilo “Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro”:

O Diploma di Laurea L/SNT4 in Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro
(triennale), ovvero in possesso di Laurea specialistica in tecniche della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro;

Iscrizione all'Ordine professionale specifico;

Esperienza maturata e certificata nell’ambito dei prelievi di aria ambiente con
differenti tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in
presenza di fibre asbestiformi;

[ |

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando di selezione per la presentazione della domanda di ammissione;

12. di accettare senza riserva tutte le prescrizioni e precisazioni dell’avviso di selezione, che
dichiara di conoscere;

13. di essere consapevole che I’ARPA Sicilia. inviera ogni comunicazione inerente il presente
procedimento a mezzo pec o mail;

14. di avere preso visione e conoscenza della “informativa” redatta ai sensi dell’art. 13 del D. Igs.
n. 196 del 2003 e successive modifiche ed integrazioni e del GDPR, all'uopo pubblicata sul
sito web www.arpasicilia.it, ai fini del trattamento dei propri dati personali per
I'espletamento della procedura dell’avviso e per I'eventuale affidamento dell'incarico.

Allega alla presente:
» curriculum formativo e professionale datato e firmato

» copia fotostatica di un documento di identita (pena esclusione)

Liioge 6 ol .. .« susvosmony s sovsees
In fede



AGENZIA REGIONALEL PER LA PROTEZIONS ORLLUTAMOIENTC
per la Protezione
dellAmbiente

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO FINALIZZATO AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE DI INGEGNERE CIVILE E/O
AMBIENTALE, TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
LAVORO E GEOLOGO, DESTINATI ALL’EFFETTUAZIONE DI ATTIVITA NELL’AMBITO
DEL PROGETTO “INTERVENTI DI BONIFICA/MESSA IN SICUREZZA PERMANENTE E
RIPRISTINO AMBIENTALE DELL’AREA DI MONTE CALVARIO PER LA FRUIBILITA A
PARCO” IN ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI BIANCAVILLA (CT)
ED ARPA SICILIA.

IL DIRETTORE GENERALE
n. 37/GAB del 4/03/2021, come modificato dal DA 70/ GAB del 30/04 /2021

VISTO il D.Lgs. 165/2001 art. 7 comma 6;
VISTI gli art. 2222 e seguenti del Codice Civile

AVVISA

Questa Agenzia intende procedere, in esecuzione della Convenzione tra il Comune di Biancavilla (CT)
ed ARPA Sicilia, di cui al DDG 695 del 10.12.2020, al reperimento di unita di personale laureato, il quale
dovra dimostrare di possedere un’idonea conoscenza, delle metodiche di prelievo e successiva analisi
statistica del dato analitico, relativamente a campioni di aria ambiente campionati per la ricerca di fibre
aerodisperse di Fluoro-edenite. Gli stessi professionisti dovranno inoltre dimostrare capacita di verifica
di progetti riguardanti interventi da condurre nell’ambito dello stesso S.I.N.

I Professionisti selezionati dovranno assicurare, presso l'area del SIN di Biancavilla (CT), il prelievo, il
successivo trasporto presso la UOC Laboratorio ARPA di Catania di campioni di aria ambiente per la
ricerca di fibre di Fluoro-edenite; tali attivita dovranno essere condotte quotidianamente per tutta la
durata del progetto (anni cinque). I prelievi verranno eseguiti a ridosso del cantiere in cui saranno
realizzati gli interventi di bonifica; I'attivita verra condotta con pompe a basso volume, messe a
disposizione dell’ Amministrazione Comunale di Biancavilla. Gli stessi professionisti dovranno inoltre
eseguire un controllo dell’apparecchiatura prima dell'inizio delle attivita di campionamento ed alla
conclusione delle stesse. Dovranno verificare inoltre i prerequisiti di progetti riguardanti opere da
eseguire nell'ambito del S.LN. di Biancavilla. Con cadenza semestrale dovranno condurre la
validazione dei dati ottenuti per riscontrare il buon risultato delle attivita eseguite in contraddittorio.

Art 1 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla Selezione gli aspiranti che posseggono i seguenti requisiti generali:

1.]a cittadinanza italiana o di un altro Stato appartenente all'Unione europea, fatte salve le eccezioni di
cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

2.l'idoneita fisica all'impiego e alle mansioni da svolgere secondo le vigenti disposizioni di legge, fatta
salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla legge 5 febbraio 1992 n. 104;

3.I'assenza di provvedimenti di esclusione dall’elettorato politico attivo;

4.per i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva regolare posizione nei confronti di tale obbligo;
5.non intrattenere e non avere intrattenuto nel semestre precedente il presente avviso alcun rapporto
di collaborazione/ consulenza con laboratori privati e/ o imprese private soggette a controllo da parte
di ARPA.
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Art. 2 - REQUISISTI SPECIFICI DI AMMISSIONE

1. Sono richiesti i seguenti requisiti specifici:

Per il Profilo “Ingegnere”:
a) Diploma di Laurea di cui all’ordinamento previgente al D.M. 509/99 o Laurea Specialistica o
Laurea Magistrale in Ingegneria civile e/ 0 ambientale;
b) Iscrizione all'Ordine degli ingegneri Sezione A;
c) Esperienza maturata e certificata nell’ambito dei prelievi di aria ambiente con differenti
tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in presenza di fibre
asbestiformi;

Per il Profilo “Geologo”:
a) Diploma di Laurea di cui all'ordinamento previgente al D.M. 509/99 o Laurea Specialistica o

Laurea Magistrale in Geologia;

b) Iscrizione all’ordine Nazionale dei Geologi;

c) Esperienza maturata e certificata nell'ambito dei prelievi di aria ambiente con differenti
tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in presenza di fibre
asbestiformi;

Per il Profilo “Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro”:

a) Diploma di Laurea L/SNT4 in Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (triennale),
ovvero in possesso di laurea specialistica in tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro;

b) Iscrizione all'Ordine professionale specifico;

c) Esperienza maturata e certificata nell’ambito dei prelievi di aria ambiente con differenti
tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in presenza di fibre
asbestiformi.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
di selezione per la presentazione della domanda di ammissione;

L’ ARPA Sicilia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 5 del 25/01/2010. I posti si intendono riferiti ad
aspiranti dell'uno e dell’altro sesso;

I dati personali forniti o raccolti in occasione dell’espletamento della selezione verranno trattati nel
rispetto del D.Lgs. del 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento (UE) n. 2016/679.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

1. II candidato deve produrre domanda di partecipazione esclusivamente tramite PEC, all'indirizzo
arpa@pec.arpa.sicilia.it.

2. Le domande dovranno pervenire improrogabilmente entro e non oltre le ore 12.00, del 10° giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito web dell’ Agenzia.

3. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato o trasmesse
per PEC ad altro indirizzo di quello sopra indicato ovvero arpa@pec.arpa.sicilia.it. Inoltre le
domande trasmesse dovranno pervenire, a pena di esclusione, con 'utilizzo di PEC intestata al

partecipante.
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4. Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio delle domande di partecipazione alla

b.

selezione. La produzione o la riserva di invio successivo di documenti & priva di effetto.
Ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la
propria responsabilita:

a cognome e nome;
b ladata, il luogo di nascita e la residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono indulto e
perdono giudiziale) e i procedimenti penali eventualmente pendenti;

f 1l titolo di studio posseduto, con l'indicazione della data di conseguimento, della sede e
denominazione completa dell’Ateneo e del Dipartimento presso il quale il titolo & stato
conseguito e della votazione; il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, la necessaria equipollenza ai titoli italiani rilasciata dalle competenti autorita, da
allegare alla domanda di partecipazione;

g la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o nel settore privato per lo svolgimento di
attivita attinenti alla posizione messa a selezione e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

i dinon essere stato destituito dall'impiego, dichiarato decaduto, dispensato ovvero licenziato
disciplinarmente da una pubblica amministrazione;

j di non intrattenere e non avere intrattenuto nel semestre precedente il presente avviso alcun

rapporto di collaborazione/consulenza con laboratori privati e/o imprese private soggette a
controllo da parte di ARPA

k di possedere I'idoneita fisica alla mansione prevista dal presente bando;

la PEC o in subordine la mail presso cui fare ogni comunicazione inerente alla selezione, nonché
il recapito telefonico;

Al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta rese, ai sensi
e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, nel contesto della domanda, ad essa deve
essere allegata copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita,
ai sensi dell’articolo 38, comma 3, del citato D.P.R. n.445/2000, pena I'esclusione dalla procedura
selettiva

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale preposto alla conservazione
delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali e
successivamente per I'eventuale sottoscrizione del contratto di lavoro.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione determina l’esclusione dalla
selezione.

ART. 4 - ALLEGATI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:
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1. Curriculum vitae formativo professionale redatto su modello europeo datato e firmato

esaustivo del titolo di studio e delle esperienze formative e professionali compilato sotto
forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi della L. 445/2000. Il Curriculum dovra riportare
la seguente dicitura: “ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/2000 si
dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum, corrispondono al vero”.
Si specifica che il curriculum redatto senza tale dichiarazione non sara oggetto di
valutazione. Le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di dichiarazione sostitutiva di
certificazione o dell’atto di notorieta. Per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si
applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

2. Copia del documento di identita.

ART. 5 - ELENCO DEGLI IDONEI

La verifica del possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione sara effettuata da una
Commissione esaminatrice, che a fine lavori formulera un elenco dei candidati idonei per ciascun
profilo, che abbiano la dovuta esperienza maturata e certificata nell’ambito dei prelievi di aria ambiente
con differenti tecniche accreditate con particolare attenzione ai campionamenti in presenza di fibre
asbestiformi.

La Commissione esaminatrice sara cosi composta:

Presidente Dott. Francesco D’Urso, Referente per la Convenzione

Componenti: Ing. Salvatore Caldara e Dott.ssa Olga Grasso.

Segretario: Dott. Alberto Mandanici.

ART. 6 - CONFERIMENTO INCARICHI

Gli incarichi saranno conferiti ai candidati collocati nell’elenco degli idonei che, convocati per la stipula
del contratto libero professionale, diano la loro disponibilita al servizio secondo la tempistica richiesta
dall’ Amministrazione. L’eventuale, seppure temporanea impossibilita, legittimera I’Amministrazione
allo scorrimento dell’elenco suddetto dovendosi privilegiare le esigenze di reperimento del personale
in via immediata da parte dell’ Agenzia. La momentanea indisponibilita al conferimento dell’incarico,
non comporta la cancellazione dalla long list del professionista.

ART. 7 - MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DELL' INCARICO

Per I'effettuazione della collaborazione @ richiesto il possesso di partita IVA.

L’incarico di cui trattasi & incompatibile con qualsivoglia rapporto di
lavoro/collaborazione/consulenza con imprese soggette a controllo da parte di ARPA Sicilia.

Gli incaricati selezionati dovranno svolgere le loro attivita lavorative fino ad un massimo di 154 ore
mensili. In particolare le attivita si articolano di norma su 5 giorni alla settimana. L'attivita e le modalita
di espletamento saranno concordate con il Referente per la Convenzione.

Gli incaricati dovranno compilare e presentare la modulistica appositamente predisposta contenente i
dati richiesti dal servizio economico finanziario per il pagamento del compenso dovuto che sara
subordinato all’approvazione di una relazione mensile attestante la regolarita dell’attivita svolta che
gli stessi dovranno produrre e far approvare dal Referente della Convenzione unitamente alla fattura
elettronica emessa. Il compenso orario riconosciuto agli incaricati sara pari a € 12,53.

Nel disciplinare saranno determinate 1'oggetto, la modalita, i tempi, le condizioni e la decorrenza
dell'incarico che sara sottoscritto dai contraenti.

[ professionisti incaricati prima della sottoscrizione del contratto dovranno esibire polizza assicurativa
contro gli infortuni (obbligatoria) con validita per tutta la durata dell’incarico. Detta polizza dovra
garantire la copertura assicurativa per eventuali infortuni occorsi durante l'attivita svolta dal
lavoratore libero-professionale.
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L’attivita professionale & garantita da questa Agenzia per la responsabilita RCT/O. Rimane a carico
degli incaricati la eventuale stipula di contratto assicurativo per responsabilita da “colpa grave”. Gli
incarichi hanno natura di prestazione d’opera/servizio di cui agli artt. 2222 e seguenti del codice civile
e pertanto non costituiscono rapporti di pubblico impiego.

Qualora dovesse emergere la carenza dei predetti requisiti I’Agenzia non procedera alla stipula del
contratto di affidamento incarico libero professionale.

Condizione risolutiva del contratto in qualsiasi tempo sara 1'aver presentato documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento alla normativa in materia
- Libro quinto titolo 3 cap. 1" del Codice Civile.

L’'Agenzia si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente avviso
qualora ne ravvisasse I'opportunita per ragioni di pubblico interesse senza che i candidati possano
sollevare eccezione o vantare diritti di sorta.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente della Convenzione Dott.
Francesco D’Urso (fdurso@arpa.sicilia.it), nominato responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5
della legge 241/90 e ss.mm.ii.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi della normativa vigente per le finalita di
gestione del presente avviso e successivamente all’eventuale rapporto di lavoro per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo, a tal uopo con la partecipazione alla selezione di cu al presente
avviso il candidato attesta di avere preso visione e conoscenza della normativa redatta ai sensi dell’art.
13 del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. nonché del Regolamento (UE) n. 2016/679 ed autorizza I’ ARPA
Sicilia alla pubblicazione anche nel sito web aziendale de verbali e degli esiti della valutazione della
commissione esaminatrice esonerando la stessa da qualsiasi responsabilita.

ART. 9 - DISPOSIZIONI FINALI

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso comporta implicitamente I’accettazione,
senza riserva alcuna, di tutte le condizioni e prescrizioni ivi contenute.

Palermo,

Il Direttore Generale
(Dott. Vincenzo Infantino)
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ARP &

istema Nazionale
per le Protezione
delll Ambiente

ACENZIIA REGIONALE PER LA PROTEZIONEG OELUAMDIENTE

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all’'originale, ¢ pubblicato all'albo
dell ARPA, aisensi del Regolamento di cui al D.A. Territorio e Ambiente 1 giugno 2005 e per gli effetti
dell’ art. 26 Ln. 241 del 1990 e dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 a decorrere dal
j/Z ¢l 22y efinoal

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei revisori il Prot. N.

DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Decreto trasmesso all' Assessorato Territorio e
Ambiente in data Prot.
\@ecreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO n.

Ai sensi dell’ art. 3 c. 12 Regolamento

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 3 ¢ 9 del

Regolamento di Organizzazione
o Decreto ESECUTIVO

Aisensi dell’ art. 3 c. 9 Regolamento SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente,
esaminato il presente decreto

o ha pronunciato I'approvazione con atto prot. n.
del come da allegato

o ha pronunciato I'annullamento con atto prot. n.
del come da allegato

SI ATTESTA

o il Decreto si intende approvato per decorrenza
dei termini previsti ai sensi dell’art. 3 ¢® 9 del
Regolamento di Organizzazione

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale

D.D.Gn. del
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