-
AGENTIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE OELLU AMIIENTE eisrema Nozionale
per la Pratezione
dellAmbiente

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

DECRETO N........ o Zz? %

OGGETTO: Presa atto dimissioni con effetto 01/09/2022 Ing. Agata Maria Grazia Puglisi CTP in servizio
presso la sede di Catania, ai sensi art. 25 comma 10 del CCNL 21.5.2018.

Struttura Proponente: UOC A4 UOC.A.2 CONTABILITA E BILANCIO

Proposta n. 66 del 27/07/2022 Autorizzazione spesadel ___/__/

L’estensore dell’atto .
Dott)ss)ziilvana Maria Rotondo | O Conto Economico

Importo

] Conto Patrimoniale

IL DIRETTORE DELLA UOC A4 Importo __,

Dott. Vincenzo Manzella

’@V Non comporta oneri di spesa

Visto in quanto conforme alle norme di contabilita

economico patrimoniale

Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dott. Antonio Guzzardi

X
i

In data é&/‘ oL ZC 24 nella sede legale dell’ ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,
Localita Addaura, 90149 - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
come imodific;ato ~dal DA 70/ GAB del 30/04/2021 assistito dal segretario
olan e N\ T8 adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito riportata:
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Il Direttore della UOC Gestione Risorse Umane

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della
legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale
Territorio ed Ambiente n.239/Gab del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte 1", dell’5
luglio 2019;

VISTO il D.D.G. n. 315 del 13.06.05 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione
dell’assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia
Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia”, ex art. 90 L. R. 6/2001 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTA la richiesta trasmessa con PEC del 16.8.2021 di un periodo di aspettativa senza retribuzione,
presentata dalla Dott.ssa Agata Maria Grazia Puglisi CTP - Ingegnere, in servizio a tempo
indeterminato presso I’ ARPA Sicilia sede di Catania, della durata di mesi 12, decorrenti dall'1.9.2021,
pari al periodo di prova come insegnante a tempo indeterminato presso il Ministero della Pubblica
Istruzione;

CHE con DDG 351/2021 la superiore istanza ha trovato accoglimento;

APPURATO CHE la dipendente con nota prot. 38990 del 25 luglio u.s. ha fatto pervenire la richiesta
di dimissioni con effetto 01/09/2022 (ultimo giorno lavorativo in ARPA Sicilia 31/08/2022), avendo
superato il periodo di prova;

VISTO il CCNL Sanita 2016 - 2018 art. 72 Termini di Preavviso commi 1 e 2 che cosi recitano:

1. In tutti i casi in cui il presente contratto prevede la risoluzione del rapporto con

preavviso o con corresponsione dell'indennita sostitutiva dello stesso i relativi termini

sono fissati come segue:

a) 2 mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a 5 anni;

b) 3 mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a 10 anni;

c) 4 mesi per dipendenti con anzianita di servizio oltre 10 anni.

2. In caso di dimissioni del dipendente i termini di cui al comma 1 sono ridotti alla meta.

CHE il successivo comma 4 puntualizza che la parte che risolve il rapporto di lavoro senza I'osservanza
dei termini di cui ai commi 1 e 2 & tenuta a corrispondere all’altra parte un’indennita pari all'importo
della retribuzione spettante per il periodo di mancato preavviso.

DATO ATTO CHE il comma 5 prevede che “E’in facolta della parte che riceve la comunicazione di
risoluzione del rapporto di lavoro di risolvere il rapporto stesso, sia all'inizio, sia durante il periodo di
preavviso, con il consenso dell’altra parte. In tal caso non si applica il comma 4.

RITENUTO pertanto di dover prendere atto delle dimissioni rassegnate dalla dipendente Ing. Agata
Maria Grazia Puglisi, con decorrenza 1.9.2022, per consentire agli uffici di porre in essere gli
adempimenti consequenziali;

DATO ATTO della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;
PROPONE

1. Riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

2. Prendere atto delle dimissioni presentate al Protocollo di ARPA Sicilia con nota prot. prot. 38990
del 25 luglio u.s. dalla dipendente Ing. Agata Maria Grazia Puglisi, con effetto 01/09/2022
(ultimo giorno lavorativo in ARPA Sicilia 31/08/2022), avendo superato il periodo di prova
come insegnante;

3. Esonerare I'Ing. Agata Maria Grazia Puglisi dall'indennita di mancato preavviso, stante la
tempistica di conferma in ruolo da parte del MIUR;

4. Dare mandato alla UOC A4 di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla cessazione del
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rapporto di lavoro;
5. Dare atto che dal presente decreto non discende alcun onere a carico del bilancio agenziale;

6. Dato atto infine della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della
presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr. Pietro Maria Testai

IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

e Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore della UOCA4;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli

adempimenti conseguenti 'adozione del presente decreto.

Il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Infantino

_ Il segretario verbalizzante “ ’ \ ’{,q.‘/\,\
- - o ‘r ' I-ng‘, .
()Z_‘/\J«,Q_;(%\ (j@/l,gu o %;: ({ )Q o
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all’originale, & stato pubblicato all’Albo
dell’ARPA, per gli effetti dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell’art. 1 del D. Lgs. n.33/2013 a

decorrere dal@'{_/ ﬁ/ ;1ii)Z/‘Le finoal __/__ /

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del ___/_/
ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
Ambienteindata__/___/
Prot. n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione
0

I Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente

[0 Decreto ESECUTIVO " | esaminato il presente decreto

; L1 ha pronunciato I'approvazione con atto

ai sensi dell’art. 21, comma 7 del Regolamento di :

prot. n. del __/__/

Organizzazione
(] ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del __/__/_

SI ATTESTA

[ il Decreto si intende approvato per decorrenza

dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.
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