
Il presente provvedimento è conforme alle norme di contabilità economico patrimoniale e rientra nell’ambito del budget 
economico assegnato alla struttura proponente 

L'Estensore Il Direttore UOC A2
 Gestione Risorse Economiche Contabilità e Bilancio 

In data nella sede legale dell’ARPA in Palermo, Lungomare Cristoforo Colombo, complesso Roosevelt, cap 
90149, località Addaura - P.I. 05086340824 

Il DIRETTORE GENERALE 

nominato con Decreto dell’Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 04/03/2021, come modificato 
dal D.A. n. 70 del 30/04/2021 e come prorogato con DA n.385/GAb del 31/12/2025

Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente - Complesso Roosevelt, località Addaura - Lungomare Cristoforo Colombo snc – 90149 Pa Tel: 
(+39) 091 598260  l Email: arpa@arpa.sicilia.it l PEC: arpa@pec.arpa.sicilia.it 

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N°         DEL  

OGGETTO:

 PROPOSTA N°            DEL

STRUTTURA PROPONENTE:

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: 

RESPONSABILE UOS: 

La natura degli oneri del presente provvedimento è specificata nelle sottostanti descrizioni
Codice Commessa

DDG presa d’atto finanziamento 

Codice Coge

Budget totale 

Budget prenotato 

Budget autorizzato 

Importo Residuo 

Importo assunto con il presente provvedimento 

                                               

PARERE DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
PARERE ___________
Dott.     

PARERE DIRETTORE TECNICO
PARERE ___________
Dott. 

RUP: 

mailto:arpa@arpa.sicilia.it
mailto:arpa@pec.arpa.sicilia.it


Il Direttore ad interim della UOC Gestione Risorse Umane 

 

VISTO l’art. 90 della Legge Regionale 03/05/2001 n. 6, di istituzione dell’Agenzia 

Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA Sicilia, nel testo come 

modificato ed integrato dall’art. 94 della Legge Regionale 16/04/2003, n. 4, dall’art. 

35 della Legge Regionale 31/05/2004 n. 9, dall’art. 3 della Legge 09/05/2024 n. 17 

e dall’art. 56, comma 1, della Legge Regionale 30/01/2025, n. 3; 

VISTO il Regolamento dell’ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato 

Regionale Territorio ed Ambiente n.239/Gab del 31/05/2019, pubblicato sulla 

GURS n. 31, parte I, del 05/07/2019; 

VISTO il DDG n. 361 del 05/07/2019 “Presa atto adozione del Regolamento di 

organizzazione e funzionamento dell’Agenzia Regionale per la Protezione 

Ambientale - ARPA Sicilia, ex art. 90 L.R.6/2001 e ss.mm.ii.”; 

VISTO il DDG n. 169 del 31/03/2025 di adozione del nuovo documento di organizzazione 

della Direzione Generale e dei dipartimenti di Arpa Sicilia e di definizione delle 

attribuzioni dei dirigenti e il DDG n. 652 del 10/12/2025 avente ad oggetto 

“Modifiche al Funzionigramma di ARPA Sicilia approvato con DDG n. 169 del 

31/03/2025” di modifica; 

VISTO il DDG n. 477 del 31/10/2024 di adozione del Bilancio economico previsionale del 

triennio 2025-2027 di Arpa Sicilia, trasmesso al Collegio dei Revisori dei conti di 

ARPA Sicilia, per il rilascio, ai sensi dell’art. 7 c. 7 del Regolamento dell’Agenzia, 

del prescritto parere; 

VISTO il verbale n. 32 del 11/12/2024 del Collegio dei Revisori dei conti di ARPA Sicilia 

e la relazione al bilancio di previsione 2025-2027 con cui il Collegio dei Revisori 

dei conti di ARPA Sicilia ritiene di poter esprimere parere favorevole con le 

osservazioni e con le raccomandazioni ivi indicate; 

VISTO il DDG ARTA n. 339 del 25/03/2025 con cui il Dirigente Generale del Dipartimento 

ha approvato il bilancio economico di previsione pluriennale 2025-2027 di ARPA 

Sicilia con le osservazioni e raccomandazioni di cui al sopra citato verbale n. 

32/2024 ed all’allegata relazione al bilancio; 

VISTO il DDG n. 560 del 31/10/2025 di adozione del Bilancio economico previsionale del 

triennio 2026-2028 di ARPA Sicilia, trasmesso al Collegio dei Revisori dei conti di 

ARPA Sicilia per il rilascio, ai sensi dell’art. 7 co. 7 del Regolamento dell’Agenzia, 

del prescritto parere; 

VISTO il verbale n. 29 del 18/12/2025 del Collegio dei Revisori dei conti di ARPA Sicilia 

e la relazione al bilancio di previsione 2026/2028 con cui il Collegio dei Revisori 

dei conti di ARPA Sicilia ritiene di poter esprimere parere favorevole Bilancio 

economico previsionale del triennio 2026-2028 di Arpa Sicilia; 

VISTA la nota prot. ARPA Sicilia n. 223 del 13/01/2026 con cui è stato trasmesso al 

Dipartimento Regionale Ambiente, per l’approvazione, il DDG n. 560 del 

31/10/2025 avente ad oggetto “Bilancio di previsione Triennio 2026 - 2028” 

corredato del parere del Collegio dei Revisori; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2019-2021 Area Sanità Comparto 

sottoscritto in via definitiva il 02/11/2022; 

VISTO il DDG n. 122 del 12/03/2026, avente ad oggetto “Approvazione definitiva anno 

2025 e provvisoria anno 2026 fondi per la contrattazione integrativa del 



comparto”, con cui sono stati approvati in via definitiva per il 2025 e provvisoria 

per il 2026 i Fondi per la contrattazione integrativa del comparto; 

VISTO il DDG n. 339 del 23/06/2025 di approvazione del “Regolamento per l’istituzione, 

la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di posizione e di 

funzione” (nel proseguio riportato come Regolamento) formulato nel rispetto degli 

artt. 24 e seguenti del CCNL 2019-2021 Area Sanità Comparto sottoscritto in via 

definitiva il 02/11/2022; 

VISTO il DDG n. 151 del 31/03/2026 con cui è stata avviata la procedura per il 

conferimento di n. 18 incarichi di funzione di cui 13 incarichi di funzione 

organizzativa per il personale inquadrato nell’area dei professionisti della salute e 

dei funzionari e n. 5 incarichi di funzione professionale per il personale inquadrato 

nell’area degli assistenti ai sensi del regolamento approvato con DDG n. 339 del 

23/06/2025, approvando contestualmente i pertinenti avvisi di selezione; 

VISTA la nota pervenuta da parte della Direzione Tecnica Arpa prot. n. 5821 del 

23/04/2026 con cui sono state evidenziate criticità in merito ai criteri di pesatura 

adottati nel DDG 151/2026 per le posizioni individuate all’interno dell’area tecnica, 

in particolare modo per gli incarichi incardinati all’interno di UOS prive di dirigente 

responsabile; 

VISTA la nota prot. n. 7806 del 25/05/2026 con cui il Direttore Generale Arpa Sicilia, in 

accoglimento delle riflessioni contenute nella predetta nota prot. n. 5821/2026, ha 

effettuato il riesame delle pesature degli incarichi da conferire nell’ottica di 

garantire che la procedura già avviata sia ampiamente condivisa con i vertici 

aziendali, e ha contestualmente disposto la predisposizione del Decreto di rettifica 

della pesatura contenuta nel DDG 151/2026; 

RITENUTO pertanto necessario, alla luce delle precedenti considerazioni, confermare il 

contenuto dei due avvisi allegati al Decreto del Direttore Generale n. 151 del 

31/03/2026 rideterminando, per l’effetto, esclusivamente le classi di pesatura 

economica degli incarichi di funzione così come individuati e descritti nella 

succitata nota prot. n. 7806 del 25/05/2026; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

GRUPPO A 

incarichi di funzione organizzativa 

per il personale inquadrato nell’area dei professionisti della salute e dei funzionari 

 
 

GRUPPO B 

incarichi di funzione organizzativa 

per il personale inquadrato nell’area dei professionisti della salute e dei funzionari 

(già attivati giusta DDG n. 316 del 25/06/2020 prorogati con DDG n. 408 del 30/07/2025) 

 
 

 

 

 

 

 

 

GRUPPO C 

CODICE INCARICO
AMBITO

 (DIR-DIP/UOC/UOS)
TITOLO

CLASSE ECONOMICA DI 

PESATURA

Gestione attività amministrative e 

informatiche

della UOS Sistemi Informativi

A2 G/G4/G4.1 Comunicazione ELEVATA

A3 A/A1/A1.2 Aspetti legali e del contenzioso ELEVATA

A4 A/A3/A3.2
Gestione acquisizione forniture beni 

e servizi
ALTA

Attuazione contrattazione integrativa

e gestione previdenziale

Adempimenti su istituti giuridici 

CCNL

e gestione relazioni sindacali

Coordinamento attività istruttorie e 

ispettive

Attività Produttive Ragusa

A8 P/P4/P4.1
Coordinamento attività istruttorie 

pareri
ELEVATA

Gestione e coordinamento attività 

progettuali

sul patrimonio immobiliare agenziale

Gestione attività laboratoristica

UOS Divisione Analitica 1 CT

A1 G/G3/G3.1 ELEVATA

A5 A/A4/A4.1 ELEVATA

A6 A/A4/A4.2 ELEVATA

A7 P/P5/P5.2 ELEVATA

A9 G/A3/A3.1 ELEVATA

A10 L/L1/L1.1 ELEVATA

CODICE INCARICO
AMBITO

 (DIR-DIP/UOC/UOS)
TITOLO

CLASSE ECONOMICA DI 

PESATURA

B1 A/A2 Gestione aspetti fiscali ALTA

B2 P/P8 Emissioni in atmosfera ELEVATA

Coordinamento delle attività 

istruttorie

ed ispettive su stabilimenti R.I.R.

B3 P/P7 ELEVATA



incarichi di funzione professionale per il personale inquadrato nell’area degli assistenti 

 

 

LEGENDA: 

DIR: DIREZIONE 

DIP: DIPARTIMENTO 

UOC: UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA 

UOS: UNITA’ OPERATIVA SEMPLICE 

L: DIPARTIMENTO ATTIVITA’ LABORATORISTICA 

P: DIPARTIMENTO ATTIVITA’ PRODUTTIVE E IMPATTO SUL TERRITORIO 

S: DIPARTIMENTO STATO DELL’AMBIENTE ED ECOSISTEMI 

G: DIREZIONE GENERALE 

T: DIREZIONE TECNICA 

A: DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

PRESO ATTO che gli oneri economici derivanti dalla presente procedura saranno a carico, per 

l’anno 2026, dello specifico fondo di cui all’art. 102, approvato in via provvisoria 

con DDG n. 122 del 12/03/2026, avente ad oggetto “Approvazione definitiva anno 

2025 e provvisoria anno 2026 fondi per la contrattazione integrativa del 

comparto”, il cui importo provvisorio per l’anno 2026 ammonta complessivamente 

a € 1.284.544,43, al netto degli oneri riflessi e dell’IRAP; 

RILEVATO che gli incarichi di funzione sopra indicati (Gruppo A, B e C) hanno carattere 

dinamico con contenuti modificabili in ragione delle modifiche all’assetto 

organizzativo dell’amministrazione che dovessero nel tempo sopravvenire; 

PRESO ATTO della regolarità dell’istruttoria della relativa pratica e della conformità della 

presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata; 

  

CODICE INCARICO
AMBITO

 (DIR-DIP/UOC/UOS)
TITOLO

CLASSE ECONOMICA DI 

PESATURA

Gestione accreditamento

laboratori di prova e taratura

C2 G/G2/G2.1
Gestione certificazione processi 

agenziali
ELEVATA

Gestione tecnica dei servizi 

informatici

della UOS Sistemi Informativi

Bilancio e programmazione

delle risorse economiche

Gestione tecnica attività di controllo

Attività Produttive Enna, 

Caltanissetta

C1 G/G2/G2.1 ELEVATA

C5 P/P1/P1.1 ELEVATA

C3 G/G3/G3.1 ELEVATA

C4 A/A2 ELEVATA



PROPONE 

1. RITENERE le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. PRENDERE ATTO della nota pervenuta da parte della Direzione Tecnica Arpa prot. n. 5821 

del 23/04/2026 con cui sono state evidenziate criticità in merito ai criteri di pesatura adottati 

nel DDG 151/2026 per le posizioni individuate all’interno dell’area tecnica, in particolare 

modo per gli incarichi incardinati all’interno di UOS prive di dirigente responsabile; 

3. PRENDERE ATTO della nota prot. n. 7806 del 25/05/2026 con cui il Direttore Generale 

Arpa Sicilia, in accoglimento delle riflessioni contenute nella predetta nota prot. n. 5821/2026, 

ha effettuato il riesame delle pesature degli incarichi da conferire nell’ottica di garantire che 

la procedura già avviata sia ampiamente condivisa con i vertici aziendali, e ha contestualmente 

disposto la predisposizione del Decreto di rettifica della pesatura contenuta nel DDG 

151/2026; 

4. DARE ATTO di confermare il contenuto dei due avvisi allegati al Decreto del Direttore 

Generale n. 151 del 31/03/2026 rideterminando, per l’effetto, esclusivamente le classi di 

pesatura economica degli incarichi di funzione così come individuati e descritti nella succitata 

nota prot. n. 7806 del 25/05/2026; 

5. RINVIARE a successivi provvedimenti la nomina delle singole Commissioni contemplate 

dal “Regolamento per l’istituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi 

di funzione” approvato con DDG. n. 339 del 23/06/2025; 

6. DARE ATTO che gli incarichi di funzione sopra indicati (Gruppo A, B e C) hanno carattere 

dinamico con contenuti modificabili in ragione delle modifiche all’assetto organizzativo 

dell’amministrazione che dovessero nel tempo sopravvenire; 

7. PRENDERE ATTO che gli oneri economici derivanti dalla presente procedura saranno a 

carico, per l’anno 2026, dello specifico fondo di cui all’art. 102, approvato in via provvisoria 

con DDG n. 122 del 12/03/2026, avente ad oggetto “Approvazione definitiva anno 2025 e 

provvisoria anno 2026 fondi per la contrattazione integrativa del comparto”, il cui importo 

provvisorio per l’anno 2026 ammonta complessivamente a € 1.284.544,43, al netto degli oneri 

riflessi e dell’IRAP; 

8. DARE MANDATO alla UOS Comunicazione, per il tramite della Segreteria della Direzione 

Generale, di pubblicare il presente decreto sull’albo on line di ARPA Sicilia. 

9. MUNIRE il presente decreto della clausola di immediata esecutività ai sensi del Regolamento 

vigente. 

Il Direttore ad interim della UOC Gestione Risorse Umane 

Dott.ssa Caterina Adriana Marinella Scardina 



IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta; 

PRESO ATTO del parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico; 

RITENUTO di condividerne il contenuto; 

ASSISTITO dal segretario verbalizzante; 

DECRETA 

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura Proponente, che attesta che a seguito della 

istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittima ed utile per il servizio 

pubblico, ai sensi e per gli effetti in quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come 

modificato dalla L. 20 dicembre 1996 n. 639 e che lo stesso è stato predisposto nel rispetto della L. 6 

novembre 2012 n. 190.

 IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Vincenzo Infantino

  Il Segretario Verbalizzante 



PUBBLICAZIONE ALBO ONLINE

Pubblicazione. .

Atto:

Atto N°: 

Registrato il: 

Oggetto: 

È pubblicato in forma integrale sul sito www.arpa.sicilia.it/albo-pretorio-on-line/ 
dal al  


