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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

DECRETO Neosol 2o DEL....2. %05 20l ...
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OGGETTO: Bando di concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1 CTP con rapporto di lavoro a
tempo pieno e determinato di cui al DDG 620/2020. Approvazione atti della Commissione di Valutazione

Struttura Proponente: UOC A4 S.A.2 CONTABILITA’ E BILANCIO

Autorizzazione spesa del ¢ ¥is(wei

Proposta di Decreto n. 64 del 27/05/2021
o Conto Economico

IL RESPONSABILE I?EL P/ROCEDIMENTO Importo

Id )Je\/ ok OC s o Conto Patrimoniale
) \’
‘ Importo
IL DIRETTCiRdE.DtEL.LA UOC R . t - ol ﬂl;; a0
interim VgNon comporta oneri di spesa ot ol Y
Dott. Pietro Maria Testai Visto in quanto conforme alle norme di

contabilita economico patrimoniale
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I1 DIRETTORE DELLA STRUTTURA

(LKJI v

o

T
Indata_< T \OI;’ Vv d | nella sede legale dell’ARPA di Viale Cristoforo Colombo, Complesso Roosevelt,

localita Addaura - P.I. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto de}l’Ass_essor&; Regionale &el Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4/03/2021,
assistito dal segretario LQSS’A a4 MU ) adotta il seguente decreto sulla base della

proposta di seguito riportata:




Il Direttore ad interim della UOCA.4 Gestione Risorse Umane e Politiche del Personale

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/ 05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della
legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia;

VISTO il nuovo Regolamento dell’ ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’ Assessorato Regionale
Territorio ed Ambiente n. 239/Gab del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte I?, dell’5
luglio 2019;

VISTO il D.D.G. n. 595 del 30.10.2020 di Adozione del bilancio economico di previsione dell’Agenzia
per il triennio 2021-2023 approvato con DDG n. 160 del 12 /03/2021 del Dirigente generale
dell’ Assessorato Regionale Territorio;

VISTO il D.D.G. n. 620 del 06.11.2020 con cui & stato approvato il bando di concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 CTP cat. D del comparto Sanita con rapporto di lavoro a tempo pieno e
determinato da impiegare nelle attivita inerenti il progetto Corallo;

VISTO il D.D.G. n. 9 del 21.01.2021 di rettifica del bando per la parte relativa alla modalita di selezione
alla luce delle vigenti disposizioni per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19;

VISTO il DDG n. 10/2021 di approvazione del progetto Corallo;

VISTO il D.D.G. n. 57 del 12.03.2021 di nomina della Commissione di Valutazione;

VISTO il D.D.G. n. 144 del 15.04.2021 di esclusione dei candidati al concorso in quanto privi dei requisiti
specifici di ammissione;

VISTA la nota prot. n. 25237 del 18.05.2021 con cui il Responsabile del Procedimento Dott. Ignazio
Cammalleri trasmette tutti gli atti relativi alla procedura di selezione di cui al D.D.G. 620 del 6.11.2020;

RITENUTO pertanto di dovere procedere all'approvazione degli atti prodotti dalla Commissione di
Valutazione ed in particolare dei verbali n. 1 del 31/03/2021, n. 2 del 09/04/2021, n. 3 del 16/04 /2021,
n.4del 28/04/2021 en.5 del14/05/2021 coni rispettivi allegati che fanno parte integrante e sostanziale
del presente decreto, al fine di procedere alla sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo pieno della
durata di 30 mesi, eventualmente rinnovabili, sulla base delle esigenze operative dell’ Agenzia legate

all’attuazione del progetto Corallo;
CONSIDERATO che I'unica candidata risultata idonea & la Dott.ssa Rosanna Maria Stefania Costa, come
da verbale n. 5 del 14/05/2021;

CONSIDERATO altresi che I'importo di € 52.563,75 comprensivo di oneri a carico dell’Ente e stato gia
impegnato con il D.D.G. n. 620/2020, salvo eventuali integrazioni per la parte relativa al salario
accessorio, che potrebbe essere erogato secondo la disponibilita delle risorse, in via di quantificazione, a

valere sul progetto Corallo;

DATO ATTO della regolarita dell'istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

PROPONE

Di riportare ed integralmente confermare tutti i punti in premessa;

Di approvare gli atti prodotti dalla Commissione di valutazione ed in particolare dei verbali n. 1 del
31/03/2021, . 2 del 09/04/2021, n. 3 del 16/04/2021, n. 4 del 28/04/2021 en. 5 del 14/05/2021 con
i rispettivi allegati che fanno parte integrante e sostanziale del presente decreto;

Di approvare segnatamente la graduatoria di merito contenuta nel verbale n. 5/2021 che prevede quale
unica candidata idonea la Dott.ssa Rosanna Maria Stefania Costa;



Dare mandato alla UOC RU di procedere alla stipula del contratto di lavoro con la Dott. ssa Rosanna
Maria Stefania Costa, con decorrenza 1 giugno 2021;

Dare atto che I'importo di € 52.563,75 comprensivo di oneri a carico dell’Ente & stato gia impegnato con
i1 D.D.G. n. 620/2020, salvo eventuali integrazioni per la parte relativa al salario accessorio, che potrebbe
essere erogato secondo la disponibilita delle risorse, in via di quantificazione, a valere sul progetto
Corallo;

Di munire il presente decreto della clausola d'immediata esecutivita ai sensi del regolamento vigente;

Di disporre la pubblicazione del presente decreto sull’Albo on line.

Il Responsabile ad interim della UOC A 4
Gestione Risorse Umane e
Politiche del Personale

ifUJCLQ_\

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. Pietro Maria Testai 14 L/

IL DIRETTORE GENERALE
e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

e Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;
e Assistito dal segretario verbalizzante.

DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore ad interim della SA4;
DARE MANDATO al Responsabile dell'Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli
adempimenti conseguenti 'adozione del presente decreto

Il Direttore Generale
Dott. mcenzo Infantmo

1l segretarip verbalizzante \ %%&C
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1° VERBALE

della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di .
1 Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. D CCNL Comparto Sanita) con rapporto di lavoro a
tempo pieno e determinato, da impiegare nelle attivita inerenti il Progetto Corallo indetto con

DDG n. 620 del 06/11/2020

L’anno duemilaventuno, addi trentuno del mese di Marzo alle ore 16.00, presso 1 locali della
Direzione Generale di ARPA Sicilia di Via S. Lorenzo 312/G - 90146 Palermo (PA) ed in

videoconferenza attraverso il seguente link :
https://arpasicilia.webex.com/arpasicilia-it/].php?MTID=mcb161cb8229635fd946d715328 1c3cta

Zimbra geuffari@arpa.sicilia.it

(Inoltrare ad altre persone) WebEx Invito a riunione: Commissione Corallo

Da : Videoconferenze mar, 30 mar 2021, 14:11

<videoconferenze@arpa.sicilia.it> /1 allegato
Oggetto : (Inoltrare ad altre persone) WebEx Invito

a riunione: Commissione Corallo

A : gcuffari@arpa.sicilia.it, salvatore labella
<salvatore.labella@unipa.it>»,
slacagnina@arpa.sicilia.it, vincenzo arizza
<vincenzo.arizza@unipa.it>, Dott. Ignazio
Cammalleri <icammalleri@arpa.sicilia.it>,
Rosario Drago <rdrago@arpa.sicilia.it>

Rispondi a : videoconferenze@arpa.sicilia.it

E possibile inoltrare questo invito ad altri.

Salve,

Videoconferenze - Arpasicilia ha inviato I'nvilo a quesia nunione YWebEx.

Comimissione Corallo
mercoledi 31 marzo 2021
15.30 | (UTC+02:00) Amsterdam, Berlino, Berma, Roma, Stoccolma, Vienna | 4 ore

Numero riunione (codice di accesso): 181 003 9565
Password riunione: Arp@sicilia

Accedi a riunione

Altre modalita di accesso:

Accedi dal collegamento alla riunione
1E2286354d 84

hitcs: farpasicila webes comiarpas:cilia-v; pho "MTIC=mch 151chba 2 7152228 1c2¢efa

Accedi da un sistema o un‘applicazione video
Chiama 1810039565@arpasicilia.web=x.com
£ possibilz anche chiamars 32,109 2158 4 = immatiere | numero dzlla nunione.

Toccare per accedere da un dispositivo mobile (solo partecipanti)

si riunisce la Commissione Esaminatrice nominata con DDG n. 57/2021 cosi composta:

- Prof. Vincenzo Arizza (Presidente);

- Prof. Salvatore La Bella (Componente);

- Dott. Giuseppe Cuffari (Componente);

- Dott.ssa Salvatrice Lacagnina (Segretaria)

Svolge le funzioni di segretaria della commissione esaminatrice e cura la redazione del presente verbale,
la Dott.ssa Salvatrice Lacagnina, Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D.

(\_ .
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La Commissione prende atto dei contenuti del Bando di concorso indetto con DDG n. 620 del
06/11/2020 e parzialmente rettificato con il DDG n. 9 del 21/01/2021, ed in particolare alla disposizione
di cui al punto 3 del DDG n. 9 del 21/01/2021

3 Disporre pertanto che la procedura Jdi concorse per |

al DDG 82072020 & da intenders: per Titell o Colloquic

lesione in modalita remota, per rispettare e

Ezaminatrice di gestire la

Frogette ¢ non perdere @ finansiamenti conness:;

Si prende, quindi, visione delle norme di Legge che regolano il presente concorso € la Commissione
prende atto che lo stesso ¢ disciplinato dalle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2015, al D.Lgs
165/2001 e alla Direttiva n.3 del 24 aprile 2018 — Linee guida sulle procedure concorsuali —
emanata dal Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione.

La Commissione da atto che le prove d’esame relative al presente concorso sono quelle indicate dal
DPR 27/03/2001 n. 220 - Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale — con particolare riferimento a quanto 1ivi riportato
all’art. 8, relativo ai punteggi a disposizione, nonché secondo quanto indicato all’art. 11 del Bando

di concorso indetto con DDG n. 620 del 06/11/2020.

La Commissione prende atto che per ’espletamento del presente concorso la valutazione verra
effettuata con I’attribuzione di un punteggio complessivo di 100 punti, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per la prova di esame orale.

La Commissione, tenuto conto di quanto sopra, per quanto concerne le operazioni concorsuali
dispone che i lavori vengano svolti nel seguente ordine:

1. Determinazione dei criteri di massima e generali per la valutazione dei titoli degli aspiranti;
2. Determinazione dei criteri e delle modalita di valutazione della prova concorsuale al fine di
assegnare 1 relativi punteggi. Saranno esclusi dalla graduatoria degli idonei i candidati che
non abbiano raggiunto la valutazione di sufficienza, che a seguito della rettifica della
modalita di selezione decretata con DDG n. 9/2021, che dispone che la procedura di cui al
DDG n. 620/2020 ¢ da intendersi per Titoli e Colloquio, ¢ stata determinata in 49/70;
Verifica dei requisiti generali e specifici di ammissione dei candidati che verra effettuata prima

della valutazione dei titoli;
4. Valutazione dei ftitoli prodotti dai singoli candidati prima dell’effettuazione della prova

(O8]

orale;
5. Svolgimento della prova orale d’esame, le cui domande verranno estratte a sorteggio da

ciascun candidato tra quelle elaborate dalla commissione e redatte in numero sufficiente in
ragione del numero dei candidati ammessi;

6. Formulazione della graduatoria dei candidati dichiarati idonei subordinatamente al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno

49/70.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Viene poi data lettura del DPR 27/03/2001 n. 220 - Regolamento recante disciplina concorsuale del

personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale, ed in particolare dell’art. 8, relativo ai
punteggi a disposizione, nonché dell’art. 11 del Bando di concorso indetto con DDG n. 620 del
06/11/2020; relativamente alla valutazione dei titoli che sono ripartiti fra le seguenti categorie:

a) titoli di carriera massimo punti 10

]
b) titoli accademici e di studio massimo punti 8 (n(l -
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c) pubblicazioni e titoli scientifici massimo punti 2

d) curriculum formativo e professionale massimo punti 10

La ripartizione dei 30 punti fra le suddette categorie ¢ stabilita secondo i criteri di valutazione dei
titoli di cui all’art. 11 del DPR 27/03/2001 n. 220, come di seguito indicato:

a) titoli di carriera (sino a punti 10):

(I documenti o le dichiarazioni sostitutive

secondo quanto previsto dagli artt. 11 e12 del bando di concorso).
Servizio reso nel profilo corrispondente a quello messo a Bando e prestato presso le 23 o
PP.AA.
Serv.121o.reso nel proﬁlo corrlsponflente a quello messo a Bando, i periodi superiori a 0,125 puntolmese
15 giorni sono valutati come mese intero

relativi a titoli di carriera, devono essere prodotti

Servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche
. . 0,75 punto/anno
corrispondenti presso le P.A.

Servizio reso nel profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti, i 0,069 prtodess
periodi superiori a 15 giorni sono valutati come mese intero ’

I periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all'orario di lavoro previsto
dal Contratto collettivo nazionale di lavoro
Non ¢ valutabile il servizio reso in qualita di volontario, di co.co.co, libero professionista o similari

Non saranno valutati i servizi di cui non si evince la data di inizio e fine prestazione

b) titoli accademici e di studio (sino a punti 8):
(I documenti o dichiarazioni sostitutive relativi a titoli accademici e di studio, devono essere

prodotti secondo quanto previsto dagli artt. 11 e 12 del bando di concorso).
specializzazione o titoli universitari attinenti al profilo professionale da
0,5 punto cad.

conferire

dottorato di ricerca attinente al profilo professionale da conferire 6 punto cad.

dottorato di ricerca parzialmente attinente al profilo professionale da conferire | 2 punto cad.
1 punto cad.

master II livello attinente al profilo professionale da conferire

0,5 punto cad.

master [ livello attinente al profilo professionale da conferire

Non ¢ valutabile la laurea fatta valere quale requisito di ammissione

c) pubblicazioni e titoli scientifici (sino a punti 2):
(I documenti o dichiarazioni sostitutive relativi a Pubblicazioni e titoli scientifici, devono essere
prodotti secondo quanto previsto dagli artt. 11 e 12 del bando di concorso).

Pubblicazioni su riviste di rilievo Internazionali — Attinenti al profilo per cui

si concorre dotate di impact factor censite nel database Scopus o Web of

0,5 cad.

Science

d) curriculum formativo e professionale (sino a punti 10):
(Per ogni voce del curriculum devono evincersi le informazioni previste dagli artt. 11 e 12 del bando

di concorso). N })Y
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Tutte le voci del curriculum saranno valutate in relazione alla loro attinenza al tipo di
attivitd prevista dal “bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la selezione di n. 1
collaboratori tecnici professionali ctg D da destinare alle attivita inerenti il Progetto Corallo”,
se formalmente documentati.
Assegni di ricerca, borse di ricerca, borse di studio, incarichi di ricerca, | | punto/anno
co.co.co.e/o di co.co.pro., attinenti al profilo professionale richiesto dal
bando, presso Enti pubblici. 0,083 punto/mese
Corsi universitari di perfezionamento, con superamento esame finale, 0.5
. . . . ,5 punto cad.
attinenti al profilo professionale richiesto dal bando.

0,05 punto per

Corsi di formazione e/o aggiomamento professionale di almeno 4 ore con
esame finale (informazioni che devono evincersi dalla dichiarazione o
attestazione) attinenti al profilo professionale richiesto dal bando.

per un massimo
complessivo di
punti 1

Incarichi di didattica (di tipo universitario) integrativa, laboratorio €/o
frontale (informazioni che devono evincersi dalla dichiarazione o

attestazione)
Attivita di Volontario e tirocini c/o Enti pubblici e privati

1 punto / incarico

Non valutata

PROVA ORALE
In ottemperanza alle indicazioni della Direttiva n. 3 del 24/4/2018 del Ministero per la

semplificazione e la pubblica amministrazione — Linee Guida per le procedure concorsuali — la
commissione nella definizione della prova orale — art. 6 — predisporrd un adeguato numero di
domande rispetto ai candidati ammessi a sostenere la prova atte a verificare le conoscenze del
candidato in relazione agli argomenti previsti del bando, nonché alla verifica del livello di

conoscenza della lingua Inglese e di informatica.

Il punteggio sara attribuito utilizzando la scheda di valutazione di cui all’allegato n. 1
La commissione termina i lavori odiemi alle ore 18,00.

Palermo, li 31/03/2021

I1 Presidente Prof. Vincenzo Arizza }ﬁj’w’;‘ lo dﬁ‘g’/\?/\ »’J(ZA—'*’A J—é ' S ¢ é!iﬂl €2 A;’ﬁéwf‘b ols ‘fu,kf(’}ﬁ L,%

11 Componente Prof. Salvatore La Bella Lw{\’) il \\J}t/oﬂ%k s+ yeole. 6?—‘/(',/2‘;0 lo ol ”’e*‘%& ‘ﬂ?g‘k

(
I1 Componente Dott. Giuseppe Cuffari Sf i &‘i‘r(_/ (O [/ ( 7
" (l /', aé"
La Segretaria Dott.ssa Salvatrice Lacagnina ¢~ )é@'k}()f’tg""@ ﬁ%@-’\)/ [as
|
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ALLEGATOn.1 SCHEDA DI VALUTAZIONE

CANDIDATO:
Luogo e data: Palermo __ / /2021
ARGOMENTI | NUMERO 3 (tre) DOMANDE ESTRATTE DAL CANDIDATO —’
Criteri di Valutazione PUNTEGGIO ATTRIBUITO |PUNTEGGIO ATTRIBUITO
TOTALE

Capacita espositiva, proprieta di Min 21
linguaggio Max 30
Livello di conoscenza dell’argomento Min 14 Min 49

Max 20 Max 70
Capacita di sintesi Min 14

Max 20

Verifica conoscenza della lingua inglese e dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pil diffuse (lettera f, art. 2 del bando di concorso).

Idoneo
Lingua Inglese - Lettura e Traduzione di un testo
Non idoneo
Idoneo
Uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse
Non idoneo

La Commissione:

Prof. V. Arizza
Prof. S. La Bella

Dott. G. Cuffari \ %
Dott.ssa S. Lacagnina \(
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2° VERBALE

della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.
I Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. D CCNL Comparto Sanita) con rapporte di lavere a
tempo pieno e determinato, da impiegare nelle attivita inerenti il Progetto Corallo indetto con DDG

n. 620 del 06/11/2020

L’anno duemilaventuno, addi nove del mese di Aprile alle ore 15.00, si riunisce la Commissione
Esaminatrice nominata con DDG n. 57/2021 cosi composta:

- Prof. Vincenzo Arizza (Presidente);

- Prof. Salvatore La Bella (Componente);

- Dott. Giuseppe Cuffari (Componente);

- Dott.ssa Salvatrice Lacagnina (Segretaria)

convocata dal Presidente Prof. Arizza con emml del 07/04/2021 ed in videoconferenza attraverso il
seguente link https://arpasicilia. webex.com/arpasicilia-

it/j.php?MTID=mb51421b93a5e9bc654541 ddb572d0862

Svolge le funzioni di segretaria della commissione esaminatrice e cura la redazione del presente verbale,
la Dott.ssa Salvatrice Lacagnina, Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D.

La Commissione prende atto della nota prot. n. 16510 del 31/03/2021 con cui il Responsabile del
Procedimento del Bando di concorso indetto con DDG n. 620 del 06/11/202, il Dott. Ignazio Cammalleri
trasmette alla segretaria della Commissione le istanze dei concorrenti. I concorrenti sono 18 (diciotto), le
istanze con relative integrazioni prodotte da alcuni candidati, cosi come da seguente elenco, sono 21

(ventuno)

COGNOME E NOME ESTREMI PROTOCOLLO
1 ASTUTO LILIANA n. 70030 del 23/11/2020 ore 9:54
2 BARBARA NERI n. 71268 del 26/11/2020 ore  12:27
3 BULLA GIUSEPPE n. 69939 del 20/11/2020 ore ~ 19:25
4 CAMMARERI ALESSANDRA n. 73901 del 10/12/2020 ore 7:37
5 CARLA PAPPALARDO n. 73837 del 09/12/2020 ore  16:40
6 CIACCIO DARIO n. 69967 del 23/11/2020 ore 7:33
7 COLAIANNI GIORGIO n. 73542 del 09/12/2020 ore  10:14
8 COSTA ROSANNA n. 73879 del 10/12/2020 ore 7:24
9 D'AMORE FRANCESCO n. 72425 del 01/12/2020 ore  13:03
10 FERRANTE SIMONE n. 67843 del 11/11/2020 ore  13:28
11 FESTOSI SALVATORE n. 72927 del 03/12/2020 ore  10:57
12 FESTOSI SALVATORE n. 73237 del 04/12/2020 ore ~ 12:09
13 GIORDANO MARCO n. 73538 del 09/12/2020 ore  10:12
14 GRASSADONIO FEDERICA n. 70634 del 25/11/2020 ore 7:52
5 MASCALI FRANCESCO n. 73036 del 03/12/2020 ore  13:31
16 PALERMO EMANUELA n. 68597 del 16/11/2020 ore  11:22
17 PALERMO EMANUELA n. 69573 del 19/11/2020 ore  13:17
18 PAPPALARDO CARLA n. 73837 del 09/12/2020 ore  16:40
19 PETRELLI FRANCESCO n. 68984 del 17/11/2020 ore  13:52
20 SANTANGELO LAURA n. 74142 del 10/12/2020 ore  16:54
21 ZIMONE ANDREA n. 72652 del 02/12/2020 ore  11:29

Il Presidente da lettura dell’elenco dei nominativi dei candidati ammessi appurando che tra i
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componenti della Commissione di Valutazione ed i candidati non intercorrono vincoli di parentela/
affinitd entro il quarto grado né cause di grave inimicizia ¢ che pertanto la Commissione pud

procedere con il suo lavoro.

Si passa all’esame delle istanze per la verifica dei requisiti specifici di ammissione (art. 3 del bando)

con il seguente risultato:

. Am- ABILITA-
Candidato/a messo/a NOTE LAUREA ZIONE
TITOLO DI STUDIO NON - . .
ASTUTO LILIANA NO EQUIPOLLENTE Chimica e Tecnologia Farmaceutiche SI
BARBARA NERI NO NO ABILITAZIONE Scienza della Natura no
TITOLO DI STUDIO NON . X i
BULLA GIUSEPPE NO EQUIPOLLENTE Biologia Ambientale SI
CAMMARERI ALESSAN- TITOLO DI STUDIO NON ; . "
DRA NO EQUIPOLLENTE Scienze Biologiche SI
TITOLQ DI STUDIO NON Triennale Scienza Naturale / Biologia
PAPPALARDO CARLA NO EQUIPOLLENTE Ambicntal Sl
TITOLO DI STUDIO NON -y 3 P
CIACCIO DARIO NO EQUIPOLLENTE Scienze Agro Alimentari SI
TITOLO DI STUDIO NON nel CV riporta aurea Triennale Eco-
cALAlnbitdioai NO EQUIPOLLENTE nomia ¢ Finanza "
£ ANIAARE | g Scienza della Natura s
o TITOLO DI STUDIO NON . .
D'AMORE FRANCESCO NO EQUIPOLLENTE Ecologia marina SI
TITOLO DI STUDIO NON Scienze delle produzioni e tecnologie
FERRANTE SIMONE NO EQUIPOLLENTE agrarie SI
GIORDANO MARCO NO NO ABILITAZIONE Scienza della Natura NO
GRASSADONIA FEDERICA NO DOMANDA INCOMPLETA NO REQUISITI "
MASCALI FRANCESCO SI Scienza della Natura SI
PALERMO MANUELA NO MANCANZA REQUISITI NO REQUISITI "
PETRELLI FRANCESCO NO MANCANZA REQUISITI LAUREA TRIENNALE SI
5 TITOLO DI STUDIO NON
SANTANGELO LAURA NO EQUIPOLLENTE BIOLOGIA MARINA SI
TITOLO DI STUDIO NON ; ;. o
ZIMONE ANDREA NO EQUIPOLLENTE Biologia Ambientale Sl
La commissione termina i lavori odiemi alle ore 18,00, determinando di chiedere

all’ Amministrazione la possibilita di effettuare i colloqui con i due candidati in presenza, nel rispetto
delle misure anticovid ¢ secondo quanto stabilito dal DPCM 02 maro 2021, presso la sede della
Direzione Generale di ARPA Sicilia — via San Lorenzo, 321/G.

La Commissione si autoconvochera prossimamente per le vie brevi per procedere alla valutazione dei
titoli e per mettere in atto tutti gli adempimenti necessari per lo svolgimento del Colloquio.

[l presente verbale verra trasmesso al Responsabile del Procedimento per i successivi adempimenti.

Firmato digitalmente da: Vincenzo Arizza
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO/80023730825

Data: 12/04/2021 13:21:07

Palermo, 1i 09/04/2021

Il Presidente Prof. Vincenzo Arizza

Il Componente Prof. Salvatore La Bella |

Ty Cefla
Il Componente Dott. Giuseppe Cuffari AU U A ST CY /!
J TV \/ /
. . . ~ YA tn O ¢ Hooad T
La Segretaria Dott.ssa Salvatrice Lacagnina _~ ~olVa bin ¢ C \ DR B L
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3° VERBALE

della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.
1 Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. ]D CCNL Comparto Sanitd) con rapporto di lavoro a
tempo pieno e determinato, da impiegare nelle attivita inerenti il Progetto Corallo indetto con DDG

n. 620 del 06/11/2020

la Commissione Esaminatrice nominata con DDG n. 57/2021 cosi composta, sentita per le vie brevi,

- Prof.. Vincenzo Arizza (Presidente);

- Prof. Salvatore La Bella (Componente);

- Dott. Giuseppe Cuffari (Componente);

- Dott.ssa Salvatrice Lacagnina (Segretaria)

preliminarmente prende atto che nel verbale n. 2 del 09/04/2021 trasmesso con nota prot. n. 18507
del 14/04/2021 al Responsabile del procedimento, per mero errore materiale, nell’elenco dei candidati
esaminati non ¢ stata riportata la valutazione del candidato Festosi Salvatore.

Il Presidente pertanto comunica, ad integrazione del verbale n. 2 del 09/04/2021 che I’elenco

completo risulta essere il seguente:

Candidato/a Ammissione Note Titolo di studio Abilitazione
ASTUTO NO TITOLO DI STUDIO Chimica e Tecnologia SI
LILIANA NON Farmaceutiche
EQUIPOLLENTE
BARBARA NERI NO NO ABILITAZIONE Scienza della Natura no
BULLA NO TITOLO DI STUDIO Biologia Ambientale SI
GIUSEPPE NON
EQUIPOLLENTE
CAMMARERI NO TITOLO DI STUDIO Scienze Biologiche SI
ALESSANDRA NON
. EQUIPOLLENTE
PAPPALARDO NO TITOLO DI STUDIO | Triennal Scienza Naturale / SI
CARLA NON Biologia Ambientale
EQUIPOLLENTE
CIACCIO DARIO NO TITOLO Dl STUDIO | Scienze Agro Alimentari SI
NON
EQUIPOLLENTE
COLAJANNI NO TITOLO DI STUDIO nel CV riporta aurea /"
GIORGIO NON Triennale Economia e
EQUIPOLLENTE Finanza
COSTA SI Scienza della Natura SI
ROSSANA
MARIA
STEFANIA
D'AMORE NO TITOLO DI STUDIO Ecologia marina SI
FRANCESCO NON
EQUIPOLLENTE
FERRANTE NO TITOLO DI STUDIO | Scienze delle produzioni e SI
SIMONE NON tecnologie agrarie
EQUIPOLLENTE
FESTOSI NO TITOLO DI STUDIO | Scienze delle produzioni e SI
SALVATORE NON tecnologie agrarie
EQUIPOLLENTE




GIORDANO NO NO ABILITAZIONE Scienza della Natura NO
MARCO
GRASSADONIA NO DOMANDA NO REQUISITI /!
FEDERICA INCOMPLETA
MASCALI SI Scienza della Natura SI
FRANCESCO
PALERMO NO MANCANZA NO REQUISITI /l
MANUELA REQUISITI
PETRELLI NO MANCANZA LAUREA TRIENNALE SI
FRANCESCO REQUISITI
SANTANGELO NO TITOLO DI STUDIO BIOLOGIA MARINA SI
LAURA NON

EQUIPOLLENTE
ZIMONE NO TITOLO DI STUDIO Biologia Ambientale SI
ANDREA NON

EQUIPOLLENTE

Vengono altresi confermati i contenuti del verbale n. 2 del 09/04/2021 che non hanno subito

modifiche con il presente atto.

La Commissione trasmette il presente verbale al responsabile del Procedimento per il seguito di

competenza.

Il Presidente
[l Componente
[l Componente

La Segretaria

Firmato digitalmente da: Vincenzo Arizza
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERM0/80023730825

Data: 16/04/2021 12:09:48

Prof. Vincenzo Arizza

Firmato digitaknente da: Salvatore La Bella
Organizzazione UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO/80023730825

Prof. Salvatore La Bella

Data® 16/04/2021 17:16:21

Dott. Giuseppe Cuffari o
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4° VERBALE

della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di .
I Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. D CCNL Comparto Sanita) con rapporto di lavoro a
tempo pieno e determinato, da impiegare nelle attivita inerenti il Progetto Corallo indetto con

DDG n. 620 del 06/11/2020

L’anno duemilaventuno, addi ventotto del mese di Aprile alle ore 15.00, si riunisce la Commissione
Esaminatrice nominata con DDG n. 57/2021 cosi composta:

- Prof.. Vincenzo Arizza (Presidente);

- Prof. Salvatore La Bella (Componente);

- Dott. Giuseppe Cuffari (Componente);

- Dott.ssa Salvatrice Lacagnina (Segretaria)

convocata dal Presidente Prof. Arizza con email del 26/04/2021 ed in videoconferenza attraverso il
seguente link :
https://arpasicilia.webex.com/arpasicilia-it/j. php?M TID=mbef74a9f5¢20cd014£7974ba07d8c39f

Svolge le funzioni di segretaria della commissione esaminatrice e cura la redazione del presente
verbale, la Dott.ssa Salvatrice Lacagnina, Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D.

La Commissione procede alla valutazione dei titoli dei due candidati ammessi, secondo quanto

stabilito nel verbale n. 1 della Commissione.
Si riporta di seguito la valutazione ottenuta dai candidati.

. I . .. L. e icul f ti
Candidato/a Titoli di Carriera | Titoli accademici | Pubblicazioni Currl;\;;};’r;ﬂg;f;‘lﬁalvoe TOTALE
Costa Rosanna
. . 7 2 10 19
Maria Stefania 0
Mascali Francesco 0 0 0 0 0

La commissione prende atto delle note prot. n. 20829 del 26/04/21 inviata alla Dott.ssa Costa e prot.
n. 20831 del 26/04/21 inviata al Dott. Mascali a firma del responsabile del Procedimento Dott.
Ignazio Cammalleri con le quali chiede ai candidati il loro assenso a ridurre da 15 a 7 giomi i tempi
di pubblicazione dell’avviso di convocazione ai colloqui.

La Commissione prende atto quindi delle note di riscontro della Dott.ssa Costa (prot. n. 20934 del
27/04/2021) che comunica il proprio assenso e del Dott. Mascali (prot. n. 21324 del 28/04/2021)
che comunica il proprio diniego.

La Commissione termina i lavori odierni alle ore 15.30, fissando in data 14 maggio 2021, alle ore
9.30, i colloqui con i due candidati in presenza, nel rispetto delle misure anticovid e secondo quanto
stabilito dal DPCM 02 marzo 2021, presso la sede della Direzione Generale di ARPA Sicilia — via

San Lorenzo, 312/G — sala formazione piano [II — stanza 337.
Il presente verbale verra trasmesso al Responsabile del Procedimento per i successivi adempimenti.

Palermo, li 28/04/2021 _ - . )
Firmato digitalmente da: Vincenzo Arizza
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO/80023730825

. . . ) Data: 28/04/2021 16:35:29
Il Presidente Prof. Vincenzo Arizza

Firmato digitalmente da: Salvatore La Bella
Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO/80023730825

Data: 28/04/2021 17:22:28

I1 Componente Prof. Salvatore La Bella

[l Componente Dott. Giuseppe Cuffari \

La Segretaria Dott.ssa Salvatrice Lacagnina____'Ct'c Al Lows [ Y
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5° VERBALE

della commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.
I Collaboratore Tecnico Professionale (Cat. D CCNL Comparto Sanita) con rapporto di lavoro a
tempo pieno e determinato, da impiegare nelle attivita inerenti il Progetto Corallo indetto con

DDG n. 620 del 06/11/2020

L’anno duemilaventuno, addi quattordici del mese di Maggio alle ore 09.00, si riunisce la
Commissione Esaminatrice nominata con DDG n. 57/2021 cosi composta:

- Prof.. Vincenzo Arizza (Presidente);

- Prof. Salvatore La Bella (Componente);

- Dott. Giuseppe Cuffari (Componente);

- Dott.ssa Salvatrice Lacagnina (Segretaria)

convocata con verbale n. 4 del 28/04/2021.

Svolge le funzioni di segretaria della commissione esaminatrice e cura la redazione del presente
verbale, la Dott.ssa Salvatrice Lacagnina, Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D.

Il Presidente alle ore 09.30 dichiara aperta la sessione d’esame. Alle ore 09.30 ¢ presente soltanto la
candidata Costa Rosanna Maria Stefania, che viene quindi invitata a sostenere l'esame. La
candidata Costa Rosanna Maria Stefania viene quindi identificata annotando gli estremi del
documento di identita sul foglio di presenza (allegato 1).
La candidata Costa, su richiesta della Commissione, espone la sua esperienza lavorativa inerente
gli argomenti della selezione, successivamente il Presidente mostra tre buste chiuse integralmente
e firmata dal Presidente della Commissione, contenente ciascuna tre domande, predisposte in data
odierna dalla Commissione di Valutazione, la candidata Costa sceglie la busta n. 2 contenente le
seguenti domande :

1) Cos’e un habitat e cosa si intende per habitat comunitario

2) Cosa ¢ il “progetto Carta Natura” e cosa si intende per “Rete Natura 2000”

3) Cosa ¢ il monitoraggio degli habitat e come si elaborano i dati

La conoscenza della lingua straniera (inglese) é stata appurata con la lettura e traduzione di un te-
sto tratto dalla Rivista i Forest Biogeosciences and Forestry.

E’ stata appurata altresi I’abilita informatica della Dott.ssa Costa attraverso la creazione di un fo-
glio excel con relativa simulazione di calcolo. Le domande, I'articolo in lingua inglese e la scheda
di valutazione vengono allegati al presente verbale (allegato 2).

Alle ore 09.50 la candidata termina il colloquio.

Il candidato Mascali Francesco non & presente, la Commissione decide di contattarlo
telefonicamente ai numeri che sono stati segnalati dal Candidato, ma invano. Si decide
quindi di inviargli un messaggio di posta elettronica per verificare la sua
presenza/assenza e comunicargli la disponibilita della Commissione di attendere il
candidato fino alle ore 10.30, un’ora oltre I'orario della convocazione. Alle ore 10.10 giunge
la mail del Dott. Mascali (prot. n. 24506 del 14/05/2021), che si allega al presente verbale
(allegato 3), con la quale comunica la sua assenza, si sbarra pertanto la casella del Dott.
Mascali sul foglio presenza.

A questo punto la candidata Costa viene congedata e la Commissione procede con la valutazione.
Punteggio attribuito dalla Commissione alla Dott.ssa Costa : 70.
Pertanto, nel rispetto di quanto previsto nel verbale n. 1 si prende atto che la candidata ha superato

la prova conseguendo il punteggio riportato nella tabella seguente:

Pagina 1 di 2
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GRADUATORIA FINALE CANDIDATI IDONEI

CANDIDATO Voto titoli| Voto orale Totale
Costa Rosanna Maria Stefania 19 70 89
Mascali Francesco 0

I risultati della graduatoria verranno pubblicati sul sito web di ARPA SICILIA.

Il Presidente da mandato alla Segretaria di trasmettere gli atti al Responsabile del Procedimento
per gli adempimenti di rito.

La seduta termina alle ore 10.37 dopo lettura ed approvazione del presente verbale.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:
. . . i } M

Il Presidente Prof. Vincenzo Arizza

[l Componente Prof. Salvatore La Bella \{\/\ u ‘ x) /\/\/b

[I Componente Dott. Giuseppe Cuffari A /Q),Q,(/( Cok)\ . .

g ; ; 540(/3 o (J/ /Jc,z'
La Segretaria Dott.ssa Salvatrice Lacagnina_¢ s ¥

Palermo, li 14/05/2021

Pagina 2 di 2




eutuSeoe ‘s ess1310Qg

~ol re i

Lieynd ‘o 130Q

RYEN WIS

e||2g e1 'S ‘Joid

g ™M)

BZZIY A 'JOId

:9UOISSIWWOY BT

(

V262" F 0Ny /90817 TRend By YR oA

LTSy

0JS3IONVYHd ITYISYIN

. . £ & =, ~ 0 J
\m x\J lJmJ\_\v\, U %\@) , x)ﬁ\w)\d .:\\ b2 (15015080819 240 HD)
= L/ "t hhht cd L3 VINV431S VIHVIN YNNVSOY V1SOD
(0]}:)4:Te] VYINYIL (V1ILN3dl OLNINND0a Vv/0lvaianvyd

VZNISTYd 1A OI'TO0A

0Z07/11/90 I2P 079 "U DA U0d 0)33pul 01p.40D) 0yaS04y 1 Yu42u1 VIAID a12u 24v321dw vp ‘oypuruLap 2 ousrd odway v 040avy 1p
op10ddp. uod (vr1uvg oruvdwo) N> D d 1)) puoissafo.d 0o1ura] a101v.40qvj10) [ *uip vanyaados e[ aad yuresa pa 1031 1ad 0d11qqnd osi0duo0))

‘{.,

7 1Y



ALLEGATOn. 1

SCHEDA DI VALUTAZIONE

Akl 2

Luogo e data: Palermo 14 MAGGIO 2021

CANDIDATA:
COSTA ROSANNA MARIA STEFANIA

ARGOMENTI NUMERO 3 (tre) DOMANDE ESTRATTE DAL
j : . N CANDIDATO
: ; 2 Busle mwun 9
2. ) redh Q% qqt “
3.\ \
- Y,

Criteri di Valutazione PUNTEGGIO ATTRIBUITO
TOTALE
Capacita espositiva, proprieta di Min 21 30
linguaggio Max 30
Livello di conoscenza dell’argomento Min 14 2,55 Min 49 ‘Z f")
Max20 ~~ [Max70 L\
Capacita di sintesi Min 14 7.9
Max 20 ¢

Verifica conoscenza della lingua inglese e dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse (lettera f, art. 2 del bando di concorso).

ldanan .
Lingua Inglese - Lettura e Traduzione di un testo Py
v dy D oy Non idoneo
. {0 \r]
Idoneo
Uso delle apparecchiature e delle applicazioni >N
mformatlche plu dlfoSE
L)A tlow s e U\J,Q Mtw_ Non idoneo

La Commissione:

Prof. V. Arizza ', \ . ., J\W

Prof. S. La Bella C‘\"y\/ Uz\i——guwb\

Dott. G. Cuffari ) JL{////CL/\//

Dott.ssa S. Lacagnina

G \"( AN
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1. Cos’é un habitat e cosa si intende per habitat comunitario
2. Cosa ¢ il “Progetto Carta Natura” e cosa si intende per “Rete Natura 2000”
3. Cosa ¢ il monitoraggio degli habitat e come si elaborano i dati
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IUFRO division 8.02 - Mendel University Brno (Czech Republic) 2015
“Coppice forests: past, present and future"
Editors: Tomas Vrska, Renzo Motta, Alex Mosseler

Integrating conservation objectives into forest management: coppice
management and forest habitats in Natura 2000 sites

Paola Mairota "', Peter Buckley ?,
Christian Suchomel ¥, Katrin
Heinsoo “, Kris Verheyen ®,
Radim Hédl ¢, Pier Giorgio
Terzuolo ®, Roberto Sindaco ®,
Anna Carpanelli @

Introduction

Abandonment of coppice management is
a complex phenomenon due to the col-
lapse of small roundwood and fuelwood
markets throughout Europe following the

Most forest habitats, as defined and listed for their nature conservation impor-
tance in the Habitats Directive of the European Union and in the Bern Conven-
tion, result from centuries of human intervention. This paper explores the
scope for, and the attitudes towards coppicing in Natura 2000 sites in some of
the EU28 countries where coppice was historically one of the most important
traditional silvicultural systems, A questionnaire survey was circulated to
experts involved with Natura 2000 sites and case studies were conducted in
Belgium, the Czech Republic, Estonia, Germany, Italy and the United Kingdom,
to investigate attitudes to coppice silviculture within the framework of Natura
2000 site management plans. A list of forest habitat types capable of being
managed as coppices was compiled and populated with sites at national and
regional levels. At the regional level, management plans for the relevant for-
est habitat types in Natura 2000 sites were critically scrutinised together with
other statutory, administrative or contractual measures. The results show that
approaches to integrate coppice management into conservation plans differ
widely. Examples of disparities are given and the possible causes discussed. A
case is made for coppicing to be continued, where appropriate, as an impor-
tant strategy in site management plans that aim to conserve habitats and
improve forest biodiversity.

Keywords: Habitats Directive, Natura 2000, Forest Habitat Types, Coppice, Bio-
diversity, Landscape

policies at the European Union (EU) level
(e.g., EU Renewable Energy Directive 2009/
28/EC, Framework Program for the Fo-
restry Sector — Horizon 2020, EU 995/2010
Timber Regulation) seem to cast new per-
spectives for this old silvicultural system.
This system, admittedly, does not conflict

second world war, the marginalisation of
rural and mountain areas, the inaccessibi-
lity of many of the sites, and the cost of
carrying out uneconomic harvesting opera-
tions for conservation. However, current
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with the aims of conservation policies in
Europe. Management of Natura 2000 sites,
i.e., Sites of Community Importance (SCIs)
or Special Areas of Conservation (SACSs), is
advocated, though not legally prescribed,
by the Habitats Directive of the EU (Council
Directive 92/43/EEC) in order to “maintain
and restore, at a favourable conservation
status, natural habitats and species of wild
fauna and flora of Community interest”.
The Habitats Directive defines “favourable
conservation status” as the “sum of the
influences acting on a natural habitat and
its typical species that may affect its long-
term natural distribution, structure and
functions as well as the long-term survival
of its typical species within the [European]
territory”. However, particularly for forest
habitat types, the Interpretation Manual of
European Union Habitats gives no specific
reference to their vertical (single or multi-
storey) or horizontal structure (European
Commission 2013b). The “Natura 2000 and
forests” guide (European Commission

iForest 9: 560-568
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Fwd: Convocazione esame Progetto Corallo .

Da : lacagnina <slacagnina@arpa.sicilia.it> ven, 14 mag 2021, 10:19
Oggetto : Fwd: Convocazione esame Progetto Corallo
A : alia <ealia@arpa.sicilia.it>

Gentile Emiro,

potresti gentilmente protocollare questa email?
Grazie

Sally

Da: "franco mascali" <francomascali76@gmail.com>
A: "lacagnina" <slacagnina@arpa.sicilia.it>

Inviato: Venerdi, 14 maggio 2021 10:10:54
Oggetto: Re: Convocazione esame Progetto Corallo

Dottoressa La Cagnina,

mi scuso per la mia assenza, ma non mi & stato possibile essere presente al
colloquio.

Cordialmente.

Francesco Mascali.

Il Ven 14 Mag 2021, 10:04 lacagnina <slacagnina@arpa.sicilia.it> ha scritto:
Gentile Dott. Mascali,
dovendo procedere con la prova selettiva relativa al Progetto Corallo, come da avviso
sul sito istituzionale di ARPA Sicilia del 28/04/2021 e da verbale della Commissione di
valutazione n. 4 di pari data, avendo anche provato a contattarla telefonicamente ai
numeri da lei indicati, ma invano, chiedo di sapere se sara presente o meno. La
Commissione intende darle I'opportunita di attenderla fino alle ore 10.30. Si rimane in
attesa di riscontro.
Cordialmente
Salvatrice Lacagnina
Segretaria della Commissione

1dil 14/05/2021, 10:20
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ACENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELLUAMBIENTE per la Protezione
dellAmbiente

PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all’'originale, & pubblicato all’albo
dell’ ARPA, per g%effetﬁ rclell'jart. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell’art. 1 del D.Lgs. n. 33/2013
/X (5" /
v

a decorrere dal e fino al

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Regolamento

di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del__/___/
DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO ESTREMI RISCONTRO TUTORIO
Decreto trasmesso all’Assessorato Territorio e
) Ambiente in  data Prot.
F{Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 c® 8 del
0 Decreto ESECUTIVO Regolamento di Organizzazione
Aisensi dell’ art. 21 c. 7 Regolamento di
Organizzazione SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Territorio e Ambiente,
esaminato il presente decreto

o ha pronunciato I'approvazione con atto prot. n.
del

o ha pronunciato I'annullamento con atto prot. n.
del

SI ATTESTA

o il Decreto si intende approvato per decorrenza
dei termini previsti ai sensi dell’art. 21 c°® 8 del
Regolamento di Organizzazione

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale

D.D.Gn. del




	6112f45bc735aab8ea75f4decb2bbf19702d41cf229ceacc489099f6f4cebcfc.pdf
	ab53e3a0bc9d4812c009b5be6c0b7988d892fb70bb6fcdc0e85748fc77a0db2e.pdf
	d1b2b7f796854e77f0c09cd7005078a60b552de88ea7eed2de17b2d75e054e9f.pdf
	d1b2b7f796854e77f0c09cd7005078a60b552de88ea7eed2de17b2d75e054e9f.pdf
	d1b2b7f796854e77f0c09cd7005078a60b552de88ea7eed2de17b2d75e054e9f.pdf
	d1b2b7f796854e77f0c09cd7005078a60b552de88ea7eed2de17b2d75e054e9f.pdf

	6112f45bc735aab8ea75f4decb2bbf19702d41cf229ceacc489099f6f4cebcfc.pdf

