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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. _1&7 pEL/ Q1051 22

OGGETTO: Approvazione definitiva fondi per la contrattazione integrativa per I'anno 2020 della
Dirigenza sanitaria.

Struttura Proponente: A4 A2 CONTABILITA E BILANCIO
Proposta n. 60 del 17/05/2021 Autorizzazione spesa del 14/ § / W&l
O Conto Economico TASTRG ¢S

IL RESPONSABILE I{EL PROCEDIMENTO
) ) Importo o
(Dotj/ L m\asmmento)

[0 Conto Patrimoniale

L/

Importo

O Non comporta oneri di spesa
IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

(Pietro Maria Testai) Visto in quanto conforme alle norme di contabilita
economico patrimoniale
QM \\( Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dott. Antonio Guzzardi
o/
U}W

SV a £\
In data(/jf_ly_g/ 74 ;’g?[ nella sede legale del’ARPA di Via San Lorenzo 312/g, 90146 - P.l. 05086340824

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Decreto deII’Assess\ore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 37/GAB del 4 marzo 2021, assistito
| A Ny e

dal segretario f \D X S’L‘ /A Ol /[ 7 adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito

riportata:




AGENZIA REGIGNA

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO
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Premessa

I'art. 90 della Legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94 della Legge
Regionale 16/04/2003 n. 4, di istituzione dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA
Sicilia;

I'art. 58 della Legge regionale 9/2015;

la L. 132/2016 di “Istituzione del Sistema nazionale a rete per la protezione dell’ambiente e disciplina
dell’Istituto superiore per la protezione e la ricerca ambientale”;

il nuovo Regolamento Arpa Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale Territorio ed Ambiente
n. 239/Gab del 31/05/2019, pubblicato sulla GURS n. 31, parte |, del 05/07/2019;

il DDG n. 315 del 13/06/2005 di presa atto “Approvazione del regolamento di definizione dell’assetto
organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita dell’Agenzia Regionale per la
protezione Ambiente - ARPA Sicilia, ex art. 90 L. R. 03/05/2001 n. 6 e successive modifiche ed integrazioni”;

il DDG n. 561 del 31/10/2019 di adozione del Bilancio Economico di previsione 2020 e del Bilancio
Economico Pluriennale 2020/2022, come integrato e sostituito dal DDG n. 12 del 16/01/2020 avente ad
oggetto “Bilancio Economico Previsionale 2020-2022 - integrazione e sostituzione del DDG n. 561 del
31/10/2019”;

il verbale n. 6 del 19/02/2020 del Collegio dei Revisori dei Conti con il quale si esprime parere favorevole
all'approvazione del Bilancio previsionale di cui al DDG n. 561/2019;

il DDG n. 169/2018 avente ad oggetto la rideterminazione dei fondi per la contrattazione integrativa della
dirigenza anno 2015 e 2016, il DDG n. 342/2018, avente ad oggetto la determinazione dei fondi per la
contrattazione integrativa della dirigenza anno 2017, il DDG n. 573/2018 avente ad oggetto |'approvazione
di nuove versioni delle relazioni illustrative e tecnico — finanziarie ai contratti integrativi del comparto e
della dirigenza, il DDG n. 193/2019 avente ad oggetto la determinazione dei fondi per la contrattazione
integrativa per 'anno 2018 della dirigenza, e il DDG n. 19/2020 avente ad oggetto la determinazione
provvisoria dei fondi per la contrattazione integrativa per I'anno 2019 della dirigenza;

chein data 19/12/2019 & stato sottoscritto in via definitiva il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2016
- 2018 della Sanita area Dirigenza, con il quale vengono introdotte alcune novita in merito al trattamento
economico spettante ai dirigenti (Titolo V);

che I'applicazione del suddetto CCNL riguarda la sola dirigenza Sanitaria e non anche la dirigenza
appartenente ai Ruoli Professionale Tecnico ed Amministrativo (P.T.A.);

che, fino al 31/12/2019, i Fondi della dirigenza, secondo quanto previsto dal CCNL 2008/2009 risultavano
aggregati per i ruoli Sanitario e P.T.A,;

che con il DDG 746/2020 con il quale si & proceduto a determinare una nuova scissione dei Fondi per i ruoli
della dirigenza Sanitaria e P.T.A., partendo dal valore dei Fondi contrattuali storicizzati al 31/12/2016, cosi
come sono stati definitivamente approvati giusta DDG n. 169 del 30/03/2018, e dalle unita di personale
dirigente presenti in pari data (n. 53 unita totali, di cui n. 48 appartenenti al ruolo Sanitario e n. 5
appartenenti al ruolo P.T.A.), cosi come previsto dall’art. 23 c. 2 D.Lgs 75/2017;

il verbale n. 13 del 24 e 25 marzo 2021 del Collegio dei Revisori dei Conti con il quale si esprime parere
favorevole all’approvazione del DDG 747/2020, richiedendo contestualmente osservazioni e chiarimenti in
merito ad alcuni punti, regolarmente riscontrati con nota prot. n. 18349 del 13/04/2021;

che, pertanto, i fondi contrattuali definitivi per la Dirigenza ruolo Sanitario per 'anno 2020 risultano
determinati cosi come meglio specificato nel predetto Allegato B al DDG 746/2020 e sintetizzati nella tabella
sotto riportata (fondi cosiddetti “storici” cui riferirsi per le conseguenti rideterminazioni degli anni successivi
al 2020, fatti salvi il mantenimento del numero di posti dirigenziali ruolo sanitario in dotazione organica e/o
il non superamento del numero di posti occupati rispetto al 31/12/2016):

Fondo 2020

RUOLO SANITARIO

(storicizzato al 31/12/2016)
per n. 48 unita al 31/12/2016

Fondo 2020 incrementi
52 unita al 31/12/2015

Fondo 2020 rideterminato
52 unita al 31/12/2015

(Ruolo Sanitario) (Ruolo Sanitario) (Ruolo Sanitario)
Art 94 INCARICHI (ex art. 8) €901.059,35 €39.891,67 €940.951,02
Art 96 CONDIZIONI DI LAVORO (ex art. 9) € 141.161,81 € 16.900,00 €158.061,81
Art. 95 RISULTATO (ex art. 10) €380.133,51 €9.636,00 €389.769,51
Totale € 1.422.354,67 €66.427,67 €1.488.782,34

CONSIDERATO

che nell’anno 2020 hanno prestato servizio complessivamente n. 40 dirigenti sanitari, di cui 32 in servizio
dal 01/01/2020 e n. 8 in servizio per intervalli inferiori a 365 giorni, pari a complessivi 54 mesi, cosi distinti:

Cl 2247: dal 01/03/2020 al 31/12/2020 (10 mesi)
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C12281: dal 01/09/2020 al 31/12/2020 (4 mesi)

Cl 411: dal 01/01/2020 al 30/11/2020 (11 mesi)

Cl 579: dal 01/01/2020 al 30/11/2020 (11 mesi);

Cl 114: dal 01/12/2020 al 31/12/2020 (1 mese)

Cl 476: dal 01/01/2020 al 31/03/2020 (3 mesi)

Cl1578: dal 01/01/2020 al 29/02/2020 (2 mesi)

Cl 1059: dal 01/01/2020 al 03/06/2020 (5 mesi e 3 giorni, equivalenti a 155 gg, ma considerato in servizio per 12 mesi),

CONSIDERATO che il dipendente Cl 1059 non & stato sottoposto a valutazione per I'anno 2020, e che pertanto al solo fine
del calcolo e del corretto accantonamento delle somme eventualmente dovute a titolo di retribuzione di
risultato, risulta necessario considerarlo in servizio per l'intero anno 2020;

CONSIDERATO che la rideterminazione del Fondo Art. 95 della Dirigenza Sanitaria in argomento & pari al prodotto del
valore pro-capite di € 8.120,20 (calcolato dividendo il valore complessivo del Fondo Art. 95 della Dirigenza
Sanitaria di cui al DDG 746/2020 (€ 389.769,51) per il numero dei dirigenti complessivi in servizio al
31/12/2016 (48), ossia € 389.769,51/48 = € 8.120,20) per il numero dei dirigenti sanitari in servizio
nell’anno 2020, pari ad € 296.387,30 (€ 8.120,20 x 32 = € 259.846,40; € 8.120,20 x 4,5 = € 36.540,90);

CONSIDERATO che la rideterminazione del Fondo Art. 96 della Dirigenza Sanitaria in argomento & pari al prodotto del
valore pro-capite di € 3.292,95 (calcolato dividendo il valore complessivo del Fondo Art. 96 della Dirigenza
Sanitaria di cui al DDG 746/2020 (€ 158.061,81) per il numero dei dirigenti complessivi in servizio al
31/12/2016 (48), ossia € 158.061,81/48 = € 3.292,95) per il numero dei dirigenti sanitari in servizio
nell’anno 2020, pari ad € 120.192,67 (€ 3.292,95 x 32 = € 105.374,40; € 3.292,95 x 4,5 = € 14.818,27);

RITENUTO pertanto, alla luce delle precedenti considerazioni, di dovere approvare definitivamente i Fondi spendibili
per i ruoli della dirigenza Sanitaria in funzione della dotazione dirigenziale e del periodo di servizio effettivi
del 2020, come sintetizzato nella tabella riepilogativa seguente:

Fondo 2020 rideterminato Fondo 2020 incrementi Fondo 2020 spendibile
RUOLO SANITARIO 52 unita al 31/12/2015 40 unita al 31/12/2020 40 unita al 31/12/2020

(Ruolo Sanitario) (Ruolo Sanitario) (Ruolo Sanitario)
Art 94 INCARICHI (ex art. 8) €940.951,02 €0,00 €940.951,02
Art 96 CONDIZIONI DI LAVORO (ex art. 9)** € 158.061,81 -€37.869,14 €120.192,67
Art. 95 RISULTATO (ex art. 10)*** €389.769,51 -€93.382,21 € 296.387,30

Totale

€1.488.782,34

-€ 131.251,35

€1.357.530,99

** 32 dirigenti sanitari dal 01/01/2020: € 3.292,95 x 32 = € 105.374,40;
8 dirigenti sanitari per complessivi 54 mesi, equivalenti a 4,5 unita dal 01/01/2020 al 31/12/2020: € 3.292,95 x 4,5 =

€ 14.818,27;

rideterminazione complessiva: € 105.374,40 + € 14.818,27 = € 120.192,67;
decremento: € 120.192,67 - € 158.061,81 = - € 37.869,14;

***32 dirigenti sanitari dal 01/01/2020: € 8.120,20 x 32 = € 259.846,40;
8 dirigenti sanitari per complessivi 54 mesi, equivalenti a 4,5 unita dal 01/01/2020 al 31/12/2020: € 8.120,20 x 4,5 =

€ 36.540,90;

rideterminazione complessiva: € 259.846,40 + € 36.540,90 = € 296.387,30;
decremento: € 296.387,30 - € 389.769,51 = - € 93.382,21;

PROPONE

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono tutti integralmente ripetuti e trascritti:

1. Prendere atto che con il DDG 746/2020 si & proceduto a determinare una nuova scissione dei Fondi per i ruoli
della dirigenza Sanitaria e P.T.A., partendo dal valore dei Fondi contrattuali storicizzati al 31/12/2016, cosi come
sono stati definitivamente approvati giusta DDG n. 169 del 30/03/2018, e dalle unita di personale dirigente
presenti in pari data (n. 53 unita totali, di cui n. 48 appartenenti al ruolo Sanitario e n. 5 appartenenti al ruolo
P.T.A.), cosi come previsto dall’art. 23 ¢. 2 D.Lgs 75/2017;

2. Prendere atto di approvare definitivamente i Fondi per i ruoli della dirigenza Sanitaria in funzione della dotazione
dirigenziale e del periodo di servizio effettivi del 2020, come sintetizzato nella tabella riepilogativa, tenuto conto
che nell’'anno 2020 hanno prestato servizio complessivamente n. 40 dirigenti sanitari, di cui 32 in servizio dal
01/01/2020 e n. 8 in servizio per intervalli inferiori a 365 giorni, pari a complessivi 54 mesi:

Fondo 2020 rideterminato

Fondo 2020 incrementi

Fondo 2020 rideterminato

RUOLO SANITARIO 52 unita al 31/12/2015 40 unita al 31/12/2020 40 unita al 31/12/2020
(Ruolo Sanitario) (Ruolo Sanitario) (Ruolo Sanitario)
Art 94 INCARICHI (ex art. 8) €940.951,02 €0,00 € 940.951,02
Art 96 CONDIZIONI DI LAVORO (ex art. 9)** € 158.061,81 -€37.869,14 €120.192,67
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Art. 95 RISULTATO (ex art. 10)***

€389.769,51

-€93.382,21

€296.387,30

Totale

€1.488.782,34

-€ 131.251,35

€1.357.530,99

** 32 dirigenti sanitari dal 01/01/2020: € 3.292,95 x 32 = € 105.374,40;

8 dirigenti sanitari per complessivi 54 mesi, equivalenti a 4,5 unita dal 01/01/2020 al 31/12/2020: € 3.292,95 x 4,5 =

€ 14.818,27,

rideterminazione complessiva: € 105.374,40 + € 14.818,27 = € 120.192,67,

decremento: € 120.192,67 - € 158.061,81 = - € 37.869,14;

***32 dirigenti sanitari dal 01/01/2020: € 8.120,20 x 32 = € 259.846,40,

8 dirigenti sanitari per complessivi 54 mesi, equivalenti a 4,5 unita dal 01/01/2020 al 31/12/2020: € 8.120,20 x 4,5 =

€ 36.540,90;

rideterminazione complessiva: € 259.846,40 + € 36.540,90 = € 296.387,30;

decremento: € 296.387,30 - € 389.769,51 = - € 93.382,21.

Il Direttore ad interim della Struttura A4
Dott. Pietro Maria Testai
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SuI presente atto viene espresso

Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo
Dott. Pietro Maria Testai

Puus~

IL DIRETTORE GENERALE
e Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
e  Preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo;
e Ritenuto di condividerne i contenuti;
e Assistito dal segretario verbalizzante;

DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore Struttura SA4 ad interim;
DARE MANDATO al Responsabile dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli adempimenti
conseguenti I'adozione del presente decreto

Il Direttore Generale
Dott. Vincenzo Infant/no

\M./

I segretarlo verbalizzante \

&//@L(C&




)

- .
O
Sose
e,
istema Nazionale
SICIL per le Protezione

delllAmbiente

O

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE OELL'AMBIENTE

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all’Albo
dellARPA, per glﬁfeffetti dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 e dell’art. 1 del D. Lgs. n. 33/2013
a decorrere dal {3 105 1D efinoal /i

o= L O T —_—

L’incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei Revisori per il preventivo parere ai sensi dell'art. 7, comma 7 del Regolamento
di Organizzazione di ARPA (approvato con D.A. n. 239/GAB del 31/05/2019)

con nota prot. n. del__ /[ [/
ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

Decreto trasmesso allAssessorato Territorio e
Ambienteindata __ /__ /
Prot. n.
decorsi i 60 gg. previsti ex art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione

\Q'Decreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO SI ATTESTA
Che I'Assessorato Territorio e Ambiente

] Decreto ESECUTIVO esaminato il presente decreto

) ) , ~ | O ha pronunciato I'approvazione con atto
ai sensi dell'art. 21, comma 7 del Regolamento di prot. n. del [ J

Organizzazione

O ha pronunciato I'annullamento con atto
prot. n. del __ /[

SI ATTESTA

O il Decreto si intende approvato per decorrenza dei

termini previsti ai sensi dell'art. 21 comma 8 del
Regolamento di Organizzazione.




