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AGENIIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE ei&r?md NdZiOnd‘P
per la Protezione

dellAmbiente

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
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DECRETO N...... 220 DEL - /, - (o=l

OGGETTO: Approvazione SCHEMA DI CONVENZIONE tra Alma Mater Studiorum Universita

di Bologna e ARPA Sicilia per la Gestione di Tirocini curriculari

Struttura Proponente: UOC T3 EAS, Reporting A2 GESTIONE RISORSE ECONOMICHE
Ambientale, Salute e Ambiente

Autorizzazione spesa del

o Conto Economico

PROPOSTANn. 21 del 09/12/2021
Importo

o Conto Patrimoniale

LA RESPONSABﬁ_E DEL PROCEDIMENTO Importo
Dott.ssa Alessandra Nobile
[ Al X Non comporta oneri di spesa
W K/ \/“‘{
Visto in quanto conforme alle norme di contabilita
economico patrimoniale
IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA Il DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dott. rGug\eppeiczuffan
( | i Dott. Antonio Guzzardi
\J \ \\ ‘ (7(,//) ‘
/ \ Ot /,)/ 4

In data”} u t/ a ,']ﬁella sede legale dell’ ARPA Sicilia, Complesso Roosevelt, localita Addaura

Viale Cristoforo Colombo snc — 90149 Palermo

IL DIRETTORE GENERALE - Dr. Vincenzo Infantino

nominato con Deqreto\dell Assessore Regionale del Territorio e dell’Ambiente n. 263/GAB del 2 agosto 2017, assistito
dal segretario A \ *r ( L\, T fj \ adotta il seguente decreto sulla base della proposta di seguito

riportata:
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2 & SeE LA PRANES ” A elér9111a Nazionale
RLGIONALE PER LA PROTEZIONE OELL AMBMENTE per la Protezione
dell'’Ambiente

Il Direttore della UOC T3 EAS, Reporting Ambientale, Salute e Ambiente

Premesso che
VISTO r'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall'art. 94 della legge
regionale 16.04.2003, n. 4, e dallart. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, di istituzione dell’Agenzia
Regionale per la Protezione del Ambiente — ARPA Sicilia;
VISTO il Regolamento del’ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente n.165/Gab del 1° Giugno 2005, pubblicato sulla GURS n. 29, parte I*, dell'8 Luglio 2005 e ss.mm.ii.
VISTA la Legge n. 132 del 28.06.2016 recante “’Istituzione del Sistema Nazionale a rete per la Protezione
del’Ambiente e disciplina dell’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale”;
VISTO il D.D.G. n. 361 del 05.07.2019 di presa d'atto ed approvazione del Regolamento di Organizzazione e
funzionamento di ARPA Sicilia, approvato con D.A. ARTA del 31 maggio 2019, pubblicato sulla GURS n. 31,
part I, del 05.07.2019;
VISTO il D.D.G. ARPA n. 576 del 31.10.2018 avente per oggetto: “Adozione del Bilancio di previsione 2019 e
del bilancio pluriennale 2019/2021”, approvato con Decreto n.38 del 04.02.2019 del Dirigente Generale del
Dipartimento Ambiente;
VISTO il DDG ARPA n. 12 del 16.01.2020, rubricato “Bilancio Economico Previsionale 2020/2022, integrazione
e sostituzione del DDG 561 del 31.10.2019 “Adozione Bilancio Economico Previsionale 2020-2022",
VISTO r'art. 15 della legge 7 agosto 1990 n. 241 che, nel disciplinare gli accorsi tra le pubbliche amministrazioni,
stabilisce che le stesse possano concludere tra loro accordi per regolare lo svolgimento in collaborazione di
attivita di interesse comune;
CONSIDERATO che ARPA Sicilia, tra le sue attivita istituzionali tecnico — scientifiche, ha il compito di
promuovere I'educazione e la formazione ambientale, attraverso programmi di divulgazione e formazione
tecnico-scientifica di stage e tirocini, anche forme di collaborazione da regolamentare attraverso la stipula di
appositi Protocolli di Intesa;
VISTI 'art. 18, comma 1, lett. A) “Tirocini di formazione ed orientamento” della L.24.06.1997, n. 196 e s.m.i.
“Norme in materia di promozione dell’occupazione” ed il D.M. Decreto 3 Novembre 1999, n.509 e s.m.i.;
VISTO il regolamento attuativo di cui al D.M. 25 Marzo 1998, n.142, emanato dal Ministero del Lavoro e della
Previdenza sociale, di concerto con il Ministero della Pubblica Istruzione e con il Ministero dell'Universita e della
Ricerca scientifica e tecnologica;
VISTE le “Linee guida in materia di tirocini” adottate — secondo le previsioni dell'art.1, comma 34, L.28.06.2012
n.92 — nella seduta del 24.01.2013 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano;
VISTO IL D. Lgs n.81/2008, il cui art.2, comma 1, lettera a) equipara al lavoratore, ai fini dell'applicazione della
normativa sulla sicurezza sul lavoro, anche il soggetto beneficiario delle iniziative di tirocini formativi e di
orientamento di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n.196;
PRESO ATTO che a seguito del nuovo regolamento generale tirocini la convenzione, per la gestione dei tirocini
curriculari con Alma Mater Studiorum Universita di Bologna é stato deliberato un nuovo modello di
convenzione, si & proceduto ad inserire nel portale UNIBO la documentazione necessaria al rinnovo;
VISTO lo schema di Convenzione, finalizzato alla regolamentazione dei tirocini di formazione curriculare tra
ARPA Sicilia e Alma Mater Studiorum Universita di Bologna allegato al presente decreto, per farne parte
integrante e sostanziale;
PRESO ATTO che, dalla sottoscrizione del citato schema di convenzione, non discendono oneri economici
diretti a carico di ARPA Sicilia;
RITENUTO di dovere procedere all'approvazione dello schema di Convenzione di cui all'oggetto, allegato al
presente decreto, per farne parte integrante e sostanziale;
RITENUTO, per le superiori motivazioni, di provvedere in merito;

Dato atto della regolarita dell’istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE eisr?md Nazionale
per la Protezione
delllAmbiente

PROPONE
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono tutti integralmente ripetuti e trascritti:

1. Approvare lo Schema di Convenzione tra I'Universita di BOLOGNA e ARPA Sicilia, allegato al
presente decreto per formarne parte integrante, finalizzato alla realizzazione di tirocini curriculari per
gli studenti dell’Universita di BOLOGNA;

2. Dare atto che, dalla sottoscrizione del citato schema di convenzione, non discendono, oneri economici
diretti a carico di ARPA Sicilia;

3. Nominare Responsabile della Convenzione de qua il Dott. Giuseppe Cuffari, Direttore della UOC T3;

4 Dare mandato alla Struttura A1 Affari Generali e Legali di curare gli adempimenti necessari finalizzati
alla conservazione degli atti;

5. Disporre, nelle more della disciplina definitiva dei controlli degli atti del’ ARPA Sicilia, la trasmissione
del presente decreto all’ARTA — Dipartimento Regionale Territorio e Ambiente per 'esercizio dei
compiti di vigilanza ex punto 2 art. 90 legge regionale 6/2001 ed al Collegio dei Revisori;

6. Munire il presente decreto della clausola di immediata esecutivita ai sensi del Regolamento vigente.

La Responsat;;ilew él f’ro‘cedimento
Dott.ssa/AI:es;élér:qra/ Nobile
I Tolly
/ Il Direttore della Struttura UOC T3
Dott. Giuseppe Cuffari

Sul presente atto viene espresso i

v

Parere favorevole
1l Direttore Amministrativo
Dott. Pietro Maria Testai

( g
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IL DIRETTORE GENERALE

 Vista la proposta di decreto che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
¢ Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

¢ Ritenuto di condividerne i contenuti;

e Assistito dal segretario verbalizzante;

DECRETA
APPROVARE la superiore proposta di decreto cosi come formulata dal Direttore Amministrativo;

DARE MANDATO al Responsabile dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale di predisporre gli
adempimenti conseguenti 'adozione del presente decreto

Il Direttore Generale

Dott. Vincenz \Infantino
1]l segretario vert}alizzante \ ) j %&Ak
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CONVENZIONE DI TIROCINIO CURRICULARE

TRA
Alma Mater Studiorum Universita di Bologna, (C.F. 80007010376)
con sede in Bologna, Via Zamboni n. 33, rappresentata nella persona di
Dott.ssa DANIELA TACCONE (C.F. TCCDNL62B61H501U), in qualita di
Dirigente Area Formazione e Dottorato (d'ora innanzi I'Universita)

E
ARPA Sicilia, (C.F. 97169170822) con sede legale in PALERMO, Complesso

Roosevelt, localitd Addaura, Viale Cristoforo Colombo snc - 90149 Palermo,
rappresentata nella persona di Dott. VINCENZO INFANTINO :
(C.F. NFNVCN59A10G273E) in qualita di DIRETTORE GENERALE

(d'ora innanzi Soggetto ospitante)

‘ PREMESSO CHE _

a) aisensi dell'art.18 della legge n.196/1997 e successivo D.M. n.142/1998, le
Universita possono promuovere tirocini a beneficio di coloro che abbiano
gia assolto all'obbligo scolastico; b) in sintonia con le forme di
concertazione previste dalla Riforma degli studi universitari si condivide la
necessita di sviluppare adeguate forme di raccordo tra il mondo della
formazione e il mondo del lavoro, al fine di migliorare la qualita dei processi
formativi per favorire la diffusione della cultura d'impresa; c) il
Regolamento generale d’ateneo per lo svolgimento dei tirocini (d’ora in poi
Regolamento) attualmente vigente disciplina le tipologie e le modalita di
svolgimento dei tirocini curriculari.

b) Siconviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 - Oggetto della convenzione. Con la stipula della presente convenzione
il Soggetto ospitante si rende disponibile ad accogliere studenti dell'Universita
per lo svolgimento di tirocini curriculari e professionalizzanti.

Art. 2 - Finalita. Il tirocinio consiste in un periodo di formazione a
completamento del percorso di studi e persegue obiettivi didattici, di
orientamento e di acquisizione di conoscenza del mondo produttivo che non si
configura come un rapporto di lavoro.

Art. 3 - Modalita di svolgimento, programma di tirocinio e durata.
L'Universita assegna per ogni tirocinante un tutor accademico, quale
responsabile didattico-organizzativo dello svolgimento del tirocinio. Il
Soggetto ospitante individua un tutor interno, incaricato di seguire il percorso
formativo dello stesso e di attestarne le attivita svolte. Il tirocinio curriculare &
promosso sulla base di un programma, approvato tramite applicativo tirocini,
che ne espliciti i contenuti formativi e organizzativi, secondo il modello
predisposto dall'Universita. La durata del tirocinio & determinata dal numero
di crediti formativi universitari (CFU) a esso attribuiti nel piano didattico del



corso di studio dello studente. Al termine del tirocinio il Soggetto ospitante &
tenuto a compilare il questionario di valutazione predisposto dall’'Universita.

Art. 4 - Registro presenze. Al tirocinante viene rilasciato dall'Universita un
registro presenze, che deve essere compilato dal tirocinante e controfirmato
dal tutor del Soggetto ospitante, al fine dell'attestazione delle presenze e
dell'attivita svolta.

Art. 5 - Obblighi assicurativi. I tirocinanti sono coperti dall’'Universita con
assicurazione contro gli infortuni che dovessero subire durante lo svolgimento
delle attivita previste dal tirocinio, ovunque svolte, nonché con assicurazione
per responsabilita civile per i danni che dovessero involontariamente causare
a terzi (persone e/o cose) durante l'effettuazione delle predette attivita.

In caso di infortunio il Soggetto ospitante si impegna a dare tempestiva
comunicazione all'Universita affinché questa possa procedere agli adempimenti
previsti dalla normativa vigente.

Art. 6 - Tutela della sicurezza e della salute degli studenti tirocinanti. Il
Soggetto ospitante si impegna a garantire al tirocinante le condizioni di
sicurezza e di igiene previste dalla normativa vigente. Gli obblighi a carico dello
studente tirocinante sono declinati nel programma di tirocinio.

Art. 7 - Risultati dell'attivita. La disciplina dei diritti di proprieta intellettuale
su eventuali risultati prodotti nell'ambito dell'attivita di tirocinio é rimessa a
specifici accordi in tal senso occorsi tra il tirocinante e il Soggetto ospitante. Gli
accordi predetti fanno salvi in ogni caso il diritto morale del tirocinante alla
paternitd dei risultati eventualmente prodotti e il diritto alla pubblicazione
degli stessi, ferma restando la tutela di eventuali informazioni riservate del
Soggetto ospitante.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali. Le Parti si impegnano a trattare i dati
personali dei soggetti coinvolti nei programmi di tirocinio in ottemperanza a
quanto stabilito dal D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii e dal Regolamento (UE)
2016/679. Ciascuna delle Parti, in qualita di autonomo Titolare del trattamento
dei dati personali di cui venga in possesso, dovra trattare i dati nel rispetto delle
disposizioni vigenti in materia ed esclusivamente per le finalita connesse
all’esecuzione del presente accordo. '

Art. 9 - Durata. La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione
e ha la durata di cinque anni. Le parti possono recedere unilateralmente
mediante comunicazione scritta a mezzo PEC, sottoscritta digitalmente dal
firmatario del presenté atto. Eventuali tirocini in corso devono comunque
essere portati a termine

Art. 10 - Controversie. Le parti si impegnano a risolvere amichevolmente tra
loro eventuali controversie derivanti dalla presente convenzione. Per
qualunque controversia dovesse insorgere tra le parti in ordine
allinterpretazione, esecuzione e risoluzione della presente convenzione sara
competente il foro di Bologna in via esclusiva.



Art. 11 - Imposta di bollo e registrazione. La presente convenzione é redatta
in n. 1 esemplare digitale che le Parti, sottoscrivendola digitalmente, dichiarano
di approvare in ogni sua parte e per intero. L'imposta di bollo, se dovuta, sara
assolta in modo virtuale dall'Universita che, a seguito di autorizzazione
dell’Agenzia delle Entrate n. 140328 del 13/12/2018, provvedera a versare
all’erario I'intero importo. La presente convenzione & soggetta a registrazione
solo in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 comma 2 del

D.P.R.n. 131/1986, a cura e spese della parte richiedente.

Per I'Universita
Dott.ssa DANIELA TACCONE
Firmato digitalmente*

Per il Soggetto

ospitante
Firmato digitalmente*

* La data di stipula coincide con la data di apposizione dell’ultima firma digitale.
Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e
del D.P.C.M. 22 febbraio 2013 e ss.mm.ii.
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che il presente decreto, copia conforme all'originale, & stato pubblicato all'albo
dell’ ARPA, aisensi del Regolamento di cui al D.A. Territorio e Ambiente 1 giugno 2005 e per gli effetti
dpll’ art. 26 In 241 del 1990 e dellart. 32 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009 a decorrere dal

,// X e fino al

Y

L'incaricato della pubblicazione

Notificato al Collegio dei revisori il

Prot. N.

DECRETO NON SOGGETTO AL CONTROLLO

ESTREMI RISCONTRO TUTORIO

:D,{f)ecreto IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO
Ai sensi dell’art 3 ¢c° 12 Regolamento

o Decreto ESECUTIVO
Ai sensi dell’art 3 c® 9 Regolamento

Decreto trasmesso all'Assessorato Territorio e
Ambiente in data Prot.
n.

decorsi i 60 gg. previsti ex art. 3 ¢® 9 del Regolamento
di Organizzazione

SI ATTESTA

Che I'Assessorato Territorio e Ambiente, esaminato il
presente decreto

o ha pronunciato 'approvazione con atto prot. n.
del come da allegato

o ha pronunciato I'annullamento con atto prot.n.
del come da allegato

S| ATTESTA

o il Decreto si intende approvato per decorrenza dei
termini previsti ai sensi dell'art. 3 c® 9 del
Regolamento di Organizzazione

L’incaricato dell’Ufficio Decreti del Direttore Generale
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