
1 
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GENOVESE PIETRO 
Indirizzo  VIA LIBERTA’ 201/A – 90143 PALERMO- ITALIA 
Telefono  392 9951151 

Fax   
E-mail  genovesepietro@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  04/01/1973 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

da dic 2017 – ad oggi   DIRETTORE RESPONSABILE UOC AMMINISTRAZIONE E  GESTIONE RISORSE UMANE 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ARPA SICILIA 

ENTE STRUMENTALE DELLA REGIONE SICILIANA  
(Budget annuo 35  milioni di € circa – n.350 dipendenti) 
Dirigente amministrativo con contratto a tempo determinato 

- Dirigente responsabile UOC con diretta responsabilità di n.8 dipendenti 
- Membro comitato di Budget 
- Referente aziendale comitato trasparenza e anticorruzione 
- Delegato alle relazioni sindacali di parte pubblica 
- Redazione contratto integrativo di lavoro CCNL Sanità Comparto e Dirigenza 
- Costituzione dei fondi per la contrattazione integrativa CCNL Sanità Comparto e 

Dirigenza 
 

 
da set 2009 – dic 2017   Direttore Responsabile UOC Economico Finanziaria e Patrimoniale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AO Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello 
(Budget annuo 280 milioni di € circa – n.2500 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Non economico – Sanità 
• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo con contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  - Dirigente Responsabile unità operativa complessa Economico Finanziaria  
- Riorganizzazione contabile, finanziaria e fiscale  scaturenti dalla fusione delle Aziende Villa 

Sofia e Cervello; 
- Cessione ramo di azienda Presidio Villa delle Ginestre 
- Elaborazione del Piano di Integrazione dei sistemi contabili degli Ospedali Riuniti  
- Unificazione e riorganizzazione dell’U.O. Contabilità e Bilancio, riorganizzazione delle 

casse ticket aziendali e dell’Ufficio Patrimonio,  coordinamento diretto di n.50 dipendenti; 
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- Predisposizione periodica modelli CE, SP, LA. 
- Predisposizione bilancio di esercizio e bilancio previsionale. 
- Emanazione di linee guida in materia di organizzazione contabile. 
- Dirigente Delegato alla sottoscrizione degli atti contabili e dei titoli di spesa e delle reversali 

a firma unica e/o congiunta  e senza limiti di importo 
- Dirigente Responsabile della liquidazione dei beni sanitari e non da magazzino 
- Responsabile aziendale Percorsi di Certificabilità del Bilancio (PAC). 
- Incaricato della sostituzione del Dirigente Responsabile UOC Gestione Risorse Umane 
- Responsabile pro tempore degli adempimenti di Capo Staff 
- Predisposizione dei seguenti regolamenti: Regolamento di Cassa, Regolamento di 

Magazzino, Regolamento Cespiti e Patrimonio Netto , Regolamento Acquisti Beni e Servizi 
- Regolamento e funzionigramma del Personale 
- Negoziazione con parti sociali e sindacali per la elaborazione di un Regolamento 

sull’Orario di Lavoro;  
 

Feb 2007 a Ago 2009    Direttore Responsabile UOC Economico Finanziaria 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AO Villa Sofia – CTO 

(Budget annuo 130 milioni di € circa – 1500 dipendenti) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Non economico – Sanità 
• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo con contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  - Dirigente Amministrativo con contratto quinquennale ai sensi dell’art. 15 septies , 
Responsabile del Settore Economico Finanziario, Unità Operativa complessa composta dai 
seguenti servizi: 

- Contabilità generale , Ufficio Bilancio e Ufficio Fiscale, Contabilità analitica; 
 

Set 2002 – Feb 2007  Assistant Manager e Project Leader 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 PricewaterhouseCoopers Advisory 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza direzionale e aziendale 
• Tipo di impiego  Consulente di aziende pubbliche e private 

• Principali mansioni e responsabilità  Azienda ASL 6 di Palermo (da settembre 2002 al 2006): 
Organizzazione aziendale: Supporto alla Direzione Amministrativa per il 
Passaggio dal sistema di Contabilità Finanziaria alla Contabilità Generale.  
Redazione del bilancio di esercizio degli anni 2001, 2002, 2003 e 2004. 
Contabilità: redazione dei report economici ministeriali “CE” 
Redazione del Business Plan e del Bilancio di Previsione (anni 2003 - 2005, anni 2004-2006 e 
anni 2005-2007). 
Controllo di Gestione (2005): Supporto Metodologico per l’implementazione di un sistema di 
contabilità analitica e di controllo di gestione. 

 
Azienda ASL 1 di Agrigento e Azienda ASL 9 di Trapani 
Attività di docenza nei Corsi di formazione rivolti al personale  amministrativo ed esercitazioni in 
aula in materia di: Contabilità Generale, processi di aziendalizzazione introdotti a seguito del D. 
Lgs.502/92, Contabilità Analitica, Pianificazione e Controllo di Gestione, Redazione del Bilancio 
di Esercizio; Business Process Re-engeenering. 

 
Azienda ASL 3 di Catania (maggio - giugno 2003): 
Redazione del Bilancio di Previsione del 2003. 
Azienda ASL 8 di Siracusa (da aprile- giugno 2003, aprile- 
Redazione del bilancio di esercizio e dei Modelli CE ed SP per gli anni  2002, 2003, 2004, 2005. 

 
Azienda ASL 1 di Agrigento  
Redazione del bilancio di esercizio, dei modelli CE ed SP degli anni 2002, 2003 e 2004.  
Re-engeenering dei processi amministrativi e contabili e implementazione informatica della 
procedura di gestione dei cespiti ammortizzabili. 
Organizzazione contabile, ristrutturazione del piano dei conti, del piano dei centri di costo e 
redazione di un manuale sui principali processi amministrativi e sui relativi trattamenti contabili. 

 
Gruppo Carlsberg (società multinazionale leader nella produzione e commercializzazione di 
birra e bevande):   
Due Diligence per Carlsberg Italia Spa nell’ambito di un progetto di riorganizzazione contabile ed 
amministrativa di 20 società di distribuzione del gruppo. Analisi e revisione contabile dei bilanci 
societari. 
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Gruppo Farmaceutico Pfizer (società multinazionale leader di mercato nel settore farmaceutico): 
Consulente del dipartimento legale della società nell’ambito di un procedimenti penali ai sensi 
del Decreto Legislativo 231/2001. 
Analisi dei sistemi di   controllo interno e delle procedure aziendali, la revisione di numerosi 
contratti di acquisto stipulati dalla società, al fine di verificarne la conformità ed il rispetto, nella 
loro redazione,  del manuale delle procedure aziendali vigente in azienda. 

 
Fondazione Istituto S. Raffaele  - Giglio di Cefalù 
Assistenza all’inventario straordinario delle scorte sanitarie, redazione delle procedure 
inventariali. 

 
Aeroporti di Bologna 
Due Diligence e analisi dei Sistemi di Controllo di Gestione e di Controllo Interno della società di 
gestione aeroportuale di Bologna denominata SAB Spa.  

 
Ministero del lavoro e delle Politiche sociali- Assessorato alla Salute - Progetto Helios - ARCES 
Team leader del progetto HELIOS - Healthcare Local Impact On Stakeholders – avente ad 
oggetto lo Sviluppo di un modello di rendicontazione sociale nelle AUSL (Bilancio Sociale), 
nell'ambito del programma di iniziativa comunitaria EQUAL (PIC EQUAL IT G 2-SIC-172), 
patrocinato dall’Assessorato al Lavoro e dall’Assessorato alla Sanità. 
 
Recordati Spa (Settore Farmaceutico)  
Consulente del Compliance Office della società -  verifiche contabili e procedurali ai sensi del 
Decreto Legislativo 231/2001. 
 

 
Gen 1999 a Ago 2002  Attività libero professionale di Dottore Commercialista e Revisore Contabile 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Me stesso 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza aziendale e finanziaria 
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi di fattibilità e redazione di Business Plan descrittivi e numerici, finalizzati alla richiesta di 
agevolazione finanziarie ex Legge 488/92 Industria e POR Sicilia 2000-2006 per società 
industriali e commerciali. In particolare è stata acquisita una conoscenza del settore agricolo 
attraverso progetti di finanza agevolata svolti su incarico di primaria società siciliana operante 
nel settore della trasformazione Agrumaria,  con la redazione di Business Plan descrittivi che 
hanno analizzato la filiera di produzione per piani di investimento , ampliamento e realizzazioni 
di sistemi di qualità e ambientale (ISO 9001- ISO 14001) , nonchè l’applicazione di modelli di 
Break-even Analisys. 

Collaborazione coordinata e continuativa per il CRES (Centro Ricerche Elettroniche in Sicilia), 
nell’ambito di un progetto cofinanziato dal MURST (Ministero Università e Ricerca Scientifica e 
Tecnologica) - finalizzato all'implementazione di soluzioni info-telematiche a piccole e medie 
imprese siciliane; la sperimentazione è stata condotta sotto la direzione scientifica del Prof. 
Corrado Vergara, professore ordinario di Economia Aziendale e del Prof. Salvo Tomaselli 
professore associato di Economia Aziendale. 
  
Coadiutore del collegio peritale (dott. N. Ribolla), nominato dalla Corte di Appello del Tribunale 
di Palermo, per la redazione di una Perizia Tecnico – Contabile. La perizia ha riguardato la 
ricostruzione dei flussi economici e finanziari di un gruppo societario. 

 
Coadiutore del collegio peritale (dott. S. Buscemi), nominato dal Tribunale di Palermo, sezione 
Giudice per le Indagini Preliminari. La perizia ha riguardato la ricostruzione dei flussi economici 
e finanziari di alcune società, analisi dei bilanci e accertamenti bancari. 

 
Sindaco effettivo della WIN RENT Spa, società italiana di autonoleggio, licenziataria in Italia del 
marchio SIXT (dall’aprile 2002 al 2010). 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• set 1991- 9 apr 1997  LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO (Vecchio Ordinamento) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Indirizzo Economico Aziendale , Organizzazione aziendale , Finanza , Amministrazione , Diritto 
Commerciale , Diritto del Lavoro , Diritto Industriale 

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 110/110 e lode 

 
• dic 2011- dic 2012  EXECUTIVE MASTER IN HEALTHCARE & PHARMA  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EMPHA – Luiss Management 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto e Management Sanitario, farmaceutico e biomedicale - e un focus specifico sulle principali 
tematiche di management delle organizzazioni operanti in tali contesti. Il percorso formativo è 
stato caratterizzato da un approccio fortemente pratico- applicativo 

• Qualifica conseguita  Diploma di Executive Master 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 A pieni voti  

 
 
 
DOCENZE ED ORGANIZZAZIONE DI 

SEMINARI 
 
2018 – Scuola di Alta Formazione dei 

dottori commercialisti della Regione 
Siciliana 

2017 Università degli Studi di 
Palermo 

 Coordinatore Modulo e docente in materia di Economia delle Aziende Sanitarie (Bilanci, Modelli 
CE, Percorsi di Certificabilità, D,Lgs 118/2011). 
 
 
Docente in materia di Economia Sanitaria e Sistemi di controllo – Dipartimento Scienze Politiche 
e Relazioni Internazionali 

2016 Ordine dei Medici di  
Palermo 

 Docente in materia di Contabilità e Bilancio delle Aziende Sanitarie nell’ambito di Corsi 
manageriali per Direttori Sanitari organizzati dall’Ordine dei Medici di Palermo. 

2015 Ordine dei Medici di Palermo  Docente sui costi della prevenzione e politiche di prevenzione del Piano Regionale della Salute  

2015 Università degli Studi di 
Palermo 

 Docente in materia di sistemi di controllo nelle aziende pubbliche, Università degli Studi di 
Palermo – Dipartimento Scienze Economiche Aziendali e Statistiche. 

Novembre 2014 Alta Scuola Arces 
Palermo 

 Docente in materia di Bilancio delle Aziende sanitarie nell’Edizione del Master in Management 
Sanitario organizzato dall’Alta Scuola Arces e dall’Università Campus Biomedico di Roma. 

2013 ISIDA- Palermo  Docente in materia di sistemi di controllo nelle aziende pubbliche nell’ambito del Master post 
laurea 

2012-2011 Cerisdi Palermo  Docente nella X e XI edizione del Master in Health Management e Politiche Pubbliche 
organizzato dal Cerisdi in materia di Economia delle Aziende Sanitarie   
(Centro Ricerche e Studi Direzionali). 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 MEMBRO DELLA COMMISSIONE OSCAR DI BILANCIO FERPI l’unico concorso in Italia volto a 
premiare le imprese più virtuose nelle attività di rendicontazione finanziaria e nella cura dei 
rapporti con tutti gli stakeholder. 
L’obiettivo dell’iniziativa promossa da Ferpi è quello di contribuire alla creazione e divulgazione 
di standard d’eccellenza che consolidino una cultura d’impresa sensibile al valore presente e 
futuro della buona comunicazione finanziaria e non solo, nell’ambito di imprese piccole, medie e 
grandi, quotate e non. 
http://www.oscardibilancio.org/commissione-di-segnalazione-oscar-di-bilancio-p-a-aziende-
sanitarie-pubbliche/ 
 
Coordinatore ed organizzatore di qualificati corsi di formazione professionale, con il patrocinio 
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli esperti contabili di Palermo (Riconoscimento 
Credito Formativo)  e dell’Assessorato Regionale alla Salute (Patrocinio e Riconoscimento 
Scientifico) per ANDAF (Associazione Nazionale Direttori Amministrativi e Finanziari) in materia 
di : 
- Fatturazione elettronica  (Palermo , Novembre 2014)  
- Percorsi di Certificabilità dei Bilanci (Palermo , Novembre 2015) 
- Indicatore di tempestività dei pagamenti della PP.AA. (Palermo , Novembre 2017) 
 
 
MEMBRO DEL COMITATO TECNICO NAZIONALE ANDAF Corporate Governance e 
Compliance 
http://www.andaf.it/comitati-tecnici/comitato-corporate-governance-compliance/ 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 PRESIDENTE DI C.A.ME.L.O.S. ASSOCIAZIONE CULTURALE DI PROFESSIONISTI CHE HA PROMOSSO 

ALCUNI RILEVANTI CONVEGNI DI RILIEVO REGIONALE (DAL 2010 AD OGGI). 
 
AMBIENTE , SALUTE E PREVENZIONE  
“IL PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE” PALERMO – ORDINE DEI MEDICI PALERMO E 

ASSESSORATO REGIONALE ALLA SALUTE 
Attività convegnistica nell’ambito del Piano  Sanitario Regionale per  la Prevenzione, con 
l'Assessore Regionale per la Salute (Decreto n. 2198/14 ) e Ordine dei Medici : E’ stato 
analizzato il PNP e i programmi regionali di prevenzione che costituiscono l'intervento della 
Regione Sicilia nella specifica materia nel quinquennio 2014/2018. Il Piano Regionale della 
Prevenzione riconosce, in armonia con il documento nazionale, dieci macro obiettivi fortemente 
orientati alla Prevenzione Primaria, ma anche volti a consolidare i benefici che derivano dalla 
Prevenzione Secondaria e Terziaria. 
Particolare attenzione è stata rivolta alle tematiche della tutela ambientale con alcuni 
amministratori operanti nel Parco delle Madonie sui temi della  prevenzione del rischio 
idrogeologico nei comuni di montagna, prevenzione e sicurezza alimentare e malattie 
zoonotiche. 
 
www.prevenzionesicilia.it 
 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
“COME CONIUGARE EFFICACIA ED EFFICIENZA NELLA PP.AA.” COMUNE DI BAGHERIA, ANDAF  

(BAGHERIA  2010) 
Incontro con amministratori pubblici e sindaci della provincia di Palermo per  ricercare nuovi 
modelli di gestione dell’amministrazione pubblica compatibili con la spending review. 
 
ETICA, CULTURA E SOCIETÀ 
“IL BUON GOVERNO TRA ETICA, FEDERALISMO E SVILUPPO” (PALERMO, SAN VITO LO CAPO, 
AGRIGENTO 2010) 
Nel corso del convegno di tre giorni ci si è confrontati con esponenti della politica, della cultura e 
dell’imprenditoria su problematiche di attualita’, al fine di ridurre la distanza tra governanti e 
governati ed intraprendere un percorso di formazione socio- politica finalizzato alla crescita degli 
associati. Questo il principale obiettivo della manifestazione che , partendo da una 
considerazione sull’arte di Ambrogio Lorenzetti e in particolare, sull’allegoria del buon governo, 
ha sviluppato un dibattito su temi quali l’etica, il federalismo e lo sviluppo. nel tentativo di dare un 
contributo positivo alle iniziative politiche, imprenditoriali e culturali locali, riportando al centro del 
dibattito il tema di una maggiore componente etica nelle azioni di governo, nonchè la necessita’ 
di coniugare lo sviluppo economico del territorio grazie alla valorizzazione dell’ambiente, del 
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turismo e delle ricchezze culturali ed artistiche della Regione Siciliana.  
www.camelos.it 
 
PRESIDENTE DAL SET  2014 AL SET 2017 DEL FORUM PROVINCIALE DI PALERMO DELLE ASSOCIAZIONI 

FAMILIARI  (NETWORK NAZIONALE DI EMANAZIONE DELLA CEI A CUI ADERISCONO OLTRE 30 

ASSOCIAZIONI DEL MONDO DEL PRIVATO SOCIALE COME AZIONE CATTOLICA, ACLI, COLDIRETTI, 
FAMIGLIE NUMEROSE, MCL,UNIONE GIURISTI CATTOLICI) 
www.forumfamiglie.org 
 
PROMOTORE CAMPAGNA VOTE FOR FAMILY – MAGGIO 2015  
SOTTOSCRIZIONE DEL MANIFESTO EUROPEO VOLTO AL PERSEGUIMENTO NELLA COMUNITÀ EUROPEA DI 

POLITICHE FAMILIARI ATTIVE A SOSTEGNO DEI GIOVANI 
 
Co-Prefetto Club Rotary Palermo Est A.A. 2017-2018 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
CON COMPUTER, ATTREZZATURE 

SPECIFICHE, MACCHINARI, ECC. 

 Microsoft Windows 2000, Windows NT, applicativi Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint), 
Internet Explorer. 
Software Contabili:  
Eusis- Sistema Contabile Integrato – Moduli Bilancio –Digit Go, Digit PAC 
SCI- Sistema Contabile Integrato-  
Il Sole 24 Ore – Moduli Contabilità generale, Gestione bilanci e Business Plan - 
Enco – Moduli Contabilità generale, gestione cespiti, Contabilità Analitica, Gestione Bilancio –  
HMO - Moduli Contabilità generale, Gestione Cespiti, Contabilità Analitica, Gestione Bilancio, 
Gestione Magazzino, Gestione Convenzionati esterni –  
 

PUBBLICAZIONI  Titolo: La Road Map dei Percorsi Attuativi di certificabilità delle Aziende Sanitarie della Regione 
Sicilia (D.M. 1 Marzo 2013) 
Anno pubblicazione: 2016 – Casa Editrice: Andaf Magazine 
 
Titolo: Implementazione di un nuovo modello di controllo di gestione mediante partnership 
pubblico privato 
Coautori: A. Pietrosi 
Anno Pubblicazione: 2014 - Casa Editrice: Mondo Sanitario 
 
Titolo: Bilancio della Regione Siciliana: esigenza di riqualificazione e contenimento della spesa 
Coautori: S. Di Rosa, A. Chifari 
Anno Pubblicazione: 2013 - Casa Editrice: Torri del Vento 
 
 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Iscritto all’Albo degli idonei alla nomina a Direttore Amministrativo di Aziende Sanitarie 
della Regione Siciliana (Avviso 6/3/2018- D.A. n.2208 del 22 novembre 2018 - PUBBLICATO 
nella GURS Speciale Concorsi n.18 del 30 novembre 2018) 
 

 
PATENTE O PATENTI  B  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Referenze su richiesta 

 
 

ALLEGATI  CARTA DI IDENTITA’ 

 
 
Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 il sottoscritto, sotto la propria responsabilità, attesta la veridicità delle 
dichiarazioni riportate nel presente Curriculum. 


