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ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 1 DEL 04.06.2025 

 

CONCORSO 

PER IL RECLUTAMENTO DI N.4 DIRIGENTI AMMINISTRATIVI 

A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

 

AVVISO 

In riferimento alla procedura di concorso per il reclutamento di n.4 dirigenti amministrativi a tempo pieno e 

indeterminato, si comunica quanto segue. 

 

PRIMA PROVA SCRITTA 

 

La prima prova scritta si svolgerà il giorno 01.07.25 presso l’auditorium dell’Assessorato Regionale Territorio 

ed Ambiente alle h. 10:30. I candidati dovranno essere presenti presso la sede concorsuale entro e non oltre le 

h. 09:30 del giorno 01.07.2025 per l'avvio delle operazioni di identificazione. Non sarà ammesso a sostenere 

la prova scritta chi non è presente alle h. 9.30. 

 

PROVA TEORICO-PRATICA 

 

La prova pratica si svolgerà il 31.07.25 presso l’auditorium dell’Assessorato Regionale Territorio ed Ambiente 

alle h. 10:30.  

Saranno ammessi alla prova teorico-pratica i soli candidati che avranno superato la stessa prova scritta, e i cui 

nominativi verranno resi noti con comunicazione che sarà pubblicata sul sito dell’Agenzia che avrà a tutti gli 

effetti, valore di notifica. 

I candidati ammessi alla prova teorico-pratica dovranno essere presenti presso la sede concorsuale entro e non 

oltre le h. 09:30 del giorno 31.07.2025 per l'avvio delle operazioni d’identificazione. Non sarà ammesso a 

sostenere la prova teorico-pratica chi non è presente alle h. 9.30. 

Ai fini della partecipazione alle prove i candidati dovranno presentarsi, a pena di non ammissione 

all'effettuazione delle stesse, muniti esclusivamente di uno dei seguenti documenti di identità in corso di 

validità, interamente leggibili e visibili: carta di identità; passaporto; tessera ministeriale Mod. AT o BT., 

patente di guida. 

È fatto divieto ai candidati di introdurre nella sede di esame: carta per scrivere, appunti, manoscritti, libri o 

pubblicazioni di qualunque genere non previamente consegnati con le modalità di cui sopra, telefoni cellulari, 

macchine fotografiche, telecamere, agende elettroniche, smartphones, tablets e simili, auricolari, cuffie, 

bracciali elettronici, orologi abilitati alla ricezione e trasmissione e qualsiasi strumento a tecnologia meccanica, 

elettrica, elettronica od informatica idoneo alla memorizzazione di informazioni od alla trasmissione di dati, 

anche se spento. 

Gli eventuali strumenti informatici o telefoni cellulari etc.. qualora introdotti in aula dovranno essere spenti e 

consegnati al momento dell'ingresso e saranno, senza che ne derivi alcuna responsabilità a carico della 

Commissione, depositati presso la stessa. 

Non è consentito introdurre nelle aule d'esame borse, borselli, borsellini, marsupi, portaoggetti, zaini o valigie 

di alcun tipo o dimensione. 

I candidati, oltre agli indispensabili effetti personali (contenuti in appositi sacchetti di plastica trasparente da 

esibirsi al personale di vigilanza al momento dell'ingresso in aula e ad ogni sua successiva richiesta), potranno 

portare con sé, parimenti riposti in distinti sacchetti della stessa predetta tipologia, alimenti e bevande, da 

consumarsi nel corso delle prove. 

E’ proibito ai candidati, a partire dall'ingresso in aula e per tutto il tempo di permanenza nelle aule d'esame e 

nei loro accessori, di conferire verbalmente o per iscritto tra loro o di scambiare qualsiasi comunicazione scritta 

od orale con estranei. 

Una volta effettuato il riconoscimento non sarà più possibile uscire dall'aula prima di ore 2 dall'inizio della 

prova.  

Ogni contravvenzione alle disposizioni di cui sopra ed a qualsivoglia altra prescrizione impartita dalla 

Commissione giudicatrice e dal personale di vigilanza, così come ogni comportamento fraudolento o violento, 

comporterà, oltre alla immediata esclusione dal concorso, la denuncia all'Autorità giudiziaria e la segnalazione 

a fini disciplinari all'Amministrazione di appartenenza. 
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Qualora il candidato abbia la necessità di richiedere ausili e/o tempi aggiuntivi in funzione dell’eventuale 

handicap dovrà preventivamente documentare il proprio status ad opera del medico legale dell'ASP di 

riferimento o da equivalente struttura e far pervenire richiesta, pena decadenza, entro e non oltre il  24.06.25 

al seguente indirizzo PEC risorseumane@pec.arpa.sicilia.it. 

Detta dichiarazione deve contenere esplicito riferimento alle limitazioni che l'handicap determina in funzione 

delle procedure selettive. La concessione e l'assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi è determinata a 

insindacabile giudizio della commissione esaminatrice sulla scorta della documentazione esibita e dell'esame 

obiettivo di ogni singolo caso. 

In ogni caso i tempi aggiuntivi non eccedono il 20% del tempo assegnato per la prova. 

 

 

 

IL PRESIDENTE DI COMMISIONE 

             Dott. G.Valastro 

             f.to digitalmente      
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