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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELCAMBEN

REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

e del /lL(!lZ!ZOﬂ-

Oggetto: DIPENDENTE MATRICOLA N. 424 - applicazione art.23 CCNL Comparto Sanita
01/09/95 — art.5 CCNL Comparto Sanita 22/05/1997 — art.11 CCNL Comparto sanita 20/09/2001
- benefici ex L.104/92 per se stesso.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO rart.90 della legge regionale 3/5/01 n.6, come modificato ed integrato dall'art.94 della
legge regionale 16/4/2003, n.4 e dellart.35 della legge regionale 31/5/2004 n.9 e di istituzione
dell’Agenzia Regionale per la Protezione del’Ambiente ARPA - Sicilia;

VISTO il Regolamento dellARPA SICILIA adottato con Decreto dellAssessorato Regionale
Territorio e Ambiente n. 165/GAB del 01/06/2005, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 29 dell'08 Luglio 2005,
parte | dell'08 Luglio 2005;

VISTA listanza, pervenuta dalla Struttura Territoriale di Catania nota prot. N.60318 del
16/10/2017 presentata dal dipendente C.L. matr. 424, con la quale lo stesso chiede di avvalersi del diritto
ad usufruire dei benifici previsti della Legge n. 104/92 per se stesso;

PRESO ATTO che il dipendente matr.n. 424 ha prodotto copia del verbale rilasciato in data
25/05/2017 dalla Commissione Medico Legale ASP di Catania che riconosce la situazione di portatore di
handicap in situazione di gravita ai sensi dell'art. 33 comma 3 della Legge 104/92, con revisione mese di
Novembre anno 2018;

CONSIDERATO che il dipendente C.L. matr. 424 ha espressamente dichiarato che necessita
delle agevolazione per le esigenze legate alla propria situazione di disabilitd e che si impegna a
comunicare tempestivamente ogni variazione della situazione di fatto e di diritto della legittimazione alle
agevolazioni;

CONSIDERATO che sussistono i requisiti previsti dall'art. 33 comma 3 della legge n. 104 del
1992 per la concessione, al dipendente C.L. matr. 424 del beneficio previsto;

RITENUTO, pertanto, di dovere procedere, in favore del dipendente C.L. matr. 407 alla
concessione dei predetti benefici

DETERMINA
Per le motivazioni di cui alle premesse
1. Prendere atto che, dal verbale presentato il dipendente matr. 424 | ai sensi dell'art. 4
della Legge 05 Febbraio 1992 n. 104, sussistono i requisiti dell'art.33 comma 3 della Legge n.

104/92;
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2. Autorizzare il dipendente matr. 424 a fruire di tre giorni di permesso mensili retribuiti per se
stesso ai sensi dellarticolo 33, comma 3 Legge 104/92, dando atto che il dipendente dovra
andare a revisione il prossimo Novembre 2018:

4. Notificare copia della presente determinazione all'interessato;

5. Inserire il presente provvedimento nel fascicolo personale dellinteressato;

6. Pubblicare la presente determina all'Albo dell’Agenzia

Il Direttore Amministrativo

( Dott. Pietro Maria Testal)
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