Avviso interno riservato al personale dirigente per il conferimento di incarico di supplenza ai sensi
dell’art. 18, comma 5 del CCNL Dirigenza SPTA per Direttore della Struttura Territoriale di Catania

Qualificato come "incarico di Struttura Complessa" ex Arttl1 e 16 del "Regolamento Agenziale" (D.A. ARTA
165 Gab 2005) ai sensi dell'art 15 ter del D.lgs 502/92 e s.m.i.

IL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell'Ambiente 118/GAB del 30/07/12)

VISTO il D.lgs 502/92 e s.m.1;

VISTO ilD.1gs 165/2001;

VISTO il "Regolamento Agenziale (DA ARTA165/Gab/2005);

VISTO il DDG n. 396 del 29/07/2016 con il quale & stato approvato il Piano Triennale delle Assunzioni Arpa
Sicilia;

VISTO il DDG n. 133 del 29/03/2007 ad oggetto “Approvazione della graduazione e dei criteri di conferimento
degli incarichi dirigenziali delle strutture di ARPA Sicilia per il personale dirigente cui si applica il CCNL
Sanita”;

VISTO il DDG n. 284 del 22/05/2007 ad oggetto “Criteri per la redazione dei Bandi per il conferimento degli
incarichi di Direttore di Dipartimento Provinciale di Arpa Sicilia”;

VISTO il DDG n. 214 del 18/05/2009 ad oggetto “Adozione del nuovo assetto organizzativo ai sensi dell’art. 3
del regolamento di organizzazione dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente”;

VISTO il DDG n. 1 del 8/01/2010 ad oggetto “Approvazione funzionigramma relativo al nuovo assetto
organizzativo in esecuzione del DDG 214 del 18/05/2019;

VISTO il DDG 367/2017 ad oggetto “DDG 32 - Funzionigramma delle articolazioni organizzative di Arpa
Sicilia ex DDG 1/2010 integrazione e modifiche”;

VISTO il DDG 352/2017 ad oggetto: “Dott. Gaetano Valastro. Collocamento in aspettativa non retribuita ai
sensi dell’art.- 19 del CCNL 8/6/2000 area della Dirigenza, con decorrenza 28/8/2017;

RENDE NOTO

E' indetta selezione interna riservata al personale dirigente per il conferimento di incarico di supplenza ai sensi
dell’art. 18, comma 5, del CCNL Dirigenza SPTA per Direttore della Struttura Territoriale di Catania

L'ARPA Sicilia si riserva la facolta di revocare il presente avviso, di sospendere €/o rinviare la procedura in
dipendenza di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili o qualora ricorrano i motivi di contenimento di
spesa o disposizioni legislative ostative, senza che l'aspirante possa vantare alcuna pretesa o diritto.

Art 1 - Requisiti di ammissione

a) Possono partecipare alla selezione i Dirigenti in possesso di anzianita di servizio di 10 anni maturati nella
Pubblica Amministrazione nella qualifica di dirigente nel profilo professionale di Dirigente sanitario,
professionale, tecnico o ambientale o RUD.

b) Il dipendente dovra avere adeguata conoscenza ed esperienza nella gestione delle problematiche ambientali
del territorio siciliano ed essere in possesso di una adeguata professionalita, formazione ed esperienza nelle
materie di interesse delle Strutture territoriali ARPA con specifico riferimento alle tematiche dei
monitoraggi, dei controlli e delle attivita analitiche.

c) E'richiesto il possesso di conoscenze informatiche e di almeno 1 lingua straniera, ai sensi dell'art. 37 del
D.Igs. 165/2001.

d) L’incarico di cui al presente avviso potra essere conferito solo se il termine finale della durata coincida o non
superi i 40 anni di servizio effettivo del candidato.



Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza della presentazione delle
domande di ammissione.

Art 2 — Presentazione delle domande

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su carta semplice dovra essere indirizzata al'/ARPA Sicilia,
via San Lorenzo 312/g - 90146 Palermo e dovra pervenire al Protocollo Generale dell’ ARPA Sicilia - Ufficio del
Protocollo -in busta chiusa, a mezzo posta raccomandata A.R., o consegnata a mano, entro e non oltre le ore
12.00 del 10° giorno successivo alla pubblicazione sul Sito Web dell’ Agenzia www.arpa.sicilia.it e cioé entro il
6/10/2017. Le istanze potranno inoltre essere inoltrate da un indirizzo di posta certificata intestato all’istante
all’indirizzo di posta certificata di Arpa Sicilia risorseumane@pec.arpa.sicilia.it.

Tale termine € perentorio e non avra effetto I'eventuale riserva d'invio successivo di documenti. Sulla busta
chiusa, andra posta la dicitura: NON APRIRE ed il seguente oggetto:" Avviso interno riservato al personale
dirigente per il conferimento di incarico di supplenza ai sensi dell’art. 18, comma 5 del CCNL Dirigenza
SPTA per Direttore della Struttura Territoriale di Catania". Stesso oggetto avranno le istanze trasmesse con
PEC.

Verranno considerate prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'Agenzia non assume alcuna responsabilita per eventuali dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili a colpa
dell'Agenzia stessa. Non € ammessa la presentazione della domanda presso indirizzi diversi da quelli su indicati.

Alla domanda dovra essere allegato:

1. Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto ed autocertificato ai sensi del DPR 445/2000
€ ss.mm.ii.

2. dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante il proprio servizio, la qualifica, ed i titoli professionali,
autocertificata ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii.

3. Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, a pena di inammissibilita:

a) il nome ed il cognome,

b) la dataed il luogo di nascita,

c) laresidenza,

d) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente,

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime,

f) Non avere avute inflitte condanne penali o avere pendenti procedimenti penali che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione.

Nella domanda ciascun aspirante dovra indicare I'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni a lui
dirette, se differente dalla residenza, con esatta indicazione anche del numero telefonico e mail e/o PEC.
Eventuali variazioni del recapito dovranno essere tempestivamente comunicate all'Agenzia mediante
Raccomandata A.R..

L'ARPA Sicilia declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte dell'aspirante concorrente o da mancata oppure tardiva comunicazione dei
cambiamenti d'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’ Amministrazione.



Art. 3 - Valutazione delle istanze
Il Direttore Generale per le finalita previste dall’art. 12, commi 1 e 2 del Regolamento di organizzazione di Arpa
Sicilia, si avvale di un supporto tecnico ed amministrativo per la valutazione degli ammessi sulla scorta dei
requisiti di cui all’art. 1.

Art. 4 - Conferimento dell'incarico

—_—

L'incarico sara conferito - con provvedimento motivato - dal Direttore Generale.

2. L'incarico & da intendersi a tempo determinato ed avra la decorrenza dal momento del conferimento

dell’incarico e fino alla scadenza dell’incarico conferito al dott. Gaetano Valastro con facolta di rescissione

anticipata in casa di rientro anticipato dall’aspettativa.

L'incarico sara conferito mediante sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro.

4. L'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo e a tempo pieno con 'ARPA Sicilia per il quale non potra
essere chiesto il passaggio al rapporto non esclusivo o a tempo parziale e da luogo all'applicazione del
trattamento economico e normativo previsto dai vigenti CC.CC.NN.L. relativi all'area della dirigenza del
S.S.N. per gli incarichi di struttura complessa e dai provvedimenti componenti l'atto aziendale dell'Agenzia.

5. L'incarico pud essere revocato nei casi e secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti in materia e

dai CC.CC.NN.L. relativi all'area della dirigenza del S.S.N e del codice civile.
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Art. 5 - Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi della normativa vigente per le finalita di gestione del
presente avviso e, successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo, a tal uopo con la partecipazione alla selezione di cui al presente avviso il
candidato attesta di avere preso visione e conoscenza della normativa redatta ai sensi dell'art. 13 del Digs. n. 196
del 2003 e successive modifiche ed integrazioni.

Art, 6 - Disposizioni finali

1. La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso comporta implicitamente l'accettazione, senza
riserva alcuna, di tutte le condizioni e prescrizioni ivi contenute.

2. 11 Responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 della legge a 7/9/1990, n. 241 e s.m. e i., & il
Responsabile della SA 4 “Risorse Umane e Politiche del Personale” al quale gli interessati possono chiedere
informazioni telefonando al numero 348/3213710 dalle ore 9.30 alle ore 18.30 dei giorni feriali, escluso il
sabato, ovvero all'indirizzo email: ptestai@arpa.sicilia.it.

Palermo, li € § 9. i3

/ Il DipettondGenerale
ott. Francesco Carm
LR

neesco Carmellaggang,_






