REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE
DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n_B8L  aa M. 0%.401%

OGGETTO: Manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa per il settore amministrativo, occorrenti per le attivita connesse al POA
per I'aggiornamento del quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e
marino costiere. Approvazione avviso e facsimile domanda.

IL DIRETTORE GENERALE

(nominato con Decreto dell’ Assessore Regionale del Territorio e dell’ Ambiente n. 263/Gab del
2/8/17)
VISTO T'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94
della legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall’art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, istitutiva
dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente - ARPA Sicilia;
VISTO il regolamento delll ARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale
Territorio ed Ambiente n. 165/Gab del 1 Giugno 2005, pubblicato sulla G.U.RSS. n. 29, parte I,
dell’8 Luglio 2005;
VISTO il D.D.G. n. 315 del 13.06.05 di presa atto dell’ “Approvazione del regolamento di
definizione dell'assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita
dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente - ARPA Sicilia”, ex art. 90 L. R. 6/2001 e
successive modifiche ed integrazioni”;
VISTO il DDG n. 632/17 con il quale @ stato approvato il Bilancio di previsione 2017/2019;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 201 del 12.09.2012 recante “adozione - direttiva sul

conferimento di incarichi e di collaborazioni esterne ed in materia di lavoro flessibile presso ARPA
Sicilia”;

CONSIDERATO/PRESO ATTO

Che da tempo I’ARPA Sicilia soffre di una cronica carenza di personale sia del ruolo tecnico che
amministrativo;

Che questa carenza di personale si riverbera sulla complessiva attivita dell’Agenzia con pesanti
ricadute sugli obiettivi e risultati attesi, finendo con il comprimere fortemente le funzioni che il
legislatore ha attribuito all’ ARPA in tema di controllo ambientale;

Che in relazione alla Convenzione stipulata fra Arpa Sicilia ed il Dipartimento Regionale delle
Acque e dei Rifiuti, per lo svolgimento di quanto contenuto nei POA per l'aggiornamento del
quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e delle acque marino
costiere, questa Agenzia ha gia avviato una prima selezione di personale per diversi profili
professionali, per il raggiungimento degli obiettivi nei POA riportati;

Dato atto che tale Convenzione ¢ in via di rimodulazione, per cui appare conducente ai fini

dell’Agenzia, verificare I'ipotesi di potenziare il personale con mansioni amministrative di con
funzioni di supporto al RUP;
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Che piti precisamente occorre personale che svolga le seguenti attivita di supporto finalizzate al
raggiungimento delle attivita previste dal Progetto:
* Collaborazione alla predisposizione e stesura di contratt, appalti, convenzioni,
impegni di spesa, emissione mandati di pagamento, gestione fondi, acquisti,
forniture, fatturazione di servizi e contabilita, rendicontazione economica inerenti i
processi relativi l'attuazione del POA;
* Predisposizione di relazioni contabili e report su stato di avanzamento delle attivita
del Progetto;

* Ricezione e istruttoria di documenti, collaborazione ad attivita di programmazione.

Che nelle more della rimodulazione della Convenzione il Direttore della SA4 ha ritenuto di
avviare una manifestazione di interesse per verificare la possibilita di conferire incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa per attivitad di coordinamento e di affiancamento alla
Direzione Amministrativa da destinare prevalentemente alla Sede Centrale;

CONSIDERATA l'urgenza di procedere, ai sensi del Decreto del Direttore Generale n. 201 del
12.09.2012 recante I' "adozione direttiva sul conferimento di incarichi e di collaborazioni esterne ed in
materia di lavoro flessibile presso ARPA”, alla manifestazione di interesse per verificare se vi sono
candidature utili alle finalita di questa Agenzia;

VISTI lo schema di manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa per il settore amministrativo ed il facsimile di domanda che fa parte
integrante del presente decreto;

PRESO ATTO che I'onere finanziario presunto per il compenso annuo dei collaboratori di cui
sopra, per un periodo di dodici mesi, con contratto di collaborazione co.co.co. risulta pari ad €.
20.000,00/ persona annui al lordo di ogni onere previdenziale e fiscale, anche a carico del datore
di lavoro;

DARE ATTO che i predetti oneri graveranno interamente sulle risorse della Convenzione DAR -
Arpa Sicilia per I'aggiornamento del quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne,
sotterranee e marino costiere, in fase di rimodulazione;

DECRETA

RIPORTARE ED INTEGRALMENTE CONFERMARE tutti i punti in premessa;

APPROVARE, in conformita alle premesse, I’Avviso di manifestazione di interesse per il
conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, per la durata di mesi 12 e
per attivita di coordinamento e di affiancamento alla Direzione Amministrativa da destinare
prevalentemente alla Sede Centrale, nonché il facsimile di domanda;

DARE ATTO che gli oneri discendenti dall’eventuale attivazione dei contratti di collaborazione
graveranno interamente sulle risorse della Convenzione DAR - Arpa Sicilia per 'aggiornamento
del quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e marino costiere, in
fase di rimodulazione;

DARE ATTO ALTRESI CHE il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa
che sara assunto, con separato provvedimento, nel momento in cui sara riproposta la Convenzione
di cui in oggetto;

DARE immediata esecuzione al presente provvedimento;

DISPORRE la pubblicazione dell’ Avviso pubblico nel testo allegato al presente provvedimento sul
sito internet dell'Agenzia www.arpa.sicilia.it;
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DISPORRE, nelle more della disciplina definitiva dei controlli degli atti dell’ ARPA Sicilia, la
trasmissione del presente decreto allART.A. - Dipartimento Territorio e Ambiente - per

'esercizio dei compiti di vigilanza ex punto 2 dell’art. 90 legge regionale 6/2001 ed al Collegio dei
Revisori.

II Direttore della SA4
Dott. Pietro Maria Testai

P i i\TQJEQ_,-

~ 1l Direttore Generale
¢ Dott. Fraﬂcescc?/@ )
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ARPA SICILIA

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PRESSO ARPA SICILIA.

ARPA SICILIA avvia una Manifestazione di interesse per conferire incarichi di Collaborazione
coordinata e continuativa per il settore amministrativo ( Patrimonio, Provveditorato, Ufficio
Tecnico e Bilancio ), occorrenti per le attivitd connesse al POA per l'aggiornamento del quadro
conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e marino costiere

La collaborazione avra la durata di 12 mesi e dovra svolgersi prevalentemente presso la Sede
Centrale di Arpa Sicilia, secondo modalita da concordare con i responsabile delle Strutture a cui i
collaboratori saranno assegnati, dietro compenso lordo per incarico pari ad €. 20.000,00 annui.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA

Nell’ambito delle collaborazioni le attivita richieste riguardano:
Attivita di coordinamento e di affiancamento alla Direzione Amministrativa e segnatamente al
RUP della Convenzione DAR - Arpa Sicilia per lo svolgimento di quanto contenuto nei POA per

I'aggiornamento del quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e
delle acque marino costiere

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

I partecipanti dovranno possedere i seguenti requisiti:

e Diploma di laurea a ciclo unico (vecchio ordinamento) o laurea specialistica e relative
equipollenze in Economia e commercio

Il conferimento degli incarichi in oggetto non rappresenta in alcun modo la costituzione di un
rapporto di pubblico impiego.

Il collaboratore dovra attenersi, pur conservando la piena autonomia relativamente all’aspetto
tecnico ed organizzativo di esecuzione dell’incarico. Ogni prodotto finale e le sue singole parti

saranno di proprieta di Arpa Sicilia, con espresso divieto da parte del collaboratore di qualunque
utilizzo e diffusione.

L'esame delle candidature sara effettuato da una commissione all'uopo nominata mediante
valutazione comparativa dei curricula presentati.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA - (max 50 punti)

DO Categoria A: Titoli di studio -~ max 10 punti

A) Diploma di laurea vecchio ordinamento e/ o specialistica e/o magistrale

Voto da 67 a 79: 3 punti

Voto da 80 a 89: 5 punti

Voto da 90 a 99: 7 punti

Voto da 100 a 110: 10 punti

D 0Categoria B: Esperienze di lavoro - max 40 punti

Esperienza di lavoro nell'ambito dell'oggetto dell'incarico oltre i 12 mesi minimi previsti come
requisito di accesso. Verranno assegnati punti 2 per ogni mese di esperienza in attivita culturali in
Amministrazioni Pubbliche sulla base delle indicazioni fornite nel modello di autocertificazione in
allegato. I punteggi di cui sopra non sono cumulabili negli archi dello stesso periodo temporale.



La Commissione convochera i candidati per un colloquio attitudinale attinente alle capacita
relazionali e alle motivazioni del candidato e alla conoscenza delle procedure amministrative.

La Commissione ha la facolta di dichiarare fin dalla comparazione dei curricula pervenuti che

nessun candidato risulta idoneo per I'attribuzione dell’incarico e pertanto di non procedere alla
valutazione degli stessi. '

All'esito dei colloqui & riservato un punteggio massimo di 30 punti, che sommati al punteggio del
curriculum formeranno il punteggio finale del candidato.

Non verra inserito in graduatoria il/la candidato/a che consegua al colloquio orale un punteggio
inferiore a 21 punti.

La procedura di selezione si conclude con la predisposizione di una graduatoria finale che
I’ Amministrazione si riserva di utilizzare esclusivamente in caso di rinuncia all'incarico dell’avente
titolo. A parita di punteggio si avra riguardo al/alla piti giovane di eta. Per partecipare alla
selezione i candidati interessati dovranno far pervenire il proprio curriculum debitamente sotto
firmato corredato dalle proprie generalita, residenza ed eventuale recapito anche telefonico
indirizzato al indirizzato ad Arpa Sicilia - e presentato all'Ufficio Protocollo Arpa Sicilia Via San
Lorenzo 312/g - Palermo ovvero inoltrato a mezzo PEC all'indirizzo arpa@pec.arpa.sicilia.it
ENTRO IL TERMINE PERENTORIO DEL 1 OTTOBRE 2017.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA E MODALITA DI COMPILAZIONE

La domanda dovra contenere i seguenti documenti:

A) DOMANDA, redatta nella forma di cui il fac-simile in allegato.

B) CURRICULUM PROFESSIONALE: lo scopo della presentazione nel curriculum @ di permettere
al soggetto interessato di manifestare la propria professionalita acquisita nel tempo e di dimostrare
di possedere la necessaria competenza relativamente alla materia di cui al presente bando. I
curricula dovranno riportare in particolare i seguenti dati:

- dati anagrafici;

- titolo di studio e percorsi formativi;

- esperienze professionali precisando periodi di lavoro, ente di appartenenza, ruolo svolto,
specifiche prestazioni inerenti I'oggetto della collaborazione;

- partecipazione a convegni, manifestazioni ed altri eventi inerenti 1'oggetto della collaborazione;

- eventuali ulteriori titoli utili alla valutazione dei curricula;

- fotocopia non autenticata di un documento d'identita.

Tutte le dichiarazioni nei curricula devono essere rese in modo esplicito; la dichiarazione
generica non é ritenuta valida.

Avviso della graduatoria finale sara pubblicato all’albo pretorio di Arpa Sicilia nonché nel sito
internet www.arpa.sicilia.it.

Arpa Sicilia si riserva la facolta di conferire l'incarico di collaborazione anche in presenza di una
sola candidatura, ovvero di non conferirlo qualora reputi le candidature avanzate inadeguate alle
esigenze dell’Agenzia.

Arpa Sicilia si riserva inoltre di:
- modificare il presente avviso;
- prorogare il termine di scadenza dell’avviso;



- riaprire tale termine allorché lo stesso sia gia scaduto;

- revocare 1'avviso ove ricorrano motivi di pubblico interesse o quando cio é richiesto nell’interesse
dell’ Agenzia per giusti motivi.

Per informazioni e chiarimenti & possibile rivolgersi all' Ufficio Personale tel. 091/598260.

La domanda di partecipazione alla selezione equivale ad esplicita espressione del consenso
previsto in ordine al trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e
successive modificazioni ed aggiornamenti.

INFORMATIVA AISENSI DEL D. Lgs 196/2003.

- I dati che il candidato & chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura
selettiva.

- I dati forniti dai candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla procedura
selettiva cui si riferiscono.

- Quanto dichiarato dai candidati nelle loro domande verra raccolto, archiviato, registrato
elaborato tramite supporti informatici, comunicato a tutto il personale dipendente dell’Agenzia

coinvolto nel procedimento e ai membri delle Commissioni Giudicatrici designati
dall’ Amministrazione.

La firma posta in calce al curriculum equivale all’accettazione incondizionata delle disposizioni
contenute nel presente avviso. Non verranno valutati i curricula non sotto firmati.

Al sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241 si precisa che il responsabile del procedimento & il
Direttore del Personale.

Palermo, 18/9/2017

DOTT. Francesoﬁ; Ca elo Vazzana

—IDPDIRETTORE GENERALE
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Al Direttore Generale
ARPA SICILIA

Via San Lorenzo 312/g - Palermo

Il/la sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per titoli ed
esami per il conferimento di incarichi di Collaborazione Coordinata e Continuativa.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto risulta compilato nei seguenti
prospetti corrisponde alla realta.

Allega fotocopia di un documento d’identita

i T Prospetton. 1
sllla P dati generali relativi al candidato

Cognome Nome

Codice Fiscale

Data di nascita luogo prov. (_____ )
Residenza in CAP._____ prov.(_____ )
Via n. Tel.

Recapito al quale inoltrare le comunicazioni inerenti il concorso:

DATA

FIRMA

. Prospetto n.2
Riservato ad ichi . ¥ 2
Arpa Sicilia Dichiarazione dell’aspirante al concorso




0 di essere in possesso della cittadinanza italiana

a) ovvero
Ll di essere in possesso della cittadinanza
(indicare lo stato europeo di appartenenza)
L] di non aver riportato condanne penali
ovvero
b
[ indicare le eventuali condanne penali riportate:
[1 di non avere procedimenti penali in corso
ovvero
C
) O indicare eventuali procedimenti penali in corso:
[ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
d) ovvero
L1 indicare i motivi di non iscrizione o cancellazione dalle liste:
e) [ di essere fisicamente idoneo all'impiego.
9 U di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi di leva:
a) [J di non essere stato destituito dall'impiego presso la pubblica
amministrazione
L1 di aver prestato servizio presso seguenti Enti Pubblici:
dal al
h) dal al
dal al
dal al
_ L] di essere in possesso del diploma di Laurea
1) conseguito presso
di il votazione
) L] di essere in possesso del titolo di preferenza o precedenza:
)) o di non avere situazioni di conflitto di interessi con I’Agenzia;
O avere preso visione e conoscenza della “informativa” redatta ai sensi dellart.
13 del D. Igs. n. 196 del 2003 e successive modifiche ed integrazioni, all'uopo
m) pubblicata sul sito web www.arpa.sicilia.it, ai fini del trattamento dei propri dati

personali per |'espletamento della procedura dellavviso e per I'eventuale
affidamento dell'incarico.




Firma

ELENCO DEI DOCUMENTI

Elenco dei documenti che si allegano alla domanda d’ammissione alla selezione per titoli

ed esami per il conferimento di incarichi di Collaborazione Coordinata e
Continuativa.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

Firma







MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PRESSO ARPA SICILIA.

ARPA SICILIA avvia una Manifestazione di interesse per conferire incarichi di Collaborazione
coordinata e continuativa per il settore amministrativo, occorrenti per le attivita connesse al POA

per I'aggiornamento del quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e
marino costiere

La collaborazione avra la durata di 12 mesi e dovra svolgersi prevalentemente presso la Sede
Centrale di Arpa Sicilia e segnatamente nelle strutture Patrimonio, Provveditorato, Ufficio Tecnico
e Bilancio, secondo modalita da concordare con i responsabile delle Strutture a cui i collaboratori
saranno assegnati, dietro compenso lordo di €. 20.000,00 annui.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA

Nell’ambito delle collaborazioni le attivita richieste riguardano:
Attivita di coordinamento e di affiancamento alla Direzione Amministrativa e segnatamente al
RUP della Convenzione DAR - Arpa Sicilia per lo svolgimento di quanto contenuto nei POA per

I'aggiornamento del quadro conoscitivo dello stato di qualita delle acque interne, sotterranee e
delle acque marino costiere.

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

I partecipanti dovranno possedere i seguenti requisiti:
e Diploma di laurea a ciclo unico (vecchio ordinamento) o laurea specialistica e relative
equipollenze in Economia e commercio

TERMINI DI SCADENZA DI PRESENTAZIONE ISTANZE

Per partecipare alla selezione i candidati interessati dovranno far pervenire il proprio curriculum
debitamente sotto firmato corredato dalle proprie generalita, residenza ed eventuale recapito
anche telefonico indirizzato ad Arpa Sicilia - e presentato all’Ufficio Protocollo Via san Lorenzo
312/g - Palermo ovvero inoltrato a mezzo PEC all'indirizzo arpa@pec.arpa.sicilia.it ENTRO IL
TERMINE PERENTORIO DEL 1 OTTOBRE 2017.

Per informazioni e chiarimenti & possibile rivolgersi all’Ufficio Personale tel. n. 091 /598260.

Palermo, 18/9/2017

___—ICBIRETTORE GENERALE
7~ DOTT. Francesco ?Z'}m:@s Vazzana
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