REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE
DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 25 del ol 03 20I¢

OGGETTO: Avviso di selezione mediante procedura pubblica per titoli e colloquio per
I'affidamento di n. 5 contratti di collaborazione coordinata e continuativa, dal 15 marzo (
eventualmente differibile all’1.4.2016 ) al 15 luglio 2016, correlati alla prima annualita del
POA, senza alcun vincolo di subordinazione, per I'espletamento delle attivita previste dal
Piano Operativo delle Attivita di cui al protocollo di intesa stipulato tra ARPA Calabria
(Capofila) ARPA Sicilia e Arpa Basilicata, della durata di anni tre 2015/2017, per
I'espletamento dell'incarico di collaboratore di bordo delle unitd navali di ARPA Sicilia
finalizzato all’attuazione di quanto previsto dalla convenzione tra MATTM e Regioni per
I'attuazione della Strategia Marina di cui all’art. 11 del D.Igs. 190/2010.

IL DIRETTORE GENERALE

(nominato con Decreto dell'’Assessore Regionale del Territorio e del’ Ambiente n. 118/Gab del
30/7/12)

VISTO l'art. 90 della legge regionale 03/05/2001 n. 6, come modificato ed integrato dall’art. 94
della legge regionale 16.04.2003, n. 4, e dall'art. 35 della legge regionale 31.05.2004 n. 9, istitutiva
dell’Agenzia Regionale per la Protezione delllAmbiente — ARPA Sicilia;

VISTO il regolamento del’lARPA Sicilia approvato con Decreto dell’Assessorato Regionale
Territorio ed Ambiente n. 165/Gab del 1 Giugno 2005, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 29, parte |4,
dell'8 Luglio 2005;

VISTO il D.D.G. n. 315 del 13.06.05 di presa atto dell “Approvazione del regolamento di
definizione dell'assetto organizzativo, della pianta organica ed altri aspetti relativi alla funzionalita
dell’Agenzia Regionale per la Protezione del’Ambiente — ARPA Sicilia”, ex art. 90 L. R. 6/2001 e
successive modifiche ed integrazioni”;

Visto i DDG 586 dell'1.7.2015 del Dirigente Generale dell'Assessorato del Territorio e
dell’Ambiente — Dipartimento Regionale del’Ambiente — con il quale & stato approvato il Decreto
del Direttore Generale dellARPA Sicilia n. 184 del 19.6.2015, avente per oggetto Adozione del
Piano Aziendale 2015/2017, del Bilancio Economico Pluriennale di previsione 2015/2017 e del
Bilancio Economico di Previsione 2015;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 201 del 12.09.2012 recante “adozione - direttiva sul
conferimento di incarichi e di collaborazioni esterne ed in materia di lavoro flessibile presso ARPA
Sicilia”;

CONSIDERATO/PRESO ATTO

Che il Decreto legislativo 13 ottobre 2010, n.190, cosi come modificato dall'art. 17 della legge 11
agosto 2014, n. 116, ha recepito la citata Direttiva 2008/56/CE, individuando le azioni strategiche
in materia di ambiente marino da realizzare nell'ambito della regione del mar Mediterraneo e
relative sottoregioni;

Che il Decreto legislativo 13 ottobre 2010, n.190, sulla base della Direttiva europea 2008/56/CE,
ha designato il Ministero per esercitare la funzione di Autorita competente per il coordinamento
delle attivita previste dal Decreto stesso, avvalendosi di un apposito Comitato tecnico al quale
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partecipano tutti i soggetti istituzionali competenti per il raggiungimento degli obiettivi previsto dalla
citata Direttiva;

Che il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n.142 del 10 luglio 2014, regolamento
recante la riorganizzazione del Ministero dellAmbiente e della Tutela del Territorio e del Mare,
individua all'art.6, lett.j), la Direzione Generale per la Protezione della Natura e del Mare quale
soggetto pubblico istituzionale devoluto al “coordinamento delle attivita di monitoraggio dello stato
dell'ambiente marino”;

Che con decreto del 17/10/2014 n.249 il Ministero del’Ambiente ha provveduto a determinare i
requisiti del buono stato ambientale per le acque marine e a definire i traguardi ambientali, come
previsto dagli artt..9 e 10 del D.lgs.190/2010;

Che l'art. 11 del Decreto legislativo 13 ottobre 2010, n.190 prevede che il Ministero del’Ambiente,
avvalendosi del Comitato, elabora ed attua, con apposito decreto, i programmi di monitoraggio
coordinati per la valutazione continua dello stato ambientale della acque marine, in funzione dei
traguardi ambientali previsti dall'art.10, nonché il raggiungimento di tali traguardi;

Che l'art.11, comma 3 bis del Decreto legislativo 13 ottobre 2010, n.190, cosi come modificato
della legge 11 agosto 2014, n.116, prevede che “I'Autoritd competente, per I'attuazione dei
programmi di monitoraggio, pud stipulare accordi con le Agenzie Regionali per I’Ambiente, anche
in forma associata o consorziata, nonché con i soggetti pubblici, tecnici specializzati, anche in
forma associata o consorziata™;

Che il Comitato Tecnico di cui all'art. 4, comma 2, del citato Decreto legislativo n.190 nella riunione
del 24 settembre 2014 ha approvato i Programmi di Monitoraggio di cui all’art. 11 del d.Igs. stesso;
Che il Ministero dellAmbiente ha stipulato in data 18 dicembre 2014 con le Regioni costiere un
Accordo ai sensi dell’art. 15 della legge 241 del 1990, nel quale si concorda di affidare gli interventi
da realizzare nell'ambito dell'attuazione dei Programmi di monitoraggio alle ARPA;

Che in particolare il menzionato Accordo prevede all'art. 2, comma 3, che le attivita da realizzare
nell'ambito dei Programmi di Monitoraggio saranno svolte dalle ARPA:

Che il Decreto legislativo 13 ottobre 2010, n.190 ha previsto specifiche risorse finanziarie per la
realizzazione delle attivita in esso previste e utilizzabili per promuovere Iattivita congiunta
Stato/Regioni per il perseguimento degli obiettivi della piu volte citata Direttiva Europea ;

Che il Ministero, con riferimento a quanto previsto dalla Direttiva allart 4, comma 2, lett. b) ha
ritenuto, in qualita di Autorita competente ed in Accordo con le Regioni, di organizzare le attivita a
livello delle Sottoregioni interessate dalle acque marine italiane individuate dalla Direttiva
(Mediterraneo Occidentale, Mare lonio — Mediterraneo Centrale e Mar Adriatico), come gia fatto in
occasione delle attivita di integrazione tecnico scientifica realizzate negli anni 2013-2014;

Che la partecipazione delle Agenzie all’effettuazione di attivita di monitoraggio aggiuntive a quelle
previste dal quadro normativo vigente & possibile ed efficace a fronte della individuazione puntuale
dei nuovi compiti e delle relative risorse finanziarie occorrenti tali da permettere un loro
rafforzamento finalizzato ad assolvere i compiti aggiuntivi, compresa la formazione del personale e
l'eventuale adeguamento di personale qualificato occorrente all'attuazione dei compiti connessi
alla Strategia Marina;

Che, come previsto dall'’Accordo tra Ministero e Regioni, all’'art. 2, comma 4 il Ministero e le
Regioni hanno concordato che nell'ambito di ciascuna Sottoregione venga individuato un capofila
tecnico per assicurare il miglior coordinamento operativo nella realizzazione delle attivita previste
dai Programmi di Monitoraggio, e che pertanto le Agenzie regionali hanno provveduto ad
organizzarsi scegliendo un capofila per ogni sottoregione;

Che le tre Agenzie capofila per le tre sottoregioni sono rispettivamente: ARPA Liguria per la
sottoregione Mediterraneo Occidentale, ARPA Calabria per la sottoregione Mediterraneo Centrale-
Mar lonio ed ARPA Emilia-Romagna per la sottoregione Adriatico;




Che ARPA SICILIA ed ARPA BASILICATA, hanno individuato ARPA CALABRIA come capofila
della sottoregione Mar lonio-Mediterraneo Centrale, ed ¢ stato alla stessa conferito mandato per la
sottoscrizione di una Convenzione con il Ministero;

Che tutte le ARPA hanno conferito al capofila individuato per la propria sottoregione il mandato a
sottoscrivere con il Ministero la Convenzione che individua le attivita da svolgere per I'avvio e
I'attuazione della componente regionale dei Programmi di Monitoraggio coordinati per la
valutazione continua dello stato ambientale delle acque marine di cui allart. 11 del D.lgs.
190/2010, di seguito Convenzione, nonché le modalita di trasferimento delle risorse finanziarie dal
Ministero alle Agenzie capofila;

Che, pertanto, il Direttore Generale di ARPA Calabria ha firmato tale Convenzione con il Ministero
in data 19/12/2014 Ministero dell’Ambiente e della tutela del Territorio in data 19/12/2014 (reg. n.
26 del 29.1.2015 e reg. Corte dei Conti 4.3.2015 Reg. 1 Fog. 2020) in nome e per conto di ARPA
Sicilia ed ARPA Basilicata;

CONSIDERATO che il Programma Operativo delle Attivita di cui allArt.3 della precitata
Convenzione, contenente le modalita operative per le attivita dettagliate per il primo anno di
indagine, con modalitd coordinate e compatibili con le specificita territoriali, la definizione dei
moduli, la distribuzione di attivita per ciascuna Sottoregione, la tempistica, & stato approvato dalla
Cabina di Regia di cui all'Art.12 della Convenzione, in data 23/02/2015;

CONSIDERATO che ogni Agenzia capofila ha sottoscritto con le Agenzie appartenenti alla
sottoregione di riferimento un Protocollo di intesa finalizzato a disciplinare le forme di
coordinamento interagenziale per I'attuazione dei Piani di monitoraggio di cui alla Convenzione,
nonché di trasferimento delle quote finanziarie, fatta salva la responsabilita sia sotto il profilo
tecnico che finanziario di ciascuna Agenzia in relazione alle attivita direttamente sostenute;

PRESO ATTO che il protocollo di intesa tra ARPA Sicilia, ARPA Calabria e ARPA Basilicatalé
individua il dott. Vincenzo Ruvolo quale rappresentante di ARPA Sicilia nel gruppo tecnico di
coordinamento delle agenzie della sottoregione;
PRESO ATTO del piano finanziario allegato al protocollo di intesa tra ARPA Calabria € ARPA
Sicilia;
PRESO ATTO CHE con nota ricognitiva prot. n. 6943 del 04/02/16, indirizzata ai Direttori delle
Strutture della Direzione Generale ed ai Direttori delle ST di Arpa Sicilia, il Direttore della ST3, ha
inoltrato richiesta di reperibilita di risorse umane interne per l'attuazione delle attivita di progetto e
che nei termini indicati non & pervenuta alcuna manifestazione di interesse da parte di personale
interno;
CHE piu precisamente il direttore della ST3 ha rappresentato la necessita di procedere al
reclutamento delle seguenti professionalita:
- n° 1 collaboratore da impiegare, a bordo delle unita navali dell'agenzia, nelle attivita di
coperta;
n° 1 collaboratore da impiegare, a bordo delle unita navali dell’'agenzia, nelle attivita di
gestione delle macchine e impianti di bordo;
n°® 2 collaboratori da impiegare, a bordo delle unita navali dell’'agenzia, come assistenti
nelle attivita di coperta e gestione delle macchine e impianti di bordo;
n° 1 collaboratore da impiegare, a bordo delle unita navali dell'agenzia, nelle attivita
ausiliarie necessarie al mantenimento in buono stato delle imbarcazioni;
DATO ATTO CHE con la nota prot. n. 6943 del 04/02/16 il Direttore della ST3 ha individuato i
requisiti specifici delle risorse umane da reclutare;
CHE con la medesima nota il Direttore della ST3 ha trasmesso piano finanziario previsto dalla
Convenzione de qua contenente l'indicazione dei costi per la stipula dei contratti per il personale
da selezionare;
RITENUTO quindi di dovere procedere all'avvio delle procedure per il conferimento degli incarichi



di cui sopra tramite avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio;

VISTO che la relativa copertura finanziaria non gravera sul bilancio ARPA Sicilia, ma sui fondi
previsti dalla convenzione:;

CONSIDERATA L’URGENZA di procedere, ai sensi del Decreto del Direttore Generale n. 201 del
12.09.2012 recante ' "adozione direttiva sul conferimento di incarichi e di collaborazioni esterne ed
in materia di lavoro flessibile presso ARPA”, al reclutamento delle sopraindicate professionalita;
VISTO lo schema di avviso pubblico per la selezione del personale di cui al presente decreto a
formarne parte integrante:

PRESO ATTO che I'onere finanziario presunto per il compenso delle attivita svolte dai collaboratori
di cui sopra, per un periodo di 4 mesi, con contratto di collaborazione Co.co.co., risulta pari ad €
59.799,66 al lordo di ogni onere previdenziale e fiscale, anche a carico del datore di lavoro, ed &
destinato a trovare copertura finanziaria integrale sulle somme di cui alla predetta Convenzione;
DARE ATTO che in merito ai predetti oneri, interamente finanziati dalle risorse economiche del
progetto de quo, il Direttore della UOC Bilancio e contabilita appone il visto di regolarita contabile e
compatibilita finanziaria in calce al presente provvedimento:

DECRETA

—

RIPORTARE ED INTEGRALMENTE CONFERMARE tutti i punti in premessa:

2. APPROVARE, in conformita alle premesse, I'avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, della
durata di mesi 4, correlato alla prima annualita del POA per le seguenti figure:

v' n° 1 collaboratore da impiegare, a bordo delle unita navali dell’agenzia, nelle attivita di
coperta;

v n° 1 collaboratore da impiegare, a bordo delle unita navali dellagenzia, nelle attivita di
gestione delle macchine e impianti di bordo;

v" n° 2 collaboratori da impiegare, a bordo delle unita navali dell'agenzia, come assistenti
nelle attivita di coperta e gestione delle macchine e impianti di bordo:

v' n° 1 collaboratore da impiegare, a bordo delle unita navali dell'agenzia, nelle attivita

ausiliarie necessarie al mantenimento in buono stato delle imbarcazioni;

3. stabilire la durata dell'incarico di cui al punto precedente in mesi 4 ( salvo eventuali ritardi
nella procedura che comporterebbero uno slitamento dell'inizio del contratto al primo aprile
2016), riferibile alla prima annualitd del POA, prendendo comunque atto che il predetto
progetto operativo ha durata di anni tre e che, pertanto, gli obiettivi generali connessi al
progetto stesso sono da intendersi complessivamente per I'intero triennio:

4. Dare atto che gli incarichi conferiti a seguito del presente bando/avviso potranno essere
oggetto di eventuale proroga, nellambito della durata complessiva del progetto e degli
obiettivi previsti per ciascuna annualita, nel rispetto della vigente normativa in materia e nei
limiti delle risorse finanziarie a valere sul progetto stesso, e tanto a seguito della
valutazione positiva sul raggiungimento degli obiettivi da parte dei collaboratori.

5. STABILIRE che il compenso relativo ai contratti con il personale selezionato di cui sopra
gravera sui fondi della Marine Strategy ed & determinato in complessivi €. 59.799,66 al
lordo di tutti gli eventuali oneri riflessi anche a carico del datore di lavoro ed oltre i.v.a. se
trattasi di professionista senza partita IVA, cosi come previsto dalla normativa vigente in
materia ( per I'analitico costi ed imputazione contabile vedasi prospetto allegato ):



6. DARE immediata esecuzione al presente provvedimento;

7. DISPORRE la pubblicazione dellAvviso pubblico nel testo allegato al presente
provvedimento sul sito internet dell'’Agenzia www.arpa.sicilia.it;

8. DISPORRE, nelle more della disciplina definitiva dei controlli degli atti del’ARPA Sicilia, la
trasmissione del presente decreto al’A.R.T.A. — Dipartimento Territorio e Ambiente — per

I'esercizio dei compiti di vigilanza ex punto 2 dell'art. 90 legge regionale 6/2001 ed al
Collegio dei Revisori.

Il funzionario istruttore
Dott_._sgg-gityapa Maria._Rotondo
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