STRUTTURA AMMINISTRATIVA SA4-
AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE
E POLITICHE DEL PERSONALE

REGIONE SICILIANA
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE ARU

N U del ©35 - JA- 2ol

i

Oggetto DIPENDENTE MATRICOLA N. 1014 - applicazione art.23 CCNL Comparto Sanita
01/09/1995 — art.5 CCNL Comparto sanita 22,05/1997 —art.11 CCNL Comparto sanita 20/09/2001
— Congedo parentale trattenuta del 30%

IL DIRETTORE

Della STRUTTURA AMMINISTRATIVA SA4

VISTO ’art.90 della legge regionale 3/5/01 n.6, come modificato ed integrato dall’art.94 della
legge regionale 16/4/2003, n.4 e dell’art.35 della legge regionale 31/5/2004 n.9 .e di
istituzione dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente ARPA-Sicilia;

VISTO il Regolamento dell’ARPA SICILIA adottato con Decreto dell’Assessorato Regionale
Territorio e Ambiente n. 165/GAB del 01/06/2005, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 29 dell’08
Luglio 2005, parte I° dell’08 Luglio 2005;

VISTO che ai sensi dell’art.17, comma 2, lett.c) del CCNL integrativo 20 settembre 2001 —

Comparto Sanitd , i primi 30 giorni ( purche fruiti entro i tre anni di vita del bambino) sono

retribuiti per intero, sono computabili ai fini del servizio, maturano le ferie, la liquidazione di fine

rapporto e sono coperti da contribuzione previdenziale;

VISTO che ai sensi dell’art.34 del D.Igs n. 151/2001, i genitori hanno diritto a complessivi 10 mesi

(o 11 mesi ) di congedo parentale , di cui i primi sei mesi retribuiti con un’indennita pari al 30%

della retribuzione mentre i restanti 4 mesi ( 0 5 mesi) non sono retribuiti;

VISTA !'istanza, presentata dal dipendente matr.1014 in data 30/10/14 prot. n. 68838 con la quale

chiede di assentarsi dal lavoro per congedo parentale, ai sensi dell’art. 34 del D.LGS n. 151 al 30%

della retribuzione;
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DATO ATTO che, il dipendente matr. n. 1014 , in applicazione alla succitata normativa jha fruito
per il figlio || . -0 il 30/04/14 in modo frazionato dal 13/05 al 07/08/14
per complessivi giorni 30 di congedo parentale con trattamento economico intero, e dal 25/08 al
17/10/14 in modo frazionato, per ulteriori 25 giorni, per i quali, occorre procedere ad una
decurtazione pari al 30%;.

Per quanto sopra

DETERMINA

Art.1) Riportare ¢ confermare tutto quanto in premessa;

Art.2) di Procedere alla decurtazione della retribuzione del dipendente matricola 1014 nella misura
del 30% pari a 25 giorni di congedo parentale ai sensi dell’art.34 del D.Igs n. 151/2001 del CCNL
Comparto sanita , autorizzando in tal senso I’ufficio preposto ad effettuare tale decurtazione nel
mese di Novembre;

Art.3) Notificare il presente provvedimento all’interessato e comunicare agli Uffici del
Trattamento Economico del Personale per quanto di competenza ;

Art.4) Inserire il presente provvedimento nel fascicolo personale dell’interessato;

Art.5) Pubblicare la presente determina all’ Albo dell’ Agenzia

I Funzionario Istruttore
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11 Direttore della SC SA4

( Dott. Avv. Mari%ﬁ\s/:t()irti)
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